LIGHTHOUSE

A Lighthouse Community Public School

Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Escuela Preparatoria Semi Autbnoma Lighthouse Community (9°
a 12°grado)

Cddigo CDS: 01 61259 0108944
Ciclo Escolar: 2022-23

Informacion de contacto del LEA:

Rich Harrison

Director Ejecutivo
superintendent@lighthousecharter.org
510-562-8225

Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Férmula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales.
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados
subvenciones "suplementarias y de concentracién" - para LEA basado en la inscripcién de alumnos de altas
necesidades (jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).
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Resumen Presupuestario para el Aiio LCAP 2022-23

Ingreso Proyecto por Fuente Financiera
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Esta grafica demuestra el total de los ingresos de propésito general que el Escuela Preparatoria Semi Autbnoma
Lighthouse Community (9° a 12°grado) espera recibir en el proximo afio de todas las fuentes.

La descripcioén en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Escuela
Preparatoria Semi Auténoma Lighthouse Community (9° a 12°grado) es $6,194,667, del cual $3,927,422 es
Formula de Financiamiento y Control Local (LCFF), $1,109,263 son otros fondos estatales, $285,322 son fondos
locales y $872,660 son fondos federales. De los $3,927,422 en Fondos LCFF, $948,096 es generado basado en
la inscripcién de alumnos de altas necesidades (jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos

de escasos recursos).
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un
Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos
usaran los fondos para brindar servicio a los alumnos.

Gastos Presupuestados en el LCAP
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Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Escuela Preparatoria Semi Autbnoma
Lighthouse Community (9° a 12°grado) para el 2022-23. Muestra cuanto del total esta vinculado a acciones y
servicios planeados en su LCAP.

La descripcién en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Escuela Preparatoria Semi Autbnoma Lighthouse
Community (9° a 12°grado) planea gastar $4,264,292 para el ciclo escolar 2022-23. De esa cantidad,
$2,015,610 esta vinculado a acciones/servicios en el LCAP y $2,248,682 no esta incluido en el LCAP. Los
gastos presupuestados que no estan incluidos en el LCAP seran utilizados para lo siguiente:

Mayores o Mejores Servicios para los Alumnos de Altas
Necesidades en el LCAP para el Ciclo Escolar 2022-23

En 2022-23, el Escuela Preparatoria Semi Autdbnoma Lighthouse Community (9° a 12°grado) esta proyectando
que recibird $948,096 basado en la inscripcion de jovenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos.
El Escuela Preparatoria Semi Autbnoma Lighthouse Community (9° a 12°grado) debe describir como planea
aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el LCAP. El Escuela Preparatoria Semi
Auténoma Lighthouse Community (9° a 12°grado) planea gastar $2,015,610 hacia el cumplimiento de este
requisito, segun se describe en el LCAP.
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Actualizacion sobre Mayores o Mejores Servicios para
Alumnos de Altas Necesidades en 2021-22

Gastos del Previo Afio: Servicios Aumentados o Mejorados para
Alumnos de Altas Necesidades
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Esta grafica compara lo que el Escuela Preparatoria Semi Autbnoma Lighthouse Community (9° a 12°grado)
presupuesto en el LCAP del afio pasado para acciones y servicios que contribuyen a mayores o mejores
servicios para alumnos de altas necesidades con lo que el Escuela Preparatoria Semi Autbnoma Lighthouse
Community (9° a 12°grado) estima ha gastado en acciones y servicios que contribuyen a aumentar o mejorar
servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo escolar actual.

La descripcién en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2021-22,el Escuela Preparatoria Semi
Auténoma Lighthouse Community (9° a 12°grado) presupuesté en su LCAP $1,559,633 para acciones
planeadas para aumentar o0 mejorar servicios para alumnos de altas necesidades. El Escuela Preparatoria Semi
Auténoma Lighthouse Community (9° a 12°grado) en verdad gasté $1,581,932 para acciones para aumentar o

mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2021-22.
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LIGHTHOUSE

A Lighthouse Community Public School

Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de Rendicion de Cuentas con
Control Local de 2021-22

Nombre de la Agencia Educativa Local Nombre y Cargo del Contacto Correo Electronico y Teléfono
Escuela Preparatoria Semi Autbnoma Robbie Torney robbie.torney@lighthousecharter.org
Lighthouse Community (9° a 12°grado) Director o Personal (510) 562-8225

La Ley Presupuestaria de California para 2021-22, Ley Federal del Plan de Rescate Americano de 2021 y otras leyes estatales y federales
de alivio han proporcionado las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) con un aumento significativo en financiamiento
para apoyar los alumnos, maestros, personal y sus comunidades con recuperarse de la pandemia COVID-19 y para abordar los impactos de
aprendizaje a distancia sobre los alumnos. Lo siguiente es un informe singular de mitad del afio al consejo o cuerpo directivo local y
comparieros educativo relacionado a participacion en e implementacion de, estas Leyes.

Una descripcién sobre cémo y cuando el LEA incluyé, o planea incluir, sus compafieros educativos sobre el uso de fondos proporcionado
mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP) de 2020-21.

Nuestros valores fundamentales de comunidad, integridad, justicia social, amor y voluntad dan vida a nuestra vision e impulsan nuestras
medidas todos los dias, incluida la obtencion de sugerencias de nuestros socios educativos. Habitualmente obtenemos sugerencias de tres
maneras: encuestas, foros comunitarios, reuniones de grupos de la comunidad/distrito para incorporar las creencias de nuestros socios
educativos que guian nuestros esfuerzos desde perspectivas de alto nivel hasta recomendaciones identificadas. Todas las prioridades y las
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metas, incluidas las metas del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) y la financiacién adicional, se
desarrollaron dentro del contexto de nuestros valores fundamentales. Con fondos adicionales, nuestras necesidades siguen siendo las
mismas, pero ahora podemos aumentar los esfuerzos a través de la intensidad o la frecuencia.

Especificamente, nos reunimos con nuestros socios educativos, el Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en
inglés), el Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), personal y personal administrativo en junio, agosto y septiembre
mientras nos preparabamos para regresar al aprendizaje presencial. Nuestros grupos de discucion hablaron del aprendizaje seguro y
presencial y las formas de mitigar la pérdida del aprendizaje. Nuestros socios educativos enfatizaron la necesidad de apoyar las medidas
relacionadas del LCAP al aumentar el personal para garantizar la seguridad y el bienestar del personal y de los alumnos. Financiamos
puestos adicionales para el apoyo educativo que brindan intervenciones para aumentar el dominio del idioma inglés, la lectura, las
matematicas, abordar las necesidades socioemocionales y la educacion artistica para todos los alumnos. Una vez mas, nos reunimos
regularmente con nuestros socios educativos a traves de varios sitios para monitorear nuestros esfuerzos y recopilar sugerencias.

Una descripcién sobre como el LEA us0, o planea usar, el financiamiento afiadido de concentracion adicional que recibié para aumentar la
cantidad de personal que proporciono servicios directos a los alumnos en planteles escolares con una inscripcion de alumnos que son de
escasos recursos, estudiantes del inglés y/o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento.

Nuestra vision y valores fundamentales es la esencia de todas las conversaciones. A medida que se dipuso de fondos adicionales utilizamos
nuestros esfuerzos permanentes de compromiso con la comunidad para obtener comentarios de todos los aspectos de nuestra comunidad:
alumnos, personal, padres y miembros de la comunidad.

El personal adicional lograra lo siguiente:
1. Aumentar el personal para aumentar el acceso a los cursos de verano y servicios integrales.
2. Aumentar el apoyo a la salud mental para los alumnos a través de asesores, psicélogos; curriculo socioemocional mejorado y mayor

acceso a los servicios de salud mental.
3. Aumentar la formacion profesional, incluida la capacitacion educativa para el personal administrativo del sitio, fortaleciendo la instruccion

basica en todas nuestras escuelas.
4. Garantizar que atendemos a los alumnos de manera segura y Optima a través del personal adicional para pruebas de COVID-19 y apoyo,

y personal operativo y de mantenimiento adicional.
5. Aumentar la colaboracidén con organizaciones externas para apoyar la capacitacion del personal en el curriculo, el aprendizaje

socioemocional y los estudios académicos.

Una descripcion sobre como y cuando el LEA incluy6 sus compafieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares recibidos que
son diseflados para apoyar recuperaciéon de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los alumnos.
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Como se sefialé anteriormente, obtenemos sugerencias de manera rutinaria de tres formas principales, encuestas, foros de la comunidad,
reuniones de grupos del distrito/ de la comunidad, para incorporar las creencias de nuestros socios educativos que guian nuestros esfuerzos
desde perspectivas de alto nivel hasta recomendaciones identificadas. Desde que comenzé la pandemia, nos centramos en la seguridad
fisica y emocional de nuestros alumnos. A lo largo de esta respuesta de emergencia, encuestamos a las familias (marzo de 2021), llevamos
a cabo reuniones virtuales con el Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) (marzo de 2021), alumnos
(agosto de 2021), personal (mayo y junio de 2021), y personal administrativo (agosto de 2021) y mantuvimos correspondenvia a través de
herramientas web mientras nos preparabamos para volver al aprendizaje presencial. Nuestros grupos de discusion, reuniones sobre la
comprension auditiva, y charlas sobre seguridad dieron como resultado la articulacion del impacto del aprendizaje a distancia en las familias,
los alumnos y el personal, incluidos los problemas socioemocionales y de los estudios académicos.

Fue especialmente importante asegurarnos de que nuestra comunidad se sintiera segura al regresar a la instruccion presencial. En
consecuencia, contratamos personal adicional para ayudar a desinfectar las instalaciones y realizar pruebas de COVID. Sabiamos por
multiples reuniones que los miembros de nuestra comunidad se vieron afectados emocionalmente por las coondiciones del aprendizaje
virtual y la pandemia misma. Dedicamos tiempo y apoyo financiero para aumentar el acceso a los servicios de salud mental a través de
asesores, psicélogos, agencias externas y recursos familiares. Trabajamos para mitigar la pérdida de aprendizaje de los alumnos a través
del personal auxiliar adicional y agregando programas de intervencién (Lexia, Dreambox, Zearn, etc).

Una descripcion sobre como el LEA esta implementando la Ley del Plan de Rescate Americano federal y la ley presupuestaria federal de
Compensacion de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria y los éxitos y desafios experimentados durante la implementacién.

Construimos un sélido programa de aprendizaje a distancia en el ciclo escolar 2020-2021 que priorizo el aprendizaje socioemocional, la
instruccion de la lectoescritura y las sesiones de aprendizaje en grupos pequefios para diferenciar las necesidades de los alumnos. También
construimos un solido programa de intervencion de asistencia para apoyar a nuestros alumnos y familias con la asistencia a clases en lugar
del aprendizaje a distancia. Todo nuestro personal y nuestros alumnos recibieron las herramientas necesarias para participar en el
aprendizaje a distancia.

A medida que los fondos estuvieron disponibles, utilizamos nuestros esfuerzos permanentes de compromiso con la comunidad para obtener
comentarios de todos los aspectos de nuestra comunidad: alumnos, personal, padres de familia, Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés
(ELAC, por sus siglas en inglés), Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés). Ademas, el aprendizaje a distancia requiere que
aprendamos, usemos e implementemos tecnologia para mejorar la instruccion. Cuando regresamos, mantuvimos herramientas tecnolégicas
gue mejoran la instruccion presencial y brindan una intervencion constante, p.ej. el Sistema de Gestion de Aprendizaje (LMS, por sus siglas
en inglés) "Altitude”.

A pesar de los fondos adicionales, el area mas desafiante es la dotacion de personal. Es dificil contratar para areas criticas que ya escasea.
Volver a la instruccion presencial lo hace mas dificil. La disponibilidad de personal calificado es limitada y muchas personas dudan en volver
a formar parte del personal, lo que reduce el grupo de candidatos.
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Ademas, el grupo de maestros suplentes fue dificil antes de la pandemia para todos los distritos. La situacion se ve agravada por un
aumento de las ausencias relacionado con la pandemia. Cuando los miembros del personal o sus familiares contraen COVID, las ausencias

se prolongan hasta que sea seguro regresar.

Como resultado, es dificil llevar algunas medidas a escala, p.ej. proporcionar intervenciones sistematicamente. En consecuencia, trazamos
un cronograma de los gastos de los fondos durante los tres afios asignados. Este primer afio se centrara en la pérdida de aprendizaje
académico, los problemas socioemocionales y la asociacion con organizaciones educativas para el apoyo temporal. Una vez que estemos
en un periodo pospandémico, tenemos la esperanza de que se resuelvan las dificultades de dotacion de personal y podamos contratar mas

facilmente personal calificado.

Una descripcion sobre como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 de manera que es consistente
con los planes aplicables y cumple con el LCAP y Actualizacion Anual del LEA para 2021-22.

Como se sefialé en el Aviso 1, usamos nuestros valores fundamentales de Justicia Social, Voluntad, Integridad, Comunidad y Amor para
hacer realidad nuestra Vision y guiar nuestros planes y decisiones diarias. Nuestro Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus
siglas en inglés) refleja nuestros valores fundamentales al igual que nuestro Plan de Retorno Seguro y Continuidad de Servicios, el Plan de
Gastos para el Alivio de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés) y este suplemento. Es de
vital importancia alinear todos los planes y, en consecuencia, nuestros gastos con el mismo propésito, nuestra visién, mision y valores

fundamentales.

Antes de la pandemia, describimos nuestros documentos fundamentales https://lighthousecharter.org/about/history-and-vision/ que
continuan sirviéndonos hoy mientras navegamos por una experiencia unica en la vida.

Instrucciones para el Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de
Rendicion de Cuentas con Control Local de 2021-22

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento del Suplemento a la Actualizacion Anual del Plan de Rendicién de
Cuentas con Control Local de 2021-22 (LCAP, por sus siglas en inglés), favor de contactar la oficina de educacion del condado (COE, por sus
siglas en inglés) local o la Oficina de Apoyo para Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus
siglas en inglés), por teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico en Icff@cde.ca.gov.
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Introduccién

La Ley Presupuestaria de California para 2021-22, Ley Federal del Plan de Rescate Americano de 2021 y otras leyes estatales y federales de
alivio han proporcionado las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) con un aumento significativo en financiamiento para
apoyar los alumnos, maestros, personal y sus comunidades con recuperarse de la pandemia COVID-19 y para abordar los impactos de
aprendizaje a distancia sobre los alumnos. La Seccion 124(e) del Proyecto de Ley de la Asamblea 130 requiere que los LEA presenten una
noticia sobre la Actualizacion Anual del LCAP de 2021-22 y Panorama Presupuestario para los Padres a mas tardar para el 28 de febrero de
2022, en una reunion sisteméaticamente programada del consejo o cuerpo directivo del LEA. En esta reunion, el LEA debe incluir todo lo
siguiente:

e El Suplemento a la Actualizacion Anual para el LCAP de 2021-22 (Suplemento de 2021-22);

e Todos los datos disponibles de resultado de mitad del afio relacionado a medidas identificadas en el LCAP de 2021-22;y

e Datos sobre gastos e implementacion de mitad del afio sobre todas las acciones identificadas en el LCAOP de 2021-22.
Al reportar datos disponibles sobre resultados, gastos e implementacion de mitad del afio, los LEA tienen flexibilidad para proporcionar esta
informacion segun mejor se acopla al contexto local, dado que es sucinto y cuenta con un nivel de detalle que es significativo y accesible para
los compafieros educativos del LEA.
El Suplemento de 2021-22 es considerado parte del LCAP de 2022-23 para los propésitos de adopcion, repaso y aprobacion y debe incluirse
con el LCAP de acuerdo con lo siguiente:
El Panorama Presupuestario para los Padres de 2022-23
El Suplemento de 2021-22
El LCAP de 2022-23
Las Tablas de Accion para el LCAP de 2022-23
Las Instrucciones para la Plantilla LCAP

Como tal, el Suplemento de 2021-22 sera entregado para repaso y aprobaciéon como parte del LCAP de 2022-23 del LEA.

Instrucciones

Responde a los siguientes temas, segun se requiere. Al responder a estas preguntas, los LEA deben, al mayor nivel practico, proporcionar
respuestas sucintas que contienen un nivel de detalle que sera significativo y accesible a los compafieros educativos del LEA y el publico
general y debe, al mayor nivel practico, usar lenguaje que es comprensible y accesible para los padres.

En responder a estas preguntas, el LEA tiene flexibilidad para consultar informacion proporcionada en otros documentos de planificacion. Un
LEA que elige hacer referencia a informacién proporcionada en otros documentos de planificacién debe identificar los planes que consulta,
donde se encuentras los planes (tal como un enlace a una pagina web) y donde en el plan se puede encontrar la informacion que se esta
consultando.
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Tema 1: “Una descripcidn sobre como y cuando el LEA incluyd, o planea incluir, sus comparieros educativos sobre el uso de fondos
proporcionado mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local
(LCAP) de 2020-21.”

En general, los LEA tienen flexibilidad en decidir cuales fondos son incluidos en el LCAP y a qué nivel aquellos fondos son incluidos. Si el
LEA recibi6 financiamiento mediante la Ley Presupuestaria de 2021 que hubiera tipicamente incluido dentro de su LCAP, identifica los fondos
proporcionados en la Ley Presupuestaria de 2021 que no fueron incluidos en el LCAP y proporciona una descripcion sobre como el LEA ha
incluido sus comparfieros educativos sobre el uso de fondos. Si un LEA incluyo los fondos aplicables en su adoptado LCAP de 2021-22,
proporciona esta explicacion.

Tema 2: “Una descripcion sobre como el LEA uso, o planea usar, el financiamiento afiadido de concentracion adicional que recibi6é para
aumentar la cantidad de personal que proporcioné servicios directos a los alumnos en planteles escolares con una inscripcion de alumnos
gue son de escasos recursos, estudiantes del inglés y/o jovenes de crianza temporal que es superior al 55 por ciento.”

Si el LEA no recibe una subvencién de concentracion o la adicién de la subvencién de concentracion, proporciona esta explicacion.

Describa como el LEA esté usando, o planea usar, los fondos afiadidos de la subvencion de concentracion recibidos consistentes con la
Seccidn 42238.02 del Cédigo Educativo de California, segun enmendado, para aumentar la cantidad de personal certificado, personal
clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en planteles escolares con
inscripcion estudiantil sin duplicacion superior al 55 por ciento, comparado a escuela con una inscripcién de alumnos sin duplicacion que es
igual a o inferior al 55 por ciento.

En caso de que la adicion de subvencion de concentracion adicional no es suficiente para aumentar la cantidad de personal proporcionando
servicios directos a los alumnos en una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacién que es superior al 55 por ciento, describa
como el LEA esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela con una
inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Tema 3: “Una descripcion sobre como y cuando el LEA incluyd sus compafieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares
recibidos que son disefiados para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los
alumnos.”

Si el LEA no recibi6 financiamiento federal singular para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educaciéon a
distancia sobre los alumnos, proporciona esta explicacion.

Describa como y cuando el LEA incluy6 sus comparieros educativos sobre el uso de fondos federales singulares recibidos que son disefiados
para apoyar recuperacion de la pandemia COVID-19 y los impactos de educacion a distancia sobre los alumnos. Consulte la pagina web de
la Hoja de Resumen para Financiamiento de Recuperacion COVID-19 (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/relieffunds.asp) para una lista de
financiamiento de recuperaciéon COVID-19 y la pagina web de Financiamiento de Estimulo Federal (https://www.cde.ca.gov/fg/cr/) para
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informacion adicional sobre estos fondos. ElI LEA no es requerido describir participacion que ha tomado lugar relacionado a los fondos
estatales.

Tema 4: “Una descripcion sobre como el LEA esta implementando la Ley del Plan de Rescate Americano federal y la ley presupuestaria
federal de Compensacion de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria y los éxitos y desafios experimentados durante la
implementacion.”

Si un LEA no recibe financiamiento ESSER llI, proporciona esta explicacion.

Describa la implementacion del LEA con sus esfuerzos por mantener la seguridad y salud de los alumnos, educadores y otro personal y
asegurar la continuidad de servicios, segun requerido por la Ley del Plan de Rescate Americano de 2021 y su implementacion del plan
presupuestario de Compensacion de Emergencia de Escuela Primaria y Secundaria (ESSER, por sus siglas en inglés) federal hasta la fecha,
incluyendo éxitos y desafios.

Tema 5: “Una descripcion sobre como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 de manera que es
consistente con los planes aplicables y cumple con el LCAP y Actualizacién Anual del LEA para 2021-22.”

Forma un resumen de como el LEA esta usando sus recursos fiscales recibidos para el ciclo escolar 2021-22 para implementar los requisitos
de planes aplicables de manera que cumple con el LCAP del LEA para 2021-22. Para propésitos de responder a este tema, “planes
aplicables” incluye el Plan de Regreso Seguro a Instruccion en Persona y Continuidad de Servicios y el Plan Presupuestario ESSER IlI.

Departamento de Educaciéon de California
noviembre de 2021
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LIGHTHOUSE

A Lighthouse Community Public School

Plan de Rendiciéon de Cuentas con Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se
encuentran después de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electrénico y Teléfono
Escuela Preparatoria Semi Autbnoma Rich Harrison rich.harrison@lighthousecharter.org
Lighthouse Community (9° a 12°grado) Director Ejecutivo 510-562-8225

Resumen del Plan [2022-23]

Informacién General
Una descripcién del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicién a 12vo grado, segun corresponde al LEA.

Escuela Preparatoria Semi Autbnoma Lighthouse Community es una escuela semi autbnoma de 9° a 12°grado ubicada en el este de
Oakland. Esta ubicado en el mnismo sitio y usa un programa académico coherente con Escuela Semi Autonoma Lighthouse Community, su
escuela asociada de kinder a 8° grado. Nuestra mision es preparar a una poblacion estudiantil diversa para la universidad y la carrera
profesional de su eleccion al equipar a cada joven con las habilidades, el conocimiento y las herramientas para convertirse en estudiantes
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con iniciativa propia y de formacion continua. Dedicados a atender a una poblacion estudiantil que histéricamente ha sido desatendida por el
sistema escolar, la mayoria de alumnos de Lighthouse seran los primeros de sus familias en asistir a la universidad. El programa de
Lighthouse esta disefiado para ayudar a los alumnos a llegar y terminar la universidad con un curriculo de preparacién para la universidad,
tamano reducido de las clases, personal para brindar un sentido de pertenencia y apoyo con problemas socioemocionales, y una fuerte
participacion familiar para apoyar a los alumnos a lo largo de su carrera académica.

Reflexiones: EXxitos
Una descripcion de éxitos y/o progreso basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California y datos locales.

El ciclo escolar 2021-2022 fue importante para que los alumnos regresaran al plantel luego del afio de resguardo en el lugar donde se
ecncuentre causado por la pandemia de COVID-19. La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) desarroll6 sélidos
protocolos y practicas de COVID-19 para mantener seguros a los alumnos, al personal y las familias y minimizar las interrupciones en el
aprendizaje causadas por los aumentos repentinos de COVID y la necesidad de que los miembros de la comunidad se pongan en cuarenten
y se aislen. La LEA continué centrandose en el aprendizaje y logros de los alumnos mediante la implementacién del modelo curricular de las
Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés) en todos su salones. La LEA también continu6
monitoreando el crecimiento de los alumnos en las areas de contenido basico a través de las siguientes medidas: 1) La LEA continu6 dando
examenes provisionales estandarizadas y rigurosas (evaluaciones de ANet) en los grados de 2° a mas; 2) Continu6 brindando la evaluacion
"NWEA MAP" para monitorear el crecimiento de los alumnos en artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas; 3)
La Evaluacion de Desempefio y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) como una medida externa para la
preparacion Universitaria y Vocacional en 3°, 8° y 11° grado.

ELA y Matematicas: mientras la LEA esta esperando que se publiquen los datos formales de CAASPP en el verano de 2022, la LEA anticipa
gue el dominio académico en ELA y matematicas son areas de enfoque continuo para ELA. Segun los datos locales, menos del 50% de los
alumnos tienen dominio en estas materias académicas, con un desempefio desproporcionado para algunos subgrupos de alumnos.

Suspensiones escolares y asistencia: la LEA superé ligeramente su objetivo de menos del 2% de suspensiones escolares. La asistencia y el
ausentismo cronico debido a la pandemia de COVID-19 son areas importantes a monitorear para el ciclo escolar 2022-2023. Las tasas de
asistencia y las tasas de ausentismo crénico mejoraron durante el ciclo escolar 2021-2022, pero no cumplieron con los estandares previos a
la pandemia.

Progreso de los estudiantes de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés): la LEA hizo un progreso significativo
implementando un modelo mejorado de ELD e implementando el Plan Maestro de ELD de las Escuelas Publicas de la Comunidad de
Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés) con fidelidad. Los datos publicados de las Evaluaciones del Dominio del Idioma Inglés para
California (ELPAC, por sus siglas en inglés) sumativas parecen prometedores en términos de la cantidad de alumnos subieron un nivel, con
Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Escuela Preparatoria Semi Auténoma Lighthouse Community (9° a 12°grado) Pagina 13 de 81


http://www.doc-tracking.com/screenshots/21LCAP/Instructions/21LCAPInstructions.htm#ReflectionsSuccesses

aproximadamente el 50% de los alumnos de la LEA aumentando al menos un nivel de dominio, lo que preliminarmente coloca a la LEA en el
nivel "Medio" del Indicador de Progreso de los Estudiantes de Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés) (con el nivel final de ELPI dependiente
de que se publiquen todos los datos de ELPAC sumativas). Esta es una mejora con respecto al ciclo escolar anterior.

Indicador Universitario/ Profesional (CClI, por sus siglas en inglés): los alumnos de preparatoria continuaron tomando una secuencia de
cursos elegibles A-G, la LEA lanz6 un curso de Colocacion Avanzada (AP, por sus siglas en inglés) para todos, y aproximadamente el 20%
de los alumnos de preparatoria (en 9°y 10° grado) tomaron un curso del Instituto de Educacion Superior.

Reflexiones: Necesidad Identificada

Una descripcion de cualquier area que necesita mejora significativa basado en un repaso de la Interfaz (Dashboard) y datos locales,
incluyendo cualquier area de bajo desempenio y significativas brechas de desempefio entre grupos estudiantiles en los indicadores de la
Interfaz (Dashboard) y cualquier paso tomado para abordar aquellas areas.

El fuerte logro académico para todos los subgrupos es un area de enfoque para la Agencia de Educaciéon Local (LEA, por sus siglas en
inglés). Mientras la LEA esta esperando que se publiquen los datos formales de CAASPP en el verano de 2022, la LEA anticipa que el
dominio académico en ELA y mateméticas son areas de enfoque continuo para la LEA. Segun los datos locales, menos del 50% de los
alumnos tienen dominio en estas materias académicas, con un desempefio desproporcioado para algunos subgrupos de alumnos. La LEA
continlia su trabajo con socios para la instruccion, para continuar definiendo el nivel de rigor esperado en cada salén de clases (con el uso
de la Guia Préctica de Instruccién de SAP como una herramienta comun de observacién y sugerencias) con capacitacion y sugerencias
centradas en estos indicadores. Ademas, la LEA esté invirtiendo en el crecimiento y desarrollo de nuestro personal docente, a través de la
formacion profesional para maestros y lideres educativos, centrado en implementar nuestro curriculo basico en alineacion con las
prioridades sefialadas por la guia de practica educativa.

A medida que reanudamos las clases a través del aprendizaje a distancia, la LEA se centra en garantizar que la escuela sea un lugar
acogedor y comprensivo para todos los alumnos. La LEA continGa centrdndose en el sentido de pertenencia que sientes nuestros alumnos
afroamericanos (AA, por sus siglas en inglés) y alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) segun lo medido por las tasas
generales de suspension escolar, con un objetivo de menos del 2% para el ciclo escolar 2022-2023. El trabajo y recursos importantes van a
desarrollar el enfoque general de LEA para el Sistema de Apoyo de Mdltiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) para el apoyo en los
estudios académicos, la conducta, y lo socioemocional que surgen de la pandemia y vuelven a ingresar a nuestros edificios este otofio. Se
seguira trabajando para implementar nuestra programacion de estudiantes del inglés (ELs, por sus siglas en inglés) y llevar a cabo el Plan
Maestro de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS,
por sus siglas en inglés) con fidelidad, incluidas las practicas para identificar, atender, monitorear y reclasificar a nuestros ELs. La secuencia
de cursos de la escuela preparatoria de la LEA se ha redisefiado para priorizar el acceso a un curriculo riguroso de preparacion para la
universidad, asi como a clases de crédito dual. Esta secuencia de cursos también se ha alineado en todas las escuelas en la organizacion
de gestion autbnoma (CMO, por sus siglas) de la LEA.
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Los Puntos Mas Destacados del LCAP

Un breve panorama del LCAP, incluyendo cualquier punto clave que debe enfatizarse.

Los elementos del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de 2022-2023 se desarrollaron para alinearse con
las prioridades de organizacion de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés).

El LCAP enfatiza los siguientes valores de organizacion:

Calidad: Todos los alumnos, todos los dias.

Cultura: Todos pertenecen. Todos asumen responsabilidad de la equidad.
Impacto: Todos adentro. En Oakland.

Las metas del LCAP se centran en cinco categorias principales: Justicia y Excelencia Educativa, Cultura de Responsabilidad Compartida
para Resultados Equitativos, Potente Participacion Comunitaria, Funcionamiento fuerte y sostenile, Tecnologia y Modelos Financieros, y
Preparacion Universitaria y Vocacional. Los objetivos descritos se desarrollan en apoyo de las metas de LCAP, de la siguiente manera: 1.
Nuestros alumnos estan en la escuela y participan todos los dias; 2. Nuestros alumnos estan aprendiendo, preparados con las habilidades
del aprendizaje socioemocional y alcanzando los objetivos de desempefio para tener éxito en la universidad; 3. Crecemos y nos
desarrollamos al servicio de nuestros alumnos; 4. Creamos condiciones y resultados seguros, inclusivos y equitativos para todos nuestros
involucrados; 5. Garantizamos nuestro compromiso con los nifios y las familias de Oakland; 6. Contamos con un modelo financiero
sostenible; y, 7. Nuestros alumnos y graduados estan listos para la preparacién universitaria y vocacional.

Apoyo y Mejoramiento Integral
Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.

Escuelas ldentificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

1. Escuela Preparatoria Semi Autbnoma Lighthouse Community
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Apoyo para Escuelas Identificadas
Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

Durante el ciclo escolar 2021-2022, nuestros lideres participaron en revisiones periddicas de los datos académicos de las evaluaciones
provisionales de NWEA MAP y ANET. El director de la escuela preparatoria y los lideres del equipo educativo revisaron los datos en
colaboracion con nuestro Equipo Académico y los Equipos de Educacion Especial de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse

(LCPS, por sus siglas en inglés).

En los dias designados del Instituto de Formacién Profesional (PDI, por sus siglas en inglés) programados a lo largo del afio, los maestros
tenian tiempo incorporado para revisar los datos. Los maestros de matematicas y artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés)
de la Escuela Preparatoria Semi Autdbnoma Lighthouse Community (LCCHS, por sus siglas en inglés), en particular, pudieron analizar los
datos disponibles de NWEA y ANet para evaluar el progreso de los alumnos y planificar apoyos y areas especificos para el mejoramiento
continuo.

Supervisando y Evaluando Efectividad
Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) (como escuela preparatoria de un solo plantel) implementé evaluaciones
provisionales durante el ciclo escolar 2021-2022, mientras estaba en aprendizaje a distancia, para monitorear y evaluar el plan para apoyar
el mejoramiento de los alumnos y la escuela. Se utilizaron dos evaluaciones por separado: las evaluaciones de NWEA MAP y las
evaluaciones provisionales de “ANet” (Achievement Network). MAP se aplicé 2 veces (otofio y primavera), mientras que ANET se aplico 3
veces este afio, con un apoyo en el seguimiento proporcionado segun los datos de progreso de los alumnos.
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Participacion de los Comparineros Educativos

Un resumen del proceso de compafieros educativos y como la participacion de los compaferos educativos fue considerada antes de finalizar
el LCAP.

Para cumplir con la vision de Lighthouse para la participacion y las sugerencias de la familia y el personal, Lighthouse involucré a las partes
interesadas, incluidos los miembros de la familia que tienen un dominio limitado del Inglés y padres y miembros de la familia con
discapacidades. Las sugerencias de los padres y miembros de la familia se recopilaron en reuniones/ foros escolares, reuniones del comité
asesor escolar y distrital, reuniones del Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) y reuniones del
Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés). La informacion recopilada se utiliza para modificar el Plan de Contabilidad y
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) y el Anexo Federal del LCAP del distrito, y nuestra Politica para la Participacion Escolar,
Parental y Familiar, y para informar las oportunidades de aprendizaje extendido. Los miembros del personal tuvieron la oportunidad de
brindar sugerencias durante una serie de encuestas del personal y reuniones de grupos de discusion del personal en las que se recopilaron,
analizaron y compartieron las sugerencias del personal con el Gabinete y el Consejo de las Escuelas Publicas de la Comunidad de
Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés).

Ademas, este afo Lighthouse pasé por su acreditacion Asociacién Occidental de Escuelas y Universidades (WASC, por sus siglas en
inglés) renovada y la visita del comité de WASC, y obtuvo la renovacion de la acreditacion. El riguroso proceso de autoaprendizaje incluyo
multiples compromisos de liderazgo, compromisos del Equipo de Liderazgo Educativo (ILT, por sus siglas en inglés), compromisos de todo
el personal, asambleas publicas de padres y alumnos, compromisos del consejo, y compromisos del equipo operativo, y fueron
fundamentales para afirmar las areas de crecimiento identificadas en este LCAP, asi como algunas medidas adicionales que se han
agregado este afio.

Lighthouse continuara colaborando e invitando a todos los padres y miembros de la familia anualmente a tomar una funcién activa al
participar en conferencias dirigidas por alumnos, durante las cuales establecen metas académicas y de caracter para sus alumnos, al
monitorear el aprendizaje de sus alumnos a través de la comprension de la politica y el sistema de caificacion de nuestra escuela, el apoyo
y los programas de instruccion disponibles y las oportunidades disponibles de aprendizaje extendido.

Un resumen de los comentarios proporcionados por grupos especificos de compafieros educativos.

Los padres, tutores, involucrados y el personal brindaron sugerencias similares en cada sesién del Plan de Contabilidad y Control Local
(LCAP, por sus siglas en inglés). Hubo una necesidad expresa de mejorar los servicios para los estudiantes del inglés, los alumnos de
educacién especial y mayores oportunidades para la Participacion Familiar. También hubo numerosas solicitudes de mas asesoria y
servicios integrales para alumnos. Ademas, los grupos de involucrados expresaron la necesidad de mejorar los servicios y el apoyo
tecnolégicos.
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Ademas, la pauta ha identificado la necesidad de priorizar e implementar una mayor comunicacién y conversaciones sobre el mapa de
contenidos, las medidas de evaluacion y los horarios para que el personal pueda responder a las necesidades de los alumnos segun el
analisis de los datos y las expectativas del desempefio. También es necesario calcular los conjuntos de datos actuales para crear un mejor
perfil del aprendizaje para cada alumno, e implementar estrategias para monitorear el impacto de las decisiones educativas (como la
Colocacion Avanzada (AP, por sus siglas en inglés) para todos, mayor apoyo en matematicas y lectura, instruccién diferenciada y dotacion
de personal adicional para el Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)) sobre el éxito estudiantil. Estos
pueden incluir encuestas, grupos de discusién con alumnos y familias, otros datos cualitativos y cuantitativos.

Una descripcion de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte especifico de los compafieros educativos.

Se desarrollaron medidas y resultados medibles para alinearse con las sugerencias recopiladas durante las sesiones de los involucrados del
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés).

La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) desarroll6 una meta en torno a la participacion familiar: construir relaciones
mas solidas y presencia politica en nuestra comunidad de Oakland, liderazgo compartido en nuestros alumnos y familias a través de
Consejos de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) / Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés)
efectivos, y dar seguimiento a nuestra material modificado para atender a los alumnos y a las familias de nuestra comunidad, y familias que
califican para McKinney Vento.

Para monitorear la efectividad de la meta de participacion familiar, la LEA desarroll6 los siguientes resultados medibles:

El 90% de todas las familias de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés) participan en las
celebraciones comunitarias del Consejo de Liderazgo Escolar (SLC, por sus siglas en inglés), SSC/ ELAC, y/o talleres familiares 3 veces al
afo.

Aumentar la retencion de los alumnos afio tras afio al 90% en todos los sitios y para todos los grupos de alumnos, especificamente nuestros
alumnos afroamericanos.

La LEA implementara las siguientes medidas en el apoyo de la meta de participacion familiar:

Organizar eventos de aprendizaje para padres capacitados, SSC y ELAC basados en el interés, la necesidad y las metas escolares de los
padres, y apoyar eventos escolares como conferencias dirigidas por alumnos, eventos de excelencia para afroamericanos y morenos, y
experiencias comunitarias.

Celebrar dos veces al afio reuniones "State of the School" y "Family/School Advocacy” con las familias (dirigidas por el personal
administrativo del sitio) en torno a las areas de enfoque de la escuela para compartir datos y obtener comentarios.
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Capacitar a las familias en el uso de "Family Portals" de nuestro Sistema de Datos Estudiantiles (SIS, por sus siglas en inglés) y el Sistema
de Gestion de Aprendizaje (LMS, por sus siglas en inglés) para mantener mejor informadas a las familias sobre el progreso estudiantil, las
actualizaciones de nivel de grado, y los eventos escolares y de la comunidad.

Proporcionar traduccion bilingle en todas las reuniones de padres y conferencias dirigidas por alumnos, segun sea necesario. -
Proporcionar servicios de traduccion e interpretacion.

Capacitar al personal para involucrar y apoyar a las familias, incluido un enlace de McKinney Vento.

Para abordar las sugerencias de los involucrados sobre servicios y apoyos mejorados para estudiantes del inglés y alumnos de educacion
especial, la LEA desarroll6 una meta en torno a una cultura de responsabilidad compartida para resultados equitativos: crear una cultura de
equipo de alto desempefio basada en resultados equitativos y desarrollar planes de accion anuales basados en nuestros pilares de
diversidad, equidad e inclusién y compromisos, y la resolucion de la junta de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS,
por sus siglas en inglés) para promover la equidad y el antirracismo, y combatir la lucha del racismo contra las personas afroamericanas.

Para monitorear la efectividad de la Meta de Cultura de Responsabilidad Compartida para los Resultados Equitativos, la LEA desarroll6 los
siguientes Resultados Medibles:

Reducir las tasas de suspension escolar en todos los grupos de alumnos a <2%, en particular nuestros alumnos afroamericanos y los
Alumnos con Discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés).

Aumentar la participacion del personal docente y operativo al 70% en la encuesta Q12 anual en todos los grupos demograficos.

Retener el 85% de los maestros y el personal efectivos (segun lo medido por el Marco de LCPS para la Ensefianza Transformacional y la
revision de fin de afo).

El 50% de todo el nuevo personal de instruccion/liderazgo para el ciclo escolar 2022-2023 se identifica como afroamericano y latino.

La LEA implementard las siguientes medidas en apoyo de la meta:

Brindar instruccion de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) integrado y designado a los alumnos recién llegados y a
los estudiantes del idioma inglés que esta dirigida a su nivel de dominio, alineada con los estandares de ELD y disefiada para apoyar su
logro en el &rea de contenido.

Apoyar la instruccion de ELD a través de reuniones mensuales de ELD y la implementacion del programa "ELLevation" para realizar un
seguimiento de los datos, la comunicacion y la evaluacion de nuestro programa.

Brindar formacion profesional en torno a la inclusion para que los alumnos reciban apoyo a través de una mayor colaboracion con los
maestros de educacion general y la participacion en la planificacion de lecciones y el analisis de datos, oportunidades para brindar
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instruccion directa alineada con el curriculo que los alumnos estan aprendiendo y respaldado por las metas individualizadas de Plan de
Educacion Individual (IEP, por sus siglas en inglés); intervencion personalizada, especifica del alumno y directa.

Perfeccionar la inclusion de equilibrios de programacion moderada a severa con mayores oportunidades de instruccion directa dirigida a
metas individualizadas en apoyo del desarrollo de habilidades de vida independiente y el acceso de los alumnos a una educacion superior.

Proporcionar planificacion y servicios de transicion que comiencen en el 9° grado y avancen hasta la escuela preparatoria y/o los 22 afios de
edad (cuando corresponda) realizados realizados en colaboracidon con el Departamento de Rehabilitacién y otras agencias externas;
trayecto claramente articulado hacia la graduacién por participar en los certificados de finalizacion.

Perfeccionar nuestro apoyo estudiantil de Nivel 1 alineado con la programacion de educaciéon de estudiantes del inglés mediante el uso de
las metas de aprendizaje de los Habitos de Trabajo y Aprendizaje (HOWL, por sus siglas en inglés) para alinearlos y promover el desarrollo
del caracter y la cultura en el salén de clases, utilizando un grupo como un lugar en que los alumnos reciben apoyo social, académico y
emocional, y aumentar las oportunidades extracurriculares y de liderazgo de los alumnos para apoyar la capacitacion y la participacion.

Utilizar el modelo de la Justicia Restauradora para brindar apoyo social, emocional y conductual a través de los Decanos de Alumnos, con
un énfasis particular en los apoyos pospandémicos a través del disefio y la implementacion de la capacitacion para todos los maestros para
apoyar el uso de practicas de Justicia Restauradora en el salon de clases; Alinear los procedimientos disciplinarios para apoyar la aplicacion
consistente de las medidas y consecuencias restauradoras.

Perfeccionar y utilizar los sistemas de gestion de datos para monitorear los datos culturales y de conducta de los alumnos, implementar
estructuras modificadas del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) y revisar los datos de la cultura escolar
para identificar a los alumnos que necesitan apoyo conductual y socioemocional adicional; proporcionar y acceder a la eficacia de las
intervenciones dirigidas para los alumnos identificados que necesitan apoyo conductual, socioemocional y de asesoria adicional.

Apoyar los resultados equitativos de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés) a través de la
capacitacion profesional (PD, por sus siglas en inglés) para la diversidad, equidad e inclusion, contratacién activa de maestros residentes y
el desarrollo de un marco de trayectorias profesionales y evaluacion de maestros/ sistema de gestion de desempefio de liderazgo.

Perfeccionar e implementar bonos y estipendios para la retencion de maestros.
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Metas y Acciones

Meta

Meta #

Descripcion

1 Justicia y Excelencia Educativas: mejorar drasticamente la calidad de nuestro programa académico, abordar el
desempeiio desproporcionado de los subgrupos de alumnos y lograr resultados no raciales de nuestro programa
académico a través de herramientas y procesos de todo el sistema y la formacidén de maestros, lideres y del personal.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El desempefio académico de la interfaz de datos escolares de California de la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés)
cae por debajo de los promedios estatales de California: color naranja para artes linguisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y
matemaéticas con desproporcion para algunos subgrupos de alumnos. Los alumnos, el personal y las familias estan comprometidos en
cambiar estos resultados y han identificado herramientas y procesos en todo el sistema y la formacion de maestros, lideres y del personal
como dos herramientas importantes para mejorar los resultados académicos de los alumnos. Para el 2022-2023, LEA continGa priorizando
la formacion educativa del personal utilizando el progreso de la Guia de practica de instruccion de la organizacion "Student Achievement
Partner" para ELA y matematicas. LEA se centrara en el rango de capacitacion, planificacion, observacién/ sugerencias, y estructuras que
apoyan a los maestros y lideres en la implementacion de una instruccion rigurosa y estandarizada en todos nuestros salones.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Ao 2

Resultado del Ao 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Lograr una asistencia
de mas del 96% en
cada escuelay en
todos los subgrupos
de alumnos.

94.1%

90.6%

Mas del 96%

Disminuir el
ausentismo croénico en
un 4% anual y
alcanzar la meta del
5%.

16.8%

27.4%

Menos del 5%
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Medida

Referente

Resultado del Afio 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

En el 11° grado,
alcanzar el 50% de
competencia en la
Evaluacion de
Desempefio y
Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) en
matematicas y el 75%
en artes linguisticas
en inglés (ELA, por
sus siglas en inglés);
eliminar las
variaciones locales y
estatales por
subgrupos de

42.2 artes linguisticas
en inglés (ELA, por
sus siglas en inglés),
21.2 Matematicas

Los datos de la
Evaluacion de
Desempefio y
Progreso Estudiantil
de California
(CAASPP, por sus
siglas en inglés) se
publicaran en el
verano de 2022

Mas del 50%

alumnos.

El 60% de los 32.6% Los datos de las Més del 60%
alumnos bilingues Evaluaciones del

emergentes avanzan Dominio del Idioma

al menos un Nivel en Inglés para California

el Indicador de (ELPAC, por sus

Progreso de los siglas en inglés) se

Estudiantes de Inglés publicaran en el

(ELPI, por sus siglas verano de 2022.

en inglés) o se

mantienen en el Nivel

4.

En asociacion con los |1.5 2.4 Més de 3

Socios de Instruccién,
mejorar 1 punto
completo anualmente
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Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3 REEIIEGD PIETEE
para 2023-24
desde el punto de
referencia 2020-21 en
la implementacion de
la Guia de préactica de
instruccion (IPG, por
sus siglas en inglés)
hasta alcanzar mas
de 3 (de 4).
Acciones
Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos  Contribuyend
0
1.1 Curriculo y Con nuestra asociacion con la educacion de los estudiantes del inglés $7,895.00 No
Formacion (ELs, por sus siglas en inglés), proporcionar formacién profesional
Profesional: para la implementacién del curriculo y los componentes del programa
de EL, las practicas basicas de liderazgo, y “Student Engaged
Assessments" (las evaluaciones de participacion estudiantil [SEA, por
sus siglas en inglés)).
1.2 Curriculo y Apoyar el conocimiento de los maestros sobre el curriculo alineado $24,018.00 No
Formacion con las Normas Bésicas del Estado (CCSS, por sus siglas en inglés) a
Profesional través de Institutos de curriculos de verano y formacion profesional
mensual, y observar y brindar sugerencias de manera regular a los
maestros para mejorar continuamente la practica en torno a la
implementacion del curriculo y la alineacion de las normas.
1.3 Curriculo y Centrarse en el desarrollo de la lectoescritura temprana a través de la $1,890.00 Si

Formacion
Profesional

formacion profesional en torno a la ciencia de la lectura, las practicas
estructuradas de lectoescritura y la evaluacion de dislexia de la
lectoescritura temprana.
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Accion # | Titulo

1.4 Datos y Evaluacion

1.6 Desarrollo y Apoyo
Educativo

1.7 Desarrollo y Apoyo
Educativo

1.8 Desarrollo y Apoyo
Educativo

Descripcién Total de Fondos

Supervisar el progreso estudiantil a través de las calificaciones del $16,982.00
curso, las evaluaciones interinas y las evaluaciones con referecnias a

normas, evaluar los logros de lectura y matematicas de los alumnos

cada tres afios para monitorear la competencia y el crecimiento de los

alumnos e identificar a los alumnos que necesiten intervenciones;

Perfeccionar y utilizar los datos de las reuniones las comunicaciones

de alumnos y familias, y sistemas de gestion de datos para monitorear

el progreso de los alumnos hacia el dominio en relacién con multiples

medidas para el logro estudiantil.

Con nuestra asociacion con Socios de Instruccion, los Equipos de $24,589.00
Liderazgo Educativo continlan enfocandose en un apoyo profundo de

la instruccién de matematicas y artes linguisticas en inglés (ELA, por

sus siglas en inglés), ciclos de instruccién quincenales con la revision

del maestro del progreso estudiantil hacia el dominio de las normas a

través de reuniones de datos quincenales y reuniones de liderazgo

del monitoreo del progreso académico (APM, por sus siglas en

inglés).

Los maestros con certificaciones profesionales preliminares reciben $16,065.00
formacion y capacitacion sobre el Programa "Evaluacion y Apoyo para

Maestros Nuevos" (BTSA, por sus siglas en inglés) para garantizar

gue obtengan su certificacion profesional dentro de la clausula de la

licencia.

Proporcionar formacion profesional a todos los maestros sobre el
Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés), y brindar y evaluar intervenciones especificas para alumnos
identificados que necesitan apoyo adicional a través del MTSS de
manera mensual.
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
1.9 Reabrir las escuelas |Crear apoyos y sistemas para facilitar el regreso exitoso al

y abordar el aprendizaje presencial y para evaluar y abordar el aprendizaje

aprendizaje inconcluso.

inconcluso después
de la pandemia

1.10 Desarrollo y Apoyo | ldentificar un conjunto comun de practicas educativas de gran
Educativo influencia que deben observarse en todos los salones de las Escuelas
Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en
inglés); observar este conjunto comun de practicas educativas en
todos los salones de LCPS segun lo medido por los datos de
recorrido.

Analisis de Meta [2021-22]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Las medidas asociadas a esta meta se llevaron a cao segun lo previsto.

Una explicaciéon de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Las medidas 1.4, 1.6, y 1.7 (Sistemas de datos y evaluacién, nuestra asociacién con Socios de Instrucciéon y el apoyo para inducir a
docentes al comienzo de su carrera) fueron areas en las que se gasté mas de lo planeado; esto se debi6 a las inversiones en los sistemas
de evaluacion y datos de la Agencia de Educacién Local (LEA, por sus siglas en inglés), asi como a la capacitacion, la formacion profesional
y el apoyo a través de la asociacion con Socios de Instruccién. Ademas, hubo algunas medidas (1.2 y 1.3) en las que la LEA gast6 menos
de lo previsto; esto se debe a que las medidas de formacion profesional y curriculo se llevaron a cabo a traves de la asociacion con Socios
de Instruccion y utilizando las herramientas de datos y evaluacién, lo que representa un cambio de fondos de las medidas 1.2y 1.3 a las
medidas 1.4,1.6y 1.7.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) espera ver los datos de la Evaluacion de Desempefio y Progreso Estudiantil
de California (CAASPP, por sus siglas en inglés) y de las Evaluaciones del Dominio del Idioma Inglés para California (ELPAC, por sus siglas
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en inglés) en el verano de 2022 para establecer los puntos de referencias solidos para el desempefio estudiantil que saldran de su afio de
reapertura del resguardo en el lugar donde uno se encuentre causado por la pandemia del COVID-19. Sin embargo, un indicador principal
prometedor es un aumento en los puntajes de recorrido de IP de 1.5 a 2.5 (de 4), alcanzando el objetivo de la LEA de 1 punto de
crecimiento durante el afio académico. Los datos internos preliminares muestran un crecimiento prometedor para los estudiantes del inglés
(EL, por sus siglas en inglés) de acuerdo con ELPAC y un mantenimiento minimo del desempefio académico de los alumnos en artes
linglisticas en inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) continuara implementando estas medidas como parte de su plan estratégico
plurianual. Hay una medida adicional para el proximo ciclo escolar 2022-2023, que es identificar e implementar un conjunto comun de
practicas de instruccion que se implementaran en todos los salones de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por
sus siglas en inglés). Esto surge de las reflexiones sobre los datos de recorrido de IP, asi como la participacion de la comunidad a través de
la visita de acreditacion de la Asociacion Occidental de Escuelas y Universidades (WASC, por sus siglas en inglés) de renovacion de la LEA,
gue identific6 como prioridad aumentar la alineacion en las practicas fundamentales.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacién
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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Meta

Meta #

Descripcion

Metas y Acciones

2 Cultura de responsabilidad compartida para resultados equitativos: crear una cultura de equipo de alto desempefio
basada en los resultados equitativos y desarrollar planes de accion anuales basados en nuestros pilares y compromisos
de diversidad, equidad e inclusion y la resolucion de la junta de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse
(LCPS, por sus siglas en inglés) para promover la equidad y el antirracismo y combatir el racismo contra las personas
afroamericanas.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Las tasas de suspension escolar de la interfaz de datos escolares de California de la Agencia de Educacién Local (LEA, por sus siglas en
inglés) estan actualmente en color rojo con desproporcion para algunos subgrupos de alumnos. Los alumnos, el personal y las familias han
dado sus comentarios sobre la amplia gama de trabajo necesario para construir una cultura que afirme, dé la bienvenida e incluya a los
diversos alumnos y familias atendidos por la LEA. Para el 2021-2022, la LEA esta planeando apoyos solidos para el aprendizaje
socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) para el regreso a la educacién presencial, alineacién en las practicas
restauradoras/disciplinarias en todas las escuelas e inversion en Sistemas de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés)
como herramientas clave en la creacién de una cultura escolar centrada en el aprendizaje para todos los alumnos de nuestro sitio.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Ao 1

Resultado del Ao 2

Resultado del Afo 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Reducir las tasas de
suspension escolar en
todos los grupos de
alumnos <2%,
particularmente
nuestros alumnos
afroamericanos y

0%

2.3%

Menos del 2%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

nuestros Alumnos con
Discapacidades
(SWD, por sus siglas
en inglés).

Aumentar la
participacion del
personal docente y
operativo al 70% en el
Q12 anual en todos
los grupos
demograficos.

49%

44%

Mas del 70%

Retener el 85% de los
maestros y el
personal efectivos
(segun lo medido por
el marco de las
Escuelas Publicas de
la Comunidad de
Lighthouse (LCPS,
por sus siglas en
inglés) para la
ensefianza
transformacional y la
revision de fin de afio)

70%

82%

Mas del 85%

El 50% de todo el
nuevo personal
docente/ de liderazgo
para el ciclo escolar
2022-2023 se
identifica como
afroamericano y
latino.

34%

Los datos se
actualizaran en el
verano de 2022.

Mas del 50%
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Acciones

Accion # | Titulo

2.1 Desarrollo del Idioma
Inglés: ELD, por sus
siglas en inglés

2.2 Educacion Especial

2.3 Educacién Especial

2.4 Educacion Especial

Descripcion Total de Fondos

Los alumnos recién llegados y los estudiantes del inglés recibiran $10,047.00

instruccion de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en
inglés) integrado y designado dirigida a su nivel de dominio, alineada
con las normas de ELD y disefiada para respaldar su logro en el area
de contenido a través de reuniones mensuales de ELD y la
implementacion de ELLevation para monitorear datos, comunicacién y
evaluacion de nuestro programa.

Proporcionar formacion profesional en torno a la inclusién para que $2,931.00
los alumnos reciban apoyo a través de una mayor colaboracién con

los maestros de educacion general (GE, por sus siglas en inglés) y la

participacion en la planificacion de lecciones y el andlisis de datos,

oportunidades para brindar instruccion directa alineada con el

curriculo que los alumnos estan aprendiendo y en apoyo de las metas

personalizadas del Plan de Educacién Individual (IEP, por sus siglas

en inglés), instruccion directa, especifica del alumno.

Perfeccionar la inclusion de equilibrios de programacién moderada a
severa con mayores oportunidades de instruccién directa dirigida a
metas individuales en apoyo del desarrollo de habilidades de vida
independiente y el acceso a la educacion superior para los alumnos.

Proporcionar planificacion y servicios de transicidon que comiencen en
el 9° grado y avancen hasta la escuela preparatoria y/o a la edad de
22 afios (cuando corresponda) realizados en colaboracion con el
Departamento de Rehabilitacidén y otras agencias externas; trayecto
claramente articulado hacia la graduacion por participar en los
certificados de finalizacion.
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Accion # | Titulo

2.5 Apoyo y Servicios
Estudiantiles

2.6 Apoyo y Servicios
Estudiantiles

2.7 Apoyo y Servicios
Estudiantiles

2.8 Eficacia e Impacto de
los maestros/del
personal:

Descripcién Total de Fondos

Perfeccionar nuestro apoyo estudiantil de Nivel 1 alineado con la
programacion de educacion del estudiante del inglés mediante el uso
de objetivos de aprendizaje de los Habitos de Trabajo y Aprendizaje
(HOWL, por sus siglas en inglés) para alinearse para promover el
desarrollo del caracter y la cultura del salon de clases, utilizando el
grupo como un lugar en el que todos los alumnos reciben apoyo
social, académico y emocional, y aumentar las oportunidades
extracurriculares y de liderazgo de los alumnos para apoyar el
fortalecimiento y la participacion.

Utilizar el modelo de Justicia Restauradora para brindar apoyo social, $117,180.00
emocional y conductual a través de los Decanos de Alumnos, con un

énfasis particular en los apoyos pospandémicos a través del disefio e

implementacion de capacitacién para todos los maestros para apoyar

el uso de practicas de Justicia Restauradora en el saldn de clases;

Alinear los procesimientos disciplinarios para apoyar la aplicacion

constante de medidas y consecuencias restauradoras.

Perfeccionar y utilizar los sistemas de gestion de datos para $264,428.00
monitorear los datos de cultura y de conducta de los alumnos,

implementar estructuras modificadas del Sistema de Apoyo de

Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) y revisar los datos

de la cultura escolar para identificar a los alumnos que necesitan

apoyo conductual y socioemocional adicional; proporcionar y acceder

a la efectividad de las intervenciones especificas para los alumnos

identificados que necesiten apoyo conductual, socioemocional y de

asesoria adicional.

Apoyar los resultados equitativos de las Escuelas Publicas de la $39,407.00
Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés)a través de

capacitaciéon profesional (PD, por sus siglas en inglés) trimestral de

diversidad, equidad e inclusion, la capacitacion activa de maestros
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Accion #

2.9

Titulo

Eficacia e Impacto de
los maestros/del
personal

Descripcién Total de Fondos | Contribuyend
0

residentes y el desarrollo de un marco de evaluacion docente y
trayectorias profesionales/ sistema de gestién del desempefio de
liderazgo OnOn-

Perfeccionar e implementar bonos y estipendios de retencion para $17,388.00 No
maestros.

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Las medidas realizadas como parte de la Meta 2 se implementaron segun lo planeado.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

Muchas de las metas de esta seccion se llevaron a cabo con poca diferencia entre los gastos presupuestados y los reales.

Para 2.1, 2.6 y 2.7, estas diferencias reflejan principalmente las diferencias en el costo del curriculo y el apoyo a la formacién profesional en
estas areas. Para 2.8, la LEA gastd menos en sus trayectos de la medida N de lo presupuestado; y para 2.9, la estrategia de compensacion
de la LEA se centr6 mas en aumentos en el salario base que en la implementacion de estipendios para maestros.

Una explicacién sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La LEA tiene mas trabajo por hacer para continuar construyendo culturas escolares donde los alumnos, el personal y las familias se sientan
bien conectados y parte de una comunidad; sin embargo, los datos de disciplina estudiantil reflejan las inversiones realizadas en el Sistema
de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés), aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) y apoyo
estudiantil este afio. Este es un trabajo que continuara el préximo afio, pero se refleja en los datos anteriores sobre la participacion del
personal y la disciplina estudiantil. La LEA ha hecho un trabajo significativo para aumentar la compensacion de los maestros, educadores
especiales y otro personal auxiliar escolar este afo.
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Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resultd de reflexiones sobre previa practica.

La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) continta implementando le meta, los criterios, los resultados deseados y las
medidas enumeradas anteriormente como parte del plan estratégico plurianual de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse
(LCPS, por sus siglas en inglés). Sin embargo, la LEA ha recibido subvenciones para ampliar el trabajo de las escuelas comunitarias que ya
esta en marcha y esta aumentando la dotacion de personal para los equipos del Sistema de Apoyo de Mdultiples Niveles (MTSS, por sus
siglas en inglés), de educacion especial, clinico para abordar las areas de necesidades continuas del alumnado.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede

encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Meta

Meta #

Descripcion

Metas y Acciones

3 Poderosa participacion comunitaria: construir relaciones mas fuertes y con presencia politica en nuestra comunidad de
Oakland, liderazgo compartido con nuestros alumnos y familias a través de Consejos de Sitio Escolar (SSC, por sus
siglas en inglés)/ Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés)) efectivos, y dar
seguimiento a nuestra revision del material para atender a los alumnos y familias de nuestra comunidad que califican para
McKinney Vento.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) cree que la participacién comunitaria es clave para elevar las voces de
nuestros alumnos, familias y la comunidad en general. Estas voces son esenciales para continuar brindando experiencias educativas de
calidad a nuestros alumnos y familias. Para el 2021-2022, la LEA esta aumentando la opinion de la familia en los sitios a través de nuestro
Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés)/ Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés). La
LEA también se ha comprometido con los alumnos sin vivienda con una preferencia de inscripcidn en nuestra escuela semiautonoma y esta
trabaando en la creacion de sistemas de apoyo para incluir a nuestros alumnos sin vivienda.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Ao 1

Resultado del Ao 2

Resultado del Ao 3

Resultado Deseado
para 2023-24

El 90% de todas las
familias de las
Escuelas Publicas de
la Comunidad de
Lighthouse (LCPS,
por sus siglas en
inglés) participan en el
Consejo de Liderazgo
Escolar (SLC, por sus
siglas en inglés),
Consejo de Sitio

Sin punto de
referencia (nueva
meta)

Sin datos (eventos
familiares limitados en
el plantel debido al
COVID-19).

Mas del 90%
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Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

Escolar (SSC, por sus
siglas en inglés)/
Consejo Asesor para
Estudiantes del Inglés
(ELAC, por sus siglas
en inglés),
celebraciones
comunitarias, y/o
talleres familiares 3
veces al afio.

Aumentar la retencion
de alumnos afio tras
afio al 90% en todos
los sitios y para todos
los grupos de
alumnos,
especificamente
nuestros alumnos
afroamericanos.

95%

92.2%

Mas del 90%

Acciones

Accion # | Titulo

3.1 Participacion Familiar

y Comunitaria

Descripcién

Los enlaces familiares de las Escuelas Publicas de la Comunidad de

Total de Fondos

Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés) organizaran eventos de
aprendizaje del Consejo de Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en
inglés), Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus
siglas en inglés) y para potenciar a los padres basado en el interés de
los padres, la necesidad y las metas escolares, y apoyar eventos
escolares como conferencias dirigidas por alumnos, eventos de
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend
0

excelencia para alumnos afroamerianos y morenos, y experiencias
comunitarias.

3.2 Participacion Familiar | Los directores realizan reuniones dos veces al afio sobre “State of the
y Comunitaria School” y “Family/School Advocacy” con las familias en torno a las
areas de enfoque de la escuela para compartir datos y obtener
comentarios.

3.3 Participacion Familiar | Capacitar a las familias para usar "Family Portal" de nuestro Sistema $18,900.00 No
y Comunitaria de Datos Estudiantiles (SIS, por sus siglas en inglés) y el Sistema de
Gestion de Aprendizaje (LMS, por sus siglas en inglés) para mantener
mejor a las familias informadas sobre el progreso de los alumnos,
actualizaciones semanales/ quincenales de nivel de grado, y eventos
escolares y comunitarios.

3.4 Participacion Familiar | Proporcionar traduccion bilinglie en todas las reuniones de padres y $3,334.00 Si
y Comunitaria conferencias dirigidas por alumnos, segun sea necesario.
Proporcionar servicios de traduccion e interpretacion.

3.5 Participacion Familiar | Contratar personal para involucrar y apoyar a las familias, incluido un $4,570.00 Si
y Comunitaria enlace de McKinney Vento.

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Las medidas asociadas a la Meta 3 se implementaron segun lo planeado.

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Escuela Preparatoria Semi Auténoma Lighthouse Community (9° a 12°grado) Pagina 35 de 81


http://www.doc-tracking.com/screenshots/21LCAP/Instructions/21LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis

Una explicaciéon de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

La unica medida en la que se gasté mas de lo presupuestado inicialmente estuvo relacionada con 3.4, provision de traduccion para
reuniones familiares, ya que la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) se comprometié a proporcionar traduccion
profesional de gran calidad para todas las reuniones familiares.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

Los numeros de retencién de alumnos de la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) contintdan siendo sélidos y las
familias contintan expresando su satisfaccion general con el programa educativo proporcionado por la escuela. Este afio, hubo menos
eventos familiares presenciales (muchos se brindaron a través de Zoom); la LEA esta emocionada de tener mas oportunidades para que las

familias construyan juntas una comunidad el préximo afio.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) continuara implementando las metas, los criterios, los resultados deseados y
medidas para el préximo afio. Ademas, la LEA recibié una subvencion de las Escuelas Comunitarias y trabajard para involucrar a la
comunidad local y aprovechar las ventajas de la comunidad de nuevas maneras para apoyar a las familias de la LEA con necesidades
basicas, especialmente para las familias sin vivienda o sin refugio de la LEA.

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede

encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacion Anual.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion
4 Modelos operativos, tecnoldgicosy financieros soélidos y sostenibles: garantizar un apoyo solido y sostenible para las
escuelas, el personal y las familias de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en
inglés).

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) cree que los sistemas sélidos respaldan las escuelas exitosas. Las
operaciones, la tecnologia y las finanzas son tres componentes clave que apoyan y contribuyen al éxito acdémico de nuestros alumnos.
Para el 2021-2022, el trabajo especifico se centra en operaciones/instalaciones para garantizar un regreso seguro al aprendizaje presencial
y continuar apoyando a los alumnos en familias con acceso a la tecnologia en el hogar (Internet y dispositivos) para extender las

oportunidades de aprendizaje digital al hogar.

Midiendo y Reportando Resultados

Resultado Deseado

escolar 2021-2022
con una contribucion
a las reservas
aprobada por la junta.

Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 = Resultado del Afio 3
para 2023-24
Inscribir el 100% de | Cumplido Cumplido Cumplido
las plazas
presupuestadas todos
los dias.
Terminar el ciclo Cumplido Cumplido Cumplido

Acciones
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Accion # | Titulo

4.1 Asistencia

4.2 Operaciones

4.3 Servicio de comida

4.4 Sistemas de soporte
tecnologico

Descripcién

Alinear los procedimientos de asistencia e identificar y apoyar a los
alumnos en riesgo académico por ausentismo cronico para garantizar
una gran asistencia y reducir el ausentismo cronico.

Implementar procedimientos operativos para apoyar el aprendizaje de
los alumnos y garantizar el regreso seguro al plantel para la
instruccion presencial, incluida la capacitacion del personal sobre los
procedimientos operativos con respecto a los protocolos de salud y
seguridad, el pedido de materiales y el mantenimiento de los
materiales (libros, suministros) necesarios para apoyar operaciones
escolares solidas.

Promover el acceso a los programas de Servicio de Alimentos, con un
enfoque en la nutricién y el cumplimiento de las metas para el 90% al
100% de la participacion de los alumnos en la comida.

Apoyar los sistemas tecnoldgicos y la infraestructura (incluidos el
equipo tecnoldgico, el programa informatico y los sistemas de datos)
gue respadan el aprendizaje de los alumnos, incluidos: acceso a 1
chromebook por persona, conexion a Internet en casa, Sistema de
Datos Estudiantiles (SIS, por sus siglas en inglés), Sistema de
Gestion de Aprendizaje (LMS, por sus siglas en inglés), plataformas
de estudio independiente y otras plataformas y programas de
educacion tecnologica; con un enfoque especifico en garantizar que el
100% de todas las familias de las Escuelas Publicas de la Comunidad
de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés) tengan acceso a
dispositivos con acceso a Internet y completen las capacitaciones
tecnologicos necesarias para acceder, supervisar y participar en el
progreso académico de sus hijos.

Total de Fondos

$134,828.00

$31,661.00

$262,089.00

$45,360.00
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Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend

0
4.5 Sistemas de soporte | Contratar personal de tecnologia para apoyar a la familia, los alumnos $74,339.00 No
tecnologico y el personal con sistemas tecnoldgicos e infraestructura.

4.6 Recursos Humanos | Proporcionar formacion profesional en apoyo de funciones no $5,354.00 No
educativas.

4.7 Instalaciones Mantener las instalaciones que apoyen el aprendizaje estudiantil de $38,794.00 No
gran calidad; Mejorar los espacios de aprendizaje para apoyar la
orientacién continua sobre salud y seguridad.

4.8 Aprendizaje Ejecutar programas extracurriculares de gran calidad alineador para $108,469.00 No

Extendido aumentar el rendimiento académico, el bienestar de los alumnos y las
actividades extracurriculares.

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) implemento las medidas asociadas con la Meta 4 segun lo planeado.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

El costo de la tecnologia, incluido el programa informatico, fue mas alto de lo previsto y se refleja en la medida 4.5. El gasto en programas
extracurriculares fue inferior al presupuestado inicialmente, alineado con la medida 4.8.

Una explicacion sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés) tuvo una inscripcion saludable en el afio 2021-2022. En general, esta meta
es un area de fortaleza para la LEA, con sistemas financieros, operativos, tecnolégicos y de recursos humanos sostenibles.
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Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resultd de reflexiones sobre previa practica.

Esta area permanecera sin cambios durante el proximo afio en consonancia con el plan estratégico plurianual de las Escuelas Publicas de
la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés).

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizaciéon Anual.
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Meta

Meta #

Descripcion

Metas y Acciones

5 Preparacion Universitaria y Vocacional: aumentar drasticamente la cantidad de alumnos para la preparacion universitaria
y vocacional segun lo medido por la finalizacién A-G, la aceptacion universitaria de 4 afios, culminacion del crédito dual, y

las tasas de graduacion de 6 afios/ de persistencia universitaria por grupo.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

La preparacion Universitaria y Vocacional para los alumnos es una caracteristica central de la misién de la Agencia de Educacion Local
(LEA, por sus siglas en inglés) y una razon por la cual los alumnos y las familias continlan enviando alumnos a las escuelas de las Escuelas
Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés). Si bien las tasas de persistencia universitaria de la LEA son
sélidas dentro del contexto de Oakland, la LEA tiene como objetivo continuar aumentando las tasas de persistencia universitaria y
graduacion en la busqueda continua de lograr su mision. Para el 2021-2022, el trabajo especifico se centra en crear nuevas opciones de
inscripcion dual para alumnos y reorganizar los cursos de la escuela preparatoria para garantizar que los alumnos cumplan con los
requisitos A-G y tengan los cursos necesarios para postularse a universidades competitivas.

Midiendo y Reportando Resultados

Medida

Referente

Resultado del Afo 1

Resultado del Afio 2

Resultado del Afio 3

Resultado Deseado
para 2023-24

90% de alumnos
matriculados en
institutos y
universidades de 2y 4
afos para la Clase de
2022 por subgrupos
de alumnos

90%

Los datos de alumnos
matriculados se
agregaran en otofio
de 2022.

Mas del 90%

Mas del 80% de todos
los alumnos de 10°,
11°, 12° grado por
subgrupos de

No aplicable - nueva

meta

25%

Mas del 80%
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Medida Referente Resultado del Afio 1 | Resultado del Afio 2 | Resultado del Afio 3 REEIIEGD PIETEE
para 2023-24
alumnos obtienen
créditos universitarios
Lograr mas del 95% | 76.9% 85% Mas del 95%
de finalizacion A-G
para todos los
subgrupos de
alumnos.
Acciones
Accion #  Titulo Descripcion Total de Fondos | Contribuyend
0
5.1 Programacion de la |Los alumnos de las Escuelas Publicas de la Comunidad de $241,155.00 No
escuela preparatoria | Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés) toman, reciben apoyo y
aprueban series de cursos A-G aprobados, incluida la implementacion
de nuevos cursos enfocados en aumentar la preparacion para la
universidad, el crédito dual, estructuras de apoyo a la intervencion
como parte del redisefio del horario maestro.
5.2 Programacion de la | Continuar la alineacion de la programacién universitaria y vocacional

escuela preparatoria

de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por
sus siglas en inglés) con la programacion de educacion de los
estudiantes del inglés (EL, por sus siglas en inglés) y aprovechar las
estructuras para la aprobacion de los grados 10° y 12° al perfil de
graduado, estudios de casos rigurosos y expediciones, y centrarse en
“Student Engaged Assessments" (las evaluaciones de participacion
estudiantil [SEA, por sus siglas en inglés]) para centrarse en la
preparacién universitaria y vocacional.
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Accion #

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

Titulo

Programacion de la
escuela preparatoria

Programacion
universitaria

Programacion
universitaria

Programacion
universitaria

Programacion
universitaria

Descripcién

Continuar mejorando el trayecto de la Medida N de la Educacion de
Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) (Disefio de productos/
Academia de negocios), incluida la construccion de proyectos
integrados, experiencias basadas en el trabajo y la articulacion del
trayeto con Instituto de Educacién Superior Peralta.

Desarrollar e implementar una vision clara de kinder a 12° grado y la
articulacion de nuestros programas universitarios y vocacionales
alineados con nuestro modelo académico, con una ejecucion sélida
de nuestro programa de 11°y 12° grado de nuestros maestros de
"Destination College Advising Corps" (el Cuerpo de Asesoria
Universitaria de Destination [DCAC, por sus siglas en inglés]) y del
Seminario universitario.

Desarrollar y mantener una relacion sélida con Peralta y ofrecer
cursos de crédito dual alineados con nuestro modelo académico y las
trayectorias profesionales, con un enfoque en ofrecer una
programacion universitaria fuera de la escuela y durante nuestro
programa de verano.

Todos los alumnos de 11° y 12° afio estan inscritos en las clases de
seminarios universitarios y vocacionales, se les ofrecen clases de
preparacion para la Prueba de Aptitud Académica (SAT, por sus
siglas en inglés) y participan en grupo, donde el personal monitorea y
supervisa los procesos de solicitud de becas y universidades para su
grupo junto con talleres para padres organizados por asesores
universitarios.

Todos los alumnos de la escuela preparatoria participan en visitas a
universidades y en asociaciones locales que brindan apoyo adicional
en la preparacion académica y financiera para la universidad.

Total de Fondos

$255,536.00

$64,332.00

$0.00

$12,500.00

Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Escuela Preparatoria Semi Auténoma Lighthouse Community (9° a 12°grado)

Contribuyend
o]

No

No

No

No

Pagina 43 de 81



Accion #  Titulo Descripcién Total de Fondos | Contribuyend
0

5.8 Programacion de la | Ofrecer deportes como complemento para promover la participacion y $89,888.00 No
escuela preparatoria |la inclusion de los alumnos en las actividades de la escuela
preparatoria.

Analisis de Meta [2021-22]

Un andlisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcién de cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera implementacion de estas acciones.

Las medidas asociadas a la Meta 5 se implementaron segun lo planeado.

Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales.

La mayoria de los aumentos de los costos en esta seccidn estan asociados con el personal (salarios de los docentes), para las medidas 5.1,
5.4,5.5y5.7. La Agencia de Educacién Local (LEA, por sus siglas en inglés) gastdé un poco menos de lo presupuestado en los cursos de
trayectos de la Medida N.

Una explicacidon sobre qué tan efectivas fueron las acciones especificas en lograr progreso hacia la meta.

La Preparatoria Lighthouse continta teniendo un soélido historial de la preparaciéon universitaria y vocacional de los alumnos. La Agencia de
Educacién Local (LEA, por sus siglas en inglés) se enorgullece de haber graduado a la clase de 2022 con mas del 90% de los alumnos que
asisten a universidades de 2 o 4 afios.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.
La meta planificada, los criterios, los resultados deseados y las medidas para el afio que viene permaneceran sin cambios para el proximo

aflo como parte del plan estratégico plurianual de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés).

Un informe de los Estimados Gastos Verdaderos para las acciones del afio pasado se puede encontrar en la Tabla de Actualizacion
Anual. Un informe de los Estimado Porcentajes Verdaderos de Servicios Mejorados para las acciones del afio pasado se puede
encontrar en la Tabla de Acciones Contribuyendo a la Actualizacién Anual.
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http://www.doc-tracking.com/screenshots/21LCAP/Instructions/21LCAPInstructions.htm#GoalAnalysis

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos [2022-23]

Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias y/o de Concentracion |Proyectada Subvencion LCFF de Concentracion Adicional

948,096 142 214

Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Afio LCAP

Proyectado Porcentaje para Porcentaje Total para Aumentar o
Aumentar o Mejorar Servicios Sobrante LCFF — Porcentaje Sobrante LCFF — Cifra Mejorar Servicios para el Proximo
para el Préximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar

32.65% 42.11% $1,147,581.10 74.76%

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
o0 Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacién del condado (COE,
por sus siglas en inglés), una explicacién sobre (1) como las necesidades de los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de escasos recursos fueron primero considerados y (2) cdmo estas acciones son efectivas en cumplir las metas para estos alumnos.

Medidas de la Meta 1:

Con nuestra asociacion con los socios de instruccion, la Agencia de Educacién Local (LEA, por sus siglas en inglés) continuara con el
enfoque de los Equipos de Liderazgo Educativo en el apoyo profundo de la instruccion de matematicas, artes lingtiisticas en inglés (ELA,
por sus siglas en inglés), los ciclos de instruccion quincenales con la revision del maestro sobre el progreso estudiantil hacia el dominio de
los estandares a través de reuniones quincenales sobre los datos y reuniones de liderazgo sobre el monitoreo del progreso académico
(APM, por sus siglas en inglés), con un enfoque particular para satisfacer las necesidades de nuestros jovenes de crianza temporal,
estudiantes del inglés y alumnos de bajos recursos.

La LEA supervisara el progreso estudiantil a través de las calificaciones de los cursos, las evaluaciones interinas y las evaluaciones con
referencia a normas, evaluara los logros de lectura y matematicas de los alumnos cada tres afios para supervisar el dominio y el
crecimiento de los alumnos e identificar a los alumnos que necesitan intervenciones; perfeccionar y utilizar los datos de las reuniones las
comunicaciones de alumnos y familias, y sistemas de gestion de datos para monitorear el progreso de los alumnos hacia el dominio en
relacion con multiples medidas para el logro estudiantil.
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Explicacion:

La gran mayoria de los alumnos de LEA (mas del 80%) son jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de bajos
recursos. Estas medidas abordan explicitamente resultados desproporcionados en el rendimiento de estos grupo de alumnos y estan
alineadas con préacticas basadas en evidencia para el mejoramiento escolar.

Medidas de la Meta 2:

Los alumnos recién llegados y los estudiantes del inglés recibiran instruccion de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en
inglés) integrada y designada dirigida a su nivel de dominio, alineada con las normas de ELD y disefiada para respaldar su logro en el area
de contenido a través de reuniones mensuales sobre ELD y la implementacion de ELLevation para monitorear datos, comunicacion y
evaluacion de nuestro programa.

La LEA utilizara las siguientes estrategias para abordar el éxito de los alumnosen respuesta a la pandemia: el Modelo de Justicia
Restauradora para brindar apoyo social, emocional y conductual a través del Decanos de Alumnos, con un énfasis particular en los apoyos
pospandémicos a través del disefio y la implementacion de la capacitacion para todos los maestros para apoyar el uso de

practicas de Justicia Restauradora (RJ, por sus siglas en inglés) en el salén; Alinear los procedimientos disciplinarios para apoyar la
aplicaciéon constante de medidas y consecuencias.

Perfeccionar y utilizar los sistemas de gestion de datos para monitorear los datos culturales y de conducta de los alumnos, implementar
estructuras modificadas del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) y revisar los datos de la cultura
escolar para identificar a los alumnos que necesitan apoyo conductual y socioemocional adicional; proporcionar y acceder a la eficacia de
las intervenciones dirigidas para los alumnos identificados que necesitan apoyo conductual, socioemocional y de asesoria adicional.

Explicacion:

Un mayor enfoque en nuestros programas de ELD integrado y designado, incluida la formacién profesional para el personal y el enfoque en
la supervision del progreso de los alumnos, atiende directamente a nuestros estudiantes del inglés.

Los apoyos para el aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés), los procedimientos disciplinarios y los Sistemas de Apoyo
de Multiples Niveles (MTSSs, por sus siglas en inglés) abordan las necesidades de los estudiantes del inglés, los alumnos de bajos
recursos y los jévenes de crianza temporal, subgrupos de alumnos que requieren acceso a apoyos en etapas para tener acceso académico
en la escuela después de un afio y medio de aprendizaje a distancia.

Medidas de la Meta 4:

Apoyar los sistemas tecnoldgicos y la infraestructura (incluidos el equipo tecnologico, el programa informatico, y los sistemas de datos) que
respaldan el aprendizaje de los alumnos, incluidos: acceso de 1 chromebook por persona, conexiéon a Internet en el hogar, Sistema de
Datos Estudiantiles (SIS, por sus siglas en inglés), Sistema de Gestion de Aprendizaje (LMS, por sus siglas en inglés), plataformas de
estudio independiente, y otras plataformas y programas de tecnoloogia educativa; con un enfoque especifico en garantizar que el 100% de
todas las familias de Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse (LCPS, por sus siglas en inglés) tengan acceso a dispositivos con
acceso a Internet y completen las capacitaciones tecnoldgicas necesarias para acceder, supervisar y participar en el progreso académico
de sus hijos.
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Contratar personal adicionnal de tecnologia para apoyar a la familia, los alumnos y el personal con sistemas e infraestructura de
tecnologia, en particular para mejorar la accesibilidad fuera de la escuela.

Mantener instalaciones que apoyen el aprendizaje de alta calidad; Mejorar los espacios de aprendizaje para respaldar la orientacion
continua sobre salud y seguridad, y mejorar el acceso al aprendizaje para la amplia variedad de necesidades de los alumnos.

Explicacion:

Los alumnos de bajos recursos, los estudiantes del inglés y los jovenes de crianza temporal se ven afectados de manera desproporcionada
por la brecha digital, particularmente en las comunidades a las que atendemos en Oakland. Estas medidas aseguran que estos grupos de
alumnos tengan acceso al aprendizaje en casa. Ademas, el mejoramiento de nuestros espacios de aprendizaje garantiza que estos grupos
de alumnos tengan acceso a espacios de aprendizaje que satisfagan sus necesidades.

Medidas de la Meta 5:

Programacion de la escuela preparatoria: proporcionar y apoyar a los alumnos de las Escuelas Publicas de la Comunidad de Lighthouse
(LCPS, por sus siglas en inglés) para que tomen y aprueben una serie de cursos aprobados A-G, incluida la implementacion de de nuevos
cursos enfocados en aumentar la preparacion universitaria, el crédito dual, las estructuras de apoyo de intervencién como parte de volver a
disefar el horario maestro.

Programacion universitaria: desarrollar e implementar una visién y articulacion claras de kinder a 12° grado de nuestros programas
universitarios y vocacionales alineados con nuestro modelo académico, con una soélida ejecucion de nuestro programa de 11°y 12° grado a
través de "Destination College Advising Corps" (el Cuerpo de Asesoria Universitaria de Destination [DCAC, por sus siglas en inglés]) y el
"College Seminar Teachers" (Maestros de Seminarios Universitarios).

Programacion universitaria: asegurarse de que todos los alumnos de la escuela preparatoria participen en visitas a universidades y en
asociaciones locales que brinden apoyo adicional en la preparacién académica y financiera para la universidad.

Explicacion:

Los alumnos de bajos recursos, los estudiantes del inglés y los jovenes de crianza temporal estan desproporcionadamente
subrepresentados en la preparacién académica, la finalizacion A-G y las admisiones para la universidad. Estas medidas aseguran que
estos grupos de alumnos tengan acceso a clases y experiencias preparatorias para la universidad que garanticen que estan preparados
para obtener la admisién y completar los estudios universitarios.

Una descripcion sobre como los servicios para los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos estan
siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.

Los servicios para los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos recursos estan aumentando o mejorando en
las siguientes areas:
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Curriculo, instruccién y evaluacion:

Capacitacion profesional de dilexia/ lestoescritura temprana, talleres para padres, evaluacion y apoyo
Evaluacion interina, supervisacion del crecimiento y sistemas de datos

Capacitacion educativa y desarrollo de liderazgo

Curriculo de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés), dotacion de personal para ELD, herramientas para la supervisacion
del progreso de ELD

Apoyos para los alumnos/ para el aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés)/ para la Educacién Especial
Dotacion de personal para SEL, incluyendo Colocaciones Avanzadas (APs, por sus siglas en inglés) de cultura y maestros en formacién

Aumentos en el equipo de educacion especial, incluidos los administradores de programas, especialistas en educacion y auxiliares de apoyo
estudiantil

Servicios de traduccidn para reuniones, talleres y reuniones comunitarias de 1 familia por 1 traductor

Tecnologia:
Dispositivos, programas informaticos, conectividad, costos de la dotacion de personal

Instalaciones:
Mantenimiento del edificio

Universidad y vocacion:
Dotacion de personal para los cursos A-G, incluidas las clases de seminario
Asesoria universitaria y vocacional

Una descripcion del plan para como el financiamiento afiadido de la subvencion de concentracion adicional identificado anteriormente sera
utilizada para aumentar la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas que tienen una alta
concentracion (superior al 55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos, segun
corresponda.

Mas alla de garantizar que todos los alumnos tengan un instructor calificado y clases con un tamafo razonable, la Agencia de Educacion
Local (LEA, por sus siglas en inglés) esté invirtiendo mucho en personal que brinde servicios integrales directos a los jovenes de crianza
Plan de Rendicidn de Cuentas con Control Local de 2022-23 para el Escuela Preparatoria Semi Auténoma Lighthouse Community (9° a 12°grado) Pagina 48 de 81



temporal, los estudiantes del inglés y los alumnos de bajos recursos. Este personal incluye: médicos de salud mental, personal de
educacion especial, conductistas e invercionistas de la conducta, auxiliares de apoyo estudiantil, capacitacion de maestros, asesores
universitarios y vocacionales, y coordinadores del Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés).

Tasas de personal por
alumno por tipo de
escuelay concentracion
de alumnos sin
duplicacion

Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por
ciento o inferior

Escuelas con una concentracion estudiantil superior al
55 por ciento

Tasa de personal por
alumno del personal
clasificado proporcionado
servicios directos a los
alumnos

n/a

12:2:1

Tasa de personal por
alumno del personal
certificado proporcionado
servicios directos a los
alumnos

n/a

38.5:1
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Tabla con Total de Gastos para 2022-23

Totales Fondos LCFF Otros Fondos Fondos Locales | Fondos Federales | Total de Fondos Total para Total para No
Estatales Personal Personal

Totales

1 1.2
1 13
1 1.4
1 1.6
1 1.7
1 1.8
1 1.9
1 1.10
2 21
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8
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$1,083,021.00 $162,230.00

Titulo de la Accién

Curriculo y Formacién Profesional:
Curriculo y Formacién Profesional
Curriculo y Formacién Profesional
Datos y Evaluacion

Desarrollo y Apoyo Educativo
Desarrollo y Apoyo Educativo
Desarrollo y Apoyo Educativo

Reabrir las escuelas y abordar el
aprendizaje inconcluso después de la
pandemia

Desarrollo y Apoyo Educativo

Desarrollo del Idioma Inglés: ELD, por
sus siglas en inglés

Educacion Especial
Educacion Especial
Educacion Especial
Apoyo y Servicios Estudiantiles
Apoyo y Servicios Estudiantiles
Apoyo y Servicios Estudiantiles

Eficacia e Impacto de los maestros/del
personal:

$255,536.00

P LCFF Estatales Locales Federales Fondos

$464,603.00

$24,018.00
$1,890.00
$16,982.00
$24,589.00
$16,065.00

$10,047.00

$5,580.00

$264,428.00

$39,407.00

$1,965,390.00

$111,600.00

$1,418,163.00

$7,895.00

$2,931.00

$547,227.00

$7,895.00
$24,018.00
$1,890.00
$16,982.00
$24,589.00
$16,065.00

$10,047.00

$2,931.00

$117,180.00
$264,428.00
$39,407.00
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Titulo de la Accién Grupo(s) Estudiantil(es) ngggs Otlrzosstaligllios 582322 FESZ?;ZS ;%tr?(ljgse

Eficacia e Impacto de los maestros/del $17,388.00 $17,388.00
personal
3 3.1 Participacion Familiar y Comunitaria $31,461.00 $31,461.00
3 3.2 Participacion Familiar y Comunitaria
3 3.3 Participacion Familiar y Comunitaria $18,900.00 $18,900.00
3 3.4 Participacion Familiar y Comunitaria $3,334.00 $3,334.00
3 3.5 Participacion Familiar y Comunitaria $4,570.00 $4,570.00
4 4.1 Asistencia $134,828.00 $134,828.00
4 4.2 Operaciones $31,661.00 $31,661.00
4 4.3 Servicio de comida $262,089.00 $262,089.00
4 4.4 Sistemas de soporte tecnolégico $45,360.00 $45,360.00
4 4.5 Sistemas de soporte tecnoldgico $74,339.00 $74,339.00
4 4.6 Recursos Humanos $5,354.00 $5,354.00
4 4.7 Instalaciones $38,794.00 $38,794.00
4 4.8 Aprendizaje Extendido $50,630.00 $57,839.00 $108,469.00
5 5.1 Programacion de la escuela $241,155.00 $241,155.00
preparatoria
5 5.2 Programacion de la escuela
preparatoria
5 5.3 Programacion de la escuela $255,536.00 $255,536.00
preparatoria
5 5.4 Programacion universitaria $64,332.00 $64,332.00
5 5.5 Programacion universitaria $0.00
5 5.6 Programacion universitaria
5 5.7 Programacion universitaria $12,500.00 $12,500.00
5 5.8 Programacion de la escuela $89,888.00  $89,888.00
preparatoria
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Tablas con Gastos Contribuyentes para 2022-23

Sobrante
LCFF —

1. Subvencién 2
Base LCFF
Proyectada

3. Proyectado
Porcentaje
para
Aumentar o
Mejorar
Servicios para
el Préximo
Ciclo Escolar
(#2 dividido

Subvenciones
Suplementaria
s ylo de
Concentraci6
n LCFF
Proyectadas

del Previo

2,903,710 948,096 32.65% 42.11%

sContribuyendo
al Aumento o

Titulo de Accion

Mejora de
Servicios?
1 1.3  Curriculo y Formacién Si
Profesional
1 1.4  Datos y Evaluacion Si
1 1.6  Desarrollo y Apoyo Si
Educativo
2 2.1  Desarrollo del Idioma Si
Inglés: ELD, por sus
siglas en inglés
2 2.6 Apoyoy Servicios Si
Estudiantiles
2 2.7  Apoyoy Servicios Si
Estudiantiles
2 2.8  Eficacia e Impacto de los  Si
maestros/del personal:
3 3.4  Participacién Familiar y Si

Comunitaria
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Porcentaje
(Porcentaje

4, Total de
Gastos
Contribuyente
s Planeados
(Fondos
LCFF)

Porcentaje 5. Total
Total para
Aumentar o
Mejorar
Servicios para
el Préximo
Ciclo Escolar
#3+%
Sobrante)

Servicios
Mejorados

74.76% $370,827.00 0.00%

Grupo(s)
Estudiantil(es) Sin
Duplicacion

Escasos Recursos
Escasos Recursos
Escasos Recursos

A nivel escolar Estudiantes del

Escasos Recursos
Escasos Recursos
Escasos Recursos

Estudiantes del

Planeados (%) | Servicios para

Porcentaje de | Planeado para

Porcentaje
Aumentar o
Mejorar
Totales por Total de
el Préoximo Tipo Fondos LCFF
Ciclo Escolar
(#4 dividido
por #1, mas
12.77 % Total: $370,827.00
Total a Nivel
del LEA: $360,780.00
Total
Limitado: L0
Total a leel $10,047.00
Escolar:

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$1,890.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

Ubicacion

$16,982.00

$24,589.00

$10,047.00

$5,580.00

$264,428.00

$39,407.00

$3,334.00
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Planeados

¢Contribuyendo Grupo(s) Gastos para Planeado

Accion a p al Aumento o rup : C S P Porcentaje de
Titulo de Accion . Estudiantil(es) Sin Ubicacién Acciones .

Mejora de Dublicacid c ib Mejora de

Servicios? uplicacion ontribuyentes Servicios (%)
' Fondos LCFF
3 3.5  Participacion Familiar y Si Estudiantes del $4,570.00
Comunitaria Inglés
Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos
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Tabla de Actualizacién Anual para 2021-22

Totales

# de la Meta
del Ano
Pasado

# de la Acciéon
del Aflo Pasado

Previa Acciéon/Titulo de Servicio

$1,559,633.00

¢,Contribuyé a Mayor o
Mejor Servicio?

Total de Gastos Planeados del Afio Pasado (Total Total de Gastos Estimados
Totales
de Fondos Total de Fondos

$1,581,932.00

Total de Gastos Planeados
del Afio Pasado

Total de Estimados Gastos
Actuales

1 11
1 1.2
1 13
1 1.4
1 15
1 1.6
1 1.7
1 1.8
2 2.1
2 2.2
2 2.3
2 2.4
2 2.5

Curriculo y Formacion Profesional:

Curriculo y Formacion Profesional

Curriculo y Formacion Profesional

Datos y Evaluacion

Desarrollo y Apoyo Educativo

Desarrollo y Apoyo Educativo

Desarrollo y Apoyo Educativo

Medida sobre la pérdida de
aprendizaje (nuevo)

Desarrollo del Idioma Inglés: ELD,
por sus siglas en inglés

Educacion Especial
Educacion Especial

Educacion Especial
Apoyo y Servicios Estudiantiles

No

No

Si

Si

Si

No

Si

No

$14,000.00

$11,000.00

$4,000.00

$13,220.00

$5,500.00

$13,680.00

0
0

$76,118.00

$3,024.00
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2 2.6
2 2.7
2 2.8
2 2.9
3 3.1
3 3.2
3 3.3
3 3.4
3 35
4 4.1
4 4.2
4 43
4 4.4
4 45

Apoyo y Servicios Estudiantiles

Apoyo y Servicios Estudiantiles

Eficacia e Impacto de los

maestros/del personal:

Eficacia e Impacto de los
maestros/del personal

Participacion Familiar y Comunitaria

Participacion Familiar y Comunitaria
Participacion Familiar y Comunitaria

Participacion Familiar y Comunitaria

Participacion Familiar y Comunitaria

Asistencia

Operaciones

Servicio de comida

Sistemas de soporte tecnoldgico

Sistemas de soporte tecnoldgico

Si

Si

Si

No

No

No

Si

Si

No

No

No

No

No

$173,685.00

$44,320.00

$48,980.00

$19,404.00

$29,484.00

$12,000.00

$8,500.00

$4,158.00

$119,400

$32,760.00

$120,000.00

$34,000.00

$38,120.00
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Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes de 2021-22

6. Subvenciones 7. Total de Gastos Diferencia Entre 5. Total de Diferencia Entre
Suplementarias y/o 4. Total de Gastos para Acciones Gastos Planeados y | Porcentaje Planeado | 8. Total de Estimado | Porcentaje Planeado
de Concentracion Contribuyentes Contribuyentes Estimados para para Mejora de Porcentaje de Mejora y Estimado para

LCFF Estimadas Planeados Estimados Acciones Servicios (%) de Servicios Mejora de Servicios
(Incluya Cifra en (Fondos LCFF) (Fondos LCFF) Contribuyentes (%) (Resta 5 de 8)
¢ Resta 4 de 7
880497 $378,481.00 $0.00 $0.00 0.00% 0.00% 0.00%
Gastos Planeados EAmEEES CRsios Estimado
#de la #de la . . . o Actuales para . .
-, , : ¢Contribuyendo a | del Previo Afio para : Porcentaje Porcentaje Actual
Meta Accion Titulo de la Previa : , Acciones : ;
o . . L Aumento o Mejora Acciones : Planeado de Mejora de Mejora de
del Ao | del Afo Accidn/Servicio ey . Contribuyentes o e
Pasado | Pasado de Servicio~ Contribuyentes (Incluya Fondos de Servicios Servicios _
(Fondos LCFF) (Incluya Porcentaje)
1 1.9 Curriculo y Formacién Si $4,000.00
Profesional
1 1.10 Datos y Evaluacioén Si $13,220.00
1 1.11 Desarrollo y Apoyo Educativo Si $5,500.00
2 2.1 Desarrollo del Idioma Inglés: Si $76,118.00
ELD, por sus siglas en inglés
2 2.2 Apoyo y Servicios Si $173,685.00
Estudiantiles
2 2.3 Apoyo y Servicios Si $44,320.00
Estudiantiles
2 2.4 Eficacia e Impacto de los Si $48,980.00
maestros/del personal:
3 3.5 Participacién Familiar y Si $8,500.00
Comunitaria
3 3.6 Participacion Familiar y Si $4,158.00
Comunitaria
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Tabla de Sobrante LCFF para 2021-22

10. Estimado 7 Total de
_ _ Porcentaje [ O 8. Total de 11. Estlmado 12. Sobrante
9. Estimada | 6. Estimadas Actual para ) Porcentaje
Subvencion | Subvenciones | Sobrante LCFF | Aumentar o CaEline Estlmad(_) Actual de LCPF = 1), ST
Actuales para | Porcentaje Cantidad en LCFF —
Aumento o > .
Ddélar Porcentaje

Base LCFF |Suplementaria| — Porcentaje Mejorar :
Acciones Actual de Meiora de
) (Resta 11 de |(12 dividido por

Porcentaje del ici . .
Actual s ylo de ( ] Servicios para Contribuyente Mejora de e
ervicios

(Incluya Cifra |Concentracién| Previo Afio) el Ciclo e
S Servicios N
(7 dividido por

en Dolar) LCFF Actuales Escolar Actual (Fondos (%)
(6 dividido por LCFF) ° 9, méas 8)

10 y multiplica 9)
por 9)

42.11% 42.11% $0.00 0.00% 0.00% $1,147,581.10 42.11%

2725348 880497
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Instrucciones

Resumen del Plan

Participacion de los companeros educativos

Metas y Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Joévenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla LCAP, favor de comunicarse con el COE local o la
Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) por
teléfono al 916-319-0809 o por correo electrénico en Icff@cde.ca.gov.

Introduccidn e Instrucciones

La Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las LEA incluyan sus compafieros educativos
locales en un proceso anual de planificacion para evaluar su progreso dentro de ocho areas estatales de prioridad abarcando todas las
medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los resultados de este proceso de planificacion en
el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP) usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

e Comprensiva Planificaciéon Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya comprensiva planificacion estratégica
(Codigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificacion estratégica que es comprensiva conecta decisiones
presupuestarias a los datos de ensefianza y desempefio de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus siglas en inglés) debe
continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y
comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

e Participacién Significativa de los Compafieros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja decisiones
tomadas mediante participacion significativa de los compafieros educativos (EC 52064(e)(1)). Los comparfieros educativos locales cuentan con
valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica incorporara estas perspectivas y
opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP.

e Contabilidad y Cumplimiento: ElI LCAP sirve una funcién importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP requieren que los
LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF, notablemente:

o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de
bajos ingresos en proporcién a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y medidas
reglamentarias (EC 52064(b)(1) & (2)).
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o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC 52064 (b)(7)).

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar comprensiva planificacion estratégica (b) mediante
participacion significativa con los comparieros educativos que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el LCAP final adoptado.
Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo como la plantilla
LCAP misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de comparieros educativos.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccién sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Cédigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2021-22, 2022—-23, 2023-24 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el
Proyecto de Ley 1840 (Comité sobre Presupuesto), Capitulo 243, Estatutos de 2018. Estos cambios reglamentarios mejoran la transparencia
relacionada a gastos en acciones incluidas en el LCAP, incluyendo acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito para aumentar o
mejorar servicios para jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, aSi como para optimizar la
informacion presentada dentro del LCAP para hacer los LCAP adoptados mas accesibles para los compafieros educativos y el publico en
general.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA para los alumnos de kinder de transicién

hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compafieros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle
en sus LCAP adoptados disefiados para ser significativo y accesible para los diversos comparfieros educativos del LEA, aSi como el puablico

en general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcién, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacion
estratégica y funciones de participacion de compafieros educativos:

Dado presente desempefio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz (Dashboard) Escolar de California, ¢,cémo
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, aSi como abordar
cualquier brecha de desempefio, incluyendo al cumplir su obligacién para aumentar o0 mejorar servicios para los jévenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los compafieros
educativos, investigacion y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado.
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Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccion del LCAP, pero puede incluir informacion sobre practicas efectivas al desarrollar
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacion es incluida al principio de cada seccion enfatizando el propésito que tiene
cada seccion.

Resumen del Plan

Proposito

Una seccién bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccidn proporciona informacion
sobre la comunidad de un LEA, aSi como informacion relevante sobre necesidades y desempefio estudiantil. A fin de proporcionar un
contexto significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido
en las secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacidén General — Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, segun corresponda al LEA. Por ejemplo,
informacion sobre un LEA en términos de geografia, inscripcion o empleo, la cantidad y el tamafio de escuelas especificas, recientes desafios
comunitarios y otra tal informacion que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP de un LEA.

Reflexiones: Exitos — Basado en un repaso de desempefio en los indicadores estatales e indicadores locales de desempefio incluidos en la
Interfaz (Dashboard), progreso hacia las metas LCAP, herramientas locales de autoevaluacion, ¢aporte de los compafieros educativos y
cualquier otra informacion, cual progreso enorgullece mas al LEA y como el LEA planea mantener o continuar ese éxito? Esto podra incluir
identificando ejemplos especificos sobre como previos aumentos o mejoras en los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del
inglés y alumnos de bajos ingresos han resultado en mejor desempefio para estos alumnos.

Reflexiones: Necesidad ldentificada — Consultando la Interfaz (Dashboard), identifica: (a) cualquier indicador estatal por cual el desempefio
general estuvo en la categoria “Rojo” o “Naranja” de desempefio o cualquier indicador local donde el LEA recibio una clasificacion “No
Cumplido” o “No Cumplido por Dos o0 Mas Anos” Y (b) cualquier indicador estatal por cual el desempefio para cualquier grupo estudiantil fue
dos o0 mas niveles de desempefio inferiores al desempeio de “todos los alumnos”.  Cuales pasos esta planeando tomar el LEA para abordar
estas areas de bajo desempefio y brecha de desempefio? Un LEA que es requerido incluir una meta para abordar uno o mas grupos
estudiantiles consistentemente desempefando de forma inferior o escuelas de desempeiio inferior debe identificar que es requerido incluir
esta meta y debe también identificar los aplicables grupos estudiantiles y/o escuelas. Otras necesidades podran identificarse usando datos
recopilados localmente incluyendo datos recopilados para formar las herramientas de autorreflexion y reportando indicadores locales en la
Interfaz (Dashboard).

Puntos Destacados del LCAP — Identifica y brevemente resuma los rasgos claves del LCAP de este afio.

Apoyo y Mejoramiento Comprensivo — Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento comprensivo (CSl,
por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los Alumnos Triunfan debe responder a las siguientes consignas:
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e Escuelas ldentificadas: Identifique las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.

e Apoyo para Escuelas ldentificadas: Describa como el LEA apoyo las escuelas identificadas a desarrollar planes CSI que incluyen
una evaluacion de necesidades a nivel escolar, intervenciones basadas en evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de
recursos por abordarse mediante la implementacion del plan CSI.

e Supervisando y Evaluando Efectividad: Describa como el LEA supervisara y evaluara la implementacion y efectividad del plan CSI
para apoyar el mejoramiento estudiantil y escolar.

Participacion de Compafneros Educativos

Propadsito

Participacion significativa de los padres, alumnos y otros comparfieros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos estudiantiles
identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamentos, tal participacion de
comparieros educativos debe apoyar comprensiva planificacién estratégica, contabilidad y mejoramiento a lo largo de prioridades estatales y
prioridades localmente identificadas (EC 52064(e)(1)). La participacion de compafieros educativos es un continuo proceso anual.

Esta seccion esta disefiada para reflejar como la participacion de compafieros educativos influencié las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. La meta es permitir que los comparfieros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, aSi como el publico en
general entiendan como el LEA incluy6 a los compafieros educativos y el impacto de aquella participacion. Los LEA son alentados mantener
esta meta en la vanguardia al completar esta seccién.

Estatutos y regulaciones especifican los grupos de compafieros educativos que los distritos escolares y COE deben consultar al desarrollar el
LCAP: maestros, directores, administradores, otro personal escolar, unidades de negociacion del convenio del LEA, padres y alumnos. Antes
de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlo con el Comité Asesor Parental y el Comité Asesor Parental de
Estudiantes del Inglés, y consultar con los administradores del area de plan local de educacién especial, segun corresponda. El
superintendente es obligado por estatuto responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités. Los distritos escolares y oficinas
de educacion del condado (COE, por sus siglas en inglés) deben también consultar con los administradores del area de plan local de
educacion especial al desarrollar el LCAP.

Los estatutos requieren que las escuelas semiautdnomas consulten con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar,
padres y alumnos en desarrollar el LCAP. EI LCAP debe también compartirse con, y los LEA deben solicitar el aporte de, grupos asesores a
nivel del sitio escolar, segun corresponda (p. €j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores
estudiantiles, etc.), para facilitar alineacion entre metas y acciones del sitio escolar y a nivel distrital.

Informacién y recursos que apoyan efectiva participacién de compafieros educativos, definen consulta estudiantil y proporcionan los
requisitos para composicion de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la siguiente pagina web del sitio web del CDE:
https://www.cde.ca.gov/re/lc/.
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Requisitos e Instrucciones

Al seguir hay un pasaje de la Guia para Auditorias Anuales de Agencias Educativas Locales del Kinder-12° Grado y Reportando
Cumplimiento Estatal del 2018-19, el cual es proporcionado para destacar los requisitos legales para participacion de compafieros educativos
en el proceso del desarrollo LCAP:

Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local:
Exclusivamente para oficinas de educacion del condado y distritos escolares, verifique el LEA:

a) Presentaron el Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local al comité asesor parental de acuerdo con el Codigo Educativo
seccion 52062(a)(1) o 52068(a)(1), segun corresponda.

b) Segun corresponda, presentaron el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local al comité asesor parental de estudiantes
del inglés, de acuerdo con el Cddigo Educativo secciéon 52062(a)(2) o 52068(a)(2), segun corresponda.

c) Notificaron a miembros del publico sobre la oportunidad de entregar comentarios relacionados a acciones especificas y gastos
propuestos para ser incluidos en el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local de acuerdo con el Codigo Educativo
seccién52062(a)(3) o 52068(a)(3), segun corresponda.

d) Realizaron al menos una audiencia publica de acuerdo con el Codigo Educativo seccidén 52062(b)(1) o 52068(b)(1), segun
corresponda.

e) Adoptaron el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local en una reunion publica de acuerdo con el Cédigo Educativo
seccién 52062(b)(2) o 52068(b)(2), segun corresponda.

Indicador 1: “Un resumen del proceso de comparferos educativos y como los compafieros educativos fueron considerados antes de finalizar
el LCAP.”

Describa el proceso de participacion de compafieros educativos utilizado por el LEA para incluir a los compafieros educativos en el desarrollo
del LCAP, incluyendo, como minimo, describiendo como el LEA cumplié su obligacién de consultar con todos los grupos de compafieros
educativos requerido en los reglamentos segun corresponde al tipo de LEA. Una respuesta adecuada a este indicador debe incluir
informacion general sobre el plazo del proceso y reuniones u otras estrategias de participacion con los compafieros educativos. Una
respuesta puede también incluir informacién sobre el enfoque filoséfico del LEA a la participacion de los compafieros educativos.

Indicador 2: “Un resumen del aporte proporcionado por los grupos de comparieros educativos especificos.”

Describa y resuma el aporte de los comparieros educativos proporcionado por comparieros educativos especificos. Una respuesta adecuada
a este indicador incluira ideas, tendencias o aporte que resulté de un analisis de los comentarios recibidos de los compafieros educativos.

Indicador 3: “Una descripcién de los aspectos del LCAP que fueron influenciados por aporte de companeros educativos especificos.”
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Una respuesta adecuada a este indicador ofrecera a los compafieros educativos y el publico en general informacion clara y especifica sobre
como el proceso de participacion de los compafieros educativos influencio el desarrollo del LCAP. La respuesta debe describir aspectos del
LCAP que fueron influenciados por o desarrollados en respuesta al aporte de compafieros educativos detallado en respuesta al Indicador 2.
Esto puede incluir una descripcién sobre como el LEA priorizé los pedidos de comparieros educativos dentro del contexto de los recursos
presupuestarios disponibles o areas de otra forma priorizadas de enfoque dentro del LCAP. Para los propositos de este indicador, “aspectos’
de un LCAP que pudieron haber sido influenciados por aporte de compafieros educativos pueden incluir, pero no necesariamente se limitan
a

e Participacion de una meta o decision para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)

Participacion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario

Determinacion del resultado deseado en una o mas de las medidas

Participacion de desempefio por uno o mas de los grupos estudiantiles en la subseccion Midiendo y Reportando Resultados
Participacion de accion o un grupo de acciones

Eliminacién de accién o grupo de acciones

Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones

Participacion de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicacion
Determinacion de efectividad de acciones especificas para lograr la meta

Determinacion de diferencias materiales en gastos

Determinacion de cambios hechos a una meta para el siguiente afio LCAP basado en el proceso de actualizacion anual
Determinacion de cambios o éxitos en la implementacidon de acciones

Metas y Acciones

Proposito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los comparieros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de
lograr la meta 'y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracion de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacion sobre porque el LEA incluy6é una meta es una oportunidad para que el
LEA claramente comunique a los compafieros educativos y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento
destacadas por datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidio ejercer esta meta, y las medidas
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempefio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempefio o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA
deben de evaluar el desempeiio de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas.

Requisitos e Instrucciones
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Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempefio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz (Dashboard) en determinar si es que y como priorizar sus metas
dentro del LCAP.

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcién de desarrollar tres distintos tipos de metas:

¢ Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de medidas
para medir mejoramiento. Una declaracion de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejaré en claro como debe medirse la meta.

¢ Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempefio a lo largo de una
amplia gama de medidas.

¢ Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades y medidas asociadas.

Metas de Enfoque

Descripcion de Meta: La descripcidn proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo. Un
LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas especifico e
intensivo con datos. La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de la meta y el
plazo de tiempo dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta. Una explicacion
debe estar basada en datos de la Interfaz (Dashboard) u otros datos recopilados localmente. Los LEA deben describir como el LEA identificd
esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los comparieros educativos. Los LEA son alentados promover
transparencia y entendimiento sobre la decision para ejercer una meta de enfoque.

Meta General

Descripcion de Meta: Describa que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta. La descripcion de una meta general se
alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta. La descripcion de la meta organiza las acciones y los
resultados deseados de una manera cohesiva y consistente. Una descripcion de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable
en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es
suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias medidas distintas para medir progreso hacia la meta.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique por qué el LEA desarroll6 esta meta y como las acciones y
medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.
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Meta de Mantenimiento de Progreso

Descripcion de Meta: Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas
por otras metas en el LCAP. Use este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras
metas en el LCAP. Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccion son aquellas por cuales el LEA, en consulta con
compafieros educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacion abordados
por otras metas en el LCAP.

Explicacion sobre porqué el LEA ha desarrollado esta meta: Explique cdémo las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las
medidas relacionadas.

Metas Requeridas

En general, los LEA tienen flexibilidad en determinar cuales metas incluir en el LCAP y que abordaran aquellas metas; sin embargo,
comenzando con el desarrollo del LCAP para 2022-23, los LEA que cumplen ciertos criterios son requeridos incluir una meta especifica en su
LCAP.

Criterio para grupos estudiantil de desempefio inferior consistente: Un LEA es elegible para Ayuda Diferenciada por tres o méas afios
consecutivos basado en el desempefio del mismo grupo estudiantil o grupos en la Interfaz (Dashboard). Una lista de los LEA requeridos
incluir una meta en el LCAP basado en desempefio de grupo estudiantil y los grupos estudiantiles que resultan en identificacion, puede
encontrarse en la pagina web de la Formula de Financiamiento y Control Local del CDE en https://www.cde.ca.qov/fg/aallc/.

e Requisito de la meta para grupos estudiantil de desempefio inferior consistente: Un LEA cumpliendo el criterio de grupos estudiantiles de
desempefio inferior consistente debe incluir una meta en su LCAP enfocada en mejorar el desempefio del grupo estudiantil o grupos que resultaron
en la elegibilidad del LEA para Ayuda Diferenciada. Esta meta debe incluir medidas, resultados, acciones y gastos especificos a abordando las
necesidades de y mejorando resultados para, este grupo o grupos estudiantiles. Un LEA requerido abordar varios grupos estudiantiles no es
requerido tener una meta para abordar cada grupo estudiantil; sin embargo, cada grupo estudiantil deben ser especificamente abordado en la
meta. Este requisito no puede cumplirse al combinar esta meta requerida con otra meta.

e Descripcién de la Meta: Describa los resultados que el LEA planea para lograr las necesidades abordadas de y mejorar los resultados para, el
grupo o los grupos estudiantiles que resultaron en la elegibilidad para Ayuda Diferenciada del LEA.

e Explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta: Explica como el LEA es requerido desarrollar esta meta, incluyendo identificando
los grupos estudiantiles que resultaron en el LEA siendo requerido desarrollar esta meta, como las acciones y medidas asociadas incluidas en esta
meta son distintas a previos esfuerzos por mejorar resultados de los grupos estudiantiles y por qué el LEA cree que las acciones, medidas y gastos
incluidos en esta meta ayudaran lograr los resultados identificados en la descripcion de la meta.

Criterio de escuelas de desempefio inferior: El siguiente criterio solo aplica a un distrito escolar o COE con dos 0 mas escuelas; no aplica
a un distrito escolar de una escuela. Un distrito escolar o COE que cuenta con una 0 mas escuelas que, por dos afios consecutivos, recibio
los dos niveles mas bajos de desempefio en todo excepto uno de los indicadores estatales por cual las escuelas recibieron niveles de
desempeiio en la Interfaz (Dashboard) y el desempeno del grupo estudiantil “Todos los Alumnos” para el LEA es al menos un nivel de
desempeiio superior en todos aquellos indicadores. Una lista de los LEA requeridos incluir una meta en el LCAP basado en desempefio de
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grupo estudiantil y los grupos estudiantiles que resultan en identificacion, puede encontrarse en la pagina web de la Formula de
Financiamiento y Control Local del CDE en https://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

o Requisito de meta escolar de desempenio inferior: Un distrito escolar o COE cumpliendo el criterio de escuela de desempefio inferior debe
incluir una meta en su LCAP enfocando en abordando las diferencias en desempefio entre las escuelas y el LEA en su totalidad. Esta meta debe
incluir medidas, resultados, acciones y gastos especificos a abordando las necesidades de y mejorando resultados para, los alumnos inscritos en
la escuela o escuelas de desempefio inferior. Un LEA requerido abordar varias escuelas no es requerido tener una meta para abordar cada
escuela; sin embargo, cada escuela debe ser especificamente abordada en la meta. Este requisito no puede cumplirse al combinar esta meta
requerida con otra meta.

o Descripcién de la Meta: Describa cuales resultados el LEA planea lograr para abordar las diferencias entre los alumnos inscrito en las escuelas
de desempefio inferior y los alumnos inscrito en el LEA en su totalidad.

e Explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta: Explica por qué el LEA es requerido desarrollar esta meta, incluyendo
identificando las escuelas que resultaron en el LEA siendo requerido desarrollar esta meta, como las acciones y medidas asociadas incluidas en
esta meta son distintas a previos esfuerzos por mejorar resultados de las escuelas y por qué el LEA cree que las acciones, medidas y gastos
incluidos en esta meta ayudaran lograr los resultados identificados para alumnos inscrito en la escuela o escuelas de desempefio inferior en la
descripcion de la meta.

Midiendo y Reportando Resultados:

Para cada afio LCAP, identifique las medidas que el LEA usara para rastrear progreso hacia los resultados deseados. Los LEA son alentados
para identificar medidas para grupos estudiantiles especificas, segun corresponda, incluyendo resultados deseados que reflejaran la
reduccion de cualquier brecha de desempefio actual.

Incluya en la columna referente los datos mas recientes asociados con esta medida disponible al momento de adopcién del LCAP para el
primer afio en el plan de tres afios. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz (Dashboard) de 2019 para el referente de una
medida solo si esos datos representan lo mas reciente disponible (p. ej., tasa de graduacién de escuela preparatoria).

Usando los datos mas recientes disponibles podra incluir repasando datos que esta preparando el LEA para entregar al Sistema Longitudinal
de Datos de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha recientemente entregado a
CALPADS. Debido a que los resultados finales de 2020-21 en algunas medidas no podran computarse al momento que se adopta el LCAP
de 2021-24 (p. €j., tasa de graduacion, tasa de suspension), los datos mas recientes disponibles podran incluir un calculo de punto en tiempo
captado cada afio en la misma fecha para propositos de comparabilidad.

Los datos referentes deben permanecer iguales durante el LCAP de tres afos.
Complete la table de acuerdo con la siguiente:

e Medida: Indique como se esta midiendo progreso usando una medida.
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e Referente: Incluya el referente al completar el LCAP para 2021-22. Segun de describe anteriormente, el referente es los datos mas
recientes asociados con una medida. Indique el ciclo escolar al cual se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 1: Al completar el LCAP para 2022-23, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 2: Al completar el LCAP para 2023-24, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores.

e Resultado de Ao 3: Al completar el LCAP para 2024-25, incluya los datos mas recientes disponibles. Indique el ciclo escolar al cual
se aplican los datos, consistente con las instrucciones anteriores. EI LCAP de 2024-25 sera el primer afio en el proximo ciclo de tres
afos. Completando esta columna sera parte de la Actualizacion Anual para aquel afio.

e Resultado Deseados para 2023-24: Al completar el primer afio del LCAP, incluya el resultado deseado para la medida relevante que
el LEA espera lograr para el final del afio LCAP 2023-24.

Plazo para completar la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

Resultado
_ Resultado de Afio Resultado de Afio = Resultado de Afio ~ Deseado para
Medida Referente Afio 3
1 2 3 ke
(2023-24)
Incluya Incluya Incluya Incluya
Incluya Incluya informacion en informacion en informacion en informacion en
informacion en informacion en esta caja al esta caja al esta caja al esta caja al
esta caja al esta caja al completar el completar el completar el completar el
completar el completar el LCAP para 2022— LCAP para 2023— | LCAP para 2024— LCAP para 2021-
LCAP para 2021- | LCAP para 2021- 23. Deje en 24. Deje en 25. Deje en 22 o cuando
22. 22. blanco hasta blanco hasta blanco hasta afadiendo una
entonces. entonces. entonces. nueva medida.

Las medidas podran ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP de un LEA debe incluir metas que son medidas usando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada afio LCAP segun corresponda al tipo de LEA. Al nivel que
una prioridad estatal no especifica una o mas de las medidas (p. €j., implementacion de contenido académico estatal y normas de
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desempenio), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son alentados para

usar medidas basado en o reportado mediante la relevante herramienta de autorreflexion para indicadores locales dentro de la Interfaz
(Dashboard).

Acciones: Incluya el numero de accion. Proporcione un titulo abreviado para la accion. Este titulo también aparecera en las tablas de gastos.
Proporcione una descripcion de la accidn. Incluya la cantidad total de gastos asociados con esta accion. Gastos presupuestados de fuentes
presupuestarias especificas seran proporcionados en las tablas de resumen de gastos. Indique si es que la accion contribuye a cumpliendo el
requisito de aumento o mejora de servicios segun se describe en la seccion Aumento o Mejoramiento de Servicios usando una “Y” para Si o
una “N” para No. (Nota: para cada tal accion ofrecida a base de nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA necesitara proporcionar informacion
adicional en la seccion Resumen de Aumento o Mejoramiento para abordar los requisitos en Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5
[5 CCR] Seccion 15496(b) en la secciéon Aumento o Mejoramiento de Servicios del LCAP).

Acciones para Estudiantes del Inglés: Los distritos escolares, COE y escuelas semiautbnomas que tienen un subgrupo estudiantil
numeéricamente significativo de estudiantes del inglés deben incluir acciones especificas en el LCAP relacionada a, como minimo, los
programas de adquisicion linguistica, segun se define en EC Seccion 306, proporcionadas a los alumnos y actividades de formacion

profesional especificas a los estudiantes del inglés.

Acciones para Jévenes de Crianza Temporal: Los distritos escolares, COE y escuelas semiautbnomas que tienen un subgrupo
estudiantil numéricamente significativo de jovenes de crianza temporal son alentados incluir acciones especificas en el LCAP disefiado
para cumplir necesidades especificas para los jovenes de crianza temporal

Andlisis de Meta:
Incluya el Ailo LCAP

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz (Dashboard), analice si es que acciones
planeadas fueron efectivas en lograr la meta. Responda a los indicadores segun es orientado.

e Describa la implementacion general de las acciones para lograr la meta articulada. Incluya una discusiéon de desafios y éxitos
relevantes experimentados con el proceso de implementacion. Esto debe incluir cualquier caso donde el LEA no implementé una
accion planeada o implemento una accion planeada en una manera que varia significativamente de como fue detallado en el LCAP
adoptado.

e Explique diferencias materiales entre Gastos Presupuestados y Gastos Actuales Estimados. Varianzas menores en gastos no
necesitan ser abordadas, ni se requiere contabilidad al dolar por ddlar.

e Describa la efectividad de las acciones especificas para lograr la meta articulada segun se mide por el LEA. En algunos casos, no
todas las acciones en una meta estaran disefiadas para mejorar desempefio en todas las medidas asociadas con la meta. Al
responder a este indicador, los LEA pueden evaluar la efectividad en una accién particular o grupo de acciones dentro de la meta en el
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contexto de desempefio en una medida particular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a las acciones.
Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el LEA para
impactar un grupo especificado de medidas esta funcionando y aumentar transparencia para los compafieros educativos. Los LEA son
alentados usar tal enfoque cuando metas incluyen multiple acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

e Describa cualquier cambio hecho a esta meta, resultados deseados, medidas o0 acciones para lograr esta meta como resultado de este
andlisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz (Dashboard) u otros datos locales, segun corresponda.

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Proposito

Una seccién Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada le proporciona a los compafieros educativos con una descripcion integral,
dentro de una seccién singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacién en
comparacién a todos los alumnos y como las acciones a nivel del LEA o escolar identificadas para este propésito cumplen los requisitos
reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle, pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor
entendimiento a los compaferos educativos para facilitar su habilidad para proporcionar aporte. La descripcion LEA en esta seccion debe
alinearse con las acciones incluidas en la seccion Metas y Acciones como contribuyendo.

Requisitos e Instrucciones

Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Especifica la cantidad de fondos de subvencién suplementarios
y de concentracién LFCC que el LEA estima que recibira en el proximo afio basado en la cantidad y concentracion de alumno de escasos
recursos, jovenes de crianza temporal y estudiantes del inglés.

Proyectada Subvencion de Concentracién LCFF Adicional (15 por ciento): Especifica la cantidad de financiamiento afiadido para la
subvencion de concentracion LCFF adicional, segun descrito en EC Seccion 42238.02, que el LEA estima recibira en el préximo afio.

Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar: Especifica el estimado porcentaje por cual los
servicios para alumnos sin duplicacion deben aumentar o mejorar comparado con los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio
LCAP segun calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Sobrante LCFF — Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificada en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje
sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).

Sobrante LCFF — Dadlar: Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Dolar identificada en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es
identificada en la Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0).
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Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar: Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o
Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el
porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicacion debe aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a
todos los alumnos en el afio LCAP, segun es calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Descripciones Requeridas:

Para cada accién siendo proporcionada a una escuela entera, o a lo largo del distrito escolar entero u oficina de educacién del
condado (COE, por sus siglas en inglés), una explicacién sobre (1) como las necesidades de jévenes de crianza temporal,
estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos fueron consideradas primero y (2) como estas acciones son efectivas en
cumplir las metas para estos alumnos.

Para cada accion incluida en la seccién Metas y Acciones como contribuyendo al requisito de aumento o mejoramiento de servicios para
alumnos sin duplicacion y proporcionada a nivel del LEA o a nivel escolar, el LEA debe incluir una explicacion consistente con 5 CCR Seccion
15496(b). Para cualquier tal accion continuada en el LCAP de 2021-24 LCAP del LCAP de 2017-20, el LEA debe determinar si es que o no
la accion fue efectiva como se esperaba, y esta determinacion debe reflejar evidencia de datos de resultados o implementacién actual hasta
la fecha.

Principalmente Orientada y Efectiva: Un LEA demuestra como una accion es principalmente orientada hacia y efectiva en cumplir las
metas del LEA para alumnos sin duplicacién cuando el LEA explica como:

e Considera las necesidades, condiciones o circunstancias de sus alumnos sin duplicacion;

e La accién o aspectos de la accién (incluyendo, por ejemplo, su disefio, contenido, métodos o ubicacién) esta basado en estas
consideraciones; y

e La accién esta disefiada ayudar lograr un deseado resultado mensurable de la meta asociada.
Como tal, la respuesta proporcionada en esta seccion puede depender en una evaluacion de necesidades de alumnos sin duplicacion.

Declaraciones de conclusion que un servicio ayudara a lograr un resultado deseado para la meta, sin una explicita conexion o mayor
explicacion sobre como, no son suficiente. Aun mas, simplemente declarando que un LEA tiene un alto porcentaje de inscripcion de grupo o
grupos estudiantil(es) especifico (es) no cumple la norma de aumento o mejoramiento de servicios debido a que alumnos inscribiéndose no lo
es mismo que alumnos recibiendo servicio.

Por ejemplo, si un LEA determina que alumnos de bajos ingresos tienen una tasa de asistencia significativamente inferior que la tasa de
asistencia para todos los alumnos podra justificar acciones a nivel del LEA o a nivel escolar para abordar esta area de necesidad de la
siguiente manera:
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Después de evaluar las necesidades, condiciones y circunstancias de nuestros alumnos de bajos ingresos, aprendimos que la tasa de
asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos es 7% inferior a la tasa de asistencia de todos los alumnos. (Necesidades,
Condiciones, Circunstancias [Principalmente Orientado])

A fin de abordar esta condicion de nuestros alumnos de bajos ingresos, vamos a desarrollar e implementar un nuevo programa de
asistencia que esté disefiado para abordar algunas de las causas principales de ausentismo, incluyendo falta de transporte viable y
alimentos, aSi como un ambiente escolar que no enfatiza la importancia de asistencia. Meta N, Acciones X, Y e Z proporcionan
recursos adicionales de alimentacién y transporte, aSi como una campafia educativa a nivel distrital sobre los beneficios de tasa de
alta asistencia. (Acciones Contribuyentes)

Estas acciones estan siendo proporcionadas a nivel del LEA y esperamos/deseamos que todos los alumnos con menos de una tasa
de 100% asistencia se beneficien. Sin embargo, debido a la tasa de asistencia significativamente inferior de los alumnos de bajos
ingresos y debido a que las acciones cumplen las necesidades mas asociadas con los estreses cronicos y experiencias de un estatus
en desventaja socioeconOmica, anticipamos que la tasa de asistencia de nuestros alumnos de bajos ingresos aumentara
significativamente mas que la tasa de asistencia promedia de todos los otros alumnos. (Resultados Mensurables [Efectivo En])

COE y Escuela Semiauténomas: Describa como acciones incluidas como contribuyendo a cumpliendo el requisito de aumento o
mejoramiento de servicios a nivel del LEA son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion
en las prioridades estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente. En el caso de COE y Escuelas Semiauténomas, a nivel
escolar y a nivel del LEA son considerados sin6bnimos.

Unicamente para Distritos Escolares:
Acciones Proporcionadas a Nivel del LEA:

Porcentaje sin Duplicacién > 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de 55% o mas, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacién en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local segun se detalla anteriormente.

Porcentaje sin Duplicacion < 55%: Para distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacion de menos de 55%, describa como
estas acciones son principalmente orientadas hacia y efectivas en cumplir sus metas para alumnos sin duplicacion en las prioridades
estatales y cualquier prioridad local. También describa como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir estas metas
para sus alumnos sin duplicacion. Proporcione la razon por esta determinacion, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando
investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones Proporcionadas a Nivel Escolar:

Los Distritos Escolares deben identificar en la descripcién aquellas acciones siendo financiadas y proporcionadas a nivel escolar, e incluir la
requerida descripcion apoyando el uso de los fondos a nivel escolar.
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Para escuelas con 40% o mas inscripcion de alumnos sin duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas
para y efectivas en cumplir sus metas para sus alumnos sin duplicacion en las prioridades estatales y en cualquier prioridad local.

Para distritos escolares utilizando fondos a nivel escolar en una escuela con menos de 40% inscripcion de alumnos sin
duplicacion: Describa como estas acciones son principalmente orientadas para y como las acciones son el uso mas efectivo de fondos para
cumplir sus metas para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos en las prioridades estatales y en
cualquier prioridad local.

“Una descripcion sobre como los servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos
estan siendo aumentados o mejorados por el porcentaje requerido.”

Consistente con los requisitos de 5 CCR Seccién 15496, describa como los servicios proporcionados para alumnos sin duplicacion son
aumentados o mejorados por al menos el porcentaje calculado en comparacion a los servicios proporcionados para todos los alumnos en el
aflo LCAP. Para mejorar servicios significa desarrollar servicios en calidad y aumentar servicios significa desarrollar los servicios en cantidad.
Los servicios son aumentados o mejorados por aquellas acciones en el LCAP que son incluidas en la seccion Metas y Acciones como
contribuyendo al requisito de aumento o mejoramiento de servicios. Esta descripcién debe abordar como estas acciones se esperan resultar
en el requerido aumento 0 mejoramiento proporcional en servicios para alumnos sin duplicacion en comparacion a los servicios que el LEA
proporciona a todos los alumnos para el afio LCAP relevante.

Para cualquier accién contribuyendo a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios que es asociado con una Tabla de Resumen
Planeado Porcentaje de Mejores Servicios en los Contribuyendo en lugar de un gasto de fondos LCFF, descrito en la metodologia que fue
utilizada para determinar la contribucion de la accién hacia el porcentaje proporcional. Consulte las instrucciones para determinar el Planeado
Porcentaje de Mejore Servicios para informacién en calcular el Porcentaje de Mejores Servicios.

Una descripcion del plan para como financiamiento afiadido de la subvencion de concentracion adicional identificada anteriormente
sera utilizada para aumentar la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas que tienen una
alta concentracion (superior al 55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos
recursos, segun corresponda.

Un LEA que recibe la adicion de subvencién de concentracién adicional descrito en EC Seccion 42238.02 es requerido demostrar como
usando estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporcionan servicios directos a los alumnos en las escuelas con una
inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento comparado a la cantidad de personal que proporcionan servicios
directos a los alumnos en escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es igual o inferior al 55 por ciento. El personal que
proporciona servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye
personal de mantenimiento.

Proporciona las siguientes descripciones, segun corresponde al LEA:

Un LEA que no recibe la subvencion de concentracion o adicion de subvencion de concentracion adicional debe indicar que una respuesta a
esta pregunta no es aplicable.
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Identifica la meta y nimeros de las acciones en el LCAP que el LEA esta implementando para cumplir el requisito para aumentar la cantidad
de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior
al 55 por ciento.

Un LEA que no cuenta con escuelas de comparacioén de donde describir como esta usando los fondos afiadidos de subvencion de
concentracion, tal como un LEA que solo tiene escuelas con una inscripcién de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento,
debe describir como esta usando los fondos para aumentar la cantidad de personal acreditado, personal clasificado o ambos, incluyendo
personal de mantenimiento, quien proporciona servicios directos a los alumnos en selectas escuelas y el criterio utilizado para determinar
cuéles escuelas requieren apoyo adicional con dotacion.

En caso de que una adicion de subvencion de concentracion adicional no es suficiente para aumentar el personal proporcionando servicios
directos a los alumnos en una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, el LEA debe describir
como esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela con una inscripcién de
alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Complete la tabla de acuerdo con lo siguiente:

e Proporcione la tasa de personal por alumno para el personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una concentracion de
alumnos sin duplicacién que es 55 por ciento o inferior y la tasa de personal por alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a
los alumnos en escuelas con una concentracion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, segun se aplica al LEA. El LEA puede
agrupar sus escuelas por nivel de grado (Primaria, Secundaria y Preparatoria), seguin se aplica al LEA. La tasa de personal por alumno debe
basarse en la cantidad de personal equivalente al tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se
cuenta en el primer miércoles en octubre de cada afio.

e Proporcione la tasa de personal por alumno para el personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que es 55 por ciento o inferior y la tasa de personal por alumno de personal certificado proporcionando
servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracién de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento, segun se aplica al
LEA. El LEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Primaria, Secundaria y Preparatoria), segin se aplica al LEA. La tasa de personal por
alumno debe basarse en la cantidad de personal FTE y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta en el primer miércoles en octubre de
cada afo.

Tablas de Gastos

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada accién en el LCAP. La informacion ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Informacion es solo ingresada en la Tabal de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de
Acciones Contribuyente a Actualizacion Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepcién de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra
“‘incluya” ha sido afadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde informacion sera ingresada.
Informacién no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:
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e Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el proximo Afio LCAP)

e Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el proximo Afio LCAP)

e Tabla 3: Tabla de Actualizacién Anual (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 4: Tabla de Actualizacién Anual para Acciones Contribuyentes (para el Afio LCAP actual)

e Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Aiilo LCAP actual)

Nota: El proximo Afio LCAP es el afio para cual se esta planeado, mientras el Afio LCAP actual es el afio actual de implementacion. Por
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2022-23, 2022-23 sera el proximo Afio LCAP y 2021-22 sera el Afio LCAP actual.

Tabla de Ingreso de Datos

La Tabla de Ingreso de Datos puede incluirse en el LCAP segun adoptada por el consejo o cuerpo directivo local, pero no es requerida ser
incluida. En la Tabal de Ingreso de Datos, incluya la siguiente informacion para cada accion en el LCAP para aquel afio LCAP aplicable:

e Afio LCAP: Identifica el Afio LCAP aplicable.

e 1. Proyectada Subvencién Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibira para el
préximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de
Subvencién para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion
15496(a)(8).

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautbnomas), segun corresponda, para
célculos de distribucién LCFF.

e 2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones
suplementarios y de concentraciéon LCFF que el LEA estima recibira a base de la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
para el proximo ciclo escolar.

e 3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado;
es calculado basado en la Proyectada Subvencion Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacién deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el proximo afio LCAP.

e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accion.

e #de Accion: Incluya el numero de la accién segun es indicado en la Meta LCAP.
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e Titulo de Accion: Proporcione un titulo para la accion.

e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que sera(n) los beneficiarios principales de la accion al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e ¢;Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Si ” si la accion es incluida como contribuyendo a cumpliendo el
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la accidén no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o
mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accién puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautbnomo), a nivel escolar o
limitado. Una accion que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accidn que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accion que es limitada en su
alcance es una accion que solo brinda servicio a uno o mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacion: Sin importar el alcance, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de
los grupos estudiantiles sin duplicacion. Indiqgue uno o méas grupos estudiantiles sin duplicacidén para quien los servicios estan
siendo aumentados 0 mejorados en comparacion a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacion: Identifique la ubicacion donde la accion ser& proporcionada. Si la accion es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accién es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA
o solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”.
Identifique la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. €j., todas las escuelas preparatorias o kinder-5°
grado), segun corresponda.

e Duracion: Ingrese “en curso” si la accién sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo
por cual la accién sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 AAo” o0 “2 AfRos” o “6 Meses.”
e Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.

e Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada basada en la informacién proporcionada en la columna Total del
Personal y Total de Fondos.

e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accion, si alguno. Fondos LCFF incluyen

todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencion base, ajuste en nivel de grados, subvencién
suplementaria, subvencion de concentracion, Subvencion en Blogue de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).
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o Nota: Para una accién contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna
medida de financiamiento LCFF. La accion también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo el nivel al cual
una accion contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios estd basado en el financiamiento LCFF siendo
utilizado para implementar la accion.

e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

e Total de Fondos: Esta cantidad es autométicamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.

e Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier accion definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel
Limitado a los alumnos sin duplicacién y que no cuenta con financiamiento asociado con la accion, incluya la planeada mejora de
calidad anticipada para la acciébn como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%). Una accion limitada es una
accién que solo brinda servicio a los jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de escasos recursos.

o Como es notado en las instrucciones para la secciébn Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la contribucion de la accién hacia el
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la cantidad de financiamiento
LCFF que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la accion si fuera financiada.

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jévenes de crianza
temporal. El LEA pudiera implementar esta accion al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para
coordinar apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcion del
horario actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jévenes de crianza temporal. Este analisis
luego se compartira con los directores de los sitios que usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como es notado anteriormente, informacion no sera ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna

“¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitara ser revisada para asegura que solo acciones con un “Si” estan exhibidas. Si
acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si ”.
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Tabla de Actualizaciéon Anual
En la Tabla Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion en cada accion en el LCAP para el afio LCAP relevante:

o Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta accion, si corresponde.

Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes

En la Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “; Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para
asegurar que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo
no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si ”. Proporcione
la siguiente informacion para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de subvenciones

suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion
en el ciclo escolar actual.

¢ Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado para
implementar esta accion, si corresponde.

e Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier acciéon identificada como contribuyente, siendo proporcionada de forma
Limitada a alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya el total estimado actual de mejora de
calidad anticipado para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%).

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA en el ejemplo
implementa la accién. Como parte del proceso de actualizacion anual, el LEA repasa la implementacion y datos de resultado estudiantil y
determina que la accién fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos jévenes de crianza temporal mejoraron. El
LEA repasa el original costo estimado para la accion y determina que si hubiera contratado personal adicional para recopilar y analizar
datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. El
LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos
y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la accion.

Tabla de Sobrante LCFF

e 9. Estimada Subvencion Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de financiamiento LCFF que el LEA estima recibira para el
ciclo escolar actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de Subvencion
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8).

e 10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera
ingresado; es calculado basado en la Estimada Subvencion Base LCFF Actual y las Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de
Concentracion LCFF Actuales, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para los
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alumnos sin duplicacion por cual debe ser aumentado o mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el
afo LCAP actual.

Calculos en las Tablas de Accidén

Para reducir la duplicacion de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Accion incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas
basado en la informacién proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacion Anual y la Tabal de
Acciones Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los calculos utilizados son proporcionados al seguir.

Tabla de Acciones Contribuyentes
o 4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF)
e 5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios

o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios
¢ Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el préximo ciclo escolar (4 dividido por 1, mas 5)

o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvencién Base LCFF (1),
convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregandolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5).

Tabla de Actualizacién Anual para Acciones Contribuyentes

De acuerdo con EC Seccién 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos
Contribuyentes (4) es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), la Diferencia
Entre Planeado y Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrara “No Requerido”.

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales

o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la
cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

e 4 Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF)
o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Afio Pasado (Fondos LCFF)

e 7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes
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o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF)

Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7)

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones
Contribuyentes (7)

5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios

8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios

Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8)

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de
Servicios (8)

Tabla de Sobrante LCFF
o 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante)

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada
Subvencion Base LCFF Actual (9) més el Sobrante LCFF — Porcentaje del previo afio.

e 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF (9), luego
convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8).

e 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Ddlar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9)

o Si el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para Aumento o
Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF.

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del Estimado
Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvencién Base LCFF Actual (9). Esta
cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el préximo afio.

o 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9)
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o Este porcentaje es la porcion no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el proximo afio
LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9).

Departamento de Educacion de California
enero de 2022
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