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LCPS‌ ‌Board‌ ‌Policy:‌ ‌LCPS‌ ‌Suspension‌ ‌and‌ ‌Expulsion‌ ‌Policy‌ ‌and‌ ‌Procedures‌ ‌ 
(Board‌ ‌Adopted:‌ ‌(09/2020;‌ ‌Amended‌ ‌August‌ ‌3,‌ ‌2021),‌ ‌español‌ ‌abajo‌ ‌ 
“The‌‌procedures‌‌by‌‌which‌‌pupils‌‌can‌‌be‌‌suspended‌‌or‌‌expelled‌‌from‌‌the‌‌charter‌‌school‌‌for‌‌disciplinary‌‌reasons‌‌or‌‌                                   
otherwise‌ ‌involuntarily‌ ‌removed‌ ‌from‌ ‌the‌ ‌charter‌ ‌school‌ ‌for‌ ‌any‌ ‌reason.‌ ‌These‌ ‌procedures,‌ ‌at‌ ‌a‌ ‌minimum,‌ ‌shall‌‌                               
include‌‌an‌‌explanation‌‌of‌‌how‌‌the‌‌charter‌‌school‌‌will‌‌comply‌‌with‌‌federal‌‌and‌‌state‌‌constitutional‌‌procedural‌‌and‌‌                                 
substantive‌ ‌due‌ ‌process‌ ‌requirements‌ ‌that‌ ‌is‌ ‌consistent‌ ‌with‌ ‌all‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌following:‌ ‌ 

(i)‌‌For‌‌suspensions‌‌of‌‌fewer‌‌than‌‌10‌‌days,‌‌provide‌‌oral‌‌or‌‌written‌‌notice‌‌of‌‌the‌‌charges‌‌against‌‌the‌‌pupil‌‌and,‌‌                                       
if‌‌the‌‌pupil‌‌denies‌‌the‌‌charges,‌‌an‌‌explanation‌‌of‌‌the‌‌evidence‌‌that‌‌supports‌‌the‌‌charges‌‌and‌‌an‌‌opportunity‌‌                                   
for‌ ‌the‌ ‌pupil‌ ‌to‌ ‌present‌ ‌the‌ ‌pupil’s‌ ‌side‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌story.‌ ‌ 
(ii)‌ ‌For‌ ‌suspensions‌ ‌of‌ ‌10‌ ‌days‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌and‌ ‌all‌ ‌other‌ ‌expulsions‌ ‌for‌ ‌disciplinary‌ ‌reasons,‌ ‌both‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌following:‌ ‌ 

(I)‌ ‌Provide‌ ‌timely,‌ ‌written‌ ‌notice‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌charges‌ ‌against‌ ‌the‌ ‌pupil‌ ‌and‌ ‌an‌ ‌explanation‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌pupil’s‌‌                                 
basic‌ ‌rights.‌ ‌ 
(II)‌‌Provide‌‌a‌‌hearing‌‌adjudicated‌‌by‌‌a‌‌neutral‌‌officer‌‌within‌‌a‌‌reasonable‌‌number‌‌of‌‌days‌‌at‌‌which‌‌the‌‌                                   
pupil‌ ‌has‌ ‌a‌ ‌fair‌ ‌opportunity‌ ‌to‌ ‌present‌ ‌testimony,‌ ‌evidence,‌ ‌and‌ ‌witnesses‌ ‌and‌ ‌confront‌ ‌and‌‌                           
cross-examine‌ ‌adverse‌ ‌witnesses,‌ ‌and‌ ‌at‌ ‌which‌ ‌the‌‌pupil‌‌has‌‌the‌‌right‌‌to‌‌bring‌‌legal‌‌counsel‌‌or‌‌an‌‌                                 
advocate.‌ ‌ 
(iii)‌ ‌Contain‌ ‌a‌ ‌clear‌ ‌statement‌ ‌that‌ ‌no‌‌pupil‌‌shall‌‌be‌‌involuntarily‌‌removed‌‌by‌‌the‌‌charter‌‌school‌‌for‌‌                                 
any‌ ‌reason‌ ‌unless‌ ‌the‌ ‌parent‌ ‌or‌ ‌guardian‌ ‌of‌ ‌the‌‌pupil‌‌has‌‌been‌‌provided‌‌written‌‌notice‌‌of‌‌intent‌‌to‌‌                                   
remove‌ ‌the‌ ‌pupil‌ ‌no‌ ‌less‌ ‌than‌ ‌five‌ ‌schooldays‌ ‌before‌ ‌the‌ ‌effective‌ ‌date‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌action.‌ ‌The‌ ‌written‌‌                                 
notice‌‌shall‌‌be‌‌in‌‌the‌‌native‌‌language‌‌of‌‌the‌‌pupil‌‌or‌‌the‌‌pupil’s‌‌parent‌‌or‌‌guardian‌‌or,‌‌if‌‌the‌‌pupil‌‌is‌‌a‌‌                                           
foster‌ ‌child‌ ‌or‌ ‌youth‌ ‌or‌ ‌a‌ ‌homeless‌ ‌child‌ ‌or‌ ‌youth,‌ ‌the‌ ‌pupil’s‌ ‌educational‌ ‌rights‌ ‌holder,‌ ‌and‌ ‌shall‌‌                                 
inform‌‌the‌‌pupil,‌‌the‌‌pupil’s‌‌parent‌‌or‌‌guardian,‌‌or‌‌the‌‌pupil’s‌‌educational‌‌rights‌‌holder‌‌of‌‌the‌‌right‌‌to‌‌                                   
initiate‌ ‌the‌ ‌procedures‌ ‌specified‌ ‌in‌ ‌clause‌ ‌(ii)‌ ‌before‌ ‌the‌ ‌effective‌ ‌date‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌action.‌ ‌If‌ ‌the‌ ‌pupil’s‌‌                                 
parent,‌‌guardian,‌‌or‌‌educational‌‌rights‌‌holder‌‌initiates‌‌the‌‌procedures‌‌specified‌‌in‌‌clause‌‌(ii),‌‌the‌‌pupil‌‌                             
shall‌ ‌remain‌ ‌enrolled‌ ‌and‌ ‌shall‌ ‌not‌ ‌be‌ ‌removed‌ ‌until‌ ‌the‌ ‌charter‌‌school‌‌issues‌‌a‌‌final‌‌decision.‌‌For‌‌                                 
purposes‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌clause,‌ ‌“involuntarily‌ ‌removed”‌ ‌includes‌ ‌disenrolled,‌ ‌dismissed,‌ ‌transferred,‌ ‌or‌‌                     
terminated,‌ ‌but‌ ‌does‌ ‌not‌ ‌include‌ ‌suspensions‌ ‌specified‌ ‌in‌ ‌clauses‌ ‌(i)‌ ‌and‌ ‌(ii).”‌ ‌–‌ ‌Ed.‌ ‌Code‌ ‌§‌                               
47605(c)(5)(J)‌ ‌ 

‌ 
Student‌ ‌Due‌ ‌Process‌ ‌Protections‌ ‌ 

‌ 
Charter‌‌School’s‌‌student‌‌discipline‌‌procedures,‌‌at‌‌a‌‌minimum,‌‌shall‌‌comply‌‌with‌‌federal‌‌and‌‌state‌‌constitutional‌‌                             
procedural‌ ‌and‌ ‌substantive‌ ‌due‌ ‌process‌ ‌requirements‌ ‌as‌ ‌follows:‌ ‌ 

‌ 
(I)‌ ‌For‌‌suspensions‌‌of‌‌fewer‌‌than‌‌10‌‌days,‌‌Charter‌‌School‌‌shall‌‌provide‌‌oral‌‌or‌‌written‌‌notice‌‌of‌‌the‌‌charges‌‌                                     
against‌ ‌the‌ ‌pupil‌ ‌and,‌ ‌if‌ ‌the‌ ‌pupil‌ ‌denies‌ ‌the‌ ‌charges,‌ ‌an‌ ‌explanation‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌evidence‌ ‌that‌ ‌supports‌ ‌the‌‌                                   
charges‌ ‌and‌ ‌an‌ ‌opportunity‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌pupil‌ ‌to‌ ‌present‌ ‌the‌ ‌pupil’s‌ ‌side‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌story.‌ ‌ 

‌ 
(II)‌‌For‌‌suspensions‌‌of‌‌10‌‌days‌‌or‌‌more‌‌and‌‌all‌‌other‌‌expulsions‌‌for‌‌disciplinary‌‌reasons,‌‌Charter‌‌School‌‌shall‌‌                                   
provide‌ ‌both‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌following:‌ ‌ 

‌ 
‌ 

-‌ ‌1‌ ‌-‌ ‌ 



‌ 
(i)‌ ‌Timely,‌ ‌written‌ ‌notice‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌charges‌ ‌against‌ ‌the‌ ‌pupil‌ ‌and‌ ‌an‌ ‌explanation‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌pupil’s‌ ‌basic‌ ‌rights.‌ ‌ 

‌ 
(ii)‌ ‌A‌ ‌hearing‌ ‌adjudicated‌ ‌by‌ ‌a‌‌neutral‌‌officer‌‌within‌‌a‌‌reasonable‌‌number‌‌of‌‌days‌‌at‌‌which‌‌the‌‌pupil‌‌                                   
has‌‌a‌‌fair‌‌opportunity‌‌to‌‌present‌‌testimony,‌‌evidence,‌‌and‌‌witnesses‌‌and‌‌confront‌‌and‌‌cross-examine‌‌                           
adverse‌ ‌witnesses,‌ ‌and‌ ‌at‌ ‌which‌ ‌the‌ ‌pupil‌ ‌has‌ ‌the‌ ‌right‌ ‌to‌ ‌bring‌ ‌legal‌ ‌counsel‌ ‌or‌ ‌an‌ ‌advocate.‌ ‌ 

‌ 
(iii)‌ ‌No‌ ‌pupil‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌involuntarily‌ ‌removed‌ ‌by‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌for‌ ‌any‌ ‌reason‌ ‌unless‌ ‌the‌ ‌parent‌ ‌or‌‌                                 
guardian‌‌of‌‌the‌‌pupil‌‌has‌‌been‌‌provided‌‌written‌‌notice‌‌of‌‌intent‌‌to‌‌remove‌‌the‌‌pupil‌‌no‌‌less‌‌than‌‌five‌‌                                     
schooldays‌‌before‌‌the‌‌effective‌‌date‌‌of‌‌the‌‌action.‌‌The‌‌written‌‌notice‌‌shall‌‌be‌‌in‌‌the‌‌native‌‌language‌‌                                 
of‌ ‌the‌ ‌pupil‌ ‌or‌ ‌the‌ ‌pupil’s‌ ‌parent‌ ‌or‌ ‌guardian‌ ‌or,‌ ‌if‌ ‌the‌‌pupil‌‌is‌‌a‌‌foster‌‌child‌‌or‌‌youth‌‌or‌‌a‌‌homeless‌‌                                           
child‌‌or‌‌youth,‌‌the‌‌pupil’s‌‌educational‌‌rights‌‌holder,‌‌and‌‌shall‌‌inform‌‌him‌‌or‌‌her‌‌of‌‌the‌‌right‌‌to‌‌initiate‌‌                                     
the‌ ‌procedures‌ ‌specified‌ ‌in‌ ‌clause‌ ‌(ii)‌ ‌before‌ ‌the‌ ‌effective‌ ‌date‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌action.‌ ‌If‌ ‌the‌ ‌pupil’s‌ ‌parent,‌‌                                 
guardian,‌ ‌or‌ ‌educational‌ ‌rights‌ ‌holder‌ ‌initiates‌ ‌the‌ ‌procedures‌‌specified‌‌in‌‌clause‌‌(ii),‌‌the‌‌pupil‌‌shall‌‌                             
remain‌‌enrolled‌‌and‌‌shall‌‌not‌‌be‌‌removed‌‌until‌‌Charter‌‌School‌‌issues‌‌a‌‌final‌‌decision.‌‌For‌‌purposes‌‌of‌‌                                 
this‌ ‌clause,‌ ‌“involuntarily‌ ‌removed”‌ ‌includes‌ ‌disenrolled,‌ ‌dismissed,‌ ‌transferred,‌ ‌or‌ ‌terminated,‌ ‌but‌‌                     
does‌ ‌not‌ ‌include‌ ‌suspensions‌ ‌specified‌ ‌in‌ ‌clauses‌ ‌(i)‌ ‌and‌ ‌(ii).‌ ‌ 

‌ 
As‌ ‌indicated‌ ‌in‌ ‌the‌ ‌affirmations‌ ‌included‌ ‌at‌ ‌the‌ ‌beginning‌ ‌of‌ ‌this‌‌petition,‌‌pursuant‌‌to‌‌Education‌‌Code‌‌section‌‌                                 
47605(e)(4)(C),‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌shall‌ ‌not‌ ‌encourage‌ ‌a‌ ‌pupil‌ ‌currently‌ ‌attending‌ ‌the‌ ‌charter‌ ‌school‌ ‌to‌ ‌disenroll‌‌                             
from‌‌the‌‌charter‌‌school‌‌or‌‌transfer‌‌to‌‌another‌‌school‌‌for‌‌any‌‌reason.‌‌‌(Note:‌‌This‌‌shall‌‌not‌‌apply‌‌to‌‌actions‌‌taken‌‌                                       
by‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌pursuant‌ ‌to‌ ‌legally‌ ‌permissible‌ ‌expulsion‌ ‌procedures.)‌ ‌ 

‌ 
[Insert‌ ‌other‌ ‌procedures‌ ‌designed‌ ‌to‌‌ensure‌‌that‌‌Charter‌‌School’s‌‌disciplinary‌‌procedures‌‌comply‌‌with‌‌federal‌‌                           
and‌ ‌state‌ ‌constitutional‌ ‌procedural‌ ‌and‌ ‌substantive‌ ‌due‌ ‌process‌ ‌requirements.]‌ ‌ 

‌ 
Required‌ ‌Notifications‌ ‌ 

‌ 
As‌ ‌indicated‌ ‌in‌ ‌the‌ ‌affirmations‌ ‌included‌ ‌at‌ ‌the‌ ‌beginning‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌petition,‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌shall‌ ‌comply‌ ‌with‌‌                                 
notification‌‌requirements‌‌included‌‌in‌‌Education‌‌Code‌‌section‌‌47605(e)(3)‌‌for‌‌any‌‌pupil‌‌who‌‌is‌‌expelled‌‌or‌‌leaves‌‌                               
Charter‌‌School‌‌without‌‌graduating‌‌or‌‌completing‌‌the‌‌school‌‌year‌‌for‌‌any‌‌reason,‌‌and,‌‌upon‌‌request,‌‌will‌‌provide‌‌                                 
the‌ ‌District‌ ‌with‌ ‌the‌  ‌student’s‌ ‌last‌ ‌known‌ ‌contact‌ ‌information.‌ ‌ 

‌ 
Compliance‌ ‌with‌ ‌OCS‌ ‌Student‌ ‌Discipline‌ ‌Guidelines‌ ‌ 

‌ 
Charter‌‌School‌‌shall‌‌comply‌‌with‌‌the‌‌District’s‌‌“Disciplinary‌‌and‌‌Expulsion‌‌Documentation‌‌Requirements‌‌Policy,”‌‌                         
posted‌ ‌on‌ ‌the‌ ‌Student‌ ‌Discipline‌ ‌page‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌OUSD‌ ‌Office‌ ‌of‌ ‌Charter‌ ‌Schools‌ ‌website,‌ ‌whose‌ ‌terms‌ ‌are‌‌                                 
incorporated‌ ‌by‌ ‌reference‌ ‌as‌ ‌if‌ ‌set‌ ‌forth‌ ‌expressly‌ ‌in‌ ‌this‌ ‌Charter.‌ ‌The‌ ‌purpose‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌policy‌ ‌is‌ ‌to‌ ‌outline‌ ‌the‌‌                                       
notification‌ ‌requirements‌ ‌to‌ ‌families‌ ‌and‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌Office‌ ‌of‌ ‌Charter‌ ‌Schools.‌ ‌ 

‌ 
‌ 

OVERALL‌ ‌VISION‌ ‌OF‌ ‌DISCIPLINE‌‌ ‌  
‌ 

The‌ ‌overall‌ ‌goal‌ ‌of‌ ‌discipline‌ ‌at‌ ‌Lighthouse‌ ‌K-8‌ ‌is‌ ‌to‌ ‌develop‌ ‌the‌ ‌habits‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌college-ready,‌ ‌self-motivated,‌‌                                 
competent,‌ ‌lifelong‌ ‌learner‌ ‌that‌ ‌include‌ ‌identifying‌ ‌personal‌ ‌strengths‌ ‌and‌‌challenges,‌‌conflict‌‌resolution‌‌and‌‌                         
communication‌ ‌skills,‌ ‌and‌ ‌awareness‌ ‌of‌ ‌responsibility‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌community.‌ ‌We‌ ‌strive‌ ‌to‌ ‌create‌ ‌a‌ ‌learning‌‌                             
environment‌ ‌where‌ ‌every‌ ‌young‌ ‌person‌ ‌is‌ ‌accepted‌ ‌and‌ ‌feels‌ ‌a‌ ‌sense‌ ‌of‌ ‌belonging‌ ‌and‌ ‌have‌ ‌ample‌‌                               
opportunities‌‌to‌‌learn‌‌from‌‌their‌‌mistakes,‌‌repair‌‌harm,‌‌and‌‌learn‌‌how‌‌to‌‌restore‌‌peace‌‌to‌‌relationships.‌ ‌Because‌‌                                 
we‌‌understand‌‌the‌‌data‌‌around‌‌school‌‌suspensions‌‌and‌‌the‌‌school-to-prison‌‌pipeline,‌‌we‌‌equip‌‌students‌‌with‌‌                             
the‌ ‌tools‌ ‌they‌ ‌need‌ ‌to‌ ‌solve‌ ‌their‌ ‌problems,‌ ‌using‌ ‌suspension‌ ‌as‌ ‌a‌ ‌last‌ ‌resort.‌ ‌ ‌   

‌ 

‌ 
-‌ ‌2‌ ‌-‌ ‌ 



‌ 
To‌ ‌ensure‌ ‌clarity‌ ‌and‌ ‌fairness,‌ ‌Lighthouse‌ ‌Community‌ ‌Public‌ ‌Schools‌ ‌has‌ ‌developed‌ ‌and‌ ‌maintains‌ ‌a‌‌                           
comprehensive‌ ‌set‌ ‌of‌ ‌student‌ ‌discipline‌ ‌policies.‌ ‌These‌ ‌policies‌ ‌are‌‌summarized‌‌in‌‌Lighthouse‌‌K-8’s‌‌Student‌‌                           
and‌ ‌Family‌ ‌Handbook‌ ‌and‌ ‌clearly‌ ‌describe‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School’s‌ ‌expectations‌ ‌regarding‌ ‌community‌ ‌norms,‌‌                         
attendance,‌ ‌substance‌ ‌abuse,‌ ‌violence,‌ ‌safety,‌ ‌and‌ ‌work‌ ‌habits.‌ ‌(The‌ ‌Lighthouse‌ ‌K-8‌ ‌Student‌ ‌and‌ ‌Family‌‌                           
Handbook‌‌will‌‌be‌‌made‌‌available‌‌on‌‌request.)‌‌Each‌‌student‌‌and‌‌his‌‌or‌‌her‌‌parent/guardian‌‌will‌‌be‌‌introduced‌‌to‌‌                                   
the‌‌Charter‌‌School’s‌‌discipline‌‌policy‌‌during‌‌parent‌‌and‌‌student‌‌orientation‌‌prior‌‌to‌‌the‌‌start‌‌of‌‌the‌‌school‌‌year.‌‌                                   
Parents‌‌and‌‌students‌‌will‌‌be‌‌required‌‌to‌‌verify‌‌that‌‌they‌‌have‌‌reviewed‌‌and‌‌understand‌‌the‌‌policies‌‌prior‌‌to‌‌the‌‌                                     
beginning‌ ‌of‌ ‌each‌ ‌school‌ ‌year.‌ ‌ 

‌ 
If‌‌necessary,‌‌students‌‌will‌‌be‌‌suspended‌‌from‌‌class‌‌while‌‌remaining‌‌on‌‌campus.‌ ‌Suspensions‌‌in‌‌which‌‌a‌‌child‌‌is‌‌                                   
required‌‌to‌‌stay‌‌home‌‌will‌‌be‌‌used‌‌in‌‌cases‌‌when‌‌the‌‌safety‌‌of‌‌the‌‌child‌‌or‌‌others‌‌is‌‌in‌‌question.‌ ‌The‌‌Principal‌‌or‌‌                                             
Assistant‌ ‌Principal‌ ‌may,‌ ‌pursuant‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School’s‌ ‌adopted‌ ‌discipline‌ ‌policies,‌ ‌ultimately‌ ‌suspend‌‌                         
students‌ ‌who‌ ‌fail‌‌to‌‌comply‌‌with‌‌the‌‌terms‌‌of‌‌the‌‌student‌‌policies.‌ ‌The‌‌Principal‌‌may,‌‌pursuant‌‌to‌‌the‌‌Charter‌‌                                     
School’s‌ ‌adopted‌ ‌discipline‌ ‌policies,‌ ‌ultimately‌ ‌recommend‌ ‌students‌ ‌who‌‌fail‌‌to‌‌comply‌‌with‌‌the‌‌terms‌‌of‌‌the‌‌                               
student‌ ‌policies‌ ‌for‌ ‌expulsion‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌LCPS‌ ‌Board‌ ‌of‌ ‌Directors.‌‌ ‌  

‌ 

SUSPENSION‌ ‌AND‌ ‌EXPULSION‌ ‌PROCEDURES‌ ‌ 

The‌‌Suspension‌‌and‌‌Expulsion‌‌Policy‌‌and‌‌Procedures‌‌have‌‌been‌‌established‌‌in‌‌order‌‌to‌‌promote‌‌learning‌‌and‌‌                               
protect‌‌the‌‌safety‌‌and‌‌well-being‌‌of‌‌all‌‌students‌‌at‌‌the‌‌Charter‌‌School.‌‌In‌‌creating‌‌this‌‌policy,‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌                                     
has‌ ‌reviewed‌ ‌Education‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌48900‌ ‌et‌ ‌seq.,‌ ‌which‌ ‌describe‌ ‌the‌ ‌offenses‌ ‌for‌ ‌which‌ ‌students‌ ‌at‌‌                               
non-charter‌ ‌schools‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌suspended‌ ‌or‌ ‌expelled‌ ‌and‌ ‌the‌ ‌procedures‌ ‌governing‌ ‌those‌ ‌suspensions‌ ‌and‌‌                           
expulsions‌ ‌in‌ ‌order‌ ‌to‌‌establish‌‌its‌‌list‌‌of‌‌offenses‌‌and‌‌procedures‌‌for‌‌suspensions,‌‌expulsions,‌‌and‌‌involuntary‌‌                               
removal.‌ ‌The‌‌language‌‌that‌‌follows‌‌closely‌‌mirrors‌‌the‌‌language‌‌of‌‌Education‌‌Code‌‌Section‌‌48900‌‌et‌‌seq.‌‌The‌‌                                 
Charter‌‌School‌‌is‌‌committed‌‌to‌‌annual‌‌review‌‌of‌‌policies‌‌and‌‌procedures‌‌surrounding‌‌suspensions,‌‌expulsions,‌‌                           
and‌‌involuntary‌‌removals,‌‌and,‌‌as‌‌necessary,‌‌modification‌‌of‌‌the‌‌lists‌‌of‌‌offenses‌‌for‌‌which‌‌students‌‌are‌‌subject‌‌                                 
to‌ ‌suspension‌ ‌or‌ ‌expulsion‌ ‌in‌ ‌accordance‌ ‌with‌ ‌applicable‌ ‌law.‌‌ ‌  

Consistent‌ ‌with‌ ‌this‌ ‌Policy,‌ ‌it‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌necessary‌ ‌to‌ ‌suspend‌ ‌or‌ ‌expel‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌from‌ ‌regular‌ ‌classroom‌‌                                 
instruction.‌ ‌This‌ ‌policy‌ ‌shall‌ ‌serve‌ ‌as‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School’s‌ ‌policy‌ ‌and‌ ‌procedures‌ ‌for‌ ‌student‌ ‌suspension,‌‌                             
expulsion,‌ ‌and‌ ‌involuntary‌ ‌removal,‌ ‌and‌ ‌it‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌amended‌ ‌from‌ ‌time‌ ‌to‌ ‌time‌ ‌without‌ ‌the‌ ‌need‌ ‌to‌ ‌seek‌ ‌a‌‌                                     
material‌ ‌revision‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌charter‌ ‌so‌ ‌long‌ ‌as‌ ‌the‌ ‌amendments‌ ‌comport‌ ‌with‌ ‌legal‌‌requirements.‌‌Charter‌‌School‌‌                               
staff‌ ‌shall‌ ‌enforce‌ ‌disciplinary‌ ‌policies‌ ‌and‌ ‌procedures‌ ‌fairly‌ ‌and‌ ‌consistently‌ ‌among‌ ‌all‌ ‌students.‌ ‌This‌ ‌Policy‌‌                             
and‌ ‌its‌ ‌Procedures‌ ‌will‌‌be‌‌printed‌‌and‌‌distributed‌‌annually‌‌as‌‌part‌‌of‌‌the‌‌Student‌‌Handbook‌‌which‌‌will‌‌clearly‌‌                                   
describe‌ ‌discipline‌ ‌expectations.‌ ‌Corporal‌‌punishment‌‌shall‌‌not‌‌be‌‌used‌‌as‌‌a‌‌disciplinary‌‌measure‌‌against‌‌any‌‌                             
student.‌‌Corporal‌‌punishment‌‌includes‌‌the‌‌willful‌‌infliction‌‌of‌‌or‌‌willfully‌‌causing‌‌the‌‌infliction‌‌of‌‌physical‌‌pain‌‌on‌‌                                 
a‌‌student.‌‌For‌‌purposes‌‌of‌‌this‌‌Policy,‌‌corporal‌‌punishment‌‌does‌‌not‌‌include‌‌an‌‌employee’s‌‌use‌‌of‌‌force‌‌that‌‌is‌‌                                     
reasonable‌ ‌and‌ ‌necessary‌ ‌to‌ ‌protect‌ ‌the‌ ‌employee,‌ ‌students,‌ ‌staff‌ ‌or‌ ‌other‌ ‌persons‌ ‌or‌‌to‌‌prevent‌‌damage‌‌to‌‌                                 
school‌ ‌property.‌ ‌ 

The‌‌Charter‌‌School‌‌administration‌‌shall‌‌ensure‌‌that‌‌students‌‌and‌‌their‌‌parents/guardians‌‌are‌‌notified‌‌in‌‌writing‌‌                             
upon‌ ‌enrollment‌ ‌of‌ ‌all‌ ‌discipline‌ ‌and‌ ‌involuntary‌ ‌removal‌ ‌policies‌ ‌and‌ ‌procedures.‌ ‌The‌‌notice‌‌shall‌‌state‌‌that‌‌                               
this‌ ‌Policy‌ ‌and‌ ‌Procedures‌ ‌are‌ ‌available‌ ‌on‌ ‌request‌ ‌at‌ ‌the‌ ‌Principal,‌ ‌CEO,‌ ‌or‌ ‌designee’s‌ ‌office.‌ ‌ 

Suspended‌ ‌or‌ ‌expelled‌ ‌students‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌excluded‌ ‌from‌ ‌all‌ ‌school‌ ‌and‌ ‌school-related‌ ‌activities‌ ‌unless‌‌                           
otherwise‌ ‌agreed‌ ‌during‌ ‌the‌ ‌period‌ ‌of‌ ‌suspension‌ ‌or‌ ‌expulsion.‌‌ ‌  
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‌ 
A‌‌student‌‌identified‌‌as‌‌an‌‌individual‌‌with‌‌disabilities‌‌or‌‌for‌‌whom‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌has‌‌a‌‌basis‌‌of‌‌knowledge‌‌of‌‌                                       
a‌‌suspected‌‌disability‌‌pursuant‌‌to‌‌the‌‌Individuals‌‌with‌‌Disabilities‌‌Education‌‌Improvement‌‌Act‌‌of‌‌2004‌‌or‌‌who‌‌is‌‌                                 
qualified‌ ‌for‌ ‌services‌ ‌under‌ ‌Section‌ ‌504‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Rehabilitation‌ ‌Act‌ ‌of‌ ‌1973‌ ‌is‌ ‌subject‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌same‌ ‌grounds‌ ‌for‌‌                                     
suspension‌ ‌and‌ ‌expulsion‌ ‌and‌‌is‌‌accorded‌‌the‌‌same‌‌due‌‌process‌‌procedures‌‌applicable‌‌to‌‌general‌‌education‌‌                             
students‌ ‌except‌ ‌when‌ ‌federal‌ ‌and‌ ‌state‌ ‌law‌ ‌mandates‌ ‌additional‌ ‌or‌ ‌different‌‌procedures.‌‌The‌‌Charter‌‌School‌‌                             
will‌ ‌follow‌ ‌all‌ ‌applicable‌ ‌federal‌ ‌and‌ ‌state‌ ‌laws‌ ‌including‌ ‌but‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌applicable‌ ‌provisions‌ ‌of‌ ‌the‌‌                                   
California‌ ‌Education‌ ‌Code,‌ ‌when‌ ‌imposing‌ ‌any‌ ‌form‌ ‌of‌ ‌discipline‌ ‌on‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌identified‌‌as‌‌an‌‌individual‌‌with‌‌                                 
disabilities‌ ‌or‌ ‌for‌ ‌whom‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌has‌ ‌a‌ ‌basis‌ ‌of‌ ‌knowledge‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌suspected‌ ‌disability‌ ‌or‌ ‌who‌ ‌is‌‌                                     
otherwise‌ ‌qualified‌ ‌for‌ ‌such‌ ‌services‌ ‌or‌ ‌protections‌ ‌in‌ ‌according‌ ‌due‌ ‌process‌ ‌to‌ ‌such‌ ‌students.‌‌ ‌  

No‌ ‌student‌ ‌shall‌‌be‌‌involuntarily‌‌removed‌‌by‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌for‌‌any‌‌reason‌‌unless‌‌the‌‌parent/guardian‌‌of‌‌                                 
the‌ ‌student‌ ‌has‌ ‌been‌ ‌provided‌ ‌written‌‌notice‌‌of‌‌intent‌‌to‌‌remove‌‌the‌‌student‌‌no‌‌less‌‌than‌‌five‌‌(5)‌‌school‌‌days‌‌                                       
before‌ ‌the‌ ‌effective‌‌date‌‌of‌‌the‌‌action.‌‌The‌‌written‌‌notice‌‌shall‌‌be‌‌in‌‌the‌‌native‌‌language‌‌of‌‌the‌‌student‌‌or‌‌the‌‌                                         
student’s‌‌parent/guardian‌‌or,‌‌if‌‌the‌‌student‌‌is‌‌a‌‌foster‌‌child‌‌or‌‌youth‌‌or‌‌a‌‌homeless‌‌child‌‌or‌‌youth,‌‌the‌‌student’s‌‌                                       
educational‌ ‌rights‌ ‌holder,‌ ‌and‌ ‌shall‌ ‌inform‌ ‌the‌ ‌student,‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌parent/guardian,‌ ‌or‌ ‌educational‌ ‌rights‌‌                           
holder‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌basis‌ ‌for‌ ‌which‌ ‌the‌ ‌student‌‌is‌‌being‌‌involuntarily‌‌removed‌‌and‌‌the‌‌student’s‌‌parent/guardian,‌‌or‌‌                                 
educational‌‌rights‌‌holder’s‌‌right‌‌to‌‌request‌‌a‌‌hearing‌‌to‌‌challenge‌‌the‌‌involuntary‌‌removal.‌ ‌If‌‌a‌‌student’s‌‌parent,‌‌                                 
guardian,‌ ‌or‌ ‌educational‌ ‌rights‌ ‌holder‌ ‌requests‌ ‌a‌ ‌hearing,‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌shall‌ ‌utilize‌ ‌the‌ ‌same‌ ‌hearing‌‌                               
procedures‌ ‌specified‌ ‌below‌ ‌for‌ ‌expulsions,‌ ‌before‌ ‌the‌ ‌effective‌ ‌date‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌action‌‌to‌‌involuntarily‌‌remove‌‌the‌‌                               
student.‌ ‌If‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌parent,‌ ‌guardian,‌ ‌or‌ ‌educational‌ ‌rights‌ ‌holder‌ ‌requests‌ ‌a‌ ‌hearing,‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌shall‌‌                               
remain‌ ‌enrolled‌ ‌and‌ ‌shall‌ ‌not‌ ‌be‌ ‌removed‌ ‌until‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌issues‌ ‌a‌ ‌final‌ ‌decision.‌ ‌As‌ ‌used‌ ‌herein,‌‌                                   
“involuntarily‌ ‌removed”‌ ‌includes‌ ‌disenrolled,‌ ‌dismissed,‌ ‌transferred,‌ ‌or‌ ‌terminated,‌ ‌but‌ ‌does‌ ‌not‌ ‌include‌‌                       
removals‌ ‌for‌ ‌misconduct‌ ‌which‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌grounds‌ ‌for‌ ‌suspension‌ ‌or‌ ‌expulsion‌ ‌as‌ ‌enumerated‌ ‌below.‌‌ ‌  

The‌‌Charter‌‌School‌‌shall‌‌gather‌‌and‌‌maintain‌‌all‌‌data‌‌related‌‌to‌‌placement,‌‌tracking,‌‌and‌‌monitoring‌‌of‌‌student‌‌                                 
suspensions,‌‌expulsions,‌‌and‌‌reinstatements,‌‌and‌‌make‌‌such‌‌outcome‌‌data‌‌readily‌‌available‌‌to‌‌the‌‌District‌‌upon‌‌                             
request.‌‌  

A.‌ ‌Grounds‌ ‌for‌ ‌Suspension‌ ‌and‌ ‌Expulsion‌ ‌of‌ ‌Students‌‌ ‌  

A‌ ‌student‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌suspended‌ ‌or‌ ‌expelled‌ ‌for‌ ‌prohibited‌ ‌misconduct‌ ‌if‌ ‌the‌ ‌act‌ ‌is‌ ‌related‌ ‌to‌ ‌school‌ ‌activity‌ ‌or‌‌                                     
school‌‌attendance‌‌occurring‌‌at‌‌anytime‌‌including‌‌but‌‌not‌‌limited‌‌to:‌‌a)‌‌while‌‌on‌‌school‌‌grounds;‌‌b)‌‌while‌‌going‌‌                                   
to‌‌or‌‌coming‌‌from‌‌school;‌‌c)‌‌during‌‌the‌‌lunch‌‌period,‌‌whether‌‌on‌‌or‌‌off‌‌the‌‌school‌‌campus;‌‌or‌‌d)‌‌during,‌‌going‌‌to,‌‌                                           
or‌ ‌coming‌ ‌from‌ ‌a‌ ‌school-sponsored‌ ‌activity.‌‌ ‌  

B.‌ ‌Enumerated‌ ‌Offenses‌ ‌ 

1.‌ ‌Discretionary‌ ‌Suspension‌ ‌Offenses.‌ ‌Students‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌suspended‌ ‌when‌ ‌it‌ ‌is‌ ‌determined‌ ‌the‌ ‌student:‌ ‌ 

a. Caused,‌ ‌attempted‌ ‌to‌ ‌cause,‌ ‌or‌ ‌threatened‌ ‌to‌ ‌cause‌ ‌physical‌ ‌injury‌ ‌to‌ ‌another‌ ‌person.‌‌ ‌  
b. Willfully‌ ‌used‌ ‌force‌ ‌of‌ ‌violence‌ ‌upon‌ ‌the‌ ‌person‌ ‌of‌ ‌another,‌ ‌except‌ ‌self-defense.‌ ‌ 
c. Unlawfully‌ ‌possessed,‌ ‌used,‌ ‌or‌ ‌otherwise‌ ‌furnished,‌ ‌or‌ ‌was‌ ‌under‌ ‌the‌ ‌influence‌ ‌of‌ ‌any‌ ‌controlled‌‌                           

substance,‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌Health‌ ‌and‌ ‌Safety‌ ‌Code‌ ‌11053-11058,‌ ‌alcoholic‌ ‌beverage,‌ ‌or‌ ‌intoxicant‌‌of‌‌any‌‌                             
kind.‌‌ ‌  

d. Unlawfully‌ ‌offered,‌ ‌arranged,‌ ‌or‌ ‌negotiated‌ ‌to‌ ‌sell‌ ‌any‌ ‌controlled‌ ‌substance‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌Health‌ ‌and‌‌                             
Safety‌‌Code‌‌Sections‌‌11053-11058,‌‌alcoholic‌‌beverage‌‌or‌‌intoxicant‌‌of‌‌any‌‌kind,‌‌and‌‌then‌‌sold,‌‌delivered‌‌                             
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‌ 
or‌ ‌otherwise‌ ‌furnished‌ ‌to‌ ‌any‌ ‌person‌ ‌another‌ ‌liquid‌ ‌substance‌ ‌or‌ ‌material‌ ‌and‌ ‌represented‌ ‌same‌ ‌as‌‌                             
controlled‌ ‌substance,‌ ‌alcoholic‌ ‌beverage‌ ‌or‌ ‌intoxicant.‌ 

e. Committed‌ ‌or‌ ‌attempted‌ ‌to‌ ‌commit‌ ‌robbery‌ ‌or‌ ‌extortion.‌ ‌ 
f. Caused‌‌or‌‌attempted‌‌to‌‌cause‌‌damage‌‌to‌‌school‌‌property‌‌or‌‌private‌‌property,‌‌which‌‌includes‌‌but‌‌is‌‌not‌‌                                 

limited‌ ‌to,‌ ‌electronic‌ ‌files‌ ‌and‌ ‌databases.‌ 
g. Stole‌ ‌or‌ ‌attempted‌ ‌to‌ ‌steal‌ ‌school‌ ‌property‌ ‌or‌ ‌private‌ ‌property,‌ ‌which‌ ‌includes‌ ‌but‌ ‌is‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to,‌‌                                 

electronic‌ ‌files‌ ‌and‌ ‌databases.‌ ‌ 
h. Possessed‌ ‌or‌ ‌used‌ ‌tobacco‌ ‌or‌ ‌products‌ ‌containing‌ ‌tobacco‌ ‌or‌ ‌nicotine‌ ‌products,‌ ‌including‌ ‌but‌ ‌not‌‌                           

limited‌ ‌to‌ ‌cigars,‌ ‌cigarettes,‌ ‌miniature‌ ‌cigars,‌ ‌clove‌ ‌cigarettes,‌ ‌smokeless‌ ‌tobacco,‌‌snuff,‌‌chew‌‌packets‌‌                         
and‌ ‌betel.‌ ‌This‌ ‌section‌ ‌does‌ ‌not‌ ‌prohibit‌ ‌the‌ ‌use‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌student’s‌ ‌own‌ ‌prescription‌ ‌products‌ ‌by‌ ‌a‌ ‌student.‌ ‌ 

i. Committed‌ ‌an‌ ‌obscene‌ ‌act‌ ‌or‌ ‌engaged‌ ‌in‌ ‌habitual‌ ‌profanity‌ ‌or‌ ‌vulgarity.‌ ‌ 
j. Unlawfully‌ ‌possessed‌ ‌or‌ ‌unlawfully‌ ‌offered,‌ ‌arranged,‌ ‌or‌ ‌negotiated‌ ‌to‌ ‌sell‌ ‌any‌ ‌drug‌‌paraphernalia,‌‌as‌‌                           

defined‌ ‌in‌ ‌Health‌ ‌and‌ ‌Safety‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌11014.5.‌ ‌ 
k. For‌ ‌grades‌ ‌9‌ ‌-‌ ‌12‌ ‌only:‌ ‌Disrupted‌ ‌school‌ ‌activities‌ ‌or‌ ‌otherwise‌ ‌willfully‌ ‌defied‌ ‌the‌ ‌valid‌ ‌authority‌ ‌of‌‌                                 

supervisors,‌ ‌teachers,‌ ‌administrators,‌ ‌other‌ ‌school‌ ‌officials,‌ ‌or‌ ‌other‌ ‌school‌ ‌personnel‌ ‌engaged‌ ‌in‌ ‌the‌‌                         
performance‌ ‌of‌ ‌their‌ ‌duties.‌ ‌ 

l. Knowingly‌ ‌received‌ ‌stolen‌ ‌school‌ ‌property‌ ‌or‌ ‌private‌ ‌property,‌ ‌which‌ ‌includes‌ ‌but‌ ‌is‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to,‌‌                             
electronic‌ ‌files‌ ‌and‌ ‌databases.‌ ‌ 

m. Possessed‌ ‌an‌ ‌imitation‌ ‌firearm,‌ ‌i.e.:‌ ‌a‌ ‌replica‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌firearm‌ ‌that‌ ‌is‌ ‌so‌ ‌substantially‌ ‌similar‌ ‌in‌ ‌physical‌‌                                 
properties‌ ‌to‌ ‌an‌ ‌existing‌ ‌firearm‌ ‌as‌ ‌to‌ ‌lead‌ ‌a‌ ‌reasonable‌ ‌person‌ ‌to‌ ‌conclude‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌replica‌ ‌is‌ ‌a‌ ‌firearm.‌ ‌ 

n. Harassed,‌ ‌threatened,‌ ‌or‌ ‌intimidated‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌who‌ ‌is‌ ‌a‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌or‌ ‌witness‌ ‌in‌ ‌a‌ ‌school‌‌                               
disciplinary‌ ‌proceeding‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌purpose‌ ‌of‌ ‌preventing‌ ‌that‌ ‌student‌ ‌from‌ ‌being‌ ‌a‌ ‌witness‌ ‌and/or‌‌                           
retaliating‌ ‌against‌ ‌that‌ ‌student‌ ‌for‌ ‌being‌ ‌a‌ ‌witness.‌ ‌ 

o. Unlawfully‌ ‌offered,‌ ‌arranged‌ ‌to‌ ‌sell,‌ ‌negotiated‌ ‌to‌ ‌sell,‌ ‌or‌ ‌sold‌ ‌the‌ ‌prescription‌ ‌drug‌ ‌Soma.‌ ‌ 
p. Engaged‌‌in,‌‌or‌‌attempted‌‌to‌‌engage‌‌in‌‌hazing.‌ ‌For‌‌the‌‌purposes‌‌of‌‌this‌‌policy,‌‌“hazing”‌‌means‌‌a‌‌method‌‌                                   

of‌‌initiation‌‌or‌‌preinitiation‌‌into‌‌a‌‌student‌‌organization‌‌or‌‌body,‌‌whether‌‌or‌‌not‌‌the‌‌organization‌‌or‌‌body‌‌is‌‌                                   
officially‌‌recognized‌‌by‌‌an‌‌educational‌‌institution,‌‌which‌‌is‌‌likely‌‌to‌‌cause‌‌serious‌‌bodily‌‌injury‌‌or‌‌personal‌‌                               
degradation‌‌or‌‌disgrace‌‌resulting‌‌in‌‌physical‌‌or‌‌mental‌‌harm‌‌to‌‌a‌‌former,‌‌current,‌‌or‌‌prospective‌‌student.‌ ‌                               
For‌ ‌purposes‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌policy,‌ ‌“hazing”‌ ‌does‌ ‌not‌ ‌include‌ ‌athletic‌ ‌events‌ ‌or‌ ‌school-sanctioned‌ ‌events.‌ ‌ 

q. Made‌‌terrorist‌‌threats‌‌against‌‌school‌‌officials‌‌and/or‌‌school‌‌property,‌‌which‌‌includes‌‌but‌‌is‌‌not‌‌limited‌‌to,‌‌                               
electronic‌ ‌files‌ ‌and‌ ‌databases.‌ ‌For‌ ‌purposes‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌section,‌ ‌“terroristic‌ ‌threat”‌ ‌shall‌ ‌include‌ ‌any‌‌                           
statement,‌ ‌whether‌ ‌written‌ ‌or‌ ‌oral,‌ ‌by‌ ‌a‌ ‌person‌ ‌who‌ ‌willfully‌ ‌threatens‌ ‌to‌ ‌commit‌ ‌a‌ ‌crime‌ ‌which‌ ‌will‌‌                                 
result‌ ‌in‌ ‌death,‌ ‌great‌ ‌bodily‌ ‌injury‌ ‌to‌ ‌another‌ ‌person,‌ ‌or‌ ‌property‌ ‌damage‌ ‌in‌ ‌excess‌ ‌of‌ ‌one‌ ‌thousand‌‌                                 
dollars‌ ‌($1,000),‌ ‌with‌ ‌the‌ ‌specific‌ ‌intent‌‌that‌‌the‌‌statement‌‌is‌‌to‌‌be‌‌taken‌‌as‌‌a‌‌threat,‌‌even‌‌if‌‌there‌‌is‌‌no‌‌                                         
intent‌‌of‌‌actually‌‌carrying‌‌it‌‌out,‌‌which,‌‌on‌‌its‌‌face‌‌and‌‌under‌‌the‌‌circumstances‌‌in‌‌which‌‌it‌‌is‌‌made,‌‌is‌‌so‌‌                                         
unequivocal,‌ ‌unconditional,‌ ‌immediate,‌ ‌and‌‌specific‌‌as‌‌to‌‌convey‌‌to‌‌the‌‌person‌‌threatened,‌‌a‌‌gravity‌‌of‌‌                             
purpose‌ ‌and‌ ‌an‌ ‌immediate‌ ‌prospect‌ ‌of‌ ‌execution‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌threat,‌ ‌and‌ ‌thereby‌ ‌causes‌ ‌that‌ ‌person‌‌                             
reasonably‌ ‌to‌ ‌be‌ ‌in‌ ‌sustained‌ ‌fear‌ ‌for‌ ‌their‌ ‌own‌ ‌safety‌ ‌or‌ ‌for‌ ‌their‌ ‌immediate‌ ‌family’s‌‌safety,‌‌or‌‌for‌‌the‌‌                                     
protection‌ ‌of‌‌school‌‌property,‌‌which‌‌includes‌‌but‌‌is‌‌not‌‌limited‌‌to,‌‌electronic‌‌files‌‌and‌‌databases,‌‌or‌‌the‌‌                                 
personal‌ ‌property‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌person‌ ‌threatened‌ ‌or‌ ‌their‌ ‌immediate‌ ‌family.‌ ‌ 

r. Committed‌ ‌sexual‌ ‌harassment,‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌Education‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌212.5.‌ ‌For‌ ‌the‌ ‌purposes‌ ‌of‌ ‌this‌‌                             
policy,‌ ‌the‌ ‌conduct‌‌described‌‌in‌‌Section‌‌212.5‌‌must‌‌be‌‌considered‌‌by‌‌a‌‌reasonable‌‌person‌‌of‌‌the‌‌same‌‌                                 
gender‌‌as‌‌the‌‌victim‌‌to‌‌be‌‌sufficiently‌‌severe‌‌or‌‌pervasive‌‌to‌‌have‌‌a‌‌negative‌‌impact‌‌upon‌‌the‌‌individual’s‌‌                                   
academic‌ ‌performance‌ ‌or‌ ‌to‌ ‌create‌ ‌an‌ ‌intimidating,‌ ‌hostile,‌ ‌or‌ ‌offensive‌ ‌educational‌ ‌environment.‌‌This‌‌                         
provision‌ ‌shall‌ ‌apply‌ ‌to‌ ‌students‌ ‌in‌ ‌any‌ ‌grades‌ ‌4-12,‌ ‌inclusive.‌‌ ‌  
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s. Caused,‌ ‌attempted‌ ‌to‌ ‌cause,‌ ‌threaten‌ ‌to‌ ‌cause‌ ‌or‌ ‌participated‌ ‌in‌‌an‌‌act‌‌of‌‌hate‌‌violence,‌‌as‌‌defined‌‌in‌‌                                   

Education‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌233(e).‌  ‌This‌ ‌provision‌ ‌shall‌ ‌apply‌ ‌to‌ ‌students‌ ‌in‌ ‌any‌ ‌of‌ ‌grades‌ ‌5‌ ‌to‌ ‌12,‌ ‌inclusive.‌ ‌ 
t. Intentionally‌ ‌harassed,‌ ‌threatened‌ ‌or‌ ‌intimidated‌ ‌school‌ ‌personnel‌ ‌or‌ ‌volunteers‌ ‌and/or‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌or‌‌                         

group‌ ‌of‌ ‌students‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌extent‌ ‌of‌ ‌having‌ ‌the‌ ‌actual‌ ‌and‌ ‌reasonably‌ ‌expected‌ ‌effect‌ ‌of‌ ‌materially‌‌                               
disrupting‌‌class‌‌work,‌‌creating‌‌substantial‌‌disorder‌‌and‌‌invading‌‌the‌‌rights‌‌of‌‌either‌‌school‌‌personnel‌‌or‌‌                             
volunteers‌ ‌and/or‌ ‌student(s)‌ ‌by‌ ‌creating‌ ‌an‌ ‌intimidating‌ ‌or‌ ‌hostile‌ ‌educational‌ ‌environment.‌ ‌This‌‌                       
provision‌ ‌shall‌ ‌apply‌ ‌to‌ ‌students‌ ‌in‌ ‌any‌ ‌of‌ ‌grades‌ ‌5‌ ‌to‌ ‌12,‌ ‌inclusive.‌ ‌ 

u. Engaged‌‌in‌‌an‌‌act‌‌of‌‌bullying,‌‌including,‌‌but‌‌not‌‌limited‌‌to,‌‌bullying‌‌committed‌‌by‌‌means‌‌of‌‌an‌‌electronic‌‌                                   
act,‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌subdivisions‌ ‌(f)‌ ‌and‌ ‌(g)‌ ‌of‌ ‌Section‌ ‌32261‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Education‌ ‌Code,‌ ‌directed‌ ‌specifically‌‌                                 
toward‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌or‌ ‌school‌ ‌personnel.‌‌ ‌  

1) “Bullying”‌ ‌means‌ ‌any‌ ‌severe‌ ‌or‌ ‌pervasive‌ ‌physical‌ ‌or‌ ‌verbal‌ ‌act‌ ‌or‌ ‌conduct,‌ ‌including‌‌                         
communications‌‌made‌‌in‌‌writing‌‌or‌‌by‌‌means‌‌of‌‌an‌‌electronic‌‌act,‌‌and‌‌including‌‌one‌‌or‌‌more‌‌acts‌‌                                 
committed‌ ‌by‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌or‌ ‌group‌ ‌of‌ ‌students‌ ‌which‌ ‌would‌ ‌be‌ ‌deemed‌ ‌hate‌ ‌violence‌ ‌or‌‌                             
harassment,‌ ‌threats,‌ ‌or‌ ‌intimidation,‌‌which‌‌are‌‌directed‌‌toward‌‌one‌‌or‌‌more‌‌students‌‌that‌‌has‌‌or‌                             
can‌ ‌be‌ ‌reasonably‌ ‌predicted‌ ‌to‌ ‌have‌ ‌the‌ ‌effect‌ ‌of‌ ‌one‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌following:‌ ‌ 

a) Placing‌ ‌a‌ ‌reasonable‌ ‌student‌ ‌(defined‌ ‌as‌ ‌a‌ ‌student,‌ ‌including,‌ ‌but‌ ‌is‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to,‌‌a‌‌                             
student‌ ‌with‌ ‌exceptional‌ ‌needs,‌ ‌who‌ ‌exercises‌ ‌average‌ ‌care,‌ ‌skill,‌ ‌and‌ ‌judgment‌ ‌in‌‌                       
conduct‌‌for‌‌a‌‌person‌‌of‌‌their‌‌age,‌‌or‌‌for‌‌a‌‌person‌‌of‌‌their‌‌age‌‌with‌‌exceptional‌‌needs)‌‌or‌‌                                   
students‌ ‌in‌ ‌fear‌ ‌of‌ ‌harm‌ ‌to‌ ‌that‌ ‌student’s‌ ‌or‌ ‌those‌ ‌students’‌ ‌person‌ ‌or‌ ‌property.‌ ‌ 

b) C‌ausing‌ ‌a‌ ‌reasonable‌ ‌student‌ ‌to‌ ‌experience‌ ‌a‌ ‌substantially‌ ‌detrimental‌ ‌effect‌ ‌on‌ ‌their‌‌                       
physical‌ ‌or‌ ‌mental‌ ‌health.‌ ‌ 

c) Causing‌ ‌a‌ ‌reasonable‌ ‌student‌ ‌to‌ ‌experience‌ ‌substantial‌ ‌interference‌ ‌with‌ ‌their‌‌                   
academic‌ ‌performance.‌ ‌ 

d) Causing‌‌a‌‌reasonable‌‌student‌‌to‌‌experience‌‌substantial‌‌interference‌‌with‌‌their‌‌ability‌‌to‌‌                       
participate‌ ‌in‌ ‌or‌ ‌benefit‌ ‌from‌ ‌the‌ ‌services,‌ ‌activities,‌ ‌or‌ ‌privileges‌ ‌provided‌ ‌by‌ ‌the‌‌                         
Charter‌ ‌School.‌ ‌ 

2) “Electronic‌ ‌Act”‌‌means‌‌the‌‌creation‌‌or‌‌transmission‌‌originated‌‌on‌‌or‌‌off‌‌the‌‌schoolsite,‌‌by‌‌means‌‌                             
of‌ ‌an‌ ‌electronic‌ ‌device,‌ ‌including,‌ ‌but‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to,‌ ‌a‌ ‌telephone,‌ ‌wireless‌ ‌telephone,‌ ‌or‌ ‌other‌‌                             
wireless‌ ‌communication‌ ‌device,‌ ‌computer,‌ ‌or‌ ‌pager,‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌communication,‌ ‌including,‌ ‌but‌ ‌not‌‌                       
limited‌ ‌to,‌ ‌any‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌following:‌ ‌ 

a) A‌ ‌message,‌ ‌text,‌ ‌sound,‌ ‌video,‌ ‌or‌ ‌image.‌ ‌ 
b) A‌ ‌post‌ ‌on‌ ‌a‌ ‌social‌ ‌network‌ ‌Internet‌ ‌Web‌ ‌site‌ ‌including,‌ ‌but‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to:‌ ‌ 

i. Posting‌ ‌to‌ ‌or‌ ‌creating‌ ‌a‌ ‌burn‌ ‌page.‌ ‌A‌ ‌“burn‌ ‌page”‌ ‌means‌‌an‌‌Internet‌‌Web‌‌site‌‌                             
created‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌purpose‌ ‌of‌ ‌having‌ ‌one‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌effects‌ ‌as‌ ‌listed‌ ‌in‌‌                             
subparagraph‌ ‌(1)‌ ‌above.‌ ‌ 

ii. Creating‌ ‌a‌ ‌credible‌‌impersonation‌‌of‌‌another‌‌actual‌‌student‌‌for‌‌the‌‌purpose‌‌of‌‌                       
having‌ ‌one‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌effects‌ ‌listed‌ ‌in‌ ‌subparagraph‌ ‌(1)‌ ‌above.‌ ‌“Credible‌‌                         
impersonation”‌‌means‌‌to‌‌knowingly‌‌and‌‌without‌‌consent‌‌impersonate‌‌a‌‌student‌‌                   
for‌ ‌the‌ ‌purpose‌ ‌of‌ ‌bullying‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌and‌ ‌such‌ ‌that‌ ‌another‌ ‌student‌ ‌would‌‌                         
reasonably‌ ‌believe,‌ ‌or‌ ‌has‌ ‌reasonably‌ ‌believed,‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌was‌ ‌or‌‌is‌‌the‌‌                         
student‌ ‌who‌ ‌was‌ ‌impersonated.‌ ‌ 

iii. Creating‌ ‌a‌ ‌false‌ ‌profile‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌purpose‌ ‌of‌ ‌having‌ ‌one‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌effects‌‌                             
listed‌ ‌in‌ ‌subparagraph‌ ‌(1)‌ ‌above.‌ ‌“False‌ ‌profile”‌ ‌means‌ ‌a‌ ‌profile‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌fictitious‌‌                         
student‌ ‌or‌ ‌a‌ ‌profile‌ ‌using‌ ‌the‌ ‌likeness‌ ‌or‌ ‌attributes‌ ‌of‌ ‌an‌ ‌actual‌ ‌student‌ ‌other‌‌                           
than‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌who‌ ‌created‌ ‌the‌ ‌false‌ ‌profile.‌ ‌ 
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c) An‌ ‌act‌ ‌of‌ ‌cyber‌ ‌sexual‌ ‌bullying.‌ ‌ 

i. For‌ ‌purposes‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌policy,‌ ‌“cyber‌ ‌sexual‌ ‌bullying”‌ ‌means‌ ‌dissemination‌‌of,‌‌or‌‌                       
the‌ ‌solicitation‌ ‌or‌ ‌incitement‌ ‌to‌ ‌disseminate,‌ ‌a‌ ‌photograph‌ ‌or‌ ‌other‌ ‌visual‌‌                     
recording‌ ‌by‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌to‌‌another‌‌student‌‌or‌‌to‌‌school‌‌personnel‌‌by‌‌means‌‌of‌‌                           
an‌‌electronic‌‌act‌‌that‌‌has‌‌or‌‌can‌‌be‌‌reasonably‌‌predicted‌‌to‌‌have‌‌one‌‌or‌‌more‌‌of‌‌                               
the‌ ‌effects‌ ‌described‌ ‌in‌ ‌subparagraphs‌ ‌(i)‌ ‌to‌ ‌(iv),‌ ‌inclusive,‌ ‌of‌ ‌paragraph‌ ‌(1).‌ ‌A‌‌                         
photograph‌ ‌or‌ ‌other‌ ‌visual‌ ‌recording,‌ ‌as‌ ‌described‌ ‌above,‌ ‌shall‌ ‌include‌ ‌the‌‌                     
depiction‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌nude,‌ ‌semi-nude,‌ ‌or‌‌sexually‌‌explicit‌‌photograph‌‌or‌‌other‌‌visual‌‌                       
recording‌‌of‌‌a‌‌minor‌‌where‌‌the‌‌minor‌‌is‌‌identifiable‌‌from‌‌the‌‌photograph,‌‌visual‌‌                         
recording,‌ ‌or‌ ‌other‌ ‌electronic‌ ‌act.‌ ‌ 

ii. For‌‌purposes‌‌of‌‌this‌‌policy,‌‌“cyber‌‌sexual‌‌bullying”‌‌does‌‌not‌‌include‌‌a‌‌depiction,‌‌                         
portrayal,‌‌or‌‌image‌‌that‌‌has‌‌any‌‌serious‌‌literary,‌‌artistic,‌‌educational,‌‌political,‌‌or‌‌                       
scientific‌ ‌value‌ ‌or‌ ‌that‌ ‌involves‌ ‌athletic‌ ‌events‌ ‌or‌ ‌school-sanctioned‌ ‌activities.‌ ‌ 

3)‌ Notwithstanding‌‌subparagraphs‌‌(1)‌‌and‌‌(2)‌‌above,‌‌an‌‌electronic‌‌act‌‌shall‌‌not‌‌constitute‌‌pervasive‌‌                         
conduct‌‌solely‌‌on‌‌the‌‌basis‌‌that‌‌it‌‌has‌‌been‌‌transmitted‌‌on‌‌the‌‌Internet‌‌or‌‌is‌‌currently‌‌posted‌‌on‌‌                                   
the‌ ‌Internet.‌ ‌ 

v. A‌ ‌student‌ ‌who‌ ‌aids‌ ‌or‌ ‌abets,‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌Section‌ ‌31‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Penal‌ ‌Code,‌ ‌the‌ ‌infliction‌ ‌or‌ ‌attempted‌‌                                     
infliction‌ ‌of‌ ‌physical‌ ‌injury‌ ‌to‌ ‌another‌ ‌person‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌subject‌ ‌to‌ ‌suspension,‌ ‌but‌ ‌not‌ ‌expulsion,‌‌except‌                               
that‌‌a‌‌student‌‌who‌‌has‌‌been‌‌adjudged‌‌by‌‌a‌‌juvenile‌‌court‌‌to‌‌have‌‌committed,‌‌as‌‌an‌‌aider‌‌and‌‌abettor,‌‌a‌‌                                       
crime‌‌of‌‌physical‌‌violence‌‌in‌‌which‌‌the‌‌victim‌‌suffered‌‌great‌‌bodily‌‌injury‌‌or‌‌serious‌‌bodily‌‌injury‌‌shall‌‌be‌‌                                   
subject‌ ‌to‌ ‌discipline‌ ‌pursuant‌ ‌to‌ ‌subdivision‌ ‌(1)(a)-(b).‌ ‌ 

w. Possessed,‌‌sold,‌‌or‌‌otherwise‌‌furnished‌‌any‌‌knife‌‌or‌‌other‌‌dangerous‌‌object‌‌of‌‌no‌‌reasonable‌‌use‌‌to‌‌the‌‌                                 
student‌ ‌unless,‌ ‌in‌ ‌the‌ ‌case‌ ‌of‌ ‌possession‌ ‌of‌ ‌any‌ ‌object‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌type,‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌had‌ ‌obtained‌ ‌written‌‌                                   
permission‌ ‌to‌ ‌possess‌ ‌the‌ ‌item‌ ‌from‌ ‌a‌ ‌certificated‌ ‌school‌ ‌employee,‌ ‌with‌ ‌the‌ ‌Principal,‌ ‌CEO,‌ ‌or‌‌                             
designee’s‌ ‌concurrence.‌ ‌ 

2.‌‌Non-Discretionary‌‌Suspension‌‌Offenses:‌‌Students‌‌must‌‌be‌‌suspended‌‌and‌‌recommended‌‌for‌‌expulsion‌‌when‌‌                         
it‌ ‌is‌ ‌determined‌ ‌the‌ ‌student:‌ ‌ 

a. Possessed,‌‌sold,‌‌or‌‌otherwise‌‌furnished‌‌any‌‌firearm,‌‌explosive,‌‌or‌‌other‌‌destructive‌‌device‌‌unless,‌‌in‌‌the‌‌                             
case‌ ‌of‌ ‌possession‌ ‌of‌ ‌any‌‌device‌‌of‌‌this‌‌type,‌‌the‌‌students‌‌had‌‌obtained‌‌written‌‌permission‌‌to‌‌possess‌‌                                 
the‌ ‌item‌ ‌from‌ ‌a‌ ‌certificated‌ ‌school‌ ‌employee,‌ ‌with‌ ‌the‌ ‌Principal,‌ ‌CEO,‌ ‌or‌ ‌designee’s‌ ‌concurrence.‌ ‌ 

b. Brandished‌ ‌a‌ ‌knife‌ ‌at‌ ‌another‌ ‌person.‌ ‌ 
c. Unlawfully‌ ‌sold‌ ‌a‌ ‌controlled‌ ‌substance‌ ‌listed‌ ‌in‌ ‌Health‌ ‌and‌ ‌Safety‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌11053,‌ ‌et‌ ‌seq.‌ ‌ 
d. Committed‌ ‌or‌ ‌attempted‌ ‌to‌ ‌commit‌‌a‌‌sexual‌‌assault‌‌or‌‌committed‌‌a‌‌sexual‌‌battery‌‌as‌‌defined‌‌in‌‌Penal‌‌                                 

Code‌‌Section‌‌261,‌‌266c,‌‌286,‌‌287,‌‌288,‌‌or‌‌289‌‌or‌‌former‌‌Section‌‌288a‌‌of‌‌the‌‌Penal‌‌Code‌‌or‌‌committed‌‌a‌‌                                       
sexual‌ ‌battery‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌Penal‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌243.4.‌ ‌ 

‌ 
3.‌ ‌Discretionary‌ ‌Expellable‌ ‌Offenses:‌ ‌Students‌‌may‌‌be‌‌recommended‌‌for‌‌expulsion‌‌when‌‌it‌‌is‌‌determined‌‌the‌‌                             
student:‌ ‌ 

a. Caused,‌ ‌attempted‌ ‌to‌ ‌cause,‌ ‌or‌ ‌threatened‌ ‌to‌ ‌cause‌ ‌physical‌ ‌injury‌ ‌to‌ ‌another‌ ‌person.‌ ‌ 
b. Willfully‌ ‌used‌ ‌force‌ ‌of‌ ‌violence‌ ‌upon‌ ‌the‌ ‌person‌ ‌of‌ ‌another,‌ ‌except‌ ‌self-defense.‌ ‌ 
c. Unlawfully‌ ‌possessed,‌ ‌used,‌ ‌or‌ ‌otherwise‌ ‌furnished,‌ ‌or‌ ‌was‌ ‌under‌ ‌the‌ ‌influence‌ ‌of‌ ‌any‌ ‌controlled‌‌                           

substance,‌‌as‌‌defined‌‌in‌‌Health‌‌and‌‌Safety‌‌Code‌‌Sections‌‌11053-11058,‌‌alcoholic‌‌beverage,‌‌or‌‌intoxicant‌‌                           
of‌ ‌any‌ ‌kind.‌‌  
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d. Unlawfully‌ ‌offered,‌ ‌arranged,‌ ‌or‌ ‌negotiated‌ ‌to‌ ‌sell‌ ‌any‌ ‌controlled‌ ‌substance‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌Health‌ ‌and‌‌                             

Safety‌‌Code‌‌Sections‌‌11053-11058,‌‌alcoholic‌‌beverage‌‌or‌‌intoxicant‌‌of‌‌any‌‌kind,‌‌and‌‌then‌‌sold,‌‌delivered‌‌                             
or‌ ‌otherwise‌ ‌furnished‌ ‌to‌ ‌any‌ ‌person‌ ‌another‌ ‌liquid‌ ‌substance‌ ‌or‌ ‌material‌ ‌and‌ ‌represented‌ ‌same‌ ‌as‌‌                             
controlled‌ ‌substance,‌ ‌alcoholic‌ ‌beverage‌ ‌or‌ ‌intoxicant.‌ 

e. Committed‌ ‌or‌ ‌attempted‌ ‌to‌ ‌commit‌ ‌robbery‌ ‌or‌ ‌extortion.‌‌ ‌  
f. Caused‌‌or‌‌attempted‌‌to‌‌cause‌‌damage‌‌to‌‌school‌‌property‌‌or‌‌private‌‌property,‌‌which‌‌includes‌‌but‌‌is‌‌not‌‌                                 

limited‌ ‌to,‌ ‌electronic‌ ‌files‌ ‌and‌ ‌databases.‌‌ ‌  
g. Stole‌ ‌or‌ ‌attempted‌ ‌to‌ ‌steal‌ ‌school‌ ‌property‌ ‌or‌ ‌private‌ ‌property,‌ ‌which‌ ‌includes‌ ‌but‌ ‌is‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to,‌‌                                 

electronic‌ ‌files‌ ‌and‌ ‌databases.‌‌ ‌  
h. Possessed‌ ‌or‌ ‌used‌ ‌tobacco‌ ‌or‌ ‌products‌ ‌containing‌ ‌tobacco‌ ‌or‌ ‌nicotine‌ ‌products,‌ ‌including‌ ‌but‌ ‌not‌‌                           

limited‌ ‌to‌ ‌cigars,‌ ‌cigarettes,‌ ‌miniature‌ ‌cigars,‌ ‌clove‌ ‌cigarettes,‌ ‌smokeless‌ ‌tobacco,‌‌snuff,‌‌chew‌‌packets‌‌                         
and‌ ‌betel.‌ ‌This‌ ‌section‌ ‌does‌ ‌not‌ ‌prohibit‌ ‌the‌ ‌use‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌student’s‌ ‌own‌ ‌prescription‌ ‌products‌ ‌by‌ ‌a‌ ‌student.‌ ‌ 

i. Committed‌ ‌an‌ ‌obscene‌ ‌act‌ ‌or‌ ‌engaged‌ ‌in‌ ‌habitual‌ ‌profanity‌ ‌or‌ ‌vulgarity.‌‌ ‌  
j. Unlawfully‌ ‌possessed‌ ‌or‌ ‌unlawfully‌ ‌offered,‌ ‌arranged,‌ ‌or‌ ‌negotiated‌ ‌to‌ ‌sell‌ ‌any‌ ‌drug‌‌paraphernalia,‌‌as‌‌                           

defined‌ ‌in‌ ‌Health‌ ‌and‌ ‌Safety‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌11014.5.‌ ‌ 
k. Knowingly‌ ‌received‌ ‌stolen‌ ‌school‌ ‌property‌ ‌or‌ ‌private‌ ‌property,‌ ‌which‌ ‌includes‌ ‌but‌ ‌is‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to,‌‌                             

electronic‌ ‌files‌ ‌and‌ ‌databases.‌‌ ‌  
l. Possessed‌ ‌an‌ ‌imitation‌ ‌firearm,‌ ‌i.e.:‌ ‌a‌ ‌replica‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌firearm‌ ‌that‌ ‌is‌ ‌so‌ ‌substantially‌ ‌similar‌ ‌in‌ ‌physical‌‌                                 

properties‌ ‌to‌ ‌an‌ ‌existing‌ ‌firearm‌ ‌as‌ ‌to‌ ‌lead‌ ‌a‌ ‌reasonable‌ ‌person‌ ‌to‌ ‌conclude‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌replica‌ ‌is‌ ‌a‌ ‌firearm.‌ ‌ 
m. Harassed,‌ ‌threatened,‌ ‌or‌ ‌intimidated‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌who‌ ‌is‌ ‌a‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌or‌ ‌witness‌ ‌in‌ ‌a‌ ‌school‌‌                               

disciplinary‌ ‌proceeding‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌purpose‌ ‌of‌ ‌preventing‌ ‌that‌ ‌student‌ ‌from‌ ‌being‌ ‌a‌ ‌witness‌ ‌and/or‌‌                           
retaliating‌ ‌against‌ ‌that‌ ‌student‌ ‌for‌ ‌being‌ ‌a‌ ‌witness.‌ ‌ 

n. Unlawfully‌ ‌offered,‌ ‌arranged‌ ‌to‌ ‌sell,‌ ‌negotiated‌ ‌to‌ ‌sell,‌ ‌or‌ ‌sold‌ ‌the‌ ‌prescription‌ ‌drug‌ ‌Soma.‌ ‌ 
o. Engaged‌‌in,‌‌or‌‌attempted‌‌to‌‌engage‌‌in‌‌hazing.‌ ‌For‌‌the‌‌purposes‌‌of‌‌this‌‌policy,‌‌“hazing”‌‌means‌‌a‌‌method‌‌                                   

of‌‌initiation‌‌or‌‌preinitiation‌‌into‌‌a‌‌student‌‌organization‌‌or‌‌body,‌‌whether‌‌or‌‌not‌‌the‌‌organization‌‌or‌‌body‌‌is‌‌                                   
officially‌‌recognized‌‌by‌‌an‌‌educational‌‌institution,‌‌which‌‌is‌‌likely‌‌to‌‌cause‌‌serious‌‌bodily‌‌injury‌‌or‌‌personal‌‌                               
degradation‌‌or‌‌disgrace‌‌resulting‌‌in‌‌physical‌‌or‌‌mental‌‌harm‌‌to‌‌a‌‌former,‌‌current,‌‌or‌‌prospective‌‌student.‌ ‌                               
For‌ ‌purposes‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌policy,‌ ‌“hazing”‌ ‌does‌ ‌not‌ ‌include‌ ‌athletic‌ ‌events‌ ‌or‌ ‌school-sanctioned‌ ‌events.‌ ‌ 

p. Made‌‌terrorist‌‌threats‌‌against‌‌school‌‌officials‌‌and/or‌‌school‌‌property,‌‌which‌‌includes‌‌but‌‌is‌‌not‌‌limited‌‌to,‌‌                               
electronic‌‌files‌‌and‌‌databases.‌ ‌For‌‌purposes‌‌of‌‌this‌‌policy,‌‌“terroristic‌‌threat”‌‌shall‌‌include‌‌any‌‌statement,‌‌                             
whether‌‌written‌‌or‌‌oral,‌‌by‌‌a‌‌person‌‌who‌‌willfully‌‌threatens‌‌to‌‌commit‌‌a‌‌crime‌‌which‌‌will‌‌result‌‌in‌‌death,‌‌                                     
great‌ ‌bodily‌ ‌injury‌ ‌to‌ ‌another‌ ‌person,‌ ‌or‌ ‌property‌ ‌damage‌ ‌in‌ ‌excess‌ ‌of‌ ‌one‌ ‌thousand‌ ‌dollars‌ ‌($1,000),‌‌                               
with‌‌the‌‌specific‌‌intent‌‌that‌‌the‌‌statement‌‌is‌‌to‌‌be‌‌taken‌‌as‌‌a‌‌threat,‌‌even‌‌if‌‌there‌‌is‌‌no‌‌intent‌‌of‌‌actually‌‌                                           
carrying‌ ‌it‌ ‌out,‌ ‌which,‌ ‌on‌ ‌its‌ ‌face‌ ‌and‌ ‌under‌ ‌the‌ ‌circumstances‌ ‌in‌ ‌which‌ ‌it‌ ‌is‌ ‌made,‌ ‌is‌ ‌so‌ ‌unequivocal,‌‌                                     
unconditional,‌ ‌immediate,‌ ‌and‌ ‌specific‌‌as‌‌to‌‌convey‌‌to‌‌the‌‌person‌‌threatened,‌‌a‌‌gravity‌‌of‌‌purpose‌‌and‌‌                               
an‌ ‌immediate‌ ‌prospect‌ ‌of‌ ‌execution‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌threat,‌ ‌and‌ ‌thereby‌ ‌causes‌‌that‌‌person‌‌reasonably‌‌to‌‌be‌‌in‌‌                                 
sustained‌ ‌fear‌ ‌for‌ ‌their‌ ‌own‌ ‌safety‌ ‌or‌ ‌for‌ ‌their‌‌immediate‌‌family’s‌‌safety,‌‌or‌‌for‌‌the‌‌protection‌‌of‌‌school‌‌                                   
property,‌‌which‌‌includes‌‌but‌‌is‌‌not‌‌limited‌‌to,‌‌electronic‌‌files‌‌and‌‌databases,‌‌or‌‌the‌‌personal‌‌property‌‌of‌‌                                 
the‌ ‌person‌ ‌threatened‌ ‌or‌ ‌their‌ ‌immediate‌ ‌family.‌ ‌ 

q. Committed‌ ‌sexual‌ ‌harassment,‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌Education‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌212.5.‌ ‌For‌ ‌the‌ ‌purposes‌ ‌of‌ ‌this‌‌                             
policy,‌ ‌the‌ ‌conduct‌‌described‌‌in‌‌Section‌‌212.5‌‌must‌‌be‌‌considered‌‌by‌‌a‌‌reasonable‌‌person‌‌of‌‌the‌‌same‌‌                                 
gender‌‌as‌‌the‌‌victim‌‌to‌‌be‌‌sufficiently‌‌severe‌‌or‌‌pervasive‌‌to‌‌have‌‌a‌‌negative‌‌impact‌‌upon‌‌the‌‌individual’s‌‌                                   
academic‌ ‌performance‌ ‌or‌ ‌to‌ ‌create‌ ‌an‌ ‌intimidating,‌ ‌hostile,‌ ‌or‌ ‌offensive‌ ‌educational‌ ‌environment.‌‌This‌‌                         
provision‌ ‌shall‌ ‌apply‌ ‌to‌ ‌students‌ ‌in‌ ‌any‌ ‌of‌ ‌grades‌ ‌5‌ ‌to‌ ‌12,‌ ‌inclusive.‌ ‌ 
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r. Caused,‌ ‌attempted‌ ‌to‌ ‌cause,‌ ‌threaten‌ ‌to‌ ‌cause‌ ‌or‌ ‌participated‌ ‌in‌‌an‌‌act‌‌of‌‌hate‌‌violence,‌‌as‌‌defined‌‌in‌‌                                   

subdivision‌ ‌(e)‌ ‌of‌ ‌Section‌ ‌233‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Education‌ ‌Code.‌ ‌This‌ ‌provision‌ ‌shall‌ ‌apply‌ ‌to‌ ‌students‌ ‌in‌ ‌any‌ ‌of‌‌                                   
grades‌ ‌5‌ ‌to‌ ‌12,‌ ‌inclusive.‌ ‌ 

s. Intentionally‌ ‌harassed,‌ ‌threatened‌ ‌or‌ ‌intimidated‌ ‌school‌ ‌personnel‌ ‌or‌ ‌volunteers‌ ‌and/or‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌or‌‌                         
group‌ ‌of‌ ‌students‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌extent‌ ‌of‌ ‌having‌ ‌the‌ ‌actual‌ ‌and‌ ‌reasonably‌ ‌expected‌ ‌effect‌ ‌of‌ ‌materially‌‌                               
disrupting‌‌class‌‌work,‌‌creating‌‌substantial‌‌disorder‌‌and‌‌invading‌‌the‌‌rights‌‌of‌‌either‌‌school‌‌personnel‌‌or‌‌                             
volunteers‌ ‌and/or‌ ‌student(s)‌ ‌by‌ ‌creating‌ ‌an‌ ‌intimidating‌ ‌or‌ ‌hostile‌ ‌educational‌ ‌environment.‌ ‌This‌‌                       
provision‌ ‌shall‌ ‌apply‌ ‌to‌ ‌students‌ ‌in‌ ‌any‌ ‌of‌ ‌grades‌ ‌5‌ ‌to‌ ‌12,‌ ‌inclusive.‌ ‌ 

t. Engaged‌‌in‌‌an‌‌act‌‌of‌‌bullying,‌‌including,‌‌but‌‌not‌‌limited‌‌to,‌‌bullying‌‌committed‌‌by‌‌means‌‌of‌‌an‌‌electronic‌‌                                   
act,‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌subdivisions‌ ‌(f)‌ ‌and‌ ‌(g)‌ ‌of‌ ‌Section‌ ‌32261‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Education‌ ‌Code,‌ ‌directed‌ ‌specifically‌‌                                 
toward‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌or‌ ‌school‌ ‌personnel.‌‌ ‌  

1) “Bullying”‌ ‌means‌ ‌any‌ ‌severe‌ ‌or‌ ‌pervasive‌ ‌physical‌ ‌or‌ ‌verbal‌ ‌act‌ ‌or‌ ‌conduct,‌ ‌including‌‌                         
communications‌‌made‌‌in‌‌writing‌‌or‌‌by‌‌means‌‌of‌‌an‌‌electronic‌‌act,‌‌and‌‌including‌‌one‌‌or‌‌more‌‌acts‌‌                                 
committed‌ ‌by‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌or‌ ‌group‌ ‌of‌ ‌students‌ ‌which‌ ‌would‌ ‌be‌ ‌deemed‌ ‌hate‌ ‌violence‌ ‌or‌‌                             
harassment,‌ ‌threats,‌ ‌or‌ ‌intimidation,‌‌which‌‌are‌‌directed‌‌toward‌‌one‌‌or‌‌more‌‌students‌‌that‌‌has‌‌or‌                             
can‌ ‌be‌ ‌reasonably‌ ‌predicted‌ ‌to‌ ‌have‌ ‌the‌ ‌effect‌ ‌of‌ ‌one‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌following:‌ ‌ 

i) Placing‌ ‌a‌ ‌reasonable‌ ‌student‌ ‌(defined‌ ‌as‌ ‌a‌ ‌student,‌ ‌including,‌ ‌but‌ ‌is‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to,‌ ‌a‌‌                             
student‌ ‌with‌ ‌exceptional‌ ‌needs,‌ ‌who‌ ‌exercises‌ ‌average‌ ‌care,‌ ‌skill,‌ ‌and‌ ‌judgment‌ ‌in‌‌                       
conduct‌ ‌for‌ ‌a‌ ‌person‌ ‌of‌ ‌their‌ ‌age,‌ ‌or‌‌for‌‌a‌‌person‌‌of‌‌their‌‌age‌‌with‌‌exceptional‌‌needs)‌‌or‌‌                                   
students‌ ‌in‌ ‌fear‌ ‌of‌ ‌harm‌ ‌to‌ ‌that‌ ‌student’s‌ ‌or‌ ‌those‌ ‌students’‌ ‌person‌ ‌or‌ ‌property.‌ ‌ 

ii) Causing‌ ‌a‌ ‌reasonable‌ ‌student‌ ‌to‌ ‌experience‌ ‌a‌ ‌substantially‌ ‌detrimental‌ ‌effect‌ ‌on‌ ‌their‌‌                       
physical‌ ‌or‌ ‌mental‌ ‌health.‌ ‌ 

iii) Causing‌ ‌a‌ ‌reasonable‌ ‌student‌ ‌to‌ ‌experience‌ ‌substantial‌ ‌interference‌‌with‌‌their‌‌academic‌‌                     
performance.‌ ‌ 

iv) Causing‌ ‌a‌ ‌reasonable‌ ‌student‌ ‌to‌ ‌experience‌ ‌substantial‌ ‌interference‌ ‌with‌ ‌their‌ ‌ability‌ ‌to‌‌                       
participate‌ ‌in‌ ‌or‌ ‌benefit‌ ‌from‌‌the‌‌services,‌‌activities,‌‌or‌‌privileges‌‌provided‌‌by‌‌the‌‌Charter‌‌                           
School.‌ ‌ 

2) “Electronic‌ ‌Act”‌‌means‌‌the‌‌creation‌‌or‌‌transmission‌‌originated‌‌on‌‌or‌‌off‌‌the‌‌schoolsite,‌‌by‌‌means‌‌                             
of‌ ‌an‌ ‌electronic‌ ‌device,‌ ‌including,‌ ‌but‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to,‌ ‌a‌ ‌telephone,‌ ‌wireless‌ ‌telephone,‌ ‌or‌ ‌other‌‌                             
wireless‌ ‌communication‌ ‌device,‌ ‌computer,‌ ‌or‌ ‌pager,‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌communication,‌ ‌including,‌ ‌but‌ ‌not‌‌                       
limited‌ ‌to,‌ ‌any‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌following:‌ ‌ 

i) A‌ ‌message,‌ ‌text,‌ ‌sound,‌ ‌or‌ ‌image.‌ ‌ 
ii) A‌ ‌post‌ ‌on‌ ‌a‌ ‌social‌ ‌network‌ ‌Internet‌ ‌Web‌ ‌site‌ ‌including,‌ ‌but‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to:‌ ‌ 

a) Posting‌ ‌to‌‌or‌‌creating‌‌a‌‌burn‌‌page.‌‌A‌‌“burn‌‌page”‌‌means‌‌an‌‌Internet‌‌Web‌‌site‌‌created‌‌                               
for‌ ‌the‌ ‌purpose‌ ‌of‌ ‌having‌ ‌one‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌effects‌ ‌as‌ ‌listed‌ ‌in‌ ‌subparagraph‌ ‌(1)‌ ‌above.‌ ‌ 

b) Creating‌‌a‌‌credible‌‌impersonation‌‌of‌‌another‌‌actual‌‌student‌‌for‌‌the‌‌purpose‌‌of‌‌having‌‌                         
one‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌effects‌ ‌listed‌ ‌in‌ ‌subparagraph‌ ‌(1)‌ ‌above.‌ ‌“Credible‌‌impersonation”‌‌                         
means‌ ‌to‌ ‌knowingly‌ ‌and‌ ‌without‌ ‌consent‌ ‌impersonate‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌purpose‌ ‌of‌‌                         
bullying‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌and‌ ‌such‌ ‌that‌ ‌another‌ ‌student‌ ‌would‌ ‌reasonably‌‌believe,‌‌or‌‌has‌‌                         
reasonably‌ ‌believed,‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌was‌ ‌or‌ ‌is‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌who‌ ‌was‌ ‌impersonated.‌ ‌ 

c) Creating‌ ‌a‌ ‌false‌ ‌profile‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌purpose‌ ‌of‌ ‌having‌ ‌one‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌of‌ ‌the‌‌effects‌‌listed‌‌in‌‌                                 
subparagraph‌‌(1)‌‌above.‌‌“False‌‌profile”‌‌means‌‌a‌‌profile‌‌of‌‌a‌‌fictitious‌‌student‌‌or‌‌a‌‌profile‌‌                             
using‌‌the‌‌likeness‌‌or‌‌attributes‌‌of‌‌an‌‌actual‌‌student‌‌other‌‌than‌‌the‌‌student‌‌who‌‌created‌‌                             
the‌ ‌false‌ ‌profile.‌ ‌ 

iii)‌ An‌ ‌act‌ ‌of‌ ‌cyber‌ ‌sexual‌ ‌bullying.‌ ‌ 
‌ 
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a) For‌ ‌purposes‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌policy,‌‌“cyber‌‌sexual‌‌bullying”‌‌means‌‌the‌‌dissemination‌‌of,‌‌or‌‌the‌‌                           

solicitation‌ ‌or‌ ‌incitement‌ ‌to‌ ‌disseminate,‌ ‌a‌ ‌photograph‌ ‌or‌ ‌other‌ ‌visual‌ ‌recording‌ ‌by‌‌a‌‌                         
student‌ ‌to‌ ‌another‌ ‌student‌ ‌or‌ ‌to‌ ‌school‌‌personnel‌‌by‌‌means‌‌of‌‌an‌‌electronic‌‌act‌‌that‌‌                             
has‌ ‌or‌ ‌can‌ ‌be‌ ‌reasonably‌ ‌predicted‌ ‌to‌ ‌have‌ ‌one‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌effects‌ ‌described‌ ‌in‌‌                               
subparagraphs‌ ‌(i)‌ ‌to‌ ‌(iv),‌ ‌inclusive,‌ ‌of‌ ‌paragraph‌ ‌(1).‌ ‌A‌ ‌photograph‌ ‌or‌ ‌other‌ ‌visual‌‌                         
recording,‌ ‌as‌ ‌described‌ ‌above,‌ ‌shall‌ ‌include‌ ‌the‌ ‌depiction‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌nude,‌ ‌semi-nude,‌ ‌or‌‌                         
sexually‌ ‌explicit‌ ‌photograph‌ ‌or‌ ‌other‌ ‌visual‌ ‌recording‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌minor‌ ‌where‌ ‌the‌ ‌minor‌ ‌is‌‌                           
identifiable‌ ‌from‌ ‌the‌ ‌photograph,‌ ‌visual‌ ‌recording,‌ ‌or‌ ‌other‌ ‌electronic‌ ‌act.‌ ‌ 

b) For‌ ‌purposes‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌policy,‌ ‌“cyber‌ ‌sexual‌ ‌bullying”‌ ‌does‌ ‌not‌ ‌include‌ ‌a‌ ‌depiction,‌‌                         
portrayal,‌ ‌or‌ ‌image‌ ‌that‌ ‌has‌ ‌any‌ ‌serious‌ ‌literary,‌ ‌artistic,‌ ‌educational,‌ ‌political,‌ ‌or‌‌                       
scientific‌ ‌value‌ ‌or‌ ‌that‌ ‌involves‌ ‌athletic‌ ‌events‌ ‌or‌ ‌school-sanctioned‌ ‌activities.‌ ‌ 

3) Notwithstanding‌‌subparagraphs‌‌(1)‌‌and‌‌(2)‌‌above,‌‌an‌‌electronic‌‌act‌‌shall‌‌not‌‌constitute‌‌pervasive‌‌                         
conduct‌‌solely‌‌on‌‌the‌‌basis‌‌that‌‌it‌‌has‌‌been‌‌transmitted‌‌on‌‌the‌‌Internet‌‌or‌‌is‌‌currently‌‌posted‌‌on‌‌                                   
the‌ ‌Internet.‌ ‌ 

u. A‌ ‌student‌ ‌who‌ ‌aids‌ ‌or‌ ‌abets,‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌Section‌ ‌31‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Penal‌ ‌Code,‌ ‌the‌ ‌infliction‌ ‌or‌ ‌attempted‌‌                                     
infliction‌ ‌of‌ ‌physical‌ ‌injury‌ ‌to‌ ‌another‌ ‌person‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌subject‌ ‌to‌ ‌suspension,‌ ‌but‌ ‌not‌ ‌expulsion,‌‌except‌                               
that‌‌a‌‌student‌‌who‌‌has‌‌been‌‌adjudged‌‌by‌‌a‌‌juvenile‌‌court‌‌to‌‌have‌‌committed,‌‌as‌‌an‌‌aider‌‌and‌‌abettor,‌‌a‌‌                                       
crime‌‌of‌‌physical‌‌violence‌‌in‌‌which‌‌the‌‌victim‌‌suffered‌‌great‌‌bodily‌‌injury‌‌or‌‌serious‌‌bodily‌‌injury‌‌shall‌‌be‌‌                                   
subject‌ ‌to‌ ‌discipline‌ ‌pursuant‌ ‌to‌ ‌subdivision‌ ‌(3)(a)-(b).‌ ‌ 

v. Possessed,‌‌sold,‌‌or‌‌otherwise‌‌furnished‌‌any‌‌knife‌‌or‌‌other‌‌dangerous‌‌object‌‌of‌‌no‌‌reasonable‌‌use‌‌to‌‌the‌‌                                 
student‌ ‌unless,‌ ‌in‌ ‌the‌ ‌case‌ ‌of‌ ‌possession‌ ‌of‌ ‌any‌ ‌object‌ ‌of‌ ‌this‌ ‌type,‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌had‌ ‌obtained‌ ‌written‌‌                                   
permission‌ ‌to‌ ‌possess‌ ‌the‌ ‌item‌ ‌from‌ ‌a‌ ‌certificated‌ ‌school‌ ‌employee,‌ ‌with‌ ‌the‌ ‌Principal,‌ ‌CEO,‌ ‌or‌‌                             
designee’s‌ ‌concurrence.‌ ‌ 

4.‌‌Non‌‌-Discretionary‌‌Expellable‌‌Offenses:‌‌Students‌‌must‌‌be‌‌recommended‌‌for‌‌when‌‌it‌‌is‌‌determined‌‌pursuant‌‌                             
to‌ ‌the‌ ‌procedures‌ ‌below‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌student:‌ ‌ 

a. Possessed,‌‌sold,‌‌or‌‌otherwise‌‌furnished‌‌any‌‌firearm,‌‌explosive,‌‌or‌‌other‌‌destructive‌‌device‌‌unless,‌‌in‌‌the‌‌                             
case‌ ‌of‌ ‌possession‌ ‌of‌ ‌any‌‌device‌‌of‌‌this‌‌type,‌‌the‌‌students‌‌had‌‌obtained‌‌written‌‌permission‌‌to‌‌possess‌‌                                 
the‌ ‌item‌ ‌from‌ ‌a‌ ‌certificated‌ ‌school‌ ‌employee,‌ ‌with‌ ‌the‌ ‌Principal,‌ ‌CEO,‌ ‌or‌ ‌designee’s‌ ‌concurrence.‌ ‌ 

b. Brandished‌ ‌a‌ ‌knife‌ ‌at‌ ‌another‌ ‌person.‌ ‌ 
c. Unlawfully‌ ‌sold‌ ‌a‌ ‌controlled‌ ‌substance‌ ‌listed‌ ‌in‌ ‌Health‌ ‌and‌ ‌Safety‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌11053,‌ ‌et‌ ‌seq.‌ ‌ 
d. Committed‌ ‌or‌ ‌attempted‌ ‌to‌ ‌commit‌‌a‌‌sexual‌‌assault‌‌or‌‌committed‌‌a‌‌sexual‌‌battery‌‌as‌‌defined‌‌in‌‌Penal‌‌                                 

Code‌ ‌Section‌ ‌261,266c,‌ ‌286,‌ ‌287‌ ‌288,‌‌or‌‌289‌‌or‌‌former‌‌Section‌‌288a‌‌of‌‌the‌‌Penal‌‌Code‌‌or‌‌committed‌‌a‌‌                                     
sexual‌ ‌battery‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌Penal‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌243.4.‌ ‌ 

‌ 
If‌‌it‌‌is‌‌determined‌‌by‌‌the‌‌Administrative‌‌Panel‌‌and/or‌‌Board‌‌of‌‌Directors‌‌that‌‌a‌‌student‌‌has‌‌brought‌‌a‌‌fire‌‌arm‌‌or‌‌                                         
destructive‌ ‌device,‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌ ‌Section‌ ‌921‌ ‌of‌ ‌Title‌ ‌18‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌United‌ ‌States‌ ‌Code,‌ ‌onto‌ ‌campus‌ ‌or‌ ‌to‌ ‌have‌                                       
possessed‌ ‌a‌ ‌firearm‌ ‌or‌ ‌destructive‌ ‌device‌ ‌on‌ ‌campus,‌ ‌the‌‌student‌‌shall‌‌be‌‌expelled‌‌for‌‌one‌‌year,‌‌pursuant‌‌to‌‌                                   
the‌‌Federal‌‌Gun‌‌Free‌‌Schools‌‌Act‌‌of‌‌1994.‌‌In‌‌such‌‌instances,‌‌the‌‌student‌‌shall‌‌be‌‌provided‌‌due‌‌process‌‌rights‌‌of‌‌                                       
notice‌ ‌and‌ ‌a‌ ‌hearing‌ ‌as‌ ‌required‌ ‌in‌ ‌this‌ ‌policy.‌ ‌ 

The‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌will‌ ‌use‌ ‌the‌ ‌following‌ ‌definitions:‌ ‌  

● The‌ ‌term‌ ‌“knife”‌ ‌means‌ ‌(A)‌ ‌any‌ ‌dirk,‌ ‌dagger,‌ ‌or‌ ‌other‌ ‌weapon‌ ‌with‌ ‌a‌ ‌fixed,‌ ‌sharpened‌ ‌blade‌ ‌fitted‌‌                                 
primarily‌‌for‌‌stabbing;‌‌(B)‌‌a‌‌weapon‌‌with‌‌a‌‌blade‌‌fitted‌‌primarily‌‌for‌‌stabbing;‌‌(C)‌‌a‌‌weapon‌‌with‌‌a‌‌blade‌‌                                     

‌ 
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‌ 
longer‌ ‌than‌ ‌3‌ ‌½‌ ‌inches;‌ ‌(D)‌ ‌a‌ ‌folding‌ ‌knife‌ ‌with‌ ‌a‌ ‌blade‌ ‌that‌ ‌locks‌ ‌into‌ ‌place;‌ ‌or‌ ‌(E)‌ ‌a‌ ‌razor‌ ‌with‌ ‌an‌‌                                           
unguarded‌ ‌blade.‌‌ ‌  

● The‌ ‌term‌ ‌“firearm”‌ ‌means‌ ‌(A)‌ ‌any‌ ‌weapon‌ ‌(including‌ ‌a‌ ‌starter‌ ‌gun)‌ ‌which‌ ‌will‌‌or‌‌is‌‌designed‌‌to‌‌or‌‌may‌‌                                     
readily‌ ‌be‌ ‌converted‌‌to‌‌expel‌‌a‌‌projectile‌‌by‌‌the‌‌action‌‌of‌‌an‌‌explosive;‌‌(B)‌‌the‌‌frame‌‌or‌‌receiver‌‌of‌‌any‌‌                                       
such‌ ‌weapon;‌ ‌(C)‌ ‌any‌ ‌firearm‌ ‌muffler‌ ‌or‌ ‌firearm‌ ‌silencer;‌ ‌or‌‌(D)‌‌any‌‌destructive‌‌device.‌‌Such‌‌term‌‌does‌‌                                 
not‌ ‌include‌ ‌an‌ ‌antique‌ ‌firearm.‌ ‌ 

‌ 
● The‌‌term‌‌“destructive‌‌device”‌‌means‌‌any‌‌explosive,‌‌incendiary,‌‌or‌‌poison‌‌gas,‌‌including‌‌but‌‌not‌‌limited‌‌to:‌‌                               

(i)‌‌bomb,‌‌(B)‌‌grenade,‌‌(C)‌‌rocket‌‌having‌‌a‌‌propellant‌‌charge‌‌of‌‌more‌‌than‌‌four‌‌ounces,‌‌(iv)‌‌missile‌‌having‌‌                                   
an‌‌explosive‌‌or‌‌incendiary‌‌charge‌‌of‌‌more‌‌than‌‌one-quarter‌‌ounce,‌‌(E)‌‌mine,‌‌or‌‌(F)‌‌device‌‌similar‌‌to‌‌any‌‌                                   
of‌ ‌the‌ ‌devices‌ ‌described‌ ‌in‌ ‌the‌ ‌preceding‌ ‌clauses.‌ ‌ 

C.‌ ‌Suspension‌ ‌Procedure‌ ‌ 

Suspensions‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌initiated‌ ‌according‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌following‌ ‌procedures:‌‌ ‌  

1.‌ ‌Conference‌ ‌ 

Suspension‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌preceded,‌‌if‌‌possible,‌‌by‌‌a‌‌conference‌‌conducted‌‌by‌‌the‌‌Principal,‌‌CEO,‌‌or‌‌designee‌‌with‌‌                                 
the‌ ‌student‌ ‌and‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌parent/guardian‌ ‌and,‌ ‌whenever‌ ‌practical,‌ ‌the‌ ‌teacher,‌ ‌supervisor‌ ‌or‌ ‌Charter‌‌                           
School‌ ‌employee‌ ‌who‌ ‌referred‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌Principal,‌ ‌CEO,‌ ‌or‌ ‌designee.‌‌ ‌  

The‌ ‌conference‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌omitted‌ ‌if‌ ‌the‌ ‌Principal,‌ ‌CEO,‌ ‌or‌ ‌designee‌ ‌determines‌ ‌that‌ ‌an‌ ‌emergency‌ ‌situation‌‌                               
exists.‌‌An‌‌“emergency‌‌situation”‌‌involves‌‌a‌‌clear‌‌and‌‌present‌‌danger‌‌to‌‌the‌‌lives,‌‌safety‌‌or‌‌health‌‌of‌‌students‌‌or‌‌                                     
Charter‌ ‌School‌ ‌personnel.‌ ‌If‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌is‌ ‌suspended‌ ‌without‌ ‌this‌ ‌conference,‌ ‌both‌ ‌the‌ ‌parent/guardian‌ ‌and‌                             
student‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌notified‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌right‌ ‌to‌ ‌return‌ ‌to‌ ‌school‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌purpose‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌conference.‌‌ ‌  

At‌ ‌the‌ ‌conference,‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌informed‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌reason‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌disciplinary‌ ‌action‌ ‌and‌ ‌the‌ ‌evidence‌‌                                   
against‌‌the‌‌student‌‌and‌‌shall‌‌be‌‌given‌‌the‌‌opportunity‌‌to‌‌present‌‌their‌‌version‌‌and‌‌evidence‌‌in‌‌their‌‌defense,‌‌in‌‌                                     
accordance‌ ‌with‌ ‌Education‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌47605(c)(5)(J)(i).‌ ‌This‌ ‌conference‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌held‌ ‌within‌ ‌two‌ ‌(2)‌ ‌school‌                             
days,‌ ‌unless‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌waives‌ ‌this‌ ‌right‌ ‌or‌ ‌is‌ ‌physically‌ ‌unable‌ ‌to‌ ‌attend‌ ‌for‌ ‌any‌ ‌reason‌ ‌including,‌ ‌but‌ ‌not‌‌                                     
limited‌‌to,‌‌incarceration‌‌or‌‌hospitalization.‌‌No‌‌penalties‌‌may‌‌be‌‌imposed‌‌on‌‌a‌‌student‌‌for‌‌failure‌‌of‌‌the‌‌student’s‌‌                                   
parent/guardian‌ ‌to‌ ‌attend‌‌a‌‌conference‌‌with‌‌Charter‌‌School‌‌officials.‌‌Reinstatement‌‌of‌‌the‌‌suspended‌‌student‌‌                           
shall‌ ‌not‌ ‌be‌ ‌contingent‌ ‌upon‌ ‌attendance‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌parent/guardian‌ ‌at‌ ‌the‌ ‌conference.‌‌ ‌  

2.‌ ‌Notice‌ ‌to‌ ‌Parents/Guardians‌ ‌ 

At‌ ‌the‌ ‌time‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌suspension,‌ ‌an‌ ‌administrator‌ ‌or‌ ‌designee‌ ‌shall‌ ‌make‌ ‌a‌ ‌reasonable‌ ‌effort‌ ‌to‌ ‌contact‌ ‌the‌‌                                   
parent/guardian‌ ‌by‌ ‌telephone‌ ‌or‌ ‌in‌ ‌person.‌ ‌Whenever‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌is‌ ‌suspended,‌ ‌the‌ ‌parent/guardian‌ ‌shall‌ ‌be‌‌                             
notified‌ ‌in‌ ‌writing‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌suspension‌ ‌and‌ ‌the‌ ‌date‌ ‌of‌ ‌return‌ ‌following‌ ‌suspension.‌ ‌This‌ ‌notice‌ ‌shall‌ ‌state‌ ‌the‌‌                                   
specific‌ ‌offense(s)‌ ‌committed‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌as‌ ‌well‌ ‌as‌ ‌the‌ ‌date‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌may‌ ‌return‌ ‌to‌ ‌school‌ ‌following‌‌                                   
suspension.‌ ‌In‌ ‌addition,‌ ‌the‌ ‌notice‌ ‌may‌ ‌also‌ ‌state‌ ‌the‌ ‌time‌ ‌when‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌may‌ ‌return‌ ‌to‌‌school.‌‌If‌‌Charter‌‌                                     
School‌ ‌officials‌ ‌wish‌ ‌to‌ ‌ask‌ ‌the‌ ‌parent/guardian‌ ‌to‌ ‌confer‌ ‌regarding‌ ‌matters‌ ‌pertinent‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌suspension,‌ ‌the‌‌                               
notice‌ ‌may‌ ‌request‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌parent/guardian‌ ‌respond‌ ‌to‌ ‌such‌ ‌requests‌ ‌without‌ ‌delay.‌‌ ‌  

3.‌ ‌Suspension‌ ‌Time‌ ‌Limits/Recommendation‌ ‌for‌ ‌Expulsion‌ ‌ 

Suspensions,‌‌when‌‌not‌‌including‌‌a‌‌recommendation‌‌for‌‌expulsion,‌‌shall‌‌not‌‌exceed‌‌five‌‌(5)‌‌consecutive‌‌school‌‌                             
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‌ 
days‌‌per‌‌suspension.‌‌Upon‌‌a‌‌recommendation‌‌of‌‌Expulsion‌‌by‌‌the‌‌Principal,‌‌CEO,‌‌or‌‌designee,‌‌the‌‌student‌‌and‌‌                                 
the‌‌student’s‌‌parent/guardian‌‌or‌‌representative‌‌will‌‌be‌‌invited‌‌to‌‌a‌‌conference‌‌to‌‌determine‌‌if‌‌the‌‌suspension‌‌for‌‌                                 
the‌‌student‌‌should‌‌be‌‌extended‌‌pending‌‌an‌‌expulsion‌‌hearing.‌‌In‌‌such‌‌instances‌‌when‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌has‌‌                                 
determined‌ ‌a‌ ‌suspension‌ ‌period‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌extended,‌ ‌such‌ ‌extension‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌made‌ ‌only‌ ‌after‌ ‌a‌ ‌conference‌ ‌is‌‌                                 
held‌‌with‌‌the‌‌student‌‌or‌‌the‌‌student’s‌‌parent/guardian,‌‌unless‌‌the‌‌student‌‌and‌‌the‌‌student’s‌‌parent/guardian‌‌fail‌‌                               
to‌ ‌attend‌ ‌the‌ ‌conference.‌ ‌ 

This‌‌determination‌‌will‌‌be‌‌made‌‌by‌‌the‌‌Principal,‌‌CEO,‌‌or‌‌designee‌‌upon‌‌either‌‌of‌‌the‌‌following:‌‌1)‌‌the‌‌student’s‌‌                                     
presence‌‌will‌‌be‌‌disruptive‌‌to‌‌the‌‌education‌‌process;‌‌or‌‌2)‌‌the‌‌student‌‌poses‌‌a‌‌threat‌‌or‌‌danger‌‌to‌‌others.‌‌Upon‌‌                                       
either‌ ‌determination,‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌suspension‌ ‌will‌ ‌be‌ ‌extended‌ ‌pending‌ ‌the‌ ‌results‌ ‌of‌ ‌an‌ ‌expulsion‌ ‌hearing.‌‌ ‌  

4.‌ ‌Homework‌ ‌Assignments‌ ‌During‌ ‌Suspension‌ ‌ 

In‌ ‌accordance‌ ‌with‌ ‌Education‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌47606.2(a),‌ ‌upon‌ ‌the‌ ‌request‌ ‌‌of‌ ‌a‌ ‌parent,‌ ‌a‌ ‌legal‌ ‌guardian‌ ‌or‌‌                                 
other‌ ‌person‌ ‌holding‌ ‌the‌ ‌right‌ ‌to‌ ‌make‌ ‌education‌ ‌decisions‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌student,‌ ‌or‌ ‌the‌ ‌affected‌ ‌student,‌ ‌a‌‌                                 
teacher‌‌shall‌‌provide‌‌to‌‌a‌‌student‌‌in‌‌any‌‌of‌‌grades‌‌1‌‌to‌‌12,‌‌inclusive,‌‌who‌‌has‌‌been‌‌suspended‌‌from‌‌school‌‌                                       
for‌ ‌two‌ ‌(2)‌ ‌or‌ ‌more‌ ‌school‌ ‌days,‌ ‌the‌ ‌homework‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌would‌ ‌otherwise‌ ‌have‌ ‌been‌ ‌assigned.‌ ‌ 

In‌‌accordance‌‌with‌‌Education‌‌Code‌‌Section‌‌47606.2(b),‌‌if‌‌a‌‌homework‌‌assignment‌‌that‌‌is‌‌requested‌‌pursuant‌‌                             
to‌ ‌Section‌ ‌47606.2(a)‌ ‌and‌ ‌turned‌‌into‌‌the‌‌teacher‌‌by‌‌the‌‌student‌‌either‌‌upon‌‌the‌‌student’s‌‌return‌‌to‌‌school‌‌                                   
from‌ ‌suspension‌ ‌or‌ ‌within‌ ‌the‌ ‌timeframe‌ ‌originally‌ ‌prescribed‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌teacher,‌ ‌whichever‌ ‌is‌ ‌later,‌ ‌is‌ ‌not‌‌                               
graded‌‌before‌‌the‌‌end‌‌of‌‌the‌‌academic‌‌term,‌‌that‌‌assignment‌‌shall‌‌not‌‌be‌‌included‌‌in‌‌the‌‌calculation‌‌of‌‌the‌‌                                     
student’s‌ ‌overall‌ ‌grade‌ ‌in‌ ‌the‌ ‌class.‌ ‌ 

‌ 
D.‌ ‌Authority‌ ‌to‌ ‌Expel‌‌ ‌  

As‌ ‌required‌‌by‌‌Education‌‌Code‌‌Section‌‌47605(c)(5)(J)(ii),‌‌students‌‌recommended‌‌for‌‌expulsion‌‌are‌‌entitled‌‌to‌‌a‌‌                             
hearing‌‌adjudicated‌‌by‌‌a‌‌neutral‌‌officer‌‌to‌‌determine‌‌whether‌‌the‌‌student‌‌should‌‌be‌‌expelled.‌‌The‌‌procedures‌‌                               
herein‌ ‌provide‌ ‌for‌ ‌such‌ ‌a‌ ‌hearing‌ ‌and‌ ‌the‌ ‌notice‌ ‌of‌ ‌said‌ ‌hearing,‌ ‌as‌ ‌required‌ ‌by‌ ‌law.‌‌ ‌  

A‌‌student‌‌may‌‌be‌‌expelled‌‌either‌‌by‌‌the‌‌neutral‌‌and‌‌impartial‌‌Charter‌‌School‌‌Board‌‌following‌‌a‌‌hearing‌‌before‌‌it‌‌                                     
or‌‌by‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌Board‌‌upon‌‌the‌‌recommendation‌‌of‌‌a‌‌neutral‌‌and‌‌impartial‌‌Administrative‌‌Panel‌‌to‌‌be‌‌                                   
assigned‌‌by‌‌the‌‌Board‌‌as‌‌needed.‌‌The‌‌Administrative‌‌Panel‌‌shall‌‌consist‌‌of‌‌at‌‌least‌‌three‌‌(3)‌‌members‌‌who‌‌are‌‌                                     
certificated‌ ‌and‌ ‌neither‌ ‌a‌ ‌teacher‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌or‌ ‌a‌‌Board‌‌member‌‌of‌‌the‌‌Charter‌‌School’s‌‌governing‌‌board.‌‌                                   
Each‌ ‌entity‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌presided‌‌over‌‌by‌‌a‌‌designated‌‌neutral‌‌hearing‌‌chairperson.‌‌The‌‌Administrative‌‌Panel‌‌may‌‌                               
recommend‌ ‌expulsion‌ ‌of‌ ‌any‌ ‌student‌ ‌found‌ ‌to‌ ‌have‌ ‌committed‌ ‌an‌ ‌expellable‌ ‌offense,‌ ‌and‌ ‌the‌ ‌Board‌ ‌of‌‌                               
Directors‌ ‌shall‌ ‌make‌ ‌the‌ ‌final‌ ‌determination.‌‌ ‌  

E.‌ ‌Expulsion‌ ‌Procedures‌‌ ‌  

Students‌ ‌recommended‌ ‌for‌ ‌expulsion‌ ‌are‌ ‌entitled‌ ‌to‌ ‌a‌ ‌hearing‌ ‌to‌ ‌determine‌ ‌whether‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌should‌ ‌be‌‌                               
expelled.‌ ‌Unless‌ ‌postponed‌ ‌for‌ ‌good‌ ‌cause,‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌held‌ ‌within‌ ‌thirty‌ ‌(30)‌ ‌school‌ ‌days‌‌after‌‌the‌‌                                   
Principal,‌‌CEO,‌‌or‌‌designee‌‌determines‌‌that‌‌the‌‌student‌‌has‌‌committed‌‌an‌‌expellable‌‌offense‌‌and‌‌recommends‌‌                             
the‌ ‌student‌ ‌for‌ ‌expulsion.‌ ‌ 

In‌ ‌the‌ ‌event‌ ‌an‌ ‌Administrative‌ ‌Panel‌ ‌hears‌ ‌the‌ ‌case,‌ ‌it‌ ‌will‌ ‌make‌ ‌a‌ ‌recommendation‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌Board‌ ‌for‌ ‌a‌ ‌final‌‌                                       
decision‌‌whether‌‌to‌‌expel.‌‌The‌‌hearing‌‌shall‌‌be‌‌held‌‌in‌‌closed‌‌session‌‌(complying‌‌with‌‌all‌‌student‌‌confidentiality‌‌                                 
rules‌ ‌under‌ ‌FERPA)‌ ‌unless‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌makes‌ ‌a‌ ‌written‌ ‌request‌ ‌for‌ ‌a‌ ‌public‌‌hearing‌‌in‌‌open‌‌session‌‌three‌‌(3)‌‌                                     
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‌ 
days‌ ‌prior‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌date‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌scheduled‌ ‌hearing.‌‌ ‌  

‌ 

Written‌ ‌notice‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌shall‌‌be‌‌forwarded‌‌to‌‌the‌‌student‌‌and‌‌the‌‌student’s‌‌parent/guardian‌‌at‌‌least‌‌ten‌‌                                   
(10)‌‌calendar‌‌days‌‌before‌‌the‌‌date‌‌of‌‌the‌‌hearing.‌‌Upon‌‌mailing‌‌the‌‌notice,‌‌it‌‌shall‌‌be‌‌deemed‌‌served‌‌upon‌‌the‌‌                                       
student.‌ ‌The‌ ‌notice‌ ‌shall‌ ‌include:‌‌ ‌  

1. The‌ ‌date‌ ‌and‌ ‌place‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌expulsion‌ ‌hearing;‌ ‌ 
2. A‌ ‌statement‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌specific‌ ‌facts,‌ ‌charges‌ ‌and‌ ‌offenses‌ ‌upon‌ ‌which‌ ‌the‌ ‌proposed‌ ‌expulsion‌ ‌is‌ ‌based;‌ ‌ 
3. A‌ ‌copy‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School’s‌ ‌disciplinary‌ ‌rules‌ ‌which‌ ‌relate‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌alleged‌ ‌violation;‌ ‌ 
4. Notification‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌or‌ ‌parent/guardian’s‌ ‌obligation‌ ‌to‌ ‌provide‌ ‌information‌ ‌about‌ ‌the‌ ‌student’s‌‌                         

status‌ ‌at‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌to‌ ‌any‌ ‌other‌ ‌school‌ ‌district‌ ‌or‌ ‌school‌ ‌to‌ ‌which‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌seeks‌ ‌enrollment;‌ ‌ 
5. The‌ ‌opportunity‌‌for‌‌the‌‌student‌‌and/or‌‌the‌‌student’s‌‌parent/guardian‌‌to‌‌appear‌‌in‌‌person‌‌or‌‌to‌‌employ‌‌                               

and‌ ‌be‌ ‌represented‌ ‌by‌ ‌counsel‌ ‌or‌ ‌a‌ ‌non-attorney‌ ‌advisor;‌ ‌ 
6. The‌ ‌right‌ ‌to‌ ‌inspect‌ ‌and‌ ‌obtain‌ ‌copies‌ ‌of‌ ‌all‌ ‌documents‌ ‌to‌ ‌be‌ ‌used‌ ‌at‌ ‌the‌ ‌hearing;‌ ‌ 
7. The‌ ‌opportunity‌ ‌to‌ ‌confront‌ ‌and‌ ‌question‌ ‌all‌ ‌witnesses‌ ‌who‌ ‌testify‌ ‌at‌ ‌the‌ ‌hearing;‌ 
8. The‌ ‌opportunity‌ ‌to‌ ‌question‌ ‌all‌ ‌evidence‌ ‌presented‌‌and‌‌to‌‌present‌‌oral‌‌and‌‌documentary‌‌evidence‌‌on‌‌                             

the‌ ‌student’s‌ ‌behalf‌ ‌including‌ ‌witnesses.‌ ‌ 

F.‌ ‌Special‌ ‌Procedures‌ ‌for‌ ‌Expulsion‌ ‌Hearings‌ ‌Involving‌ ‌Sexual‌ ‌Assault‌ ‌or‌ ‌Battery‌ ‌Offenses‌‌ ‌  

The‌‌Charter‌‌School‌‌may,‌‌upon‌‌a‌‌finding‌‌of‌‌good‌‌cause,‌‌determine‌‌that‌‌the‌‌disclosure‌‌of‌‌either‌‌the‌‌identity‌‌of‌‌the‌‌                                       
witness‌ ‌or‌‌the‌‌testimony‌‌of‌‌that‌‌witness‌‌at‌‌the‌‌hearing,‌‌or‌‌both,‌‌would‌‌subject‌‌the‌‌witness‌‌to‌‌an‌‌unreasonable‌                                     
risk‌‌of‌‌psychological‌‌or‌‌physical‌‌harm.‌‌Upon‌‌this‌‌determination,‌‌the‌‌testimony‌‌of‌‌the‌‌witness‌‌may‌‌be‌‌presented‌‌                                 
at‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌in‌ ‌the‌ ‌form‌ ‌of‌ ‌sworn‌ ‌declarations‌ ‌that‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌examined‌ ‌only‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌or‌ ‌the‌‌                                       
hearing‌‌officer.‌‌Copies‌‌of‌‌these‌‌sworn‌‌declarations,‌‌edited‌‌to‌‌delete‌‌the‌‌name‌‌and‌‌identity‌‌of‌‌the‌‌witness,‌‌shall‌‌                                   
be‌ ‌made‌ ‌available‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌student.‌ ‌ 

1. The‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌in‌ ‌any‌ ‌sexual‌ ‌assault‌ ‌or‌ ‌battery‌ ‌case‌ ‌must‌ ‌be‌ ‌provided‌ ‌with‌ ‌a‌ ‌copy‌ ‌of‌ ‌the‌‌                                   
applicable‌‌disciplinary‌‌rules‌‌and‌‌advised‌‌of‌‌their‌‌right‌‌to‌‌(a)‌‌receive‌‌five‌‌(5)‌‌calendar‌‌days‘‌‌notice‌‌of‌‌their‌‌                                   
scheduled‌‌testimony,‌‌(b)‌‌have‌‌up‌‌to‌‌two‌‌(2)‌‌adult‌‌support‌‌persons‌‌of‌‌their‌‌choosing‌‌present‌‌in‌‌the‌‌hearing‌‌                                   
at‌‌the‌‌time‌‌the‌‌complaining‌‌witness‌‌testifies,‌‌which‌‌may‌‌include‌‌a‌‌parent/guardian,‌‌or‌‌legal‌‌counsel,‌‌and‌‌                               
(c)‌ ‌elect‌ ‌to‌ ‌have‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌closed‌ ‌while‌ ‌testifying.‌‌ ‌  

2. The‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌must‌ ‌also‌ ‌provide‌ ‌the‌ ‌victim‌ ‌a‌ ‌room‌ ‌separate‌ ‌from‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌room‌ ‌for‌ ‌the‌‌                                 
complaining‌ ‌witness’‌ ‌use‌ ‌prior‌ ‌to‌ ‌and‌ ‌during‌ ‌breaks‌ ‌in‌ ‌testimony.‌‌ ‌  

3. At‌ ‌the‌ ‌discretion‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌entity‌ ‌conducting‌ ‌the‌ ‌explusion‌ ‌hearing,‌ ‌the‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌shall‌ ‌be‌‌                             
allowed‌‌periods‌‌of‌‌relief‌‌from‌‌examination‌‌and‌‌cross-examination‌‌during‌‌which‌‌the‌‌complaining‌‌witness‌‌                         
may‌ ‌leave‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌room.‌‌ ‌  

4. The‌ ‌entity‌ ‌conducting‌ ‌the‌ ‌expulsion‌ ‌hearing‌ ‌may‌ ‌also‌ ‌arrange‌ ‌the‌ ‌seating‌ ‌within‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌room‌ ‌to‌‌                               
facilitate‌ ‌a‌ ‌less‌ ‌intimidating‌ ‌environment‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌complaining‌ ‌witness.‌‌ ‌  

5. The‌ ‌entity‌ ‌conducting‌ ‌the‌ ‌expulsion‌ ‌hearing‌ ‌may‌ ‌also‌ ‌limit‌ ‌time‌ ‌for‌ ‌taking‌ ‌the‌ ‌testimony‌ ‌of‌ ‌the‌‌                               
complaining‌‌witness‌‌to‌‌the‌‌hours‌‌the‌‌complaining‌‌witness‌‌is‌‌normally‌‌in‌‌school,‌‌if‌‌there‌‌is‌‌no‌‌good‌‌cause‌‌                                   
to‌ ‌take‌ ‌the‌ ‌testimony‌ ‌during‌ ‌other‌ ‌hours.‌‌ ‌  

6. Prior‌ ‌to‌ ‌a‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌testifying,‌ ‌the‌ ‌support‌ ‌persons‌ ‌must‌ ‌be‌‌admonished‌‌that‌‌the‌‌hearing‌‌is‌‌                               
confidential.‌‌Nothing‌‌in‌‌the‌‌law‌‌precludes‌‌the‌‌entity‌‌presiding‌‌over‌‌the‌‌hearing‌‌from‌‌removing‌‌a‌‌support‌‌                               
person‌‌whom‌‌the‌‌presiding‌‌person‌‌finds‌‌is‌‌disrupting‌‌the‌‌hearing.‌‌The‌‌entity‌‌conducting‌‌the‌‌hearing‌‌may‌                               
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‌ 
permit‌ ‌any‌ ‌one‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌support‌ ‌persons‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌to‌ ‌accompany‌ ‌the‌ ‌complaining‌‌                             
witness‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌witness‌ ‌stand.‌‌ ‌  

7. If‌‌one‌‌or‌‌both‌‌of‌‌the‌‌support‌‌persons‌‌is‌‌also‌‌a‌‌witness,‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌must‌‌present‌‌evidence‌‌that‌‌the‌‌                                       
witness’‌ ‌presence‌ ‌is‌ ‌both‌ ‌desired‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌witness‌ ‌and‌ ‌will‌ ‌be‌ ‌helpful‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School.‌ ‌The‌‌entity‌‌                                   
presiding‌ ‌over‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌shall‌ ‌permit‌ ‌the‌ ‌witness‌ ‌to‌ ‌stay‌ ‌unless‌ ‌it‌ ‌is‌ ‌established‌ ‌that‌ ‌there‌ ‌is‌ ‌a‌‌                                   
substantial‌ ‌risk‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌testimony‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌would‌ ‌be‌ ‌influenced‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌support‌‌                             
person,‌‌in‌‌which‌‌case‌‌the‌‌presiding‌‌official‌‌shall‌‌admonish‌‌the‌‌support‌‌person‌‌or‌‌persons‌‌not‌‌to‌‌prompt,‌‌                                 
sway,‌ ‌or‌ ‌influence‌ ‌the‌ ‌witness‌ ‌in‌ ‌any‌ ‌way.‌ ‌Nothing‌ ‌shall‌ ‌preclude‌ ‌the‌ ‌presiding‌ ‌officer‌ ‌from‌‌exercising‌‌                               
their‌ ‌discretion‌ ‌to‌ ‌remove‌ ‌a‌ ‌person‌ ‌from‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌whom‌ ‌they‌ ‌believes‌ ‌is‌ ‌prompting,‌ ‌swaying,‌ ‌or‌‌                               
influencing‌ ‌the‌ ‌witness.‌‌ ‌  

8. The‌‌testimony‌‌of‌‌the‌‌support‌‌person‌‌shall‌‌be‌‌presented‌‌before‌‌the‌‌testimony‌‌of‌‌the‌‌complaining‌‌witness‌‌                               
and‌ ‌the‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌excluded‌ ‌from‌ ‌the‌ ‌courtroom‌ ‌during‌ ‌that‌ ‌testimony.‌‌ ‌  

9. Especially‌‌for‌‌charges‌‌involving‌‌sexual‌‌assault‌‌or‌‌battery,‌‌if‌‌the‌‌hearing‌‌is‌‌to‌‌be‌‌conducted‌‌in‌‌the‌‌public‌‌at‌‌                                     
the‌ ‌request‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌being‌ ‌expelled,‌ ‌the‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌shall‌ ‌have‌ ‌the‌ ‌right‌ ‌to‌ ‌have‌ ‌their‌‌                                 
testimony‌ ‌heard‌ ‌in‌ ‌a‌ ‌closed‌ ‌session‌ ‌when‌ ‌testifying‌ ‌at‌ ‌a‌ ‌public‌ ‌meeting‌ ‌would‌ ‌threaten‌ ‌serious‌‌                             
psychological‌ ‌harm‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌and‌ ‌there‌ ‌are‌ ‌no‌ ‌alternative‌ ‌procedures‌ ‌to‌ ‌avoid‌ ‌the‌‌                             
threatened‌ ‌harm.‌ ‌The‌‌alternative‌‌procedures‌‌may‌‌include‌‌videotaped‌‌depositions‌‌or‌‌contemporaneous‌‌                     
examination‌ ‌in‌ ‌another‌ ‌place‌ ‌communicated‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌room‌ ‌by‌ ‌means‌ ‌of‌ ‌closed-circuit‌ ‌television.‌‌ ‌  

10. Evidence‌ ‌of‌ ‌specific‌ ‌instances‌‌of‌‌a‌‌complaining‌‌witness’‌‌prior‌‌sexual‌‌conduct‌‌is‌‌presumed‌‌inadmissible‌‌                           
and‌ ‌shall‌ ‌not‌ ‌be‌ ‌heard‌ ‌absent‌ ‌a‌ ‌determination‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌entity‌ ‌conducting‌‌the‌‌hearing‌‌that‌‌extraordinary‌‌                               
circumstances‌ ‌exist‌ ‌requiring‌ ‌the‌ ‌evidence‌ ‌be‌ ‌heard.‌ ‌Before‌ ‌such‌ ‌a‌ ‌determination‌ ‌regarding‌‌                       
extraordinary‌ ‌circumstance‌ ‌can‌ ‌be‌ ‌made,‌ ‌the‌ ‌witness‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌provided‌ ‌notice‌ ‌and‌ ‌an‌ ‌opportunity‌ ‌to‌‌                             
present‌‌opposition‌‌to‌‌the‌‌introduction‌‌of‌‌the‌‌evidence.‌‌In‌‌the‌‌hearing‌‌on‌‌the‌‌admissibility‌‌of‌‌the‌‌evidence,‌‌                                 
the‌‌complaining‌‌witness‌‌shall‌‌be‌‌entitled‌‌to‌‌be‌‌represented‌‌by‌‌a‌‌parent,‌‌legal‌‌counsel,‌‌or‌‌other‌‌support‌‌                                 
person.‌ ‌Reputation‌‌or‌‌opinion‌‌evidence‌‌regarding‌‌the‌‌sexual‌‌behavior‌‌of‌‌the‌‌complaining‌‌witness‌‌is‌‌not‌‌                             
admissible‌ ‌for‌ ‌any‌ ‌purpose.‌‌ ‌  

G.‌ ‌Record‌ ‌of‌ ‌Hearing‌‌ ‌  

A‌‌record‌‌of‌‌the‌‌hearing‌‌shall‌‌be‌‌made‌‌and‌‌may‌‌be‌‌maintained‌‌by‌‌any‌‌means,‌‌including‌‌electronic‌‌recording,‌‌as‌‌                                     
long‌ ‌as‌ ‌a‌ ‌reasonably‌ ‌accurate‌ ‌and‌ ‌complete‌ ‌written‌ ‌transcription‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌proceedings‌ ‌can‌ ‌be‌ ‌made.‌‌ ‌  

H.‌ ‌Presentation‌ ‌of‌ ‌Evidence‌‌ ‌  

While‌ ‌technical‌ ‌rules‌ ‌of‌ ‌evidence‌‌do‌‌not‌‌apply‌‌to‌‌expulsion‌‌hearings,‌‌evidence‌‌may‌‌be‌‌admitted‌‌and‌‌used‌‌as‌‌                                   
proof‌‌only‌‌if‌‌it‌‌is‌‌the‌‌kind‌‌of‌‌evidence‌‌on‌‌which‌‌reasonable‌‌persons‌‌can‌‌rely‌‌in‌‌the‌‌conduct‌‌of‌‌serious‌‌affairs.‌‌A‌‌                                           
recommendation‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌Administrative‌ ‌Panel‌ ‌to‌ ‌expel‌ ‌must‌ ‌be‌ ‌supported‌ ‌by‌ ‌substantial‌ ‌evidence‌ ‌that‌ ‌the‌‌                             
student‌‌committed‌‌an‌‌expellable‌‌offense.‌‌Findings‌‌of‌‌fact‌‌shall‌‌be‌‌based‌‌solely‌‌on‌‌the‌‌evidence‌‌at‌‌the‌‌hearing.‌‌                                   
While‌‌hearsay‌‌evidence‌‌is‌‌admissible,‌‌no‌‌decision‌‌to‌‌expel‌‌shall‌‌be‌‌based‌‌solely‌‌on‌‌hearsay.‌‌Sworn‌‌declarations‌‌                                 
may‌ ‌be‌ ‌admitted‌ ‌as‌ ‌testimony‌ ‌from‌ ‌witnesses‌ ‌of‌ ‌whom‌ ‌the‌ ‌Board‌ ‌or‌ ‌Administrative‌ ‌Panel‌ ‌determines‌ ‌that‌‌                               
disclosure‌‌of‌‌their‌‌identity‌‌or‌‌testimony‌‌at‌‌the‌‌hearing‌‌may‌‌subject‌‌them‌‌to‌‌an‌ ‌unreasonable‌‌risk‌‌of‌‌physical‌‌or‌‌                                     
psychological‌ ‌harm.‌‌ ‌  

If,‌ ‌due‌ ‌to‌ ‌a‌ ‌written‌ ‌request‌ ‌by‌‌the‌‌expelled‌‌student,‌‌the‌‌hearing‌‌is‌‌held‌‌at‌‌a‌‌public‌‌meeting,‌‌and‌‌the‌‌charge‌‌is‌‌                                           
committing‌ ‌or‌ ‌attempting‌ ‌to‌ ‌commit‌ ‌a‌ ‌sexual‌ ‌assault‌ ‌or‌ ‌committing‌ ‌a‌ ‌sexual‌ ‌battery‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌in‌‌Education‌‌                                 
Code‌ ‌Section‌ ‌48900,‌ ‌a‌ ‌complaining‌ ‌witness‌ ‌shall‌ ‌have‌ ‌the‌ ‌right‌ ‌to‌ ‌have‌ ‌their‌ ‌testimony‌ ‌heard‌ ‌in‌ ‌a‌ ‌session‌‌                                   
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closed‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌public.‌‌ ‌  

I.‌ ‌Expulsion‌ ‌Decision‌ ‌ 

The‌ ‌decision‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Administrative‌ ‌Panel‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌in‌ ‌the‌ ‌form‌ ‌of‌ ‌written‌ ‌findings‌ ‌of‌ ‌fact‌ ‌and‌ ‌a‌ ‌written‌‌                                     
recommendation‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌Board‌ ‌who‌ ‌will‌ ‌make‌ ‌a‌ ‌final‌ ‌determination‌ ‌regarding‌ ‌the‌ ‌expulsion.‌ ‌The‌ ‌Board‌ ‌shall‌‌                               
make‌‌the‌‌final‌‌determination‌‌regarding‌‌the‌‌expulsion‌‌within‌‌ten‌‌(10)‌‌school‌‌days‌‌following‌‌the‌‌conclusion‌‌of‌‌the‌‌                                 
hearing.‌ ‌The‌ ‌decision‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Board‌ ‌is‌ ‌final.‌‌ ‌  

If‌ ‌the‌ ‌Administrative‌ ‌Panel‌ ‌decides‌ ‌not‌ ‌to‌ ‌recommend‌ ‌expulsion,‌‌or‌‌the‌‌Board‌‌of‌‌Directors‌‌ultimately‌‌decides‌‌                               
not‌ ‌to‌ ‌expel,‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌shall‌ ‌immediately‌ ‌be‌ ‌returned‌ ‌to‌ ‌their‌ ‌previous‌ ‌educational‌ ‌program.‌‌ ‌  

The‌ ‌Board‌ ‌of‌‌Directors‌‌may‌‌also‌‌determine‌‌to‌‌suspend‌‌the‌‌enforcement‌‌of‌‌the‌‌expulsion‌‌order‌‌for‌‌a‌‌period‌‌of‌‌                                     
not‌ ‌more‌ ‌than‌ ‌one‌ ‌(1)‌ ‌calendar‌ ‌year‌ ‌from‌ ‌the‌ ‌date‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌expulsion‌ ‌hearing‌ ‌and‌ ‌return‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌to‌ ‌the‌‌                                       
student’s‌‌previous‌‌educational‌‌program‌‌under‌‌a‌‌probationary‌‌status‌‌and‌‌rehabilitation‌‌plan‌‌to‌‌be‌‌determined‌‌by‌‌                             
the‌ ‌Board.‌ ‌During‌ ‌the‌ ‌period‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌suspension‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌expulsion‌ ‌order,‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌is‌ ‌deemed‌ ‌to‌ ‌be‌ ‌on‌‌                                     
probationary‌‌status.‌‌The‌‌Board‌‌of‌‌Directors‌‌may‌‌revoke‌‌the‌‌suspension‌‌of‌‌an‌‌expulsion‌‌order‌‌under‌‌this‌‌section‌‌                                 
if‌‌the‌‌student‌‌commits‌‌any‌‌of‌‌the‌‌enumerated‌‌offenses‌‌listed‌‌above‌‌or‌‌violates‌‌any‌‌of‌‌the‌‌Charter‌‌School’s‌‌rules‌‌                                     
and‌ ‌regulations‌ ‌governing‌ ‌student‌ ‌conduct.‌ ‌If‌ ‌the‌ ‌Board‌ ‌revokes‌ ‌the‌ ‌suspension‌ ‌of‌ ‌an‌ ‌expulsion‌ ‌order,‌ ‌the‌‌                               
student‌‌may‌‌be‌‌expelled‌‌under‌‌the‌‌terms‌‌of‌‌the‌‌original‌‌expulsion‌‌order.‌‌The‌‌Board‌‌of‌‌Directors‌‌shall‌‌apply‌‌the‌‌                                     
criteria‌‌for‌‌suspending‌‌the‌‌enforcement‌‌of‌‌the‌‌expulsion‌‌order‌‌equally‌‌to‌‌all‌‌students,‌‌including‌‌individuals‌‌with‌‌                               
exceptional‌‌needs‌‌as‌‌defined‌‌in Education‌‌Code‌‌Section‌‌56026.‌‌The‌‌Board‌‌of‌‌Directors‌‌shall‌‌further‌‌comply‌‌with‌‌                               
the‌ ‌provisions‌ ‌set‌ ‌forth‌ ‌under‌ ‌Education‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌48917,‌ ‌except‌ ‌as‌ ‌otherwise‌ ‌expressly‌ ‌set‌ ‌forth‌ ‌herein.‌‌ ‌  

‌ 

J.‌ ‌Written‌ ‌Notice‌ ‌to‌ ‌Expel‌ ‌ 

The‌ ‌Principal,‌ ‌CEO,‌ ‌or‌ ‌designee‌ ‌following‌ ‌a‌ ‌decision‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Board‌ ‌to‌ ‌expel‌ ‌shall‌ ‌send‌ ‌written‌ ‌notice‌ ‌of‌ ‌the‌‌                                     
decision‌ ‌to‌ ‌expel,‌‌including‌‌the‌‌Board’s‌‌adopted‌‌findings‌‌of‌‌fact,‌‌to‌‌the‌‌student‌‌and‌‌student’s‌‌parent/guardian.‌‌                               
This‌ ‌notice‌ ‌shall‌ ‌also‌ ‌include‌ ‌the‌ ‌following:‌‌ ‌  

1. Notice‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌specific‌ ‌offense‌ ‌committed‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌ 
2. Notice‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌or‌ ‌parent/guardian’s‌ ‌obligation‌ ‌to‌ ‌inform‌ ‌any‌ ‌new‌ ‌district‌ ‌in‌ ‌which‌ ‌the‌ ‌student‌‌                               

seeks‌ ‌to‌ ‌enroll‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌status‌ ‌with‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School.‌‌ ‌  

The‌‌Principal,‌‌CEO,‌‌or‌‌designee‌‌shall‌‌send‌‌a‌‌copy‌‌of‌‌the‌‌written‌‌notice‌‌of‌‌the‌‌decision‌‌to‌‌expel‌‌to‌‌the‌‌chartering‌‌                                         
authority.‌ ‌This‌ ‌notice‌ ‌shall‌ ‌include‌ ‌the‌ ‌following:‌‌ ‌  

1. The‌ ‌student’s‌ ‌name‌‌ ‌  
2. The‌ ‌specific‌ ‌expellable‌ ‌offense‌ ‌committed‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌student‌‌ ‌  

K.‌ ‌Disciplinary‌ ‌Records‌‌ ‌  

The‌‌Charter‌‌School‌‌shall‌‌maintain‌‌records‌‌of‌‌all‌‌student‌‌suspensions‌‌and‌‌expulsions‌‌at‌‌the‌‌Charter‌‌School.‌‌Such‌‌                                 
records‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌made‌ ‌available‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌chartering‌ ‌authority‌ ‌upon‌ ‌request.‌‌ ‌  

‌ 
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L.‌ ‌No‌ ‌Right‌ ‌to‌ ‌Appeal‌‌ ‌  

The‌‌student‌‌shall‌‌have‌‌no‌‌right‌‌of‌‌appeal‌‌from‌‌expulsion‌‌from‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌as‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌Board’s‌‌                                     
decision‌ ‌to‌ ‌expel‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌final.‌ ‌ 

M.‌ ‌Expelled‌ ‌Students/Alternative‌ ‌Education‌‌ ‌  

Parents/guardians‌ ‌of‌ ‌students‌ ‌who‌ ‌are‌ ‌expelled‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌responsible‌ ‌for‌ ‌seeking‌ ‌alternative‌ ‌education‌‌                         
programs‌ ‌including,‌ ‌but‌ ‌not‌ ‌limited‌ ‌to,‌ ‌programs‌ ‌within‌ ‌the‌ ‌County‌ ‌or‌ ‌their‌ ‌school‌ ‌district‌ ‌of‌ ‌residence.‌ ‌The‌‌                                 
Charter‌ ‌School‌ ‌shall‌ ‌work‌ ‌cooperatively‌ ‌with‌ ‌parents/guardians‌ ‌as‌ ‌requested‌‌by‌‌parents/guardians‌‌or‌‌by‌‌the‌‌                           
school‌ ‌district‌ ‌of‌ ‌residence‌ ‌to‌ ‌assist‌ ‌with‌ ‌locating‌ ‌alternative‌ ‌placements‌ ‌during‌ ‌expulsion.‌‌ ‌  

N.‌ ‌Rehabilitation‌ ‌Plans‌‌ ‌  

Students‌ ‌who‌ ‌are‌ ‌expelled‌ ‌from‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌given‌ ‌a‌ ‌rehabilitation‌ ‌plan‌ ‌upon‌ ‌expulsion‌ ‌as‌‌                                 
developed‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌Board‌ ‌at‌ ‌the‌ ‌time‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌expulsion‌ ‌order,‌ ‌which‌ ‌may‌ ‌include,‌ ‌but‌ ‌is‌‌not‌‌limited‌‌to,‌‌periodic‌                                       
review‌‌as‌‌well‌‌as‌‌assessment‌‌at‌‌the‌‌time‌‌of‌‌review‌‌for‌‌readmission.‌‌The‌‌rehabilitation‌‌plan‌‌should‌‌include‌‌a‌‌date‌‌                                     
not‌ ‌later‌ ‌than‌ ‌one‌ ‌(1)‌ ‌year‌‌from‌‌the‌‌date‌‌of‌‌expulsion‌‌when‌‌the‌‌student‌‌may‌‌reapply‌‌to‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌for‌‌                                         
readmission.‌‌ ‌  

O.‌ ‌Readmission‌ ‌or‌ ‌Admission‌ ‌of‌ ‌Previously‌ ‌Expelled‌ ‌Student‌ 

The‌‌decision‌‌to‌‌readmit‌‌a‌‌student‌‌after‌‌the‌‌end‌‌of‌‌the‌‌student’s‌‌expulsion‌‌term‌‌or‌‌to‌‌admit‌‌a‌‌previously‌‌expelled‌‌                                       
student‌‌from‌‌another‌‌school‌‌district‌‌or‌‌charter‌‌school‌‌who‌‌has‌‌not‌‌been‌‌readmitted/admitted‌‌to‌‌another‌‌school‌‌                               
or‌ ‌school‌ ‌district‌ ‌after‌ ‌the‌ ‌end‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌expulsion‌ ‌term,‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌in‌ ‌the‌ ‌sole‌ ‌discretion‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Board‌‌                                       
following‌ ‌a‌ ‌meeting‌ ‌with‌ ‌the‌ ‌Principal,‌ ‌CEO,‌ ‌or‌ ‌designee‌ ‌and‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌and‌ ‌student’s‌ ‌parent/guardian‌ ‌or‌‌                               
representative‌ ‌to‌ ‌determine‌ ‌whether‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌has‌ ‌successfully‌ ‌completed‌ ‌the‌ ‌rehabilitation‌ ‌plan‌ ‌and‌ ‌to‌‌                           
determine‌ ‌whether‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌poses‌ ‌a‌ ‌threat‌ ‌to‌ ‌others‌ ‌or‌ ‌will‌ ‌be‌ ‌disruptive‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌school‌ ‌environment.‌‌The‌‌                                   
Principal,‌ ‌CEO,‌ ‌or‌ ‌designee‌ ‌shall‌ ‌make‌ ‌a‌ ‌recommendation‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌Board‌ ‌following‌ ‌the‌ ‌meeting‌ ‌regarding‌ ‌the‌‌                               
Principal,‌‌CEO,‌‌or‌‌designee’s‌‌determination.‌‌The‌‌Board‌‌shall‌‌then‌‌make‌‌a‌‌final‌‌decision‌‌regarding‌‌readmission‌‌or‌‌                               
admission‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌during‌ ‌the‌‌closed‌‌session‌‌of‌‌a‌‌public‌‌meeting,‌‌reporting‌‌out‌‌any‌‌action‌‌taken‌‌during‌‌                                   
closed‌‌session‌‌consistent‌‌with‌‌the‌‌requirements‌‌of‌‌the‌‌Brown‌‌Act.‌‌The‌‌student’s‌‌readmission‌‌is‌‌also‌‌contingent‌‌                               
upon‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School’s‌ ‌capacity‌ ‌at‌ ‌the‌ ‌time‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌seeks‌ ‌readmission‌ ‌or‌ ‌admission‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌Charter‌‌                                 
School.‌ ‌ 

P.‌ ‌Notice‌ ‌to‌ ‌Teachers‌ ‌ 

The‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌shall‌ ‌notify‌ ‌teachers‌ ‌of‌ ‌each‌ ‌student‌ ‌who‌ ‌has‌ ‌engaged‌ ‌in‌ ‌or‌ ‌is‌ ‌reasonably‌ ‌suspected‌ ‌to‌‌                                   
have‌ ‌engaged‌ ‌in‌ ‌any‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌acts‌ ‌listed‌ ‌in‌ ‌Education‌ ‌Code‌ ‌Section‌ ‌49079‌ ‌and‌‌the‌‌corresponding‌‌enumerated‌‌                                 
offenses‌ ‌set‌ ‌forth‌ ‌above.‌ ‌ 

‌ 
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Q.‌ ‌Involuntary‌ ‌Removal‌ ‌for‌ ‌Truancy‌ ‌ 

As‌ ‌charter‌ ‌schools‌ ‌are‌ ‌schools‌ ‌of‌ ‌choice‌ ‌and‌ ‌as‌ ‌a‌ ‌charter‌ ‌school‌ ‌student‌ ‌who‌ ‌fails‌ ‌to‌ ‌attend‌ ‌school‌ ‌is‌ ‌potentially‌‌ 
depriving‌ ‌another‌ ‌student‌ ‌of‌ ‌their‌ ‌opportunity‌ ‌to‌ ‌enroll,‌ ‌a‌ ‌student‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌involuntarily‌ ‌removed‌ ‌as‌ ‌described‌‌ 
within‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School’s‌ ‌Board‌ ‌adopted‌ ‌Attendance‌ ‌Policy‌ ‌for‌ ‌truancy‌ ‌and‌ ‌only‌ ‌after‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌‌ 
follows‌ ‌the‌ ‌requirements‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌Attendance‌ ‌Policy‌ ‌and‌ ‌only‌ ‌in‌ ‌accordance‌ ‌with‌ ‌the‌ ‌policy‌ ‌described‌ ‌above‌‌ 
which‌ ‌requires‌ ‌notice‌ ‌and‌ ‌an‌ ‌opportunity‌ ‌for‌ ‌a‌ ‌parent,‌ ‌guardian,‌ ‌educational‌ ‌rights‌ ‌holder‌ ‌to‌ ‌request‌ ‌a‌ ‌hearing‌‌ 
prior‌ ‌to‌ ‌any‌ ‌involuntary‌ ‌removal.‌ ‌Students‌ ‌who‌ ‌are‌ ‌involuntarily‌ ‌removed‌ ‌for‌ ‌truancy‌ ‌will‌ ‌be‌ ‌given‌ ‌a‌‌ 
rehabilitation‌ ‌plan‌ ‌and‌ ‌will‌ ‌be‌ ‌subject‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌readmission‌ ‌procedures‌ ‌set‌ ‌forth‌ ‌herein.‌ ‌ 

‌ 

R.‌ ‌Special‌ ‌Procedures‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌Consideration‌ ‌of‌ ‌Suspension‌ ‌and‌ ‌Expulsion‌ ‌or‌ ‌Involuntary‌ ‌Removal‌ ‌of‌‌                           
Students‌ ‌with‌ ‌Disabilities‌ ‌ 
1.‌ ‌Notification‌ ‌of‌ ‌SELPA‌ ‌ 

The‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌shall‌ ‌immediately‌ ‌notify‌ ‌the‌ ‌SELPA‌ ‌and‌ ‌coordinate‌ ‌the‌ ‌procedures‌ ‌in‌‌th‌is‌‌‌policy‌‌with‌‌the‌‌                                 
SELPA‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌discipline‌ ‌of‌ ‌any‌‌student‌‌with‌‌a‌‌disability‌‌or‌‌student‌‌who‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌or‌‌SELPA‌‌would‌‌be‌‌                                       
deemed‌ ‌to‌ ‌have‌ ‌knowledge‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌had‌ ‌a‌ ‌disability‌ ‌ 

2.‌ ‌Services‌ ‌During‌ ‌Suspension‌‌ ‌  

Students‌‌suspended‌‌for‌‌more‌‌than‌‌ten‌‌(10)‌‌school‌‌days‌‌in‌‌a‌‌school‌‌year‌‌shall‌‌continue‌‌to‌‌receive‌‌services‌‌so‌‌as‌‌                                       
to‌‌enable‌‌the‌‌student‌‌to‌‌continue‌‌to‌‌participate‌‌in‌‌the‌‌general‌‌education‌‌curriculum,‌‌although‌‌in‌‌another‌‌setting‌‌                                 
(which‌‌could‌‌constitute‌‌a‌‌change‌‌of‌‌placement‌‌and‌‌the‌‌student’s‌‌IEP‌‌would‌‌reflect‌‌this‌‌change),‌‌and‌‌to‌‌progress‌‌                                   
toward‌‌meeting‌‌the‌‌goals‌‌set‌‌out‌‌in‌‌the‌‌child’s‌‌IEP/504‌‌Plan;‌‌and‌‌receive,‌‌as‌‌appropriate,‌‌a‌‌functional‌‌behavioral‌‌                                   
assessment‌ ‌and‌ ‌behavioral‌ ‌intervention‌ ‌services‌ ‌and‌‌modifications,‌‌that‌‌are‌‌designed‌‌to‌‌address‌‌the‌‌behavior‌‌                           
violation‌ ‌so‌ ‌that‌ ‌it‌ ‌does‌ ‌not‌ ‌recur.‌  ‌These‌ ‌services‌ ‌may‌ ‌be‌ ‌provided‌ ‌in‌ ‌an‌ ‌interim‌ ‌alternative‌ ‌educational‌ ‌setting.‌ ‌ ‌   

3.‌ ‌Procedural‌ ‌Safeguards/Manifestation‌ ‌Determination‌‌ ‌  

Within‌ ‌ten‌ ‌(10)‌ ‌school‌ ‌days‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌recommendation‌ ‌for‌ ‌expulsion‌ ‌or‌‌any‌‌decision‌‌to‌‌change‌‌the‌‌placement‌‌of‌‌a‌‌                                     
child‌ ‌with‌ ‌a‌ ‌disability‌ ‌because‌‌of‌‌a‌‌violation‌‌of‌‌a‌‌code‌‌of‌‌student‌‌conduct,‌‌the‌‌Charter‌‌School,‌‌the‌‌parent,‌‌and‌‌                                       
relevant‌ ‌members‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌IEP/504‌ ‌Team‌ ‌shall‌ ‌review‌ ‌all‌ ‌relevant‌‌information‌‌in‌‌the‌‌student’s‌‌file,‌‌including‌‌the‌‌                                 
child’s‌ ‌IEP/504‌ ‌Plan,‌ ‌any‌ ‌teacher‌ ‌observations,‌ ‌and‌ ‌any‌ ‌relevant‌ ‌information‌ ‌provided‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌parents‌ ‌to‌‌                             
determine:‌ ‌ 

a. If‌ ‌the‌ ‌conduct‌ ‌in‌ ‌question‌ ‌was‌ ‌caused‌ ‌by,‌ ‌or‌ ‌had‌ ‌a‌ ‌direct‌ ‌and‌ ‌substantial‌ ‌relationship‌ ‌to,‌ ‌the‌ ‌child’s‌‌                                   
disability;‌ ‌or‌ ‌ 

b. If‌‌the‌‌conduct‌‌in‌‌question‌‌was‌‌the‌‌direct‌‌result‌‌of‌‌the‌‌local‌‌educational‌‌agency’s‌‌failure‌‌to‌‌implement‌‌the‌‌                                   
IEP/504‌ ‌Plan.‌ ‌ 

If‌‌the‌‌Charter‌‌School,‌‌the‌‌parent,‌‌and‌‌relevant‌‌members‌‌of‌‌the‌‌IEP/504‌‌Team‌‌determine‌‌that‌‌either‌‌of‌‌the‌‌above‌‌                                     
is‌ ‌applicable‌ ‌for‌ ‌the‌ ‌child,‌ ‌the‌ ‌conduct‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌determined‌ ‌to‌ ‌be‌ ‌a‌ ‌manifestation‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌child’s‌ ‌disability.‌ ‌ 

If‌ ‌the‌‌Charter‌‌School,‌‌the‌‌parent,‌‌and‌‌relevant‌‌members‌‌of‌‌the‌‌IEP/504‌‌Team‌‌make‌‌the‌‌determination‌‌that‌‌the‌‌                                   
conduct‌ ‌was‌ ‌a‌ ‌manifestation‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌child’s‌ ‌disability,‌ ‌the‌ ‌IEP/504‌ ‌Team‌ ‌shall:‌ ‌ 
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‌ 
a. Conduct‌‌a‌‌functional‌‌behavioral‌‌assessment‌‌and‌‌implement‌‌a‌‌behavioral‌‌intervention‌‌plan‌‌for‌‌such‌‌child,‌‌                           

provided‌‌that‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌had‌‌not‌‌conducted‌‌such‌‌assessment‌‌prior‌‌to‌‌such‌‌determination‌‌before‌‌                             
the‌ ‌behavior‌ ‌that‌ ‌resulted‌ ‌in‌ ‌a‌ ‌change‌ ‌in‌ ‌placement;‌ ‌ 

b. If‌‌a‌‌behavioral‌‌intervention‌‌plan‌‌has‌‌been‌‌developed,‌‌review‌‌the‌‌behavioral‌‌intervention‌‌plan‌‌if‌‌the‌‌child‌‌                               
already‌ ‌has‌ ‌such‌ ‌a‌ ‌behavioral‌ ‌intervention‌ ‌plan,‌ ‌and‌ ‌modify‌ ‌it,‌ ‌as‌ ‌necessary,‌ ‌to‌ ‌address‌ ‌the‌ ‌behavior;‌ ‌and‌ ‌ 

c. Return‌ ‌the‌ ‌child‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌placement‌ ‌from‌ ‌which‌ ‌the‌‌child‌‌was‌‌removed,‌‌unless‌‌the‌‌parent/guardian‌‌and‌‌                               
the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌agree‌ ‌to‌ ‌a‌ ‌change‌ ‌of‌ ‌placement‌ ‌as‌ ‌part‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌modification‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌behavioral‌‌                                 
intervention‌ ‌plan.‌ ‌ 

If‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School,‌ ‌the‌ ‌parent/guardian,‌ ‌and‌ ‌relevant‌ ‌members‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌IEP/504‌ ‌team‌ ‌determine‌ ‌that‌ ‌the‌‌                               
behavior‌ ‌was‌ ‌not‌ ‌a‌ ‌manifestation‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌disability‌ ‌and‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌conduct‌ ‌in‌‌question‌‌was‌‌not‌‌a‌‌direct‌‌                                     
result‌‌of‌‌the‌‌failure‌‌to‌‌implement‌‌the‌‌IEP/504‌‌Plan,‌‌then‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌may‌‌apply‌‌the‌‌relevant‌‌disciplinary‌‌                                   
procedures‌‌to‌‌children‌‌with‌‌disabilities‌‌in‌‌the‌‌same‌‌manner‌‌and‌‌for‌‌the‌‌same‌‌duration‌‌as‌‌the‌‌procedures‌‌would‌‌                                   
be‌ ‌applied‌ ‌to‌ ‌students‌ ‌without‌ ‌disabilities.‌ ‌ 

4.‌ ‌Due‌ ‌Process‌ ‌Appeals‌‌ ‌  

The‌ ‌parent/guardian‌ ‌of‌ ‌a‌ ‌child‌ ‌with‌ ‌a‌ ‌disability‌ ‌who‌ ‌disagrees‌ ‌with‌ ‌any‌‌decision‌‌regarding‌‌placement,‌‌or‌‌the‌‌                                 
manifestation‌‌determination,‌‌or‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌believes‌‌that‌‌maintaining‌‌the‌‌current‌‌placement‌‌of‌‌the‌‌child‌‌                             
is‌‌substantially‌‌likely‌‌to‌‌result‌‌in‌‌injury‌‌to‌‌the‌‌child‌‌or‌‌to‌‌others,‌‌may‌‌request‌‌an‌‌expedited‌‌administrative‌‌hearing‌‌                                     
through‌‌the‌‌Special‌‌Education‌‌Unit‌‌of‌‌the‌‌Office‌‌of‌‌Administrative‌‌Hearings‌‌or‌‌by‌‌utilizing‌‌the‌‌dispute‌‌provisions‌‌                                 
of‌ ‌the‌ ‌504‌ ‌Policy‌ ‌and‌ ‌Procedures.‌ ‌ 

When‌ ‌an‌ ‌appeal‌ ‌relating‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌placement‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌or‌ ‌the‌ ‌manifestation‌ ‌determination‌ ‌has‌ ‌been‌‌                               
requested‌ ‌by‌ ‌either‌ ‌the‌ ‌parent/guardian‌ ‌or‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School,‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌shall‌ ‌remain‌ ‌in‌ ‌the‌ ‌interim‌‌                               
alternative‌‌educational‌‌setting‌‌pending‌‌the‌‌decision‌‌of‌‌the‌‌hearing‌‌officer‌‌in‌‌accordance‌‌with‌‌state‌‌and‌‌federal‌‌                               
law,‌‌including‌‌20‌‌U.S.C.‌‌Section‌‌1415(k),‌ ‌until‌‌the‌‌expiration‌‌of‌‌the‌‌forty-five‌‌(45)‌‌day‌‌time‌‌period‌‌provided‌‌for‌‌in‌‌                                     
an‌ ‌interim‌ ‌alternative‌ ‌educational‌ ‌setting‌ ‌unless‌ ‌the‌ ‌parent/guardian‌ ‌and‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌agree‌ ‌otherwise.‌ ‌ 

In‌ ‌accordance‌ ‌with‌ ‌20‌ ‌U.S.C.‌ ‌Section‌ ‌1415(k)(3),‌ ‌if‌ ‌a‌ ‌parent/guardian‌ ‌disagrees‌ ‌with‌ ‌any‌ ‌decision‌ ‌regarding‌‌                             
placement,‌ ‌or‌ ‌the‌ ‌manifestation‌ ‌determination,‌ ‌or‌ ‌if‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌believes‌ ‌that‌ ‌maintaining‌ ‌the‌ ‌current‌‌                             
placement‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌child‌ ‌is‌ ‌substantially‌ ‌likely‌‌to‌‌result‌‌in‌‌injury‌‌to‌‌the‌‌child‌‌or‌‌to‌‌others,‌‌the‌‌parent/guardian‌‌or‌‌                                       
Charter‌ ‌School‌ ‌may‌ ‌request‌ ‌a‌ ‌hearing.‌ ‌ ‌   

In‌‌such‌‌an‌‌appeal,‌‌a‌‌hearing‌‌officer‌‌may:‌‌(1)‌‌return‌‌a‌‌child‌‌with‌‌a‌‌disability‌‌to‌‌the‌‌placement‌‌from‌‌which‌‌the‌‌child‌‌                                           
was‌‌removed;‌‌or‌‌(2)‌‌order‌‌a‌‌change‌‌in‌‌placement‌‌of‌‌a‌‌child‌‌with‌‌a‌‌disability‌‌to‌‌an‌‌appropriate‌‌interim‌‌alternative‌‌                                       
educational‌ ‌setting‌ ‌for‌ ‌not‌ ‌more‌ ‌than‌ ‌45‌ ‌school‌ ‌days‌ ‌if‌ ‌the‌ ‌hearing‌ ‌officer‌ ‌determines‌ ‌that‌ ‌maintaining‌ ‌the‌‌                                 
current‌ ‌placement‌ ‌of‌ ‌such‌ ‌child‌ ‌is‌ ‌substantially‌ ‌likely‌ ‌to‌ ‌result‌ ‌in‌ ‌injury‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌child‌ ‌or‌ ‌to‌ ‌others.‌ ‌ 

‌ 

5.‌ ‌Special‌ ‌Circumstances‌‌ ‌  

Charter‌ ‌School‌‌personnel‌‌may‌‌consider‌‌any‌‌unique‌‌circumstances‌‌on‌‌a‌‌case-by-case‌‌basis‌‌when‌‌determining‌‌                           
whether‌ ‌to‌ ‌order‌ ‌a‌ ‌change‌ ‌in‌ ‌placement‌ ‌for‌ ‌a‌ ‌child‌ ‌with‌ ‌a‌ ‌disability‌ ‌who‌ ‌violates‌ ‌a‌ ‌code‌ ‌of‌ ‌student‌ ‌conduct.‌ ‌ 

The‌‌Principal,‌‌CEO,‌‌or‌‌designee‌‌may‌‌remove‌‌a‌‌student‌‌to‌‌an‌‌interim‌‌alternative‌‌educational‌‌setting‌‌for‌‌not‌‌more‌‌                                   
than‌ ‌forty-five‌ ‌(45)‌ ‌school‌ ‌days‌ ‌without‌ ‌regard‌‌to‌‌whether‌‌the‌‌behavior‌‌is‌‌determined‌‌to‌‌be‌‌a‌‌manifestation‌‌of‌‌                                   
the‌ ‌student’s‌ ‌disability‌ ‌in‌ ‌cases‌ ‌where‌ ‌a‌ ‌student:‌ ‌ 

a. Carries‌‌or‌‌possesses‌‌a‌‌weapon,‌‌as‌‌defined‌‌in‌‌18‌‌U.S.C.‌‌Section‌‌930,‌‌to‌‌or‌‌at‌‌school,‌‌on‌‌school‌‌premises,‌‌or‌‌                                       
to‌ ‌or‌ ‌at‌ ‌a‌ ‌school‌ ‌function;‌ ‌ 

‌ 
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‌ 
b. Knowingly‌‌possesses‌‌or‌‌uses‌‌illegal‌‌drugs,‌‌or‌‌sells‌‌or‌‌solicits‌‌the‌‌sale‌‌of‌‌a‌‌controlled‌‌substance,‌‌while‌‌at‌‌                                   

school,‌ ‌on‌ ‌school‌ ‌premises,‌ ‌or‌ ‌at‌ ‌a‌ ‌school‌ ‌function;‌ ‌or‌‌ ‌  
c. Has‌ ‌inflicted‌ ‌serious‌ ‌bodily‌ ‌injury,‌ ‌as‌ ‌defined‌ ‌by‌ ‌20‌ ‌U.S.C.‌ ‌Section‌ ‌1415(k)(7)(D),‌ ‌upon‌ ‌a‌ ‌person‌ ‌while‌ ‌at‌‌                                 

school,‌ ‌on‌ ‌school‌ ‌premises,‌ ‌or‌ ‌at‌ ‌a‌ ‌school‌ ‌function.‌ ‌ 

6.‌ ‌Interim‌ ‌Alternative‌ ‌Educational‌ ‌Setting‌ ‌ 

The‌ ‌student’s‌ ‌interim‌ ‌alternative‌ ‌educational‌ ‌setting‌ ‌shall‌ ‌be‌ ‌determined‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌student’s‌ ‌IEP/504‌ ‌Team.‌‌ ‌  

7.‌ ‌Procedures‌ ‌for‌ ‌Students‌ ‌Not‌ ‌Yet‌ ‌Eligible‌ ‌for‌ ‌Special‌ ‌Education‌ ‌Services‌‌ ‌  

A‌‌student‌‌who‌‌has‌‌not‌‌been‌‌identified‌‌as‌‌an‌‌individual‌‌with‌‌disabilities‌‌pursuant‌‌to‌‌IDEIA‌‌and‌‌who‌‌has‌‌violated‌‌                                     
the‌ ‌Charter‌ ‌School’s‌ ‌disciplinary‌ ‌procedures‌ ‌may‌ ‌assert‌ ‌the‌ ‌procedural‌ ‌safeguards‌ ‌granted‌ ‌under‌ ‌this‌‌                         
administrative‌ ‌regulation‌ ‌only‌ ‌if‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌had‌ ‌knowledge‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌was‌ ‌disabled‌ ‌before‌‌the‌‌                               
behavior‌ ‌occurred.‌‌ ‌  

The‌‌Charter‌‌School‌‌shall‌‌be‌‌deemed‌‌to‌‌have‌‌knowledge‌‌that‌‌the‌‌student‌‌had‌‌a‌‌disability‌‌if‌‌one‌‌of‌‌the‌‌following‌‌                                       
conditions‌ ‌exists:‌ ‌ 

a. The‌ ‌parent/guardian‌ ‌has‌ ‌expressed‌ ‌concern‌ ‌in‌ ‌writing,‌ ‌or‌ ‌orally‌ ‌if‌ ‌the‌‌parent/guardian‌‌does‌‌not‌‌know‌‌                             
how‌ ‌to‌ ‌write‌ ‌or‌ ‌has‌ ‌a‌ ‌disability‌ ‌that‌ ‌prevents‌ ‌a‌ ‌written‌ ‌statement,‌ ‌to‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌supervisory‌ ‌or‌‌                                 
administrative‌‌personnel,‌‌or‌‌to‌‌one‌‌of‌‌the‌‌child’s‌‌teachers,‌‌that‌‌the‌‌student‌‌is‌‌in‌‌need‌‌of‌‌special‌‌education‌‌                                   
or‌ ‌related‌ ‌services.‌‌ ‌  

b. The‌ ‌parent/guardian‌ ‌has‌ ‌requested‌ ‌an‌ ‌evaluation‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌child.‌‌ ‌  
c. The‌‌child’s‌‌teacher,‌‌or‌‌other‌‌Charter‌‌School‌‌personnel,‌‌has‌‌expressed‌‌specific‌‌concerns‌‌about‌‌a‌‌pattern‌‌                             

of‌ ‌behavior‌ ‌demonstrated‌ ‌by‌ ‌the‌ ‌child,‌ ‌directly‌ ‌to‌ ‌the‌ ‌director‌‌of‌‌special‌‌education‌‌or‌‌to‌‌other‌‌Charter‌‌                                 
School‌ ‌supervisory‌ ‌personnel.‌‌ ‌  

If‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌knew‌ ‌or‌ ‌should‌ ‌have‌ ‌known‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌had‌ ‌a‌ ‌disability‌ ‌under‌ ‌any‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌three‌ ‌(3)‌‌                                       
circumstances‌ ‌described‌ ‌above,‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌may‌ ‌assert‌ ‌any‌ ‌of‌ ‌the‌ ‌protections‌ ‌available‌ ‌to‌ ‌IDEIA-eligible‌‌                           
children‌ ‌with‌ ‌disabilities,‌ ‌including‌ ‌the‌ ‌right‌ ‌to‌ ‌stay-put.‌ ‌ ‌   

If‌ ‌the‌ ‌Charter‌ ‌School‌‌had‌‌no‌‌basis‌‌for‌‌knowledge‌‌of‌‌the‌‌student’s‌‌disability,‌‌it‌‌shall‌‌proceed‌‌with‌‌the‌‌proposed‌‌                                     
discipline.‌ ‌The‌‌Charter‌‌School‌‌shall‌‌conduct‌‌an‌‌expedited‌‌evaluation‌‌if‌‌requested‌‌by‌‌the‌‌parents;‌‌however‌‌the‌‌                               
student‌ ‌shall‌ ‌remain‌ ‌in‌‌the‌‌education‌‌placement‌‌determined‌‌by‌‌the‌‌Charter‌‌School‌‌pending‌‌the‌‌results‌‌of‌‌the‌‌                                 
evaluation.‌ ‌ ‌   

The‌ ‌Charter‌ ‌School‌ ‌shall‌ ‌not‌ ‌be‌ ‌deemed‌ ‌to‌ ‌have‌ ‌knowledge‌ ‌that‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌had‌ ‌a‌ ‌disability‌ ‌if‌ ‌the‌‌                                   
parent/guardian‌ ‌has‌ ‌not‌ ‌allowed‌ ‌an‌ ‌evaluation,‌ ‌refused‌ ‌services,‌ ‌or‌ ‌if‌ ‌the‌ ‌student‌ ‌has‌ ‌been‌ ‌evaluated‌ ‌and‌‌                               
determined‌ ‌to‌ ‌not‌ ‌be‌ ‌eligible.‌ ‌ ‌   
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‌ 

Norma‌ ‌y‌ ‌procedimientos‌ ‌de‌ ‌suspensión‌ ‌y‌ ‌expulsión‌ ‌de‌ ‌LCPS‌ ‌ 
(Aprobado‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌Junta:‌ ‌(09/2020;‌ ‌Enmendado‌ ‌el‌ ‌3‌ ‌de‌ ‌agosto‌ ‌de‌ ‌2021)‌ ‌ 
“Los‌ ‌procedimientos‌ ‌mediante‌‌los‌‌cuales‌‌los‌‌estudiantes‌‌pueden‌‌ser‌‌suspendidos‌‌o‌‌expulsados‌‌de‌‌la‌‌                           
Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌por‌ ‌razones‌ ‌disciplinarias‌ ‌o‌ ‌retirados‌ ‌involuntariamente‌ ‌de‌ ‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌                       
por‌ ‌cualquier‌ ‌motivo.‌ ‌Estos‌ ‌procedimientos,‌ ‌como‌ ‌mínimo,‌ ‌incluirán‌ ‌una‌ ‌explicación‌ ‌de‌ ‌cómo‌ ‌la‌‌                         
Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌cumplirá‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌requisitos‌ ‌procesales‌ ‌sustantivos‌ ‌y‌ ‌procesales‌ ‌constitucionales‌‌                     
federales‌ ‌y‌ ‌estatales‌ ‌que‌ ‌sea‌ ‌consistente‌ ‌con‌ ‌todo‌ ‌lo‌ ‌siguiente:‌ ‌ 

(i) Para‌ ‌suspensiones‌ ‌de‌ ‌menos‌ ‌de‌ ‌10‌ ‌días,‌ ‌proporcione‌ ‌un‌ ‌aviso‌ ‌oral‌ ‌o‌ ‌escrito‌ ‌de‌ ‌los‌‌                             
cargos‌‌contra‌‌el‌‌estudiante‌‌y,‌‌si‌‌el‌‌estudiante‌‌niega‌‌los‌‌cargos,‌‌una‌‌explicación‌‌de‌‌la‌‌evidencia‌‌                               
que‌ ‌respalda‌ ‌los‌ ‌cargos‌ ‌y‌ ‌una‌ ‌oportunidad‌ ‌para‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌presente‌ ‌su‌ ‌lado‌ ‌de‌ ‌la‌‌                               
historia.‌ ‌ 
(ii) Para‌ ‌suspensiones‌ ‌de‌ ‌10‌ ‌días‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌y‌ ‌todas‌ ‌las‌ ‌demás‌ ‌expulsiones‌ ‌por‌ ‌razones‌‌                           
disciplinarias,‌ ‌ambas‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌siguientes:‌ ‌ 

(I) Proporcionar‌‌un‌‌aviso‌‌por‌‌escrito‌‌y‌‌oportuno‌‌de‌‌los‌‌cargos‌‌contra‌‌el‌‌estudiante‌‌y‌‌                           
una‌ ‌explicación‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌derechos‌ ‌básicos‌ ‌del‌ ‌estudiante.‌ ‌ 
(II) Proporcionar‌ ‌una‌ ‌audiencia‌ ‌adjudicada‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌oficial‌ ‌neutral‌ ‌dentro‌ ‌de‌ ‌un‌‌                     
número‌ ‌razonable‌ ‌de‌ ‌días‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌tiene‌ ‌una‌ ‌oportunidad‌ ‌justa‌ ‌para‌‌                           
presentar‌ ‌testimonio,‌ ‌evidencia‌ ‌y‌ ‌testigos‌ ‌y‌ ‌confrontar‌ ‌e‌ ‌interrogar‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌testigos‌‌                       
adversos,‌ ‌y‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌tiene‌ ‌el‌ ‌derecho‌ ‌traer‌ ‌asesoría‌ ‌legal‌ ‌o‌ ‌un‌ ‌defensor.‌ ‌ 
(iii) Contener‌ ‌una‌ ‌declaración‌ ‌clara‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌ningún‌ ‌estudiante‌ ‌será‌ ‌removido‌‌                   
involuntariamente‌ ‌por‌ ‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌por‌‌ningún‌‌motivo‌‌a‌‌menos‌‌que‌‌la‌‌madre,‌‌                         
el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌haya‌ ‌recibido‌ ‌una‌ ‌notificación‌ ‌por‌ ‌escrito‌ ‌de‌ ‌la‌‌                             
intención‌‌de‌‌remover‌‌al‌‌estudiante‌‌no‌‌menos‌‌de‌‌cinco‌‌días‌‌escolares‌‌antes‌‌de‌‌la‌‌fecha‌‌                             
de‌ ‌vigencia‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌acción.‌ ‌El‌ ‌aviso‌ ‌por‌ ‌escrito‌ ‌deberá‌ ‌estar‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌idioma‌ ‌nativo‌ ‌del‌‌                               
estudiante‌ ‌o‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌del‌ ‌padre‌ ‌o‌‌del‌‌tutor‌‌del‌‌estudiante‌‌o,‌‌si‌‌el‌‌estudiante‌‌es‌‌un‌‌                                   
niño‌‌o‌‌joven‌‌en‌‌régimen‌‌de‌‌acogida‌‌familiar‌‌o‌‌un‌‌niño‌‌o‌‌joven‌‌sin‌‌hogar,‌‌el‌‌titular‌‌de‌‌los‌‌                                     
derechos‌‌educativos‌‌del‌‌estudiante,‌‌e‌‌informará‌‌al‌‌estudiante,‌‌el‌‌padre‌‌del‌‌estudiante‌‌o‌‌                         
tutor,‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌titular‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌derechos‌ ‌educativos‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌del‌ ‌derecho‌ ‌a‌ ‌iniciar‌ ‌los‌‌                             
procedimientos‌ ‌especificados‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌cláusula.‌ ‌(ii)‌ ‌antes‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌fecha‌ ‌de‌ ‌vigencia‌ ‌de‌ ‌la‌‌                           
acción.‌‌Si‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre,‌‌el‌‌tutor‌‌o‌‌titular‌‌de‌‌los‌‌derechos‌‌educativos‌‌del‌‌estudiante‌‌                               
inicia‌ ‌los‌ ‌procedimientos‌ ‌especificados‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌cláusula‌ ‌(ii),‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌permanecerá‌‌                     
inscrito‌ ‌y‌ ‌no‌ ‌será‌ ‌removido‌ ‌hasta‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌emita‌ ‌una‌ ‌decisión‌ ‌final.‌‌                           
Para‌ ‌los‌‌propósitos‌‌de‌‌esta‌‌cláusula,‌‌"removido‌‌involuntariamente"‌‌incluye‌‌cancelación‌‌                   
de‌ ‌la‌ ‌inscripción,‌ ‌despido,‌ ‌transferencia‌ ‌o‌ ‌terminación,‌ ‌pero‌ ‌no‌ ‌incluye‌ ‌suspensiones‌‌                     
especificadas‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌cláusulas‌ ‌(i)‌ ‌y‌ ‌(ii)‌ ‌".‌ ‌-‌ ‌Ed.‌ ‌Código‌ ‌§‌ ‌47605‌ ‌(c)‌ ‌ 
(5)‌ ‌(J)‌ ‌ 

‌ 
Protecciones‌ ‌del‌ ‌debido‌ ‌proceso‌ ‌estudiantil‌ ‌ 

‌ 
Los‌ ‌procedimientos‌ ‌de‌ ‌disciplina‌ ‌estudiantil‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma,‌ ‌como‌ ‌mínimo,‌ ‌deberán‌‌                       
cumplir‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌requisitos‌ ‌procesales‌ ‌sustantivos‌ ‌y‌ ‌procesales‌ ‌constitucionales‌ ‌federales‌ ‌y‌‌                     
estatales‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌siguiente‌ ‌manera:‌ ‌ 

‌ 
(i) Para‌‌suspensiones‌‌de‌‌menos‌‌de‌‌10‌‌días,‌‌proporcione‌‌un‌‌aviso‌‌oral‌‌o‌‌escrito‌‌de‌‌los‌‌cargos‌‌                               
contra‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌y,‌ ‌si‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌niega‌ ‌los‌ ‌cargos,‌ ‌una‌ ‌explicación‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌evidencia‌ ‌que‌‌                               
respalda‌ ‌los‌ ‌cargos‌ ‌y‌ ‌una‌ ‌oportunidad‌ ‌para‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌presente‌ ‌su‌ ‌lado‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌historia.‌ ‌ 

‌ 
(ii) Para‌ ‌suspensiones‌ ‌de‌ ‌10‌ ‌días‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌y‌ ‌todas‌ ‌las‌ ‌demás‌ ‌expulsiones‌ ‌por‌ ‌razones‌‌                           
disciplinarias,‌ ‌ambas‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌siguientes:‌ ‌ 

(I) Un‌ ‌aviso‌ ‌por‌ ‌escrito‌ ‌y‌ ‌oportuno‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌cargos‌ ‌contra‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌y‌ ‌una‌‌                           
‌ 
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‌ 
explicación‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌derechos‌ ‌básicos‌ ‌del‌ ‌estudiante.‌ ‌ 

‌ 
(II) Una‌ ‌audiencia‌ ‌adjudicada‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌oficial‌ ‌neutral‌ ‌dentro‌ ‌de‌ ‌un‌‌número‌‌razonable‌‌                       
de‌ ‌días‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌tiene‌ ‌una‌ ‌oportunidad‌ ‌justa‌ ‌para‌ ‌presentar‌ ‌testimonio,‌‌                           
evidencia‌ ‌y‌ ‌testigos‌ ‌y‌ ‌confrontar‌ ‌e‌ ‌interrogar‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌testigos‌ ‌adversos,‌ ‌y‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌el‌‌                               
estudiante‌ ‌tiene‌ ‌el‌ ‌derecho‌ ‌traer‌ ‌asesoría‌ ‌legal‌ ‌o‌ ‌un‌ ‌defensor.‌ ‌ 

‌ 
Ningún‌‌estudiante‌‌será‌‌removido‌‌involuntariamente‌‌por‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌por‌‌ningún‌‌                     
motivo‌ ‌a‌ ‌menos‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌haya‌ ‌recibido‌ ‌una‌‌                               
notificación‌‌por‌‌escrito‌‌de‌‌la‌‌intención‌‌de‌‌remover‌‌al‌‌estudiante‌‌no‌‌menos‌‌de‌‌cinco‌‌días‌‌                             
escolares‌‌antes‌‌de‌‌la‌‌fecha‌‌de‌‌vigencia‌‌de‌‌la‌‌acción.‌‌El‌‌aviso‌‌por‌‌escrito‌‌deberá‌‌estar‌‌en‌‌                                 
el‌‌idioma‌‌nativo‌‌del‌‌estudiante‌‌o‌‌de‌‌la‌‌madre,‌‌del‌‌padre‌‌o‌‌del‌‌tutor‌‌del‌‌estudiante‌‌o,‌‌si‌‌el‌‌                                     
estudiante‌‌es‌‌un‌‌niño‌‌o‌‌joven‌‌en‌‌régimen‌‌de‌‌acogida‌‌familiar‌‌o‌‌un‌‌niño‌‌o‌‌joven‌‌sin‌‌hogar,‌‌                                   
el‌ ‌titular‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌derechos‌ ‌educativos‌ ‌del‌ ‌estudiante,‌ ‌y‌ ‌les‌ ‌informará‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌derechos‌‌                           
educativos‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌del‌ ‌derecho‌ ‌a‌ ‌iniciar‌ ‌los‌ ‌procedimientos‌ ‌especificados‌ ‌en‌ ‌la‌‌                       
cláusula‌ ‌(ii)‌ ‌antes‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌fecha‌ ‌de‌ ‌vigencia‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌acción.‌ ‌Si‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre,‌‌el‌‌tutor‌‌o‌‌                                     
titular‌‌de‌‌los‌‌derechos‌‌educativos‌‌del‌‌estudiante‌‌inicia‌‌los‌‌procedimientos‌‌especificados‌‌                     
en‌ ‌la‌ ‌cláusula‌ ‌(ii),‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌permanecerá‌ ‌inscrito‌ ‌y‌ ‌no‌ ‌será‌ ‌removido‌ ‌hasta‌ ‌que‌ ‌la‌‌                             
Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌emita‌ ‌una‌ ‌decisión‌ ‌final.‌ ‌Para‌ ‌los‌ ‌propósitos‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌cláusula,‌‌                       
"removido‌ ‌involuntariamente"‌ ‌incluye‌ ‌cancelación‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌inscripción,‌ ‌despido,‌‌               
transferencia‌‌o‌‌terminación,‌‌pero‌‌no‌‌incluye‌‌suspensiones‌‌especificadas‌‌en‌‌las‌‌cláusulas‌                     
(i)‌ ‌y‌ ‌(ii).‌ ‌ 

‌ 
Como‌ ‌se‌ ‌indica‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌afirmaciones‌ ‌incluidas‌ ‌al‌ ‌principio‌ ‌de‌ ‌esta‌‌petición,‌‌de‌‌conformidad‌‌con‌‌la‌‌                               
sección‌‌47605‌‌(e)‌‌(4)‌‌(C)‌‌del‌‌Código‌‌de‌‌Educación,‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌no‌‌alentará‌‌a‌‌un‌‌estudiante‌‌                                 
que‌‌asiste‌‌actualmente‌‌a‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌a‌‌cancelar‌‌la‌‌inscripción‌‌de‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌o‌‌a‌‌                                 
transferirse‌ ‌a‌ ‌otra‌ ‌escuela‌ ‌por‌‌cualquier‌‌motivo.‌‌‌(Nota:‌‌Esto‌‌no‌‌se‌‌aplicará‌‌a‌‌las‌‌acciones‌‌tomadas‌‌                               
por‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌de‌ ‌conformidad‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌procedimientos‌ ‌de‌ ‌expulsión‌ ‌legalmente‌‌                       
permitidos).‌ ‌ 

‌ 
[Inserte‌ ‌otros‌ ‌procedimientos‌ ‌diseñados‌ ‌para‌ ‌asegurar‌‌que‌‌los‌‌procedimientos‌‌disciplinarios‌‌de‌‌la‌‌                       
Escuela‌‌Autónoma‌‌cumplan‌‌con‌‌los‌‌requisitos‌‌procesales‌‌sustantivos‌‌y‌‌procesales‌‌constitucionales‌‌                     
federales‌ ‌y‌ ‌estatales.]‌ ‌ 

‌ 
Notificaciones‌ ‌requeridas‌ ‌ 

‌ 
Como‌ ‌se‌ ‌indica‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌afirmaciones‌ ‌incluidas‌ ‌al‌ ‌comienzo‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌petición,‌ ‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌                             
deberá‌‌cumplir‌‌con‌‌los‌‌requisitos‌‌de‌‌notificación‌‌incluidos‌‌en‌‌la‌‌sección‌‌47605‌‌(e)‌‌(3)‌‌del‌‌Código‌‌de‌‌                                 
Educación‌‌para‌‌cualquier‌‌estudiante‌‌que‌‌sea‌‌expulsado‌‌o‌‌deje‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌sin‌‌graduarse‌‌                           
o‌‌completar‌‌el‌‌año‌‌escolar‌‌por‌‌cualquier‌‌motivo‌‌y,‌‌previa‌‌solicitud,‌‌proporcionará‌‌al‌‌Distrito‌‌la‌‌última‌‌                               
información‌ ‌de‌ ‌contacto‌ ‌conocida‌ ‌del‌ ‌estudiante.‌ ‌ 

‌ 
Cumplimiento‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌pautas‌ ‌de‌ ‌disciplina‌ ‌estudiantil‌ ‌de‌ ‌OCS‌ ‌ 

‌ 
La‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌cumplirá‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌“Norma‌ ‌de‌ ‌requisitos‌ ‌de‌ ‌documentación‌ ‌disciplinaria‌ ‌y‌ ‌de‌‌                           
expulsión”‌‌del‌‌distrito,‌‌publicada‌‌en‌‌la‌‌página‌‌de‌‌disciplina‌‌estudiantil‌‌del‌‌sitio‌‌web‌‌de‌‌la‌‌Oficina‌‌de‌‌                                 
escuelas‌ ‌autónomas‌ ‌de‌ ‌OUSD,‌ ‌cuyos‌ ‌términos‌ ‌se‌ ‌incorporan‌ ‌por‌ ‌referencia‌ ‌como‌ ‌si‌ ‌se‌                         
establecieran‌‌expresamente‌‌en‌‌esta‌‌Escuela‌‌Autónoma.‌‌El‌‌propósito‌‌de‌‌esta‌‌norma‌‌es‌‌describir‌‌los‌‌                           
requisitos‌ ‌de‌ ‌notificación‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌familias‌ ‌y‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌Oficina‌ ‌de‌ ‌Escuelas‌ ‌Autónomas.‌ ‌ 

‌ 
Visión‌ ‌general‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌disciplina‌‌ ‌  

‌ 
-‌ ‌21‌ ‌-‌ ‌ 



‌ 
El‌‌objetivo‌‌general‌‌de‌‌la‌‌disciplina‌‌en‌‌Lighthouse‌‌K-8‌‌es‌‌desarrollar‌‌los‌‌hábitos‌‌de‌‌un‌‌estudiante‌‌de‌‌por‌‌vida‌‌                                     
preparado‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌universidad,‌ ‌auto‌ ‌motivado,‌ ‌competente‌ ‌que‌ ‌incluye‌ ‌la‌ ‌identificación‌ ‌de‌ ‌fortalezas‌ ‌y‌‌                           
desafíos‌ ‌personales,‌ ‌resolución‌ ‌de‌ ‌conflictos‌ ‌y‌ ‌habilidades‌ ‌de‌ ‌comunicación,‌ ‌y‌ ‌conciencia‌ ‌de‌‌                       
responsabilidad‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌comunidad.‌ ‌Nos‌ ‌esforzamos‌ ‌por‌ ‌crear‌ ‌un‌ ‌entorno‌ ‌de‌‌aprendizaje‌‌donde‌‌todos‌‌los‌‌                             
jóvenes‌‌sean‌‌aceptados‌‌y‌‌tengan‌‌un‌‌sentido‌‌de‌‌pertenencia‌‌y‌‌tengan‌‌amplias‌‌oportunidades‌‌para‌‌aprender‌‌                             
de‌‌sus‌‌errores,‌‌reparar‌‌daños‌‌y‌‌aprender‌‌a‌‌restaurar‌‌la‌‌paz‌‌en‌‌las‌‌relaciones.‌‌Debido‌‌a‌‌que‌‌entendemos‌‌los‌‌                                     
datos‌‌sobre‌‌las‌‌suspensiones‌‌escolares‌‌y‌‌el‌‌proceso‌‌de‌‌la‌‌escuela‌‌a‌‌la‌‌prisión,‌‌equipamos‌‌a‌‌los‌‌estudiantes‌‌                                   
con‌ ‌las‌ ‌herramientas‌ ‌que‌ ‌necesitan‌ ‌para‌ ‌resolver‌ ‌sus‌ ‌problemas,‌ ‌utilizando‌ ‌la‌ ‌suspensión‌ ‌como‌ ‌último‌‌                           
recurso.‌ ‌ 

‌ 
Para‌ ‌garantizar‌ ‌la‌ ‌claridad‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌equidad,‌ ‌las‌ ‌Escuelas‌ ‌Públicas‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Comunidad‌ ‌Lighthouse‌ ‌han‌‌                             
desarrollado‌‌y‌‌mantienen‌‌un‌‌conjunto‌‌integral‌‌de‌‌normas‌‌de‌‌disciplina‌‌estudiantil.‌‌Estas‌‌normas‌‌se‌‌                           
resumen‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌Manual‌ ‌para‌ ‌estudiantes‌ ‌y‌ ‌familias‌ ‌de‌ ‌Lighthouse‌ ‌K-8‌ ‌y‌ ‌describen‌‌claramente‌‌las‌‌                             
expectativas‌‌de‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌con‌‌respecto‌‌a‌‌las‌‌normas‌‌de‌‌la‌‌comunidad,‌‌la‌‌asistencia,‌‌el‌‌                               
abuso‌‌de‌‌sustancias,‌‌la‌‌violencia,‌‌la‌‌seguridad‌‌y‌‌los‌‌hábitos‌‌de‌‌trabajo.‌‌(El‌‌Manual‌‌para‌‌estudiantes‌‌                               
y‌‌familias‌‌de‌‌Lighthouse‌‌K-8‌‌estará‌‌disponible‌‌a‌‌pedido).‌‌Cada‌‌estudiante‌‌y‌‌su‌‌madre,‌‌padre‌‌o‌‌tutor‌‌                                 
serán‌ ‌introducidos‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌norma‌ ‌de‌ ‌disciplina‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌durante‌ ‌la‌ ‌orientación‌ ‌para‌‌                             
padres‌‌y‌‌estudiantes‌‌antes‌‌del‌‌comienzo‌‌del‌‌año‌‌escolar.‌‌Se‌‌requerirá‌‌que‌‌los‌‌padres‌‌y‌‌estudiantes‌‌                               
verifiquen‌ ‌que‌ ‌han‌ ‌revisado‌ ‌y‌ ‌entendido‌ ‌las‌ ‌normas‌ ‌antes‌ ‌del‌ ‌comienzo‌ ‌de‌ ‌cada‌ ‌año‌ ‌escolar.‌ ‌ 

‌ 
Si‌‌es‌‌necesario,‌‌los‌‌estudiantes‌‌serán‌‌suspendidos‌‌de‌‌la‌‌clase‌‌mientras‌‌permanezcan‌‌en‌‌el‌‌campus.‌‌                             
Las‌‌suspensiones‌‌en‌‌las‌‌que‌‌se‌‌requiere‌‌que‌‌un‌‌niño‌‌se‌‌quede‌‌en‌‌casa‌‌se‌‌utilizarán‌‌en‌‌los‌‌casos‌‌en‌‌                                       
que‌‌la‌‌seguridad‌‌del‌‌niño‌‌o‌‌de‌‌otras‌‌personas‌‌esté‌‌en‌‌cuestión.‌‌El‌‌Director‌‌o‌‌Subdirector‌‌puede,‌‌de‌‌                                   
conformidad‌ ‌con‌ ‌las‌ ‌normas‌ ‌de‌ ‌disciplina‌ ‌adoptadas‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma,‌ ‌suspender‌ ‌en‌‌                         
última‌‌instancia‌‌a‌‌los‌‌estudiantes‌‌que‌‌no‌‌cumplan‌‌con‌‌los‌‌términos‌‌de‌‌las‌‌normas‌‌estudiantiles.‌‌El‌‌                               
Director‌‌puede,‌‌de‌‌conformidad‌‌con‌‌las‌‌normas‌‌de‌‌disciplina‌‌adoptadas‌‌por‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma,‌‌                           
recomendar‌‌en‌‌última‌‌instancia‌‌a‌‌los‌‌estudiantes‌‌que‌‌no‌‌cumplan‌‌con‌‌los‌‌términos‌‌de‌‌las‌‌normas‌‌                               
estudiantiles‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌expulsión‌ ‌ante‌ ‌la‌ ‌Junta‌ ‌Directiva‌ ‌de‌ ‌LCPS.‌ ‌ 

Procedimientos‌ ‌de‌ ‌suspensión‌ ‌y‌ ‌expulsión‌ ‌ 
‌ 

La‌ ‌norma‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌procedimientos‌ ‌de‌ ‌suspensión‌ ‌y‌ ‌expulsión‌ ‌se‌ ‌han‌ ‌establecido‌ ‌para‌ ‌promover‌ ‌el‌‌                             
aprendizaje‌‌y‌‌proteger‌‌la‌‌seguridad‌‌y‌‌el‌‌bienestar‌‌de‌‌todos‌‌los‌‌estudiantes‌‌de‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma.‌‌                               
Al‌ ‌crear‌ ‌esta‌ ‌norma,‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌ha‌ ‌revisado‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌48900‌ ‌et‌ ‌seq.‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌de‌                                 
Educación,‌ ‌que‌ ‌describe‌ ‌las‌‌ofensas‌‌por‌‌las‌‌cuales‌‌los‌‌estudiantes‌‌de‌‌las‌‌escuelas‌‌no‌‌autónomas‌‌                             
pueden‌ ‌ser‌ ‌suspendidos‌ ‌o‌ ‌expulsados‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌procedimientos‌ ‌que‌ ‌rigen‌ ‌esas‌ ‌suspensiones‌ ‌y‌‌                         
expulsiones‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌fin‌ ‌de‌ ‌establecer‌ ‌su‌ ‌lista‌ ‌de‌‌infracciones‌‌y‌‌procedimientos‌‌para‌‌suspensiones,‌‌                           
expulsiones‌ ‌y‌ ‌retiro‌ ‌involuntario.‌ ‌El‌ ‌lenguaje‌ ‌que‌ ‌sigue‌ ‌refleja‌‌fielmente‌‌el‌‌lenguaje‌‌de‌‌la‌‌Sección‌‌                             
48900‌ ‌et‌ ‌seq‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Educación.‌ ‌La‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌está‌‌comprometida‌‌con‌‌la‌‌revisión‌‌                             
anual‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌normas‌ ‌y‌ ‌procedimientos‌ ‌relacionados‌ ‌con‌ ‌suspensiones,‌ ‌expulsiones‌ ‌y‌ ‌retiros‌‌                       
involuntarios‌ ‌y,‌ ‌según‌ ‌sea‌ ‌necesario,‌ ‌la‌ ‌modificación‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌listas‌ ‌de‌ ‌delitos‌ ‌por‌ ‌los‌ ‌cuales‌ ‌los‌                               
estudiantes‌ ‌están‌ ‌sujetos‌ ‌a‌ ‌suspensión‌ ‌o‌ ‌expulsión‌ ‌de‌ ‌acuerdo‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌ley‌ ‌aplicable.‌ ‌ 

De‌ ‌acuerdo‌ ‌con‌ ‌esta‌ ‌Norma,‌ ‌puede‌ ‌ser‌ ‌necesario‌ ‌suspender‌ ‌o‌ ‌expulsar‌ ‌a‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌de‌ ‌la‌‌                               
instrucción‌‌regular‌‌en‌‌el‌‌salón‌‌de‌‌clases.‌‌Esta‌‌norma‌‌servirá‌‌como‌‌la‌‌norma‌‌y‌‌los‌‌procedimientos‌‌de‌‌                                 
la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌para‌‌la‌‌suspensión,‌‌expulsión‌‌y‌‌retiro‌‌involuntario‌‌de‌‌estudiantes,‌‌y‌‌puede‌‌ser‌‌                             
enmendada‌ ‌de‌ ‌vez‌ ‌en‌ ‌cuando‌ ‌sin‌ ‌la‌ ‌necesidad‌ ‌de‌ ‌buscar‌ ‌una‌ ‌revisión‌ ‌material‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Escuela‌‌                               
Autónoma,‌ ‌siempre‌ ‌que‌ ‌las‌ ‌enmiendas‌ ‌cumplan‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌requisitos‌ ‌legales.‌ ‌El‌ ‌personal‌ ‌de‌ ‌la‌‌                           
Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌deberá‌ ‌hacer‌ ‌cumplir‌ ‌las‌ ‌políticas‌ ‌y‌ ‌procedimientos‌ ‌disciplinarios‌ ‌de‌ ‌manera‌‌                       

‌ 
-‌ ‌22‌ ‌-‌ ‌ 



‌ 
justa‌‌y‌‌consistente‌‌entre‌‌todos‌‌lose‌‌estudiantes.‌‌Esta‌‌Norma‌‌y‌‌sus‌‌Procedimientos‌‌se‌‌imprimirán‌‌y‌‌                             
distribuirán‌ ‌anualmente‌ ‌como‌ ‌parte‌ ‌del‌ ‌Manual‌ ‌del‌ ‌Estudiante‌ ‌que‌ ‌describirá‌ ‌claramente‌ ‌las‌‌                       
expectativas‌ ‌de‌ ‌disciplina.‌ ‌El‌ ‌castigo‌ ‌corporal‌ ‌no‌ ‌se‌ ‌utilizará‌ ‌como‌ ‌medida‌ ‌disciplinaria‌ ‌contra‌‌                         
ningún‌ ‌estudiante.‌ ‌El‌ ‌castigo‌ ‌corporal‌ ‌incluye‌ ‌infligir‌ ‌intencionalmente‌ ‌o‌ ‌causar‌ ‌intencionalmente‌‌                     
dolor‌‌físico‌‌a‌‌un‌‌estudiante.‌‌Para‌‌los‌‌propósitos‌‌de‌‌esta‌‌Norma,‌‌el‌‌castigo‌‌corporal‌‌no‌‌incluye‌‌el‌‌uso‌‌                                   
de‌ ‌fuerza‌ ‌por‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌empleado‌ ‌que‌ ‌sea‌ ‌razonable‌ ‌y‌ ‌necesario‌ ‌para‌ ‌proteger‌ ‌al‌ ‌empleado,‌‌                               
estudiantes,‌ ‌personal‌ ‌u‌ ‌otras‌ ‌personas‌ ‌o‌ ‌para‌ ‌prevenir‌ ‌daños‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌propiedad‌ ‌escolar.‌ ‌ 

La‌ ‌administración‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌se‌ ‌asegurará‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌los‌ ‌estudiantes‌ ‌y‌ ‌sus‌ ‌padres‌ ‌o‌‌                               
tutores‌ ‌sean‌ ‌notificados‌ ‌por‌ ‌escrito‌ ‌al‌ ‌momento‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌inscripción‌ ‌de‌ ‌todas‌ ‌las‌ ‌normas‌ ‌y‌‌                             
procedimientos‌ ‌de‌ ‌disciplina‌ ‌y‌ ‌retiro‌ ‌involuntario.‌ ‌El‌ ‌aviso‌ ‌deberá‌ ‌indicar‌ ‌que‌ ‌esta‌ ‌Norma‌ ‌y‌‌                           
Procedimientos‌ ‌están‌ ‌disponibles‌ ‌a‌ ‌pedido‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌oficina‌ ‌del‌ ‌Director,‌ ‌CEO‌ ‌o‌ ‌designado.‌ ‌ 

Los‌ ‌estudiantes‌ ‌suspendidos‌ ‌o‌ ‌expulsados‌ ‌serán‌ ‌excluidos‌ ‌de‌ ‌todas‌ ‌las‌ ‌actividades‌ ‌escolares‌ ‌y‌‌                         
relacionadas‌‌con‌‌la‌‌escuela‌‌a‌‌menos‌‌que‌‌se‌‌acuerde‌‌lo‌‌contrario‌‌durante‌‌el‌‌período‌‌de‌‌suspensión‌‌                               
o‌ ‌expulsión.‌ ‌ 

Un‌ ‌estudiante‌ ‌identificado‌ ‌como‌ ‌una‌ ‌persona‌ ‌con‌ ‌discapacidades‌ ‌o‌ ‌para‌ ‌quien‌ ‌la‌ ‌Escuela‌‌                         
Autónoma‌ ‌tiene‌‌una‌‌base‌‌de‌‌conocimiento‌‌de‌‌una‌‌discapacidad‌‌sospechada‌‌de‌‌conformidad‌‌con‌‌                         
la‌ ‌Ley‌ ‌de‌ ‌Mejoramiento‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Educación‌ ‌para‌ ‌Personas‌ ‌con‌ ‌Discapacidades‌ ‌de‌ ‌2004‌ ‌o‌ ‌que‌ ‌está‌‌                               
calificado‌‌para‌‌recibir‌‌servicios‌‌bajo‌‌la‌‌Sección‌‌504‌‌de‌‌la‌‌Ley‌‌de‌‌Rehabilitación‌‌de‌‌1973‌‌es‌‌sujeto‌‌a‌‌                                   
los‌ ‌mismos‌ ‌motivos‌ ‌de‌ ‌suspensión‌ ‌y‌ ‌expulsión‌ ‌y‌ ‌se‌ ‌le‌ ‌otorgan‌ ‌los‌ ‌mismos‌ ‌procedimientos‌ ‌de‌‌                             
debido‌ ‌proceso‌ ‌aplicables‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌estudiantes‌ ‌de‌ ‌educación‌ ‌general,‌ ‌excepto‌ ‌cuando‌ ‌las‌ ‌leyes‌‌                         
federales‌‌y‌‌estatales‌‌exigen‌‌procedimientos‌‌adicionales‌‌o‌‌diferentes.‌‌La‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌seguirá‌‌                       
todas‌‌las‌‌leyes‌‌federales‌‌y‌‌estatales‌‌aplicables,‌‌incluyendo,‌‌entre‌‌otras,‌‌las‌‌disposiciones‌‌aplicables‌‌                         
del‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Educación‌ ‌de‌ ‌California,‌ ‌al‌ ‌imponer‌ ‌cualquier‌ ‌forma‌ ‌de‌ ‌disciplina‌ ‌a‌ ‌un‌ ‌estudiante‌‌                             
identificado‌ ‌como‌ ‌una‌ ‌persona‌ ‌con‌ ‌discapacidades‌ ‌o‌ ‌para‌ ‌quien‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌tiene‌ ‌una‌‌                           
base‌‌de‌‌conocimiento‌‌de‌‌una‌‌discapacidad‌‌sospechada‌‌o‌‌que‌‌de‌‌otra‌‌manera‌‌está‌‌calificado‌‌para‌‌                             
tales‌ ‌servicios‌ ‌o‌ ‌protecciones‌ ‌de‌ ‌acuerdo‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌debido‌ ‌proceso‌ ‌a‌ ‌dichos‌ ‌estudiantes.‌ ‌ 

Ningún‌‌estudiante‌‌será‌‌removido‌‌involuntariamente‌‌por‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌por‌‌ningún‌‌motivo‌‌a‌‌                         
menos‌‌que‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌del‌‌estudiante‌‌haya‌‌recibido‌‌una‌‌notificación‌‌por‌‌escrito‌‌de‌‌                                   
la‌ ‌intención‌ ‌de‌ ‌remover‌ ‌al‌ ‌estudiante‌ ‌no‌ ‌menos‌ ‌de‌ ‌cinco‌ ‌(5)‌ ‌días‌ ‌escolares‌ ‌antes‌ ‌de‌ ‌la‌‌fecha‌‌de‌‌                                   
vigencia‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌acción.‌ ‌El‌ ‌aviso‌ ‌por‌ ‌escrito‌ ‌estará‌ ‌en‌‌el‌‌idioma‌‌nativo‌‌del‌‌estudiante‌‌o‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌                                     
padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌del‌‌estudiante‌‌o,‌‌si‌‌el‌‌estudiante‌‌es‌‌un‌‌niño‌‌o‌‌joven‌‌en‌‌régimen‌‌de‌‌acogida‌‌familiar‌‌                                       
o‌ ‌un‌ ‌niño‌ ‌o‌ ‌joven‌ ‌sin‌ ‌hogar,‌ ‌el‌ ‌titular‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌derechos‌ ‌educativos‌ ‌del‌ ‌estudiante,‌ ‌e‌ ‌informará‌ ‌al‌‌                                   
estudiante,‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor,‌ ‌o‌‌titular‌‌de‌‌los‌‌derechos‌‌educativos‌‌del‌‌estudiante‌‌de‌‌la‌‌                                   
base‌ ‌sobre‌ ‌la‌ ‌cual‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌se‌‌remueve‌‌involuntariamente‌‌y‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌del‌                                   
estudiante,‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌titular‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌derechos‌ ‌educativos‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌a‌ ‌solicitar‌ ‌una‌ ‌audiencia‌ ‌para‌‌                             
desafiar‌‌el‌‌retiro‌‌involuntario.‌‌Si‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre,‌‌el‌‌tutor‌‌o‌‌el‌‌titular‌‌de‌‌los‌‌derechos‌‌educativos‌‌de‌‌                                     
un‌ ‌estudiante‌ ‌solicitan‌ ‌una‌ ‌audiencia,‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌deberá‌ ‌utilizar‌ ‌los‌ ‌mismos‌‌                       
procedimientos‌ ‌auditivos‌ ‌especificados‌ ‌a‌ ‌continuación‌ ‌para‌ ‌las‌ ‌expulsiones,‌ ‌antes‌ ‌de‌‌la‌‌fecha‌‌de‌‌                         
vigencia‌‌de‌‌la‌‌acción‌‌para‌‌remover‌‌involuntariamente‌‌al‌‌estudiante.‌‌Si‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre,‌‌el‌‌tutor‌‌o‌‌                                 
el‌ ‌titular‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌derechos‌ ‌educativos‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌solicitan‌ ‌una‌ ‌audiencia,‌ ‌el‌ ‌estudiante‌‌                           
permanecerá‌‌inscrito‌‌y‌‌no‌‌se‌‌retirará‌‌hasta‌‌que‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌emita‌‌una‌‌decisión‌‌final.‌‌Como‌‌                               
se‌ ‌usa‌ ‌en‌ ‌este‌ ‌documento,‌ ‌"removido‌ ‌involuntariamente"‌ ‌incluye‌ ‌cancelación‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌inscripción,‌‌                       

‌ 
-‌ ‌23‌ ‌-‌ ‌ 



‌ 
despido,‌ ‌transferencia‌ ‌o‌ ‌terminación,‌ ‌pero‌ ‌no‌ ‌incluye‌ ‌retiros‌ ‌por‌ ‌mala‌ ‌conducta‌ ‌que‌ ‌pueden‌ ‌ser‌‌                           
fundamentales‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌suspensión‌ ‌o‌ ‌la‌ ‌expulsión‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌enumera‌ ‌a‌ ‌continuación.‌ ‌ 

La‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌recopilará‌ ‌y‌ ‌mantendrá‌ ‌todos‌ ‌los‌ ‌datos‌ ‌relacionados‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌colocación,‌ ‌el‌‌                           
seguimiento‌‌y‌‌el‌‌control‌‌de‌‌las‌‌suspensiones,‌‌expulsiones‌‌y‌‌reintegros‌‌de‌‌los‌‌estudiantes,‌‌y‌‌pondrá‌‌                             
a‌ ‌disposición‌ ‌del‌ ‌Distrito‌ ‌dichos‌ ‌datos‌ ‌de‌ ‌resultados‌ ‌cuando‌ ‌los‌ ‌solicite.‌ ‌ 

A. Motivos‌ ‌de‌ ‌suspensión‌ ‌y‌ ‌expulsión‌ ‌de‌ ‌estudiantes‌ ‌ 
‌ 

Un‌ ‌estudiante‌ ‌puede‌ ‌ser‌ ‌suspendido‌ ‌o‌ ‌expulsado‌ ‌por‌ ‌mala‌ ‌conducta‌ ‌prohibida‌ ‌si‌ ‌el‌ ‌acto‌ ‌está‌‌                             
relacionado‌‌con‌‌la‌‌actividad‌‌escolar‌‌o‌‌la‌‌asistencia‌‌a‌‌la‌‌escuela‌‌que‌‌ocurre‌‌en‌‌cualquier‌‌momento,‌‌                               
incluyendo‌‌pero‌‌no‌‌limitado‌‌a:‌‌a)‌‌mientras‌‌se‌‌encuentra‌‌en‌‌los‌‌terrenos‌‌de‌‌la‌‌escuela;‌‌b)‌‌mientras‌‌va‌‌                                   
o‌ ‌viene‌ ‌de‌‌la‌‌escuela;‌‌c)‌‌durante‌‌el‌‌período‌‌del‌‌almuerzo,‌‌ya‌‌sea‌‌dentro‌‌o‌‌fuera‌‌del‌‌campus‌‌de‌‌la‌‌                                       
escuela;‌ ‌o‌ ‌d)‌ ‌durante,‌ ‌yendo‌ ‌o‌ ‌viniendo‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌actividad‌ ‌patrocinada‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌escuela.‌ ‌ 

A. Infracciones‌ ‌enumeradas‌ ‌ 

1. Infracciones‌ ‌de‌ ‌suspensión‌ ‌discrecional.‌ ‌Los‌ ‌estudiantes‌ ‌pueden‌ ‌ser‌ ‌suspendidos‌ ‌cuando‌ ‌se‌‌ 
determina‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante:‌ ‌ 

a. (1)‌ ‌Causó,‌ ‌intentó‌ ‌causar‌ ‌o‌ ‌amenazó‌ ‌con‌ ‌causar‌ ‌daño‌ ‌físico‌ ‌a‌ ‌otra‌ ‌persona.‌ ‌ 
b. Usó‌ ‌intencionalmente‌ ‌la‌ ‌fuerza‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌violencia‌ ‌sobre‌ ‌otra‌ ‌persona,‌ ‌excepto‌ ‌en‌ ‌defensa‌ ‌propia.‌ ‌ 
c. Poseyó,‌ ‌usó‌ ‌o‌ ‌suministró‌ ‌ilegalmente,‌ ‌o‌ ‌estuvo‌ ‌bajo‌ ‌la‌ ‌influencia‌ ‌de‌ ‌cualquier‌ ‌sustancia‌‌                         

controlada,‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Salud‌ ‌y‌ ‌Seguridad‌ ‌11053-11058,‌ ‌bebida‌‌                         
alcohólica‌ ‌o‌ ‌intoxicante‌ ‌de‌ ‌cualquier‌ ‌tipo.‌ ‌ 

d. Ofreció,‌ ‌arregló‌ ‌o‌ ‌negoció‌ ‌ilegalmente‌‌la‌‌venta‌‌de‌‌cualquier‌‌sustancia‌‌controlada‌‌como‌‌se‌‌                         
define‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌Secciones‌‌11053-11058‌‌del‌‌Código‌‌de‌‌Salud‌‌y‌‌Seguridad,‌‌bebida‌‌alcohólica‌‌o‌‌                           
intoxicante‌‌de‌‌cualquier‌‌tipo,‌‌y‌‌luego‌‌vendió,‌‌entregó‌‌o‌‌proporcionó‌‌a‌‌cualquier‌‌persona‌‌otra‌‌                           
sustancia‌ ‌o‌ ‌material‌ ‌líquido‌ ‌y‌ ‌representó‌ ‌lo‌ ‌mismo‌ ‌que‌ ‌una‌ ‌sustancia‌ ‌controlada,‌ ‌bebida‌‌                         
alcohólica‌ ‌o‌ ‌intoxicante.‌ ‌ 

e. Cometió‌ ‌o‌ ‌intentó‌ ‌cometer‌ ‌robo‌ ‌o‌ ‌extorsión.‌ ‌ 
f. Causó‌‌o‌‌intentó‌‌causar‌‌daño‌‌a‌‌la‌‌propiedad‌‌escolar‌‌o‌‌propiedad‌‌privada,‌‌que‌‌incluye,‌‌entre‌‌                             

otros,‌ ‌archivos‌ ‌electrónicos‌ ‌y‌ ‌bases‌ ‌de‌ ‌datos.‌ ‌ 
g. Robó‌‌o‌‌intentó‌‌robar‌‌propiedad‌‌de‌‌la‌‌escuela‌‌o‌‌propiedad‌‌privada,‌‌que‌‌incluye,‌‌entre‌‌otros,‌‌                             

archivos‌ ‌electrónicos‌ ‌y‌ ‌bases‌ ‌de‌ ‌datos.‌ ‌ 
h. Poseyó‌ ‌o‌ ‌usó‌ ‌tabaco,‌ ‌o‌ ‌productos‌ ‌que‌ ‌contienen‌ ‌tabaco‌ ‌o‌ ‌productos‌ ‌de‌ ‌nicotina,‌‌                         

incluyendo,‌ ‌entre‌ ‌otros,‌ ‌cigarrillos,‌ ‌puros,‌ ‌cigarros‌ ‌en‌‌miniatura,‌‌cigarrillos‌‌de‌‌clavo‌‌de‌‌olor,‌‌                         
tabaco‌ ‌sin‌ ‌humo,‌ ‌tabaco‌ ‌en‌‌polvo,‌‌paquetes‌‌de‌‌mascar‌‌y‌‌betel.‌‌Esta‌‌sección‌‌no‌‌prohíbe‌‌el‌‌                               
uso‌ ‌de‌ ‌productos‌ ‌recetados‌ ‌propios‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌por‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌estudiante.‌ ‌ 

i. Cometió‌ ‌un‌ ‌acto‌ ‌obsceno‌ ‌o‌ ‌se‌ ‌involucró‌ ‌en‌ ‌groserías‌ ‌o‌ ‌vulgaridades‌ ‌habituales.‌ ‌ 
j. Poseyó‌ ‌ilegalmente‌ ‌u‌ ‌ofreció,‌ ‌arregló‌ ‌o‌ ‌negoció‌ ‌ilegalmente‌ ‌para‌ ‌vender‌ ‌cualquier‌‌                     

parafernalia‌ ‌de‌ ‌drogas,‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌11014.5‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Salud‌ ‌y‌‌                             
Seguridad.‌ ‌ 

k. Solo‌‌para‌‌los‌‌Grados‌‌9‌‌a‌‌12:‌‌interrumpió‌‌las‌‌actividades‌‌escolares‌‌o‌‌desafió‌‌intencionalmente‌‌                           
la‌ ‌autoridad‌ ‌válida‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌supervisores,‌ ‌maestros,‌ ‌administradores,‌ ‌otros‌ ‌funcionarios‌‌                   
escolares‌ ‌u‌ ‌otro‌ ‌personal‌ ‌escolar‌ ‌involucrado‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌desempeño‌ ‌de‌ ‌sus‌ ‌funciones.‌ ‌ 

l. Recibió‌‌a‌‌sabiendas‌‌propiedad‌‌escolar‌‌o‌‌propiedad‌‌privada‌‌robada,‌‌que‌‌incluye,‌‌entre‌‌otros,‌‌                         
‌ 
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archivos‌ ‌electrónicos‌ ‌y‌ ‌bases‌ ‌de‌ ‌datos.‌ ‌ 

m. Poseía‌ ‌un‌ ‌arma‌ ‌de‌ ‌fuego‌ ‌de‌ ‌imitación,‌ ‌es‌ ‌decir:‌ ‌una‌ ‌réplica‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌arma‌ ‌de‌ ‌fuego‌ ‌que‌ ‌es‌‌                                   
sustancialmente‌‌similar‌‌en‌‌propiedades‌‌físicas‌‌a‌‌un‌‌arma‌‌de‌‌fuego‌‌existente‌‌que‌‌lleva‌‌a‌‌una‌‌                             
persona‌ ‌razonable‌ ‌a‌ ‌concluir‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌réplica‌ ‌es‌ ‌un‌ ‌arma‌ ‌de‌ ‌fuego.‌ ‌ 

n. Acosó,‌ ‌amenazó‌ ‌o‌ ‌intimidó‌ ‌a‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌que‌ ‌es‌ ‌un‌‌testigo‌‌denunciante‌‌o‌‌testigo‌‌en‌‌un‌‌                               
procedimiento‌‌disciplinario‌‌escolar‌‌con‌‌el‌‌propósito‌‌de‌‌evitar‌‌que‌‌el‌‌estudiante‌‌sea‌‌testigo‌‌y‌‌                           
/‌ ‌o‌ ‌tomar‌ ‌represalias‌ ‌contra‌ ‌ese‌ ‌estudiante‌ ‌por‌ ‌ser‌ ‌testigo.‌ ‌ 

o. Ofreció,‌ ‌arregló‌ ‌para‌ ‌vender,‌ ‌negoció‌ ‌para‌ ‌vender‌ ‌o‌ ‌vendió‌ ‌de‌ ‌manera‌ ‌ilegal‌ ‌el‌‌                         
medicamento‌ ‌recetado‌ ‌Soma.‌ ‌ 

p. Se‌ ‌involucró‌ ‌o‌ ‌intentó‌ ‌participar‌ ‌en‌ ‌novatadas.‌ ‌Para‌ ‌los‌ ‌propósitos‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌subdivisión,‌‌                         
"novatada"‌‌significa‌‌un‌‌método‌‌de‌‌iniciación‌‌o‌‌preiniciación‌‌en‌‌una‌‌organización‌‌u‌‌organismo‌‌                         
estudiantil,‌‌independientemente‌‌de‌‌si‌‌la‌‌organización‌‌u‌‌organismo‌‌es‌‌reconocido‌‌de‌‌manera‌‌                       
oficial‌ ‌por‌ ‌una‌ ‌institución‌ ‌educativa,‌ ‌que‌ ‌pueda‌ ‌causar‌ ‌lesiones‌ ‌corporales‌ ‌graves‌ ‌o‌‌                       
degradación‌ ‌personal‌ ‌o‌ ‌vergüenza‌ ‌resultando‌ ‌en‌ ‌daño‌ ‌físico‌ ‌o‌ ‌mental‌ ‌a‌‌un‌‌ex‌‌estudiante,‌‌                           
actual‌ ‌o‌ ‌potencial.‌ ‌Para‌ ‌los‌ ‌propósitos‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌subdivisión,‌ ‌"novatadas"‌ ‌no‌‌incluye‌‌eventos‌‌                         
atléticos‌ ‌o‌ ‌eventos‌ ‌sancionados‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌escuela.‌ ‌ 

q. Hizo‌‌amenazas‌‌terroristas‌‌contra‌‌funcionarios‌‌escolares‌‌y‌‌/‌‌o‌‌propiedad‌‌escolar,‌‌que‌‌incluye,‌‌                         
entre‌ ‌otros,‌ ‌archivos‌ ‌electrónicos‌ ‌y‌ ‌bases‌ ‌de‌ ‌datos.‌ ‌Para‌ ‌los‌ ‌propósitos‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌sección,‌‌                           
“amenaza‌ ‌terrorista”‌ ‌incluirá‌ ‌cualquier‌ ‌declaración,‌ ‌ya‌ ‌sea‌ ‌escrita‌ ‌u‌ ‌oral,‌ ‌por‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌una‌‌                           
persona‌ ‌que‌ ‌intencionalmente‌ ‌amenace‌ ‌con‌ ‌cometer‌ ‌un‌ ‌crimen‌ ‌que‌ ‌resultará‌ ‌en‌ ‌muerte,‌‌                       
gran‌ ‌daño‌ ‌corporal‌ ‌a‌ ‌otra‌ ‌persona‌ ‌o‌ ‌daño‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌propiedad‌ ‌por‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌mil‌ ‌dólares‌ ‌($1000‌‌                                 
USD),‌‌con‌‌la‌‌intención‌‌específica‌‌de‌‌que‌‌la‌‌declaración‌‌se‌‌tome‌‌como‌‌una‌‌amenaza,‌‌incluso‌‌                             
si‌ ‌no‌ ‌hay‌ ‌intención‌ ‌de‌‌llevarla‌‌a‌‌cabo,‌‌lo‌‌cual,‌‌a‌‌primera‌‌vista‌‌y‌‌en‌‌las‌‌circunstancias‌‌en‌‌las‌‌                                     
que‌‌se‌‌realiza,‌‌es‌‌tan‌‌inequívoco,‌‌incondicional,‌‌inmediato‌‌y‌‌específico‌‌como‌‌para‌‌transmitir‌‌                         
a‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌amenazada,‌ ‌la‌ ‌gravedad‌ ‌de‌ ‌su‌ ‌propósito‌ ‌y‌ ‌una‌ ‌perspectiva‌ ‌inmediata‌ ‌de‌‌                           
ejecución‌‌de‌‌la‌‌amenaza,‌‌y‌‌por‌‌lo‌‌tanto‌‌hace‌‌que‌‌esa‌‌persona‌‌razonablemente‌‌teme‌‌por‌‌su‌‌                               
propia‌ ‌seguridad‌ ‌o‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌de‌ ‌su‌ ‌familia‌ ‌inmediata,‌ ‌o‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌protección‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌propiedad‌‌                               
escolar,‌ ‌que‌ ‌incluye,‌ ‌pero‌ ‌no‌ ‌se‌ ‌limita‌ ‌a,‌ ‌archivos‌ ‌electrónicos‌ ‌y‌ ‌bases‌ ‌de‌ ‌datos,‌ ‌o‌ ‌la‌‌                               
propiedad‌ ‌personal‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌amenazada‌ ‌o‌ ‌su‌ ‌familia‌ ‌inmediata.‌ ‌ 

r. Cometió‌‌acoso‌‌sexual,‌‌como‌‌se‌‌define‌‌en‌‌la‌‌Sección‌‌212.5‌‌del‌‌Código‌‌de‌‌Educación.‌‌Para‌‌los‌‌                               
propósitos‌ ‌de‌ ‌este‌ ‌capítulo,‌ ‌la‌ ‌conducta‌‌descrita‌‌en‌‌la‌‌Sección‌‌212.5‌‌debe‌‌ser‌‌considerada‌‌                           
por‌‌una‌‌persona‌‌razonable‌‌del‌‌mismo‌‌sexo‌‌que‌‌la‌‌víctima‌‌como‌‌lo‌‌suficientemente‌‌severa‌‌u‌‌                             
omnipresente‌ ‌como‌ ‌para‌ ‌tener‌ ‌un‌ ‌impacto‌ ‌negativo‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌rendimiento‌ ‌académico‌ ‌del‌‌                       
individuo‌ ‌o‌ ‌para‌ ‌crear‌ ‌un‌ ‌ambiente‌ ‌intimidante‌ ‌y‌ ‌hostil,‌ ‌o‌ ‌un‌‌ambiente‌‌educativo‌‌ofensivo.‌‌                           
Esta‌ ‌disposición‌ ‌se‌ ‌aplicará‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌estudiantes‌ ‌en‌ ‌los‌ ‌Grados‌ ‌5-12,‌ ‌inclusivos.‌ ‌ 

s. Causó,‌‌intentó‌‌causar,‌‌amenazó‌‌con‌‌causar‌‌o‌‌participó‌‌en‌‌un‌‌acto‌‌de‌‌violencia‌‌de‌‌odio,‌‌como‌‌                               
se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌233‌ ‌(e)‌ ‌del‌ ‌Código‌‌de‌‌Educación.‌‌Esta‌‌disposición‌‌se‌‌aplicará‌‌a‌‌los‌‌                                 
estudiantes‌ ‌en‌ ‌los‌ ‌Grados‌ ‌5-12,‌ ‌inclusivos.‌ ‌ 

t. Intencionalmente‌ ‌hostigó,‌ ‌amenazó‌ ‌o‌ ‌intimidó‌ ‌al‌ ‌personal‌ ‌escolar‌ ‌o‌ ‌voluntarios‌ ‌y‌ ‌/‌ ‌o‌ ‌un‌‌                           
estudiante‌ ‌o‌ ‌grupo‌‌de‌‌estudiantes‌‌hasta‌‌el‌‌punto‌‌de‌‌tener‌‌el‌‌efecto‌‌real‌‌y‌‌razonablemente‌‌                             
esperado‌ ‌de‌ ‌interrumpir‌ ‌materialmente‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌de‌‌clase,‌‌crear‌‌un‌‌desorden‌‌sustancial‌‌e‌‌                         
invadir‌‌los‌‌derechos‌‌del‌‌personal‌‌escolar‌‌o‌‌de‌‌los‌‌voluntarios‌‌y‌‌/‌‌o‌‌estudiante(s)‌‌creando‌‌un‌‌                               
ambiente‌‌educativo‌‌intimidante‌‌u‌‌hostil.‌‌Esta‌‌disposición‌‌se‌‌aplicará‌‌a‌‌los‌‌estudiantes‌‌en‌‌los‌‌                           
grados‌ ‌5-12,‌ ‌inclusivos.‌ ‌ 

u. Participó‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌acto‌ ‌de‌ ‌intimidación,‌ ‌que‌ ‌incluye,‌ ‌entre‌ ‌otros,‌ ‌intimidación‌ ‌cometida‌ ‌por‌‌                         
‌ 
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medio‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌acto‌ ‌electrónico,‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌subdivisiones‌ ‌(f)‌ ‌y‌ ‌(g)‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Sección‌‌                                 
32261‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Educación,‌ ‌dirigido‌ ‌específicamente‌ ‌hacia‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌o‌ ‌personal‌‌                       
escolar.‌ ‌ 

1) "Intimidación"‌ ‌o‌ ‌"Bullying"‌ ‌significa‌ ‌cualquier‌ ‌acto‌ ‌o‌ ‌conducta‌‌física‌‌o‌‌verbal‌‌grave‌‌o‌‌                         
generalizada,‌ ‌incluyendo‌ ‌las‌ ‌comunicaciones‌ ‌hechas‌ ‌por‌‌escrito‌‌o‌‌por‌‌medio‌‌de‌‌un‌‌                       
acto‌ ‌electrónico,‌ ‌y‌ ‌que‌ ‌incluyen‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌actos‌ ‌cometidos‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌o‌‌                           
grupo‌ ‌de‌ ‌estudiantes‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌considerarían‌ ‌violencia‌ ‌de‌ ‌odio‌ ‌o‌ ‌acoso,‌ ‌amenazas‌ ‌o‌‌                         
intimidación,‌ ‌que‌ ‌están‌ ‌dirigidas‌ ‌hacia‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌estudiantes‌ ‌que‌ ‌tiene‌ ‌o‌ ‌puede‌                         
predecirse‌ ‌razonablemente‌ ‌que‌ ‌tendrá‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌efecto(s)‌ ‌siguiente(s):‌ ‌ 

a) Colocar‌ ‌a‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌razonable‌ ‌(definido‌ ‌como‌ ‌un‌ ‌estudiante,‌ ‌que‌‌                   
incluye,‌ ‌entre‌ ‌otros,‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌con‌ ‌necesidades‌ ‌excepcionales,‌ ‌que‌‌                 
ejerce‌ ‌un‌ ‌cuidado,‌ ‌habilidad‌ ‌y‌ ‌juicio‌ ‌promedio‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌conducta‌ ‌de‌ ‌una‌‌                       
persona‌ ‌de‌ ‌su‌ ‌edad,‌ ‌o‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌persona‌ ‌de‌ ‌su‌ ‌edad‌ ‌con‌ ‌necesidades‌‌                         
excepcionales)‌ ‌o‌ ‌estudiantes‌ ‌por‌ ‌temor‌ ‌a‌ ‌dañar‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌de‌ ‌ese‌‌                     
estudiante‌ ‌o‌ ‌de‌ ‌esos‌ ‌estudiantes‌ ‌o‌ ‌propiedad.‌ ‌ 

b) Causar‌ ‌que‌ ‌‌un‌ ‌estudiante‌ ‌razonable‌ ‌experimente‌ ‌un‌ ‌efecto‌ ‌sustancialmente‌‌                 
perjudicial‌ ‌‌en‌ ‌su‌ ‌salud‌ ‌física‌ ‌o‌ ‌mental.‌ ‌ 

c) Causar‌ ‌que‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌razonable‌ ‌experimente‌ ‌una‌ ‌interferencia‌‌               
sustancial‌ ‌con‌ ‌su‌ ‌desempeño‌ ‌académico.‌ ‌ 

d) Causar‌ ‌que‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌razonable‌ ‌experimente‌ ‌una‌ ‌interferencia‌‌               
sustancial‌‌con‌‌su‌‌capacidad‌‌para‌‌participar‌‌o‌‌beneficiarse‌‌de‌‌los‌‌servicios,‌‌                     
actividades‌ ‌o‌ ‌privilegios‌ ‌proporcionados‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma.‌ ‌ 

2) "Acto‌‌electrónico"‌‌significa‌‌la‌‌creación‌‌o‌‌transmisión‌‌originada‌‌dentro‌‌o‌‌fuera‌‌del‌‌sitio‌‌                         
escolar,‌‌por‌‌medio‌‌de‌‌un‌‌dispositivo‌‌electrónico,‌‌que‌‌incluye,‌‌entre‌‌otros,‌‌un‌‌teléfono,‌‌                         
un‌ ‌teléfono‌ ‌inalámbrico‌ ‌u‌ ‌otro‌ ‌dispositivo‌ ‌de‌ ‌comunicación‌ ‌inalámbrico,‌‌                 
computadora,‌‌o‌‌buscapersonas,‌‌de‌‌una‌‌comunicación,‌‌que‌‌incluye,‌‌pero‌‌no‌‌se‌‌limita,‌‌                       
a‌ ‌cualquiera‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌siguientes:‌ ‌ 

a) Un‌ ‌mensaje,‌ ‌texto,‌ ‌sonido,‌ ‌video‌ ‌o‌ ‌imagen‌ ‌ 
b) Una‌ ‌publicación‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌sitio‌ ‌web‌ ‌de‌ ‌Internet‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌redes‌ ‌sociales,‌ ‌que‌‌                         

incluye,‌ ‌entre‌ ‌otros:‌ ‌ 
i. Publicar‌ ‌o‌ ‌crear‌ ‌una‌ ‌página‌ ‌de‌ ‌grabación.‌ ‌"Página‌ ‌de‌ ‌grabación"‌‌                   

hace‌ ‌referencia‌ ‌a‌ ‌un‌ ‌sitio‌ ‌web‌‌de‌‌Internet‌‌creado‌‌con‌‌el‌‌propósito‌‌                       
de‌ ‌tener‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌efectos‌ ‌enumerados‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌párrafo‌ ‌(1).‌ ‌ 

ii. Crear‌ ‌una‌ ‌suplantación‌ ‌creíble‌ ‌de‌ ‌otro‌ ‌estudiante‌ ‌real‌ ‌con‌ ‌el‌‌                   
propósito‌ ‌de‌ ‌tener‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌efectos‌ ‌enumerados‌ ‌en‌ ‌el‌‌                       
subpárrafo‌‌(1)‌‌anterior.‌‌“Suplantación‌‌creíble”‌‌significa‌‌hacerse‌‌pasar‌‌               
por‌‌un‌‌estudiante‌‌a‌‌sabiendas‌‌y‌‌sin‌‌consentimiento‌‌con‌‌el‌‌propósito‌‌                     
de‌ ‌intimidar‌ ‌al‌ ‌estudiante‌ ‌y‌ ‌de‌ ‌tal‌ ‌manera‌ ‌que‌ ‌otro‌ ‌estudiante‌‌                     
razonablemente‌ ‌crea,‌ ‌o‌ ‌ha‌ ‌creído‌ ‌razonablemente,‌ ‌que‌ ‌el‌‌               
estudiante‌ ‌era‌ ‌o‌ ‌es‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌que‌ ‌fue‌ ‌suplantado.‌ ‌ 

iii. Crear‌ ‌un‌ ‌perfil‌ ‌falso‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌propósito‌ ‌de‌ ‌tener‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌los‌‌                           
efectos‌‌enumerados‌‌en‌‌el‌‌párrafo‌‌(1).‌‌“Perfil‌‌falso”‌‌significa‌‌un‌‌perfil‌‌                     
de‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌ficticio‌ ‌o‌ ‌un‌ ‌perfil‌ ‌que‌ ‌utiliza‌ ‌la‌ ‌semejanza‌ ‌o‌ ‌los‌‌                         
atributos‌‌de‌‌un‌‌estudiante‌‌real‌‌que‌‌no‌‌es‌‌el‌‌estudiante‌‌que‌‌creó‌‌el‌‌                         
perfil‌ ‌falso.‌ ‌ 

‌ 
-‌ ‌26‌ ‌-‌ ‌ 



‌ 
c) Un‌ ‌acto‌ ‌de‌ ‌acoso‌ ‌sexual‌ ‌cibernético.‌ ‌ 

i. Para‌ ‌los‌ ‌propósitos‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌cláusula,‌ ‌“acoso‌ ‌sexual‌ ‌cibernético”‌‌                 
significa‌ ‌la‌‌diseminación,‌‌o‌‌la‌‌solicitud‌‌o‌‌incitación‌‌a‌‌diseminar,‌‌una‌‌                     
fotografía‌ ‌u‌‌otra‌‌grabación‌‌visual‌‌por‌‌parte‌‌de‌‌un‌‌estudiante‌‌a‌‌otro‌‌                       
o‌ ‌al‌ ‌personal‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌escuela‌ ‌por‌ ‌medio‌‌de‌‌un‌‌acto‌‌electrónico‌‌que‌‌                         
tiene,‌‌o‌‌puede‌‌predecirse‌‌razonablemente,‌‌que‌‌tiene‌‌uno‌‌o‌‌más‌‌de‌‌                     
los‌‌efectos‌‌descritos‌‌en‌‌los‌‌subpárrafos‌‌a‌‌(D),‌‌inclusivos,‌‌del‌‌párrafo‌‌                     
(1).‌ ‌Una‌ ‌fotografía‌ ‌u‌ ‌otra‌ ‌grabación‌ ‌visual,‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌describe‌‌                   
anteriormente,‌‌incluirá‌‌la‌‌representación‌‌de‌‌una‌‌fotografía‌‌desnuda,‌‌               
semidesnuda‌‌o‌‌sexualmente‌‌explícita‌‌u‌‌otra‌‌grabación‌‌visual‌‌de‌‌un‌‌                   
menor‌ ‌cuando‌ ‌el‌ ‌menor‌ ‌se‌ ‌pueda‌ ‌identificar‌ ‌a‌ ‌partir‌ ‌de‌ ‌la‌                     
fotografía,‌ ‌grabación‌ ‌visual‌ ‌u‌ ‌otro‌ ‌acto‌ ‌electrónico.‌ ‌ 

ii. Para‌ ‌los‌ ‌propósitos‌ ‌de‌ ‌esta‌‌cláusula,‌‌“acoso‌‌sexual‌‌cibernético”‌‌no‌‌                   
incluye‌ ‌una‌ ‌representación,‌ ‌retrato‌ ‌o‌ ‌imagen‌ ‌que‌ ‌tenga‌ ‌un‌ ‌valor‌‌                   
literario,‌‌artístico,‌‌educativo,‌‌político‌‌o‌‌científico‌‌serio‌‌o‌‌que‌‌implique‌‌                   
eventos‌ ‌deportivos‌ ‌o‌ ‌actividades‌ ‌aprobadas‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌escuela.‌ ‌ 

3) Sin‌ ‌perjuicio‌ ‌de‌‌los‌‌subpárrafos‌‌(1)‌‌y‌‌(2)‌‌anteriores,‌‌un‌‌acto‌‌electrónico‌‌no‌‌constituirá‌‌                           
una‌ ‌conducta‌ ‌generalizada‌ ‌únicamente‌ ‌sobre‌ ‌la‌ ‌base‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌ha‌ ‌transmitido‌ ‌en‌‌                         
Internet‌ ‌o‌ ‌está‌ ‌publicado‌ ‌actualmente‌ ‌en‌ ‌Internet.‌ ‌ 

v. Un‌‌estudiante‌‌que‌‌ayuda‌‌o‌‌incita,‌‌como‌‌se‌‌define‌‌en‌‌la‌‌Sección‌‌31‌‌del‌‌Código‌‌Penal,‌‌a‌‌infligir‌‌                                   
o‌ ‌intentar‌ ‌infligir‌ ‌daño‌ ‌físico‌ ‌a‌ ‌otra‌ ‌persona‌ ‌puede‌ ‌estar‌ ‌sujeto‌ ‌a‌ ‌suspensión,‌ ‌pero‌ ‌no‌‌                             
expulsión,‌ ‌excepto‌ ‌que‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌que‌ ‌haya‌ ‌sido‌ ‌juzgado‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌tribunal‌ ‌de‌ ‌menores‌‌                           
haber‌‌cometido,‌‌como‌‌ayudante‌‌e‌‌instigador,‌‌un‌‌delito‌‌de‌‌violencia‌‌física‌‌en‌‌el‌‌que‌‌la‌‌víctima‌‌                               
sufrió‌‌una‌‌lesión‌‌corporal‌‌grave‌‌o‌‌seria‌‌estará‌‌sujeta‌‌a‌‌medidas‌‌disciplinarias‌‌de‌‌conformidad‌‌                           
con‌ ‌la‌ ‌subdivisión‌ ‌(3)-(b).‌ ‌ 

w. Poseyó,‌ ‌vendió‌ ‌o‌ ‌de‌‌otra‌‌manera‌‌proporcionó‌‌cualquier‌‌cuchillo‌‌u‌‌otro‌‌objeto‌‌peligroso‌‌sin‌‌                           
uso‌ ‌razonable‌ ‌para‌‌el‌‌estudiante‌‌a‌‌menos‌‌que,‌‌en‌‌el‌‌caso‌‌de‌‌posesión‌‌de‌‌cualquier‌‌objeto‌‌                               
de‌ ‌este‌ ‌tipo,‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌haya‌‌obtenido‌‌un‌‌permiso‌‌por‌‌escrito‌‌para‌‌poseer‌‌el‌‌artículo‌‌de‌‌                               
un‌ ‌empleado‌ ‌escolar‌ ‌certificado,‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌consentimiento‌ ‌del‌ ‌Director,‌ ‌CEO‌ ‌o‌ ‌persona‌‌                       
designada.‌ ‌ 

2. Infracciones‌ ‌de‌ ‌suspensión‌ ‌no‌ ‌discrecional:‌ ‌Los‌ ‌estudiantes‌ ‌deben‌ ‌ser‌ ‌suspendidos‌ ‌y‌‌ 
recomendados‌ ‌para‌ ‌expulsión‌ ‌cuando‌ ‌se‌ ‌determina‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante:‌ ‌ 

a. Poseyó,‌‌vendió‌‌o‌‌de‌‌otra‌‌manera‌‌proporcionó‌‌un‌‌arma‌‌de‌‌fuego,‌‌explosivo‌‌u‌‌otro‌‌dispositivo‌‌                             
destructivo‌ ‌a‌ ‌menos‌ ‌que,‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌caso‌ ‌de‌ ‌posesión‌‌de‌‌cualquier‌‌dispositivo‌‌de‌‌este‌‌tipo,‌‌los‌‌                               
estudiantes‌ ‌hubieran‌ ‌obtenido‌ ‌un‌ ‌permiso‌ ‌por‌ ‌escrito‌ ‌para‌ ‌poseer‌ ‌el‌ ‌artículo‌ ‌de‌ ‌un‌‌                         
empleado‌ ‌escolar‌ ‌certificado,‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌Director,‌ ‌Consentimiento‌ ‌del‌ ‌CEO‌ ‌o‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌persona‌‌                         
designada.‌ ‌ 

b. Le‌ ‌blandió‌ ‌un‌ ‌cuchillo‌ ‌a‌ ‌otra‌ ‌persona.‌ ‌ 
c. Vendió‌ ‌ilegalmente‌ ‌una‌ ‌sustancia‌ ‌controlada‌ ‌enumerada‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌11053,‌ ‌et‌ ‌seq.‌ ‌del‌‌                         

Código‌ ‌de‌ ‌Salud‌ ‌y‌ ‌Seguridad.‌ ‌ 
d. Cometió‌ ‌o‌ ‌intentó‌ ‌cometer‌ ‌una‌ ‌agresión‌ ‌sexual‌ ‌o‌ ‌cometió‌ ‌una‌ ‌agresión‌ ‌sexual‌ ‌como‌ ‌se‌‌                           

define‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌261,‌ ‌266c,‌ ‌286,‌ ‌287,‌ ‌288‌ ‌o‌ ‌289‌ ‌del‌ ‌Código‌‌Penal‌‌o‌‌la‌‌antigua‌‌Sección‌‌                                   
288a‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌Penal‌ ‌o‌ ‌cometió‌ ‌una‌ ‌agresión‌ ‌sexual‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌del‌‌                               

‌ 
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Código‌ ‌Penal‌ ‌243.4.‌ ‌ 

3. Infracciones‌ ‌de‌ ‌expulsión‌ ‌discrecionales:‌ ‌Se‌ ‌puede‌ ‌recomendar‌ ‌la‌ ‌expulsión‌ ‌de‌ ‌los‌‌ 
estudiantes‌ ‌cuando‌ ‌se‌ ‌determina‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante:‌ ‌ 

a. Causó,‌ ‌intentó‌ ‌causar‌ ‌o‌ ‌amenazó‌ ‌con‌ ‌causar‌ ‌daño‌ ‌físico‌ ‌a‌ ‌otra‌ ‌persona.‌ ‌ 
b. Usó‌‌intencionalmente‌‌la‌‌fuerza‌‌de‌‌la‌‌violencia‌‌sobre‌‌la‌‌persona‌‌de‌‌otro,‌‌excepto‌‌en‌‌defensa‌‌                             

propia.‌ ‌ 
c. Poseyó,‌ ‌usó‌ ‌o‌ ‌suministró‌ ‌ilegalmente,‌ ‌o‌ ‌estuvo‌ ‌bajo‌ ‌la‌ ‌influencia‌ ‌de‌ ‌cualquier‌ ‌sustancia‌‌                         

controlada,‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Salud‌ ‌y‌ ‌Seguridad‌ ‌11053-11058,‌ ‌bebida‌‌                         
alcohólica‌ ‌o‌ ‌intoxicante‌ ‌de‌ ‌cualquier‌ ‌tipo.‌ ‌ 

d. Ofreció,‌‌organizó‌‌o‌‌negoció‌‌ilegalmente‌‌la‌‌venta‌‌de‌‌cualquier‌‌sustancia‌‌controlada‌‌según‌‌se‌‌                         
define‌‌en‌‌el‌‌Código‌‌de‌‌Salud‌‌y‌‌Seguridad‌‌11053-11058,‌‌bebidas‌‌alcohólicas‌‌o‌‌intoxicantes‌‌de‌‌                           
cualquier‌‌tipo,‌‌y‌‌luego‌‌vendió,‌‌entregó‌‌o‌‌suministró‌‌a‌‌otra‌‌persona‌‌otro‌‌líquido,‌‌sustancia,‌‌o‌‌                             
material‌ ‌y‌ ‌los‌ ‌representó‌ ‌como‌ ‌sustancia,‌ ‌bebida‌ ‌alcohólica‌ ‌o‌ ‌intoxicante.‌ ‌ 

e. Cometió‌ ‌o‌ ‌intentó‌ ‌cometer‌ ‌robo‌ ‌o‌ ‌extorsión.‌ ‌ 
f. Causó‌‌o‌‌intentó‌‌causar‌‌daño‌‌a‌‌la‌‌propiedad‌‌escolar‌‌o‌‌propiedad‌‌privada,‌‌que‌‌incluye,‌‌entre‌‌                             

otros,‌ ‌archivos‌ ‌electrónicos‌ ‌y‌ ‌bases‌ ‌de‌ ‌datos.‌ ‌ 
g. Robó‌‌o‌‌intentó‌‌robar‌‌propiedad‌‌de‌‌la‌‌escuela‌‌o‌‌propiedad‌‌privada,‌‌que‌‌incluye,‌‌entre‌‌otros,‌‌                             

archivos‌ ‌electrónicos‌ ‌y‌ ‌bases‌ ‌de‌ ‌datos.‌ ‌ 
h. Poseyó‌ ‌o‌ ‌usó‌ ‌tabaco,‌ ‌o‌ ‌productos‌ ‌que‌ ‌contienen‌ ‌tabaco‌ ‌o‌ ‌productos‌ ‌de‌ ‌nicotina,‌‌                         

incluyendo,‌ ‌entre‌ ‌otros,‌ ‌cigarrillos,‌ ‌puros,‌ ‌cigarros‌ ‌en‌‌miniatura,‌‌cigarrillos‌‌de‌‌clavo‌‌de‌‌olor,‌‌                         
tabaco‌ ‌sin‌ ‌humo,‌ ‌tabaco‌ ‌en‌‌polvo,‌‌paquetes‌‌de‌‌mascar‌‌y‌‌betel.‌‌Esta‌‌sección‌‌no‌‌prohíbe‌‌el‌‌                               
uso‌ ‌de‌ ‌productos‌ ‌recetados‌ ‌propios‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌por‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌estudiante.‌ ‌ 

i. Cometió‌ ‌un‌ ‌acto‌ ‌obsceno‌ ‌o‌ ‌se‌ ‌involucró‌ ‌en‌ ‌groserías‌ ‌o‌ ‌vulgaridades‌ ‌habituales.‌ ‌ 
j. Poseyó‌ ‌ilegalmente‌ ‌u‌ ‌ofreció,‌ ‌arregló‌ ‌o‌ ‌negoció‌ ‌ilegalmente‌ ‌para‌ ‌vender‌ ‌cualquier‌‌                     

parafernalia‌ ‌de‌ ‌drogas,‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌11014.5‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Salud‌ ‌y‌‌                             
Seguridad.‌ ‌ 

k. Recibió‌‌a‌‌sabiendas‌‌propiedad‌‌escolar‌‌o‌‌propiedad‌‌privada‌‌robada,‌‌que‌‌incluye,‌‌entre‌‌otros,‌‌                         
archivos‌ ‌electrónicos‌ ‌y‌ ‌bases‌ ‌de‌ ‌datos.‌ ‌ 

l. Poseía‌ ‌un‌ ‌arma‌ ‌de‌ ‌fuego‌ ‌de‌ ‌imitación,‌ ‌es‌ ‌decir:‌ ‌una‌ ‌réplica‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌arma‌ ‌de‌ ‌fuego‌ ‌que‌ ‌es‌‌                                   
sustancialmente‌‌similar‌‌en‌‌propiedades‌‌físicas‌‌a‌‌un‌‌arma‌‌de‌‌fuego‌‌existente‌‌que‌‌lleva‌‌a‌‌una‌‌                             
persona‌ ‌razonable‌ ‌a‌ ‌concluir‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌réplica‌ ‌es‌ ‌un‌ ‌arma‌ ‌de‌ ‌fuego.‌ ‌ 

m. Acosó,‌ ‌amenazó‌ ‌o‌ ‌intimidó‌ ‌a‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌que‌ ‌es‌ ‌un‌‌testigo‌‌denunciante‌‌o‌‌testigo‌‌en‌‌un‌‌                               
procedimiento‌‌disciplinario‌‌escolar‌‌con‌‌el‌‌propósito‌‌de‌‌evitar‌‌que‌‌el‌‌estudiante‌‌sea‌‌testigo‌‌y‌‌                           
/‌ ‌o‌ ‌tomar‌ ‌represalias‌ ‌contra‌ ‌ese‌ ‌estudiante‌ ‌por‌ ‌ser‌ ‌testigo.‌ ‌ 

n. Ofreció,‌ ‌arregló‌ ‌para‌ ‌vender,‌ ‌negoció‌ ‌para‌ ‌vender‌ ‌o‌ ‌vendió‌ ‌de‌ ‌manera‌ ‌ilegal‌ ‌el‌‌                         
medicamento‌ ‌recetado‌ ‌Soma.‌ ‌ 

o. Se‌ ‌involucró‌ ‌o‌ ‌intentó‌ ‌participar‌ ‌en‌ ‌novatadas.‌ ‌Para‌ ‌los‌ ‌propósitos‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌subdivisión,‌‌                         
"novatada"‌‌significa‌‌un‌‌método‌‌de‌‌iniciación‌‌o‌‌preiniciación‌‌en‌‌una‌‌organización‌‌u‌‌organismo‌‌                         
estudiantil,‌‌independientemente‌‌de‌‌si‌‌la‌‌organización‌‌u‌‌organismo‌‌es‌‌reconocido‌‌de‌‌manera‌‌                       
oficial‌ ‌por‌ ‌una‌ ‌institución‌ ‌educativa,‌ ‌que‌ ‌pueda‌ ‌causar‌ ‌lesiones‌ ‌corporales‌ ‌graves‌ ‌o‌‌                       
degradación‌ ‌personal‌ ‌o‌ ‌vergüenza‌ ‌resultando‌ ‌en‌ ‌daño‌ ‌físico‌ ‌o‌ ‌mental‌ ‌a‌‌un‌‌ex‌‌estudiante,‌‌                           
actual‌ ‌o‌ ‌potencial.‌ ‌Para‌ ‌los‌ ‌propósitos‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌subdivisión,‌ ‌"novatadas"‌ ‌no‌‌incluye‌‌eventos‌‌                         
atléticos‌ ‌o‌ ‌eventos‌ ‌sancionados‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌escuela.‌ ‌ 

p. Hizo‌‌amenazas‌‌terroristas‌‌contra‌‌funcionarios‌‌escolares‌‌y‌‌/‌‌o‌‌propiedad‌‌escolar,‌‌que‌‌incluye,‌‌                         
‌ 
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entre‌ ‌otros,‌ ‌archivos‌ ‌electrónicos‌ ‌y‌ ‌bases‌ ‌de‌ ‌datos.‌ ‌Para‌ ‌los‌ ‌propósitos‌ ‌de‌ ‌esta‌ ‌sección,‌‌                           
“amenaza‌ ‌terrorista”‌ ‌incluirá‌ ‌cualquier‌ ‌declaración,‌ ‌ya‌ ‌sea‌ ‌escrita‌ ‌u‌ ‌oral,‌ ‌por‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌una‌‌                           
persona‌ ‌que‌ ‌intencionalmente‌ ‌amenace‌ ‌con‌ ‌cometer‌ ‌un‌ ‌crimen‌ ‌que‌ ‌resultará‌ ‌en‌ ‌muerte,‌‌                       
gran‌ ‌daño‌ ‌corporal‌ ‌a‌ ‌otra‌ ‌persona‌ ‌o‌ ‌daño‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌propiedad‌ ‌por‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌mil‌ ‌dólares‌ ‌($1000‌‌                                 
USD),‌‌con‌‌la‌‌intención‌‌específica‌‌de‌‌que‌‌la‌‌declaración‌‌se‌‌tome‌‌como‌‌una‌‌amenaza,‌‌incluso‌‌                             
si‌ ‌no‌ ‌hay‌ ‌intención‌ ‌de‌‌llevarla‌‌a‌‌cabo,‌‌lo‌‌cual,‌‌a‌‌primera‌‌vista‌‌y‌‌en‌‌las‌‌circunstancias‌‌en‌‌las‌‌                                     
que‌‌se‌‌realiza,‌‌es‌‌tan‌‌inequívoco,‌‌incondicional,‌‌inmediato‌‌y‌‌específico‌‌como‌‌para‌‌transmitir‌‌                         
a‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌amenazada,‌ ‌la‌ ‌gravedad‌ ‌de‌ ‌su‌ ‌propósito‌ ‌y‌ ‌una‌ ‌perspectiva‌ ‌inmediata‌ ‌de‌‌                           
ejecución‌‌de‌‌la‌‌amenaza,‌‌y‌‌por‌‌lo‌‌tanto‌‌hace‌‌que‌‌esa‌‌persona‌‌razonablemente‌‌teme‌‌por‌‌su‌‌                               
propia‌ ‌seguridad‌ ‌o‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌de‌ ‌su‌ ‌familia‌ ‌inmediata,‌ ‌o‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌protección‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌propiedad‌‌                               
escolar,‌ ‌que‌ ‌incluye,‌ ‌pero‌ ‌no‌ ‌se‌ ‌limita‌ ‌a,‌ ‌archivos‌ ‌electrónicos‌ ‌y‌ ‌bases‌ ‌de‌ ‌datos,‌ ‌o‌ ‌la‌‌                               
propiedad‌ ‌personal‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌amenazada‌ ‌o‌ ‌su‌ ‌familia‌ ‌inmediata.‌ ‌ 

q. Cometió‌‌acoso‌‌sexual,‌‌como‌‌se‌‌define‌‌en‌‌la‌‌Sección‌‌212.5‌‌del‌‌Código‌‌de‌‌Educación.‌‌Para‌‌los‌‌                               
propósitos‌ ‌de‌ ‌este‌ ‌capítulo,‌ ‌la‌ ‌conducta‌‌descrita‌‌en‌‌la‌‌Sección‌‌212.5‌‌debe‌‌ser‌‌considerada‌‌                           
por‌‌una‌‌persona‌‌razonable‌‌del‌‌mismo‌‌sexo‌‌que‌‌la‌‌víctima‌‌como‌‌lo‌‌suficientemente‌‌severa‌‌u‌‌                             
omnipresente‌ ‌como‌ ‌para‌ ‌tener‌ ‌un‌ ‌impacto‌ ‌negativo‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌rendimiento‌ ‌académico‌ ‌del‌‌                       
individuo‌ ‌o‌ ‌para‌ ‌crear‌ ‌un‌ ‌ambiente‌ ‌intimidante‌ ‌y‌ ‌hostil,‌ ‌o‌ ‌un‌‌ambiente‌‌educativo‌‌ofensivo.‌‌                           
Esta‌ ‌disposición‌ ‌se‌ ‌aplicará‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌estudiantes‌ ‌en‌ ‌los‌ ‌Grados‌ ‌5-12,‌ ‌inclusivos.‌ ‌ 

r. Causó,‌‌intentó‌‌causar,‌‌amenazó‌‌con‌‌causar‌‌o‌‌participó‌‌en‌‌un‌‌acto‌‌de‌‌violencia‌‌de‌‌odio,‌‌como‌‌                               
se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌233‌ ‌(e)‌ ‌del‌ ‌Código‌‌de‌‌Educación.‌‌Esta‌‌disposición‌‌se‌‌aplicará‌‌a‌‌los‌‌                                 
estudiantes‌ ‌en‌ ‌los‌ ‌Grados‌ ‌5-12,‌ ‌inclusivos.‌ ‌ 

s. Intencionalmente‌ ‌hostigó,‌ ‌amenazó‌ ‌o‌ ‌intimidó‌ ‌al‌ ‌personal‌ ‌escolar‌ ‌o‌ ‌voluntarios‌ ‌y‌ ‌/‌ ‌o‌ ‌un‌‌                           
estudiante‌ ‌o‌ ‌grupo‌‌de‌‌estudiantes‌‌hasta‌‌el‌‌punto‌‌de‌‌tener‌‌el‌‌efecto‌‌real‌‌y‌‌razonablemente‌‌                             
esperado‌ ‌de‌ ‌interrumpir‌ ‌materialmente‌ ‌el‌ ‌trabajo‌ ‌de‌‌clase,‌‌crear‌‌un‌‌desorden‌‌sustancial‌‌e‌‌                         
invadir‌‌los‌‌derechos‌‌del‌‌personal‌‌escolar‌‌o‌‌de‌‌los‌‌voluntarios‌‌y‌‌/‌‌o‌‌estudiante(s)‌‌creando‌‌un‌‌                               
ambiente‌‌educativo‌‌intimidante‌‌u‌‌hostil.‌‌Esta‌‌disposición‌‌se‌‌aplicará‌‌a‌‌los‌‌estudiantes‌‌en‌‌los‌‌                           
grados‌ ‌5-12,‌ ‌inclusivos.‌ ‌ 

t. Participó‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌acto‌ ‌de‌ ‌intimidación,‌ ‌que‌ ‌incluye,‌ ‌entre‌ ‌otros,‌ ‌intimidación‌ ‌cometida‌ ‌por‌‌                         
medio‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌acto‌ ‌electrónico,‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌subdivisiones‌ ‌(f)‌ ‌y‌ ‌(g)‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Sección‌‌                                 
32261‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Educación,‌ ‌dirigido‌ ‌específicamente‌ ‌hacia‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌o‌ ‌personal‌‌                       
escolar.‌ ‌ 

1) "Intimidación"‌ ‌o‌ ‌"Bullying"‌ ‌significa‌ ‌cualquier‌ ‌acto‌ ‌o‌ ‌conducta‌‌física‌‌o‌‌verbal‌‌grave‌‌o‌‌                         
generalizada,‌ ‌incluyendo‌ ‌las‌ ‌comunicaciones‌ ‌hechas‌ ‌por‌‌escrito‌‌o‌‌por‌‌medio‌‌de‌‌un‌‌                       
acto‌ ‌electrónico,‌ ‌y‌ ‌que‌ ‌incluyen‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌actos‌ ‌cometidos‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌o‌‌                           
grupo‌ ‌de‌ ‌estudiantes‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌considerarían‌ ‌violencia‌ ‌de‌ ‌odio‌ ‌o‌ ‌acoso,‌ ‌amenazas‌ ‌o‌‌                         
intimidación,‌ ‌que‌ ‌están‌ ‌dirigidas‌ ‌hacia‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌estudiantes‌ ‌que‌ ‌tiene‌ ‌o‌ ‌puede‌                         
predecirse‌ ‌razonablemente‌ ‌que‌ ‌tendrá‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌efecto(s)‌ ‌siguiente(s):‌ ‌ 

i) Colocar‌‌a‌‌un‌‌estudiante‌‌razonable‌‌(definido‌‌como‌‌un‌‌estudiante,‌‌que‌‌incluye,‌‌                     
entre‌ ‌otros,‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌con‌ ‌necesidades‌ ‌excepcionales,‌ ‌que‌ ‌ejerce‌ ‌un‌‌                   
cuidado,‌ ‌habilidad‌ ‌y‌ ‌juicio‌ ‌promedio‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌conducta‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌persona‌ ‌de‌ ‌su‌‌                         
edad,‌ ‌o‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌persona‌ ‌de‌ ‌su‌ ‌edad‌ ‌con‌ ‌necesidades‌ ‌excepcionales)‌ ‌o‌‌                       
estudiantes‌ ‌por‌ ‌temor‌ ‌a‌ ‌dañar‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌de‌ ‌ese‌ ‌estudiante‌ ‌o‌ ‌de‌ ‌esos‌‌                         
estudiantes‌ ‌o‌ ‌propiedad.‌ ‌ 

ii) Causar‌ ‌que‌ ‌‌un‌ ‌estudiante‌ ‌razonable‌ ‌experimente‌ ‌un‌ ‌efecto‌ ‌sustancialmente‌ ‌perjudicial‌ ‌ 
en‌ ‌su‌ ‌salud‌ ‌física‌ ‌o‌ ‌mental‌ ‌ 
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‌ 
iii) Causar‌ ‌que‌ ‌un‌‌estudiante‌‌razonable‌‌experimente‌‌una‌‌interferencia‌‌sustancial‌‌                 

con‌ ‌su‌ ‌desempeño‌ ‌académico.‌ ‌ 
iv) Causar‌ ‌que‌ ‌un‌‌estudiante‌‌razonable‌‌experimente‌‌una‌‌interferencia‌‌sustancial‌‌                 

con‌‌su‌‌capacidad‌‌para‌‌participar‌‌o‌‌beneficiarse‌‌de‌‌los‌‌servicios,‌‌actividades‌‌o‌‌                       
privilegios‌ ‌proporcionados‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma.‌ ‌ 

2) "Acto‌‌electrónico"‌‌significa‌‌la‌‌creación‌‌o‌‌transmisión‌‌originada‌‌dentro‌‌o‌‌fuera‌‌del‌‌sitio‌‌                         
escolar,‌‌por‌‌medio‌‌de‌‌un‌‌dispositivo‌‌electrónico,‌‌que‌‌incluye,‌‌entre‌‌otros,‌‌un‌‌teléfono,‌‌                         
un‌ ‌teléfono‌ ‌inalámbrico‌ ‌u‌ ‌otro‌ ‌dispositivo‌ ‌de‌ ‌comunicación‌ ‌inalámbrico,‌‌                 
computadora,‌‌o‌‌buscapersonas,‌‌de‌‌una‌‌comunicación,‌‌que‌‌incluye,‌‌pero‌‌no‌‌se‌‌limita,‌‌                       
a‌ ‌cualquiera‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌siguientes:‌ ‌ 

i) Un‌ ‌mensaje,‌ ‌texto,‌ ‌sonido,‌ ‌video‌ ‌o‌ ‌imagen‌ ‌ 
ii) Una‌‌publicación‌‌en‌‌un‌‌sitio‌‌web‌‌de‌‌Internet‌‌en‌‌las‌‌redes‌‌sociales,‌‌que‌‌incluye,‌‌                           

entre‌ ‌otros:‌ ‌ 
a) Publicar‌ ‌o‌ ‌crear‌ ‌una‌ ‌página‌ ‌de‌ ‌grabación.‌ ‌"Página‌ ‌de‌ ‌grabación"‌ ‌hace‌‌                     

referencia‌‌a‌‌un‌‌sitio‌‌web‌‌de‌‌Internet‌‌creado‌‌con‌‌el‌‌propósito‌‌de‌‌tener‌‌uno‌‌                           
o‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌efectos‌ ‌enumerados‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌párrafo‌ ‌(1).‌ ‌ 

b) Crear‌‌una‌‌suplantación‌‌creíble‌‌de‌‌otro‌‌estudiante‌‌real‌‌con‌‌el‌‌propósito‌‌de‌‌                       
tener‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌efectos‌ ‌enumerados‌‌en‌‌el‌‌subpárrafo‌‌(1)‌‌anterior.‌‌                         
“Suplantación‌ ‌creíble”‌ ‌significa‌ ‌hacerse‌ ‌pasar‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌a‌‌                 
sabiendas‌‌y‌‌sin‌‌consentimiento‌‌con‌‌el‌‌propósito‌‌de‌‌intimidar‌‌al‌‌estudiante‌‌                     
y‌ ‌de‌ ‌tal‌ ‌manera‌ ‌que‌ ‌otro‌ ‌estudiante‌ ‌razonablemente‌ ‌crea,‌ ‌o‌ ‌ha‌ ‌creído‌‌                       
razonablemente,‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌era‌ ‌o‌ ‌es‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌que‌ ‌fue‌‌                     
suplantado.‌ ‌ 

c) Crear‌ ‌un‌ ‌perfil‌ ‌falso‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌propósito‌ ‌de‌ ‌tener‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌efectos‌‌                             
enumerados‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌párrafo‌ ‌(1).‌ ‌“Perfil‌ ‌falso”‌ ‌significa‌ ‌un‌ ‌perfil‌ ‌de‌ ‌un‌‌                       
estudiante‌‌ficticio‌‌o‌‌un‌‌perfil‌‌que‌‌utiliza‌‌la‌‌semejanza‌‌o‌‌los‌‌atributos‌‌de‌‌un‌‌                           
estudiante‌ ‌real‌ ‌que‌ ‌no‌ ‌es‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌que‌ ‌creó‌ ‌el‌ ‌perfil‌ ‌falso.‌ ‌ 

(i) Un‌ ‌acto‌ ‌de‌ ‌acoso‌ ‌sexual‌ ‌cibernético.‌ ‌ 
a) Para‌‌los‌‌propósitos‌‌de‌‌esta‌‌cláusula,‌‌“acoso‌‌sexual‌‌cibernético”‌‌significa‌‌la‌‌                     

diseminación,‌ ‌o‌ ‌la‌ ‌solicitud‌ ‌o‌ ‌incitación‌ ‌a‌ ‌diseminar,‌ ‌una‌ ‌fotografía‌ ‌u‌‌otra‌‌                       
grabación‌ ‌visual‌ ‌por‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌a‌ ‌otro‌ ‌o‌ ‌al‌ ‌personal‌ ‌de‌ ‌la‌‌                           
escuela‌ ‌por‌ ‌medio‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌acto‌ ‌electrónico‌ ‌que‌‌tiene,‌‌o‌‌puede‌‌predecirse‌‌                       
razonablemente,‌ ‌que‌ ‌tiene‌ ‌uno‌ ‌o‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌efectos‌ ‌descritos‌ ‌en‌ ‌los‌‌                       
subpárrafos‌‌a‌‌(D),‌‌inclusivos,‌‌del‌‌párrafo‌‌(1).‌‌Una‌‌fotografía‌‌u‌‌otra‌‌grabación‌‌                       
visual,‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌describe‌ ‌anteriormente,‌ ‌incluirá‌‌la‌‌representación‌‌de‌‌una‌‌                   
fotografía‌‌desnuda,‌‌semidesnuda‌‌o‌‌sexualmente‌‌explícita‌‌u‌‌otra‌‌grabación‌‌                 
visual‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌menor‌ ‌cuando‌ ‌el‌ ‌menor‌ ‌se‌ ‌pueda‌ ‌identificar‌ ‌a‌ ‌partir‌ ‌de‌ ‌la‌‌                           
fotografía,‌ ‌grabación‌ ‌visual‌ ‌u‌ ‌otro‌ ‌acto‌ ‌electrónico.‌ ‌ 

b) Para‌‌los‌‌propósitos‌‌de‌‌esta‌‌cláusula,‌‌“acoso‌‌sexual‌‌cibernético”‌‌no‌‌incluye‌‌                     
una‌‌representación,‌‌retrato‌‌o‌‌imagen‌‌que‌‌tenga‌‌un‌‌valor‌‌literario,‌‌artístico,‌‌                     
educativo,‌ ‌político‌ ‌o‌ ‌científico‌ ‌serio‌ ‌o‌ ‌que‌ ‌implique‌ ‌eventos‌ ‌deportivos‌ ‌o‌‌                     
actividades‌ ‌aprobadas‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌escuela.‌ ‌ 

3) Sin‌ ‌perjuicio‌ ‌de‌‌los‌‌subpárrafos‌‌(1)‌‌y‌‌(2)‌‌anteriores,‌‌un‌‌acto‌‌electrónico‌‌no‌‌constituirá‌‌                           
una‌ ‌conducta‌ ‌generalizada‌ ‌únicamente‌ ‌sobre‌ ‌la‌ ‌base‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌ha‌ ‌transmitido‌ ‌en‌‌                         
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‌ 
Internet‌ ‌o‌ ‌está‌ ‌publicado‌ ‌actualmente‌ ‌en‌ ‌Internet.‌ ‌ 

u. Un‌‌estudiante‌‌que‌‌ayuda‌‌o‌‌incita,‌‌como‌‌se‌‌define‌‌en‌‌la‌‌Sección‌‌31‌‌del‌‌Código‌‌Penal,‌‌a‌‌infligir‌‌                                   
o‌ ‌intentar‌ ‌infligir‌ ‌daño‌ ‌físico‌ ‌a‌ ‌otra‌ ‌persona‌ ‌puede‌ ‌estar‌ ‌sujeto‌ ‌a‌ ‌suspensión,‌ ‌pero‌ ‌no‌‌                             
expulsión,‌ ‌excepto‌ ‌que‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌que‌ ‌haya‌ ‌sido‌ ‌juzgado‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌tribunal‌ ‌de‌ ‌menores‌‌                           
haber‌‌cometido,‌‌como‌‌ayudante‌‌e‌‌instigador,‌‌un‌‌delito‌‌de‌‌violencia‌‌física‌‌en‌‌el‌‌que‌‌la‌‌víctima‌‌                               
sufrió‌‌una‌‌lesión‌‌corporal‌‌grave‌‌o‌‌seria‌‌estará‌‌sujeta‌‌a‌‌medidas‌‌disciplinarias‌‌de‌‌conformidad‌‌                           
con‌ ‌la‌ ‌subdivisión‌ ‌(3)-(b).‌ ‌ 

v. Poseyó,‌ ‌vendió‌ ‌o‌ ‌de‌‌otra‌‌manera‌‌proporcionó‌‌cualquier‌‌cuchillo‌‌u‌‌otro‌‌objeto‌‌peligroso‌‌sin‌‌                           
uso‌ ‌razonable‌ ‌para‌‌el‌‌estudiante‌‌a‌‌menos‌‌que,‌‌en‌‌el‌‌caso‌‌de‌‌posesión‌‌de‌‌cualquier‌‌objeto‌‌                               
de‌ ‌este‌ ‌tipo,‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌haya‌‌obtenido‌‌un‌‌permiso‌‌por‌‌escrito‌‌para‌‌poseer‌‌el‌‌artículo‌‌de‌‌                               
un‌ ‌empleado‌ ‌escolar‌ ‌certificado,‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌consentimiento‌ ‌del‌ ‌Director,‌ ‌CEO‌ ‌o‌ ‌persona‌‌                       
designada.‌ ‌ 

4. Infracciones‌ ‌no‌ ‌discrecionales‌ ‌que‌ ‌pueden‌ ‌causar‌ ‌la‌ ‌expulsión:‌ ‌los‌ ‌estudiantes‌ ‌deben‌ ‌ser‌‌                       
recomendados‌ ‌para‌ ‌cuando‌ ‌se‌‌determine‌‌de‌‌acuerdo‌‌con‌‌los‌‌procedimientos‌‌a‌‌continuación‌‌que‌‌                         
el‌ ‌estudiante:‌ ‌ 

a. Poseyó,‌ ‌vendió‌ ‌o‌ ‌proporcionó‌ ‌cualquier‌ ‌arma‌ ‌de‌ ‌fuego,‌ ‌explosivo‌ ‌u‌ ‌otro‌ ‌dispositivo‌‌                       
destructivo‌ ‌a‌ ‌menos‌ ‌que‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌caso‌ ‌de‌ ‌posesión‌ ‌de‌ ‌cualquier‌ ‌dispositivo‌‌de‌‌este‌‌tipo,‌‌los‌‌                               
estudiantes‌ ‌habían‌ ‌obtenido‌ ‌permiso‌ ‌por‌ ‌escrito‌ ‌para‌ ‌poseer‌ ‌el‌ ‌artículo‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌empleado‌‌                         
escolar‌ ‌certificado,‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌Director,‌ ‌Consentimiento‌ ‌del‌ ‌CEO‌ ‌o‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌designada.‌ ‌ 

b. Le‌ ‌blandió‌ ‌un‌ ‌cuchillo‌ ‌a‌ ‌otra‌ ‌persona.‌ ‌ 
c. Vendió‌ ‌ilegalmente‌ ‌una‌ ‌sustancia‌ ‌controlada‌ ‌enumerada‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌11053,‌ ‌et‌ ‌seq.‌ ‌del‌‌                         

Código‌ ‌de‌ ‌Salud‌ ‌y‌ ‌Seguridad.‌ ‌ 
d. Cometió‌ ‌o‌ ‌intentó‌ ‌cometer‌ ‌una‌ ‌agresión‌ ‌sexual‌ ‌o‌ ‌cometió‌ ‌una‌ ‌agresión‌ ‌sexual‌ ‌como‌ ‌se‌‌                           

define‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌261,‌ ‌266c,‌ ‌286,‌ ‌287,‌ ‌288‌ ‌o‌ ‌289‌ ‌del‌ ‌Código‌‌Penal‌‌o‌‌la‌‌antigua‌‌Sección‌‌                                   
288a‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌Penal‌ ‌o‌ ‌cometió‌ ‌una‌ ‌agresión‌ ‌sexual‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌del‌‌                               
Código‌ ‌Penal‌ ‌243.4.‌ ‌ 

‌ 
Si‌‌el‌‌Panel‌‌Administrativo‌‌y‌‌/‌‌o‌‌la‌‌Junta‌‌Directiva‌‌determina‌‌que‌‌un‌‌estudiante‌‌ha‌‌traído‌‌un‌‌arma‌‌de‌‌                                     
fuego‌‌o‌‌un‌‌dispositivo‌‌destructivo,‌‌como‌‌se‌‌define‌‌en‌‌la‌‌Sección‌‌921‌‌del‌‌Título‌‌18‌‌del‌‌Código‌‌de‌‌los‌‌                                     
Estados‌ ‌Unidos,‌ ‌al‌ ‌campus‌ ‌o‌ ‌que‌‌ha‌‌estado‌‌en‌‌posesión‌‌de‌‌un‌‌arma‌‌de‌‌fuego‌‌o‌‌dispositivo‌‌en‌‌el‌‌                                     
campus,‌‌el‌‌estudiante‌‌será‌‌expulsado‌‌por‌‌un‌‌año,‌‌de‌‌conformidad‌‌con‌‌la‌‌Ley‌‌Federal‌‌de‌‌Escuelas‌‌                               
Libres‌‌de‌‌Armas‌‌de‌‌1994.‌‌En‌‌tales‌‌casos,‌‌se‌‌le‌‌otorgará‌‌al‌‌estudiante‌‌los‌‌derechos‌‌de‌‌notificación‌‌y‌‌                                   
audiencia‌ ‌del‌ ‌debido‌ ‌proceso‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌requiere‌ ‌en‌ ‌esta‌ ‌norma.‌ ‌ 

La‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌utilizará‌ ‌las‌ ‌siguientes‌ ‌definiciones:‌ ‌ 
‌ 

● El‌ ‌término‌ ‌"cuchillo"‌ ‌significa‌ ‌cualquier‌ ‌puñal,‌ ‌navaja,‌ ‌daga‌ ‌u‌ ‌otra‌ ‌arma‌ ‌con‌ ‌una‌ ‌hoja‌ ‌fija‌‌y‌‌                               
afilada‌ ‌adaptada‌ ‌principalmente‌ ‌para‌ ‌apuñalar;‌ ‌(B)‌ ‌un‌ ‌arma‌ ‌con‌ ‌una‌ ‌hoja‌ ‌adaptada‌‌                       
principalmente‌ ‌para‌ ‌apuñalar;‌ ‌(C)‌ ‌un‌ ‌arma‌ ‌con‌ ‌una‌ ‌hoja‌ ‌de‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌3‌ ‌½‌ ‌pulgadas;‌ ‌(D)‌ ‌un‌‌                                 
cuchillo‌ ‌plegable‌ ‌con‌ ‌una‌ ‌hoja‌ ‌que‌ ‌encaja‌ ‌en‌ ‌su‌ ‌lugar;‌ ‌o‌ ‌(E)‌ ‌una‌ ‌navaja‌ ‌con‌ ‌una‌ ‌hoja‌ ‌sin‌‌                                   
protección.‌ ‌ 

● El‌ ‌término‌ ‌“arma‌ ‌de‌ ‌fuego”‌ ‌significa‌ ‌cualquier‌ ‌arma‌ ‌(incluida‌ ‌una‌ ‌pistola‌ ‌de‌‌arranque)‌‌que‌‌                           
esté‌ ‌diseñada‌ ‌para‌ ‌o‌ ‌pueda‌ ‌convertirse‌ ‌fácilmente‌ ‌para‌ ‌expulsar‌ ‌un‌ ‌proyectil‌‌mediante‌‌la‌‌                         
acción‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌explosivo;‌ ‌(B)‌ ‌el‌ ‌marco‌ ‌o‌ ‌el‌‌receptor‌‌de‌‌tal‌‌arma;‌‌(C)‌‌cualquier‌‌silenciador‌‌de‌‌                                 
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‌ 
arma‌‌de‌‌fuego‌‌o‌‌silenciador‌‌de‌‌arma‌‌de‌‌fuego;‌‌o‌‌(D)‌‌cualquier‌‌dispositivo‌‌destructivo.‌‌Dicho‌‌                             
término‌ ‌no‌ ‌incluye‌ ‌un‌ ‌arma‌ ‌de‌ ‌fuego‌ ‌antigua.‌ ‌ 

‌ 
● El‌ ‌término‌ ‌"dispositivo‌ ‌destructivo"‌ ‌significa‌ ‌cualquier‌ ‌explosivo‌ ‌de‌ ‌gas,‌ ‌incendiario‌ ‌o‌‌                     

venenoso,‌ ‌incluyendo‌ ‌pero‌ ‌no‌ ‌limitado‌ ‌a:‌ ‌(i)‌ ‌bomba,‌ ‌(B)‌ ‌granada,‌ ‌(C)‌‌cohete‌‌con‌‌una‌‌carga‌‌                             
propulsora‌‌de‌‌más‌‌de‌‌cuatro‌‌onzas,‌‌(iv)‌‌misil‌‌tener‌‌una‌‌carga‌‌explosiva‌‌o‌‌incendiaria‌‌de‌‌más‌‌                               
de‌ ‌un‌ ‌cuarto‌ ‌de‌ ‌onza,‌ ‌(E)‌ ‌mina,‌ ‌o‌ ‌(F)‌ ‌dispositivo‌ ‌similar‌ ‌a‌ ‌cualquiera‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌dispositivos‌‌                               
descritos‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌cláusulas‌ ‌anteriores.‌ ‌ 

A. Procedimiento‌ ‌de‌ ‌suspensión‌ ‌ 
‌ 

Las‌ ‌suspensiones‌ ‌se‌ ‌iniciarán‌ ‌de‌ ‌acuerdo‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌siguientes‌ ‌procedimientos:‌ ‌ 
‌ 

1. Conferencia‌ ‌ 
‌ 

La‌ ‌suspensión‌ ‌será‌ ‌precedida,‌ ‌si‌ ‌es‌ ‌posible,‌ ‌por‌ ‌una‌ ‌conferencia‌ ‌conducida‌ ‌por‌ ‌el‌ ‌Director,‌ ‌el‌‌                             
Director‌‌Ejecutivo‌‌o‌‌su‌‌designado‌‌con‌‌el‌‌estudiante‌‌y‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌del‌‌estudiante‌‌y,‌‌                                     
cuando‌ ‌sea‌ ‌práctico,‌ ‌el‌ ‌maestro,‌ ‌supervisor‌ ‌o‌ ‌empleado‌ ‌de‌ ‌La‌ ‌Escuela‌ ‌Pública‌ ‌que‌ ‌refirió‌ ‌al‌‌                             
estudiante‌ ‌al‌ ‌Director,‌ ‌CEO‌ ‌o‌ ‌persona‌ ‌designada.‌ ‌ 

La‌‌conferencia‌‌puede‌‌omitirse‌‌si‌‌el‌‌Director,‌‌el‌‌Director‌‌Ejecutivo‌‌o‌‌la‌‌persona‌‌designada‌‌determina‌‌                             
que‌ ‌existe‌ ‌una‌ ‌situación‌ ‌de‌ ‌emergencia.‌ ‌Una‌‌"situación‌‌de‌‌emergencia"‌‌implica‌‌un‌‌peligro‌‌claro‌‌y‌‌                             
presente‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌vida,‌ ‌la‌ ‌seguridad‌ ‌o‌ ‌la‌ ‌salud‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌estudiantes‌ ‌o‌ ‌del‌ ‌personal‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Escuela‌‌                                   
Autónoma.‌‌Si‌‌un‌‌estudiante‌‌es‌‌suspendido‌‌sin‌‌esta‌‌conferencia,‌‌tanto‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌                                 
como‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌serán‌ ‌notificados‌ ‌del‌ ‌derecho‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌a‌ ‌regresar‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌escuela‌ ‌con‌ ‌el‌‌                               
propósito‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌conferencia.‌ ‌ 

En‌ ‌la‌ ‌conferencia,‌ ‌el‌‌estudiante‌‌será‌‌informado‌‌del‌‌motivo‌‌de‌‌la‌‌acción‌‌disciplinaria‌‌y‌‌la‌‌evidencia‌‌                               
en‌ ‌su‌ ‌contra‌ ‌y‌ ‌se‌ ‌le‌ ‌dará‌ ‌la‌ ‌oportunidad‌ ‌de‌ ‌presentar‌ ‌su‌ ‌versión‌ ‌y‌ ‌evidencia‌ ‌en‌ ‌su‌ ‌defensa,‌ ‌de‌‌                                     
acuerdo‌‌con‌‌la‌‌Sección‌‌47605(c)(5)(J)(i)‌‌del‌‌Código‌‌de‌‌Educación.‌‌Esta‌‌conferencia‌‌se‌‌llevará‌‌a‌‌cabo‌‌                             
dentro‌‌de‌‌los‌‌dos‌‌(2)‌‌días‌‌escolares,‌‌a‌‌menos‌‌que‌‌el‌‌estudiante‌‌renuncie‌‌a‌‌este‌‌derecho‌‌o‌‌no‌‌pueda‌‌                                     
asistir‌ ‌físicamente‌ ‌por‌ ‌cualquier‌‌motivo,‌‌incluido,‌‌entre‌‌otros,‌‌el‌‌encarcelamiento‌‌u‌‌hospitalización.‌‌                       
No‌‌se‌‌pueden‌‌imponer‌‌sanciones‌‌a‌‌un‌‌estudiante‌‌si‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌del‌‌estudiante‌‌no‌‌                                     
asiste‌ ‌a‌ ‌una‌ ‌conferencia‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌funcionarios‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma.‌ ‌La‌ ‌reinstalación‌ ‌del‌‌                           
estudiante‌‌suspendido‌‌no‌‌dependerá‌‌de‌‌la‌‌asistencia‌‌de‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌del‌‌estudiante‌‌                                 
a‌ ‌la‌ ‌conferencia.‌ ‌ 

2. Aviso‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌padres‌ ‌o‌ ‌tutores‌ ‌ 
‌ 

En‌‌el‌‌momento‌‌de‌‌la‌‌suspensión,‌‌un‌‌administrador‌‌o‌‌su‌‌designado‌‌hará‌‌un‌‌esfuerzo‌‌razonable‌‌para‌‌                               
comunicarse‌‌con‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌por‌‌teléfono‌‌o‌‌en‌‌persona.‌‌Siempre‌‌que‌‌se‌‌suspenda‌‌                                   
a‌‌un‌‌estudiante,‌‌se‌‌notificará‌‌a‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌por‌‌escrito‌‌de‌‌la‌‌suspensión‌‌y‌‌la‌‌fecha‌‌                                         
de‌ ‌regreso‌ ‌después‌‌de‌‌la‌‌suspensión.‌‌Este‌‌aviso‌‌deberá‌‌indicar‌‌las‌‌ofensas‌‌específicas‌‌cometidas‌‌                           
por‌‌el‌‌estudiante,‌‌así‌‌como‌‌la‌‌fecha‌‌en‌‌que‌‌el‌‌estudiante‌‌puede‌‌regresar‌‌a‌‌la‌‌escuela‌‌después‌‌de‌‌la‌‌                                     
suspensión.‌ ‌Además,‌ ‌la‌ ‌notificación‌ ‌puede‌ ‌indicar‌ ‌la‌ ‌fecha‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌hora‌ ‌en‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌puede‌‌                               
regresar‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌escuela.‌ ‌Si‌ ‌los‌ ‌funcionarios‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌desean‌ ‌pedirle‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌‌                                 
padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌que‌ ‌consulte‌ ‌con‌ ‌respecto‌ ‌a‌‌asuntos‌‌pertinentes‌‌a‌‌la‌‌suspensión,‌‌el‌‌aviso‌‌puede‌‌                                 
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‌ 
solicitar‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌responda‌ ‌a‌ ‌tales‌ ‌solicitudes‌ ‌sin‌ ‌demora.‌ ‌ 

3. Límites‌ ‌de‌ ‌tiempo‌ ‌de‌ ‌suspensión‌ ‌/‌ ‌Recomendación‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌expulsión‌ 
‌ 

Las‌‌suspensiones,‌‌cuando‌‌no‌‌incluyen‌‌una‌‌recomendación‌‌de‌‌expulsión,‌‌no‌‌excederán‌‌los‌‌cinco‌‌(5)‌‌                           
días‌ ‌escolares‌ ‌consecutivos‌ ‌por‌ ‌suspensión.‌ ‌Tras‌ ‌una‌ ‌recomendación‌ ‌de‌ ‌expulsión‌ ‌por‌ ‌parte‌ ‌del‌‌                         
Director,‌ ‌el‌ ‌Director‌ ‌Ejecutivo‌ ‌o‌ ‌su‌ ‌designado,‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌o‌‌                                   
representante‌‌del‌‌estudiante‌‌serán‌‌invitados‌‌a‌‌una‌‌conferencia‌‌para‌‌determinar‌‌si‌‌la‌‌suspensión‌‌del‌‌                           
estudiante‌ ‌debe‌ ‌extenderse‌ ‌en‌ ‌espera‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌audiencia‌ ‌de‌ ‌expulsión.‌ ‌En‌ ‌los‌ ‌casos‌ ‌en‌ ‌que‌ ‌la‌‌                               
Escuela‌‌Autónoma‌‌haya‌‌determinado‌‌que‌‌se‌‌extenderá‌‌un‌‌período‌‌de‌‌suspensión,‌‌dicha‌‌extensión‌‌                         
se‌‌hará‌‌solo‌‌después‌‌de‌‌que‌‌se‌‌lleve‌‌a‌‌cabo‌‌una‌‌conferencia‌‌con‌‌el‌‌estudiante‌‌o‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌                                       
o‌‌el‌‌tutor‌‌del‌‌estudiante,‌‌a‌‌menos‌‌que‌‌el‌‌estudiante‌‌y‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌del‌‌estudiante‌‌no‌‌                                         
asistan‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌conferencia.‌ ‌ 

Esta‌‌determinación‌‌la‌‌tomará‌‌el‌‌Director,‌‌el‌‌Director‌‌Ejecutivo‌‌o‌‌la‌‌persona‌‌designada‌‌en‌‌cualquiera‌‌                             
de‌ ‌los‌ ‌siguientes‌ ‌casos:‌ ‌1)‌ ‌la‌ ‌presencia‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌interrumpirá‌ ‌el‌ ‌proceso‌ ‌educativo;‌ ‌o‌ ‌2)‌ ‌el‌‌                               
estudiante‌ ‌representa‌ ‌una‌ ‌amenaza‌ ‌o‌ ‌peligro‌ ‌para‌ ‌otros.‌ ‌Sobre‌ ‌cualquier‌ ‌determinación,‌ ‌la‌‌                       
suspensión‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌se‌ ‌extenderá‌ ‌en‌ ‌espera‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌resultados‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌audiencia‌ ‌de‌ ‌expulsión.‌ ‌ 

4. Asignaciones‌ ‌de‌ ‌tareas‌ ‌durante‌ ‌la‌ ‌suspensión‌ ‌ 
‌ 

De‌‌acuerdo‌‌con‌‌la‌‌Sección‌‌47606.2‌‌del‌‌Código‌‌de‌‌Educación,‌‌‌a‌‌solicitud‌‌de‌‌un‌‌padre,‌‌tutor‌‌legal‌‌u‌‌                                   
otra‌ ‌persona‌ ‌que‌ ‌tenga‌ ‌el‌ ‌derecho‌ ‌de‌ ‌tomar‌ ‌decisiones‌ ‌educativas‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌estudiante,‌ ‌o‌ ‌el‌‌                             
estudiante‌ ‌afectado,‌‌un‌‌maestro‌‌deberá‌‌proporcionar‌‌a‌‌un‌‌estudiante‌‌en‌‌cualquiera‌‌de‌‌Grados‌‌1‌‌a‌‌                             
12,‌‌inclusivos,‌‌que‌‌haya‌‌sido‌‌suspendido‌‌de‌‌la‌‌escuela‌‌por‌‌dos‌‌(2)‌‌o‌‌más‌‌días‌‌escolares,‌‌la‌‌tarea‌‌que‌‌                                     
de‌ ‌otro‌ ‌modo‌ ‌se‌ ‌le‌ ‌habría‌ ‌asignado‌ ‌al‌ ‌estudiante.‌ ‌ 

De‌‌acuerdo‌‌con‌‌la‌‌Sección‌‌47606.2‌‌(b)‌‌del‌‌Código‌‌de‌‌Educación,‌‌si‌‌una‌‌asignación‌‌de‌‌tarea‌‌que‌‌se‌‌                                   
solicita‌‌de‌‌conformidad‌‌con‌‌la‌‌Sección‌‌47606.2‌‌y‌‌el‌‌estudiante‌‌la‌‌entrega‌‌al‌‌maestro‌‌al‌‌regresar‌‌a‌‌la‌‌                                   
escuela‌ ‌después‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌suspensión‌ ‌o‌ ‌dentro‌ ‌del‌ ‌período‌ ‌de‌‌tiempo‌‌originalmente‌‌prescrito‌‌por‌‌el‌‌                             
maestro,‌ ‌lo‌ ‌que‌‌sea‌‌posterior,‌‌no‌‌se‌‌califica‌‌antes‌‌del‌‌final‌‌del‌‌período‌‌académico,‌‌esa‌‌tarea‌‌no‌‌se‌‌                                   
incluirá‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌cálculo‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌calificación‌ ‌general‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌clase.‌ ‌ 

‌ 
Autoridad‌ ‌para‌ ‌Expulsar‌ ‌ 

‌ 
Como‌ ‌lo‌ ‌requiere‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌47605‌ ‌(c)‌ ‌(5)‌ ‌(J)‌ ‌(ii)‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Educación,‌ ‌los‌ ‌estudiantes‌‌                               
recomendados‌ ‌para‌ ‌expulsión‌ ‌tienen‌ ‌derecho‌ ‌a‌ ‌una‌ ‌audiencia‌ ‌adjudicada‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌oficial‌ ‌neutral‌‌                         
para‌ ‌determinar‌ ‌si‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌debe‌ ‌ser‌ ‌expulsado.‌ ‌Los‌ ‌procedimientos‌ ‌en‌ ‌este‌ ‌documento‌‌                         
prevén‌ ‌dicha‌ ‌audiencia‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌aviso‌ ‌de‌ ‌dicha‌ ‌audiencia,‌ ‌según‌ ‌lo‌ ‌exige‌ ‌la‌ ‌ley.‌ ‌ 

Un‌ ‌estudiante‌ ‌puede‌ ‌ser‌ ‌expulsado‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌Junta‌ ‌de‌ ‌escuelas‌ ‌autónomas‌ ‌neutral‌ ‌e‌ ‌imparcial‌‌                           
después‌ ‌de‌ ‌una‌‌audiencia‌‌ante‌‌ella‌‌o‌‌por‌‌la‌‌Junta‌‌de‌‌escuelas‌‌autónomas‌‌por‌‌recomendación‌‌de‌‌                               
un‌ ‌Panel‌ ‌administrativo‌ ‌neutral‌ ‌e‌ ‌imparcial‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌Junta‌ ‌asignará‌ ‌según‌ ‌sea‌ ‌necesario.‌ ‌El‌ ‌Panel‌‌                             
Administrativo‌ ‌estará‌‌formado‌‌por‌‌al‌‌menos‌‌tres‌‌(3)‌‌miembros‌‌que‌‌estén‌‌certificados‌‌y‌‌no‌‌sean‌‌un‌‌                               
maestro‌ ‌del‌‌estudiante‌‌ni‌‌un‌‌miembro‌‌de‌‌la‌‌junta‌‌directiva‌‌de‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma.‌‌Cada‌‌entidad‌‌                               
estará‌ ‌presidida‌ ‌por‌ ‌un‌ ‌presidente‌ ‌de‌ ‌audiencia‌‌neutral‌‌designado.‌‌El‌‌Panel‌‌Administrativo‌‌puede‌‌                         
recomendar‌‌la‌‌expulsión‌‌de‌‌cualquier‌‌estudiante‌‌que‌‌haya‌‌cometido‌‌una‌‌ofensa‌‌de‌‌expulsión,‌‌y‌‌la‌‌                             
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‌ 
Junta‌ ‌Directiva‌ ‌tomará‌ ‌la‌ ‌determinación‌ ‌final.‌ ‌ 

Procedimientos‌ ‌de‌ ‌expulsión‌ ‌ 
‌ 

Los‌‌estudiantes‌‌recomendados‌‌para‌‌expulsión‌‌tienen‌‌derecho‌‌a‌‌una‌‌audiencia‌‌para‌‌determinar‌‌si‌‌el‌‌                           
estudiante‌ ‌debe‌ ‌ser‌ ‌expulsado.‌ ‌A‌ ‌menos‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌posponga‌ ‌por‌ ‌una‌‌buena‌‌causa,‌‌la‌‌audiencia‌‌se‌‌                               
llevará‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌dentro‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌treinta‌ ‌(30)‌ ‌días‌ ‌escolares‌ ‌después‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌Director,‌ ‌el‌ ‌Director‌‌                                 
Ejecutivo‌ ‌o‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌designada‌ ‌determine‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌ha‌ ‌cometido‌ ‌una‌ ‌infracción‌ ‌de‌‌                           
expulsión‌ ‌y‌ ‌recomienda‌ ‌la‌ ‌expulsión‌ ‌del‌ ‌estudiante.‌ ‌ 

‌ 
En‌‌el‌‌caso‌‌de‌‌que‌‌un‌‌Panel‌‌Administrativo‌‌escuche‌‌el‌‌caso,‌‌hará‌‌una‌‌recomendación‌‌a‌‌la‌‌Junta‌‌para‌‌                                   
una‌‌decisión‌‌final‌‌sobre‌‌la‌‌expulsión.‌‌La‌‌audiencia‌‌se‌‌llevará‌‌a‌‌cabo‌‌en‌‌sesión‌‌cerrada‌‌(cumpliendo‌‌                               
con‌ ‌todas‌ ‌las‌ ‌reglas‌ ‌de‌ ‌confidencialidad‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌bajo‌ ‌FERPA)‌ ‌a‌ ‌menos‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌‌                             
haga‌‌una‌‌solicitud‌‌por‌‌escrito‌‌para‌‌una‌‌audiencia‌‌pública‌‌en‌‌sesión‌‌abierta‌‌tres‌‌(3)‌‌días‌‌antes‌‌de‌‌la‌‌                                   
fecha‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌audiencia‌ ‌programada.‌ ‌ 

El‌‌aviso‌‌por‌‌escrito‌‌de‌‌la‌‌audiencia‌‌de‌‌expulsión‌‌se‌‌le‌‌enviará‌‌al‌‌estudiante‌‌y‌‌a‌‌los‌‌padres‌‌o‌‌tutores‌‌                                       
del‌‌estudiante‌‌al‌‌menos‌‌10‌‌días‌‌calendario‌‌antes‌‌de‌‌la‌‌fecha‌‌de‌‌la‌‌audiencia.‌‌Al‌‌enviar‌‌la‌‌notificación‌‌                                   
por‌ ‌correo,‌ ‌se‌ ‌considerará‌ ‌entregada‌ ‌al‌ ‌estudiante.‌ ‌El‌ ‌aviso‌ ‌incluirá:‌ ‌ 

1. La‌ ‌fecha‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌lugar‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌audiencia‌ ‌de‌ ‌expulsión;‌ ‌ 
2. Una‌‌declaración‌‌de‌‌los‌‌hechos,‌‌cargos‌‌y‌‌delitos‌‌específicos‌‌en‌‌los‌‌que‌‌se‌‌basa‌‌la‌‌expulsión‌‌                               

propuesta;‌ ‌ 
3. Una‌ ‌copia‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌reglas‌ ‌disciplinarias‌ ‌de‌ ‌La‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌relacionan‌ ‌con‌ ‌la‌‌                             

presunta‌ ‌violación;‌ ‌ 
4. Notificación‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌obligación‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌o‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌de‌‌                               

proporcionar‌‌información‌‌sobre‌‌el‌‌estado‌‌del‌‌estudiante‌‌en‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌a‌‌cualquier‌‌                         
otro‌ ‌distrito‌ ‌escolar‌ ‌o‌ ‌escuela‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌desea‌ ‌inscribirse;‌ ‌ 

5. La‌ ‌oportunidad‌ ‌para‌‌que‌‌el‌‌estudiante‌‌y‌‌/‌‌o‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌del‌‌estudiante‌‌se‌‌                                     
presenten‌‌en‌‌persona‌‌o‌‌contraten‌‌y‌‌sean‌‌representados‌‌por‌‌un‌‌abogado‌‌o‌‌un‌‌asesor‌‌que‌‌no‌‌                               
sea‌ ‌un‌ ‌abogado;‌ ‌ 

6. El‌‌derecho‌‌a‌‌inspeccionar‌‌y‌‌obtener‌‌copias‌‌de‌‌todos‌‌los‌‌documentos‌‌que‌‌se‌‌utilizarán‌‌en‌‌la‌‌                               
audiencia;‌ ‌ 

7. La‌ ‌oportunidad‌ ‌de‌ ‌confrontar‌ ‌e‌ ‌interrogar‌ ‌a‌ ‌todos‌ ‌los‌ ‌testigos‌ ‌que‌ ‌testifiquen‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌audiencia;‌ ‌ 
8. La‌ ‌oportunidad‌ ‌de‌ ‌cuestionar‌ ‌toda‌‌la‌‌evidencia‌‌presentada‌‌y‌‌de‌‌presentar‌‌evidencia‌‌oral‌‌y‌                           

documental‌ ‌en‌ ‌nombre‌ ‌del‌ ‌estudiante,‌ ‌incluyendo‌ ‌los‌ ‌testigos.‌ ‌ 

F. Procedimientos‌ ‌especiales‌ ‌para‌ ‌audiencias‌ ‌de‌ ‌expulsión‌ ‌que‌ ‌involucran‌ ‌agresión‌ ‌sexual‌‌ 
o‌ ‌delitos‌ ‌de‌ ‌agresión‌ ‌ 

La‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌puede,‌ ‌al‌ ‌encontrar‌ ‌una‌ ‌buena‌ ‌causa,‌ ‌determinar‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌divulgación‌‌de‌‌la‌‌                             
identidad‌‌del‌‌testigo‌‌o‌‌el‌‌testimonio‌‌de‌‌ese‌‌testigo‌‌en‌‌la‌‌audiencia,‌‌o‌‌ambos,‌‌sometería‌‌al‌‌testigo‌‌a‌‌                                   
un‌‌riesgo‌‌irrazonable‌‌de‌‌daño‌‌psicológico‌‌o‌‌físico.‌‌Tras‌‌esta‌‌determinación,‌‌el‌‌testimonio‌‌del‌‌testigo‌‌                             
puede‌ ‌presentarse‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌audiencia‌ ‌en‌ ‌forma‌ ‌de‌ ‌declaraciones‌ ‌juradas‌ ‌que‌ ‌serán‌ ‌examinadas‌‌                         
únicamente‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌oficial‌‌de‌‌audiencia.‌‌Las‌‌copias‌‌de‌‌estas‌‌declaraciones‌‌                             
juradas,‌ ‌editadas‌ ‌para‌ ‌eliminar‌ ‌el‌ ‌nombre‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌identidad‌ ‌del‌ ‌testigo,‌ ‌se‌‌pondrán‌‌a‌‌disposición‌‌del‌‌                               
estudiante.‌ ‌ 
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1. El‌ ‌testigo‌ ‌denunciante‌ ‌en‌ ‌cualquier‌ ‌caso‌ ‌de‌ ‌agresión‌ ‌sexual‌ ‌o‌ ‌agresión‌ ‌debe‌ ‌recibir‌ ‌una‌‌                           

copia‌‌de‌‌las‌‌reglas‌‌disciplinarias‌‌aplicables‌‌y‌‌se‌‌le‌‌debe‌‌informar‌‌de‌‌su‌‌derecho‌‌a‌‌recibir‌‌un‌‌                                 
aviso‌ ‌de‌ ‌cinco‌ ‌(5)‌ ‌días‌ ‌calendario‌ ‌de‌ ‌su‌ ‌testimonio‌ ‌programado,‌ ‌(b)‌ ‌tener‌ ‌hasta‌ ‌dos‌ ‌(2)‌‌                             
personas‌‌adultas‌‌de‌‌apoyo‌‌de‌‌su‌‌elección‌‌presentes‌‌en‌‌la‌‌audiencia‌‌en‌‌el‌‌momento‌‌en‌‌que‌‌                               
testifique‌‌el‌‌testigo‌‌denunciante,‌‌que‌‌pueden‌‌incluir‌‌un‌‌padre‌‌o‌‌tutor‌‌o‌‌un‌‌asesor‌‌legal,‌‌y‌‌(c)‌‌                                 
elegir‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌audiencia‌ ‌se‌ ‌cierre‌ ‌mientras‌ ‌testifica.‌ ‌ 

2. La‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌también‌‌debe‌‌proporcionar‌‌a‌‌la‌‌víctima‌‌una‌‌habitación‌‌separada‌‌de‌‌la‌‌                           
sala‌ ‌de‌ ‌audiencias‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌uso‌ ‌del‌ ‌testigo‌ ‌denunciante‌ ‌antes‌ ‌y‌ ‌durante‌ ‌las‌ ‌pausas‌ ‌en‌ ‌el‌‌                               
testimonio.‌ ‌ 

3. A‌‌discreción‌‌de‌‌la‌‌entidad‌‌que‌‌lleva‌‌a‌‌cabo‌‌la‌‌audiencia‌‌de‌‌expulsión,‌‌al‌‌testigo‌‌denunciante‌‌                               
se‌ ‌le‌ ‌permitirán‌ ‌períodos‌ ‌de‌ ‌alivio‌ ‌del‌ ‌interrogatorio‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌contrainterrogatorio‌ ‌durante‌ ‌los‌‌                         
cuales‌ ‌el‌ ‌testigo‌ ‌denunciante‌ ‌podrá‌ ‌salir‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌sala‌ ‌de‌ ‌audiencia.‌ ‌ 

4. La‌‌entidad‌‌que‌‌lleva‌‌a‌‌cabo‌‌la‌‌audiencia‌‌de‌‌expulsión‌‌también‌‌puede‌‌organizar‌‌los‌‌asientos‌‌                             
dentro‌‌de‌‌la‌‌sala‌‌de‌‌audiencias‌‌para‌‌facilitar‌‌un‌‌ambiente‌‌menos‌‌intimidante‌‌para‌‌el‌‌testigo‌‌                             
denunciante.‌ 

5. La‌‌entidad‌‌que‌‌lleva‌‌a‌‌cabo‌‌la‌‌audiencia‌‌de‌‌expulsión‌‌también‌‌puede‌‌limitar‌‌el‌‌tiempo‌‌para‌‌                               
tomar‌ ‌el‌ ‌testimonio‌ ‌del‌ ‌testigo‌ ‌denunciante‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌horas‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌testigo‌ ‌denunciante‌ ‌está‌‌                           
normalmente‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌escuela,‌ ‌si‌ ‌no‌ ‌hay‌ ‌una‌ ‌buena‌ ‌causa‌ ‌para‌ ‌tomar‌ ‌el‌ ‌testimonio‌ ‌durante‌‌                             
otras‌ ‌horas.‌ ‌ 

6. Antes‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌testifique‌ ‌un‌ ‌testigo‌ ‌denunciante,‌ ‌se‌ ‌debe‌ ‌advertir‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌personas‌ ‌de‌‌apoyo‌‌                             
que‌ ‌la‌ ‌audiencia‌ ‌es‌ ‌confidencial.‌ ‌Nada‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌ley‌ ‌impide‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌entidad‌ ‌que‌ ‌preside‌ ‌la‌‌                               
audiencia‌‌destituya‌‌a‌‌una‌‌persona‌‌de‌‌apoyo‌‌que‌‌la‌‌persona‌‌que‌‌preside‌‌considere‌‌que‌‌está‌‌                             
interrumpiendo‌ ‌la‌ ‌audiencia.‌ ‌La‌ ‌entidad‌ ‌que‌ ‌lleva‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌la‌ ‌audiencia‌ ‌puede‌ ‌permitir‌ ‌que‌‌                           
cualquiera‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌personas‌ ‌de‌ ‌apoyo‌ ‌del‌ ‌testigo‌ ‌denunciante‌ ‌acompañe‌ ‌al‌ ‌testigo‌‌                       
denunciante‌ ‌al‌ ‌estrado‌ ‌de‌ ‌testigos.‌ ‌ 

7. Si‌ ‌una‌ ‌o‌ ‌ambas‌ ‌personas‌ ‌de‌ ‌apoyo‌ ‌también‌ ‌es‌ ‌un‌ ‌testigo,‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌debe‌‌                             
presentar‌‌evidencia‌‌de‌‌que‌‌la‌‌presencia‌‌del‌‌testigo‌‌es‌‌deseada‌‌por‌‌el‌‌testigo‌‌y‌‌será‌‌útil‌‌para‌‌                                 
la‌‌Escuela‌‌Autónoma.‌‌La‌‌entidad‌‌que‌‌preside‌‌la‌‌audiencia‌‌permitirá‌‌que‌‌el‌‌testigo‌‌se‌‌quede‌‌                             
a‌ ‌menos‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌establezca‌ ‌que‌ ‌existe‌ ‌un‌ ‌riesgo‌ ‌sustancial‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌de‌ ‌apoyo‌‌                               
influya‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌testimonio‌ ‌del‌ ‌testigo‌ ‌denunciante,‌ ‌en‌ ‌cuyo‌ ‌caso‌ ‌el‌ ‌funcionario‌ ‌que‌ ‌preside‌‌                           
deberá‌ ‌amonestar‌ ‌a‌ ‌la‌‌persona‌‌o‌‌personas‌‌de‌‌apoyo,‌‌no‌‌incitar,‌‌influir‌‌o‌‌influir‌‌en‌‌el‌‌testigo‌‌                                 
de‌‌ninguna‌‌manera.‌‌Nada‌‌impedirá‌‌al‌‌oficial‌‌que‌‌preside‌‌ejercer‌‌su‌‌discreción‌‌para‌‌sacar‌‌de‌‌                             
la‌ ‌audiencia‌ ‌a‌ ‌una‌ ‌persona‌ ‌que‌ ‌crea‌ ‌que‌ ‌está‌ ‌incitando,‌ ‌influyendo‌ ‌o‌ ‌influyendo‌ ‌en‌ ‌el‌‌                             
testigo.‌ ‌ 

8. El‌ ‌testimonio‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌de‌ ‌apoyo‌ ‌se‌ ‌presentará‌ ‌antes‌ ‌del‌ ‌testimonio‌ ‌del‌ ‌testigo‌‌                           
denunciante‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌testigo‌ ‌denunciante‌ ‌será‌ ‌excluido‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌sala‌ ‌del‌ ‌tribunal‌ ‌durante‌ ‌ese‌‌                           
testimonio.‌ ‌ 

9. Especialmente‌ ‌para‌ ‌cargos‌ ‌que‌ ‌involucran‌ ‌agresión‌ ‌sexual‌ ‌o‌ ‌agresión,‌ ‌si‌ ‌la‌ ‌audiencia‌ ‌se‌‌                         
llevará‌‌a‌‌cabo‌‌en‌‌público‌‌a‌‌solicitud‌‌del‌‌estudiante‌‌expulsado,‌‌el‌‌testigo‌‌denunciante‌‌tendrá‌‌                           
derecho‌‌a‌‌que‌‌se‌‌escuche‌‌su‌‌testimonio‌‌en‌‌una‌‌sesión‌‌a‌‌puerta‌‌cerrada‌‌cuando‌‌testifique‌‌en‌‌                               
una‌‌reunión‌‌pública‌‌amenazaría‌‌con‌‌causar‌‌daño‌‌psicológico‌‌grave‌‌al‌‌testigo‌‌denunciante‌‌y‌‌                         
no‌ ‌existen‌ ‌procedimientos‌ ‌alternativos‌ ‌para‌‌evitar‌‌el‌‌daño‌‌amenazado.‌‌Los‌‌procedimientos‌‌                     
alternativos‌ ‌pueden‌ ‌incluir‌ ‌deposiciones‌ ‌grabadas‌ ‌en‌ ‌video‌ ‌o‌ ‌examen‌ ‌contemporáneo‌ ‌en‌‌                     
otro‌ ‌lugar‌ ‌comunicado‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌sala‌ ‌de‌ ‌audiencias‌ ‌por‌ ‌medio‌ ‌de‌ ‌circuito‌ ‌cerrado‌ ‌de‌ ‌televisión.‌ ‌ 
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10. La‌ ‌evidencia‌ ‌de‌ ‌casos‌ ‌específicos‌‌de‌‌conducta‌‌sexual‌‌previa‌‌de‌‌un‌‌testigo‌‌denunciante‌‌se‌‌                           

presume‌ ‌inadmisible‌ ‌y‌ ‌no‌ ‌se‌‌escuchará‌‌sin‌‌una‌‌determinación‌‌por‌‌parte‌‌de‌‌la‌‌entidad‌‌que‌‌                             
lleva‌‌a‌‌cabo‌‌la‌‌audiencia‌‌de‌‌que‌‌existen‌‌circunstancias‌‌extraordinarias‌‌que‌‌requieren‌‌que‌‌se‌‌                           
escuche‌ ‌la‌ ‌evidencia.‌ ‌Antes‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌pueda‌ ‌tomar‌ ‌tal‌ ‌determinación‌ ‌con‌ ‌respecto‌ ‌a‌‌                           
circunstancias‌ ‌extraordinarias,‌ ‌se‌ ‌le‌ ‌notificará‌ ‌al‌ ‌testigo‌ ‌y‌ ‌se‌ ‌le‌ ‌dará‌ ‌la‌ ‌oportunidad‌ ‌de‌‌                           
presentar‌‌oposición‌‌a‌‌la‌‌presentación‌‌de‌‌la‌‌evidencia.‌‌En‌‌la‌‌audiencia‌‌sobre‌‌la‌‌admisibilidad‌‌                           
de‌‌las‌‌pruebas,‌‌el‌‌testigo‌‌denunciante‌‌tendrá‌‌derecho‌‌a‌‌ser‌‌representado‌‌por‌‌una‌‌madre,‌‌un‌‌                             
padre,‌ ‌un‌ ‌tutor,‌ ‌un‌ ‌asesor‌ ‌legal‌ ‌u‌ ‌otra‌ ‌persona‌ ‌de‌ ‌apoyo.‌ ‌La‌ ‌reputación‌ ‌o‌ ‌evidencia‌ ‌de‌‌                               
opinión‌ ‌con‌ ‌respecto‌ ‌al‌ ‌comportamiento‌ ‌sexual‌ ‌del‌ ‌testigo‌ ‌denunciante‌ ‌no‌ ‌es‌ ‌admisible‌‌                       
para‌ ‌ningún‌ ‌propósito.‌ ‌ 

G. Registro‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌audiencia‌ ‌ 
‌ 

Se‌‌hará‌‌un‌‌registro‌‌de‌‌la‌‌audiencia‌‌y‌‌se‌‌podrá‌‌mantener‌‌por‌‌cualquier‌‌medio,‌‌incluyendo‌‌grabación‌‌                               
electrónica,‌ ‌siempre‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌pueda‌ ‌realizar‌ ‌una‌ ‌transcripción‌ ‌escrita‌ ‌razonablemente‌ ‌precisa‌ ‌y‌‌                       
completa‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌procedimientos.‌ ‌ 

H. Presentación‌ ‌de‌ ‌evidencia‌ ‌ 
‌ 

Si‌ ‌bien‌ ‌las‌ ‌reglas‌ ‌técnicas‌ ‌de‌ ‌evidencia‌ ‌no‌ ‌se‌ ‌aplican‌ ‌a‌ ‌las‌ ‌audiencias‌ ‌de‌ ‌expulsión,‌‌la‌‌evidencia‌‌                                 
puede‌ ‌ser‌ ‌admitida‌‌y‌‌utilizada‌‌como‌‌prueba‌‌solo‌‌si‌‌es‌‌el‌‌tipo‌‌de‌‌evidencia‌‌en‌‌la‌‌que‌‌las‌‌personas‌‌                                     
razonables‌ ‌pueden‌ ‌confiar‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌conducción‌ ‌de‌ ‌asuntos‌ ‌serios.‌ ‌Una‌ ‌recomendación‌ ‌del‌ ‌Panel‌‌                         
Administrativo‌ ‌para‌ ‌expulsar‌ ‌debe‌ ‌estar‌ ‌respaldada‌ ‌por‌‌evidencia‌‌sustancial‌‌de‌‌que‌‌el‌‌estudiante‌‌                         
cometió‌ ‌una‌ ‌ofensa‌ ‌de‌ ‌expulsión.‌ ‌Las‌ ‌determinaciones‌ ‌de‌ ‌hechos‌ ‌se‌ ‌basarán‌ ‌únicamente‌ ‌en‌ ‌la‌‌                           
evidencia‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌audiencia.‌ ‌Si‌ ‌bien‌ ‌las‌ ‌pruebas‌ ‌de‌ ‌oídas‌ ‌son‌ ‌admisibles,‌ ‌ninguna‌ ‌decisión‌ ‌de‌‌                             
expulsión‌‌se‌‌basará‌‌únicamente‌‌en‌‌rumores.‌‌Las‌‌declaraciones‌‌juradas‌‌pueden‌‌ser‌‌admitidas‌‌como‌‌                         
testimonio‌ ‌de‌ ‌testigos‌ ‌de‌ ‌quienes‌‌la‌‌Junta‌‌o‌‌el‌‌Panel‌‌Administrativo‌‌determine‌‌que‌‌la‌‌divulgación‌‌                             
de‌ ‌su‌ ‌identidad‌ ‌o‌ ‌testimonio‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌audiencia‌ ‌puede‌ ‌someterlos‌ ‌a‌ ‌un‌ ‌riesgo‌ ‌irrazonable‌ ‌de‌ ‌daño‌‌                               
físico‌ ‌o‌ ‌psicológico.‌ ‌ 

Si,‌‌debido‌‌a‌‌una‌‌solicitud‌‌por‌‌escrito‌‌del‌‌estudiante‌‌expulsado,‌‌la‌‌audiencia‌‌se‌‌lleva‌‌a‌‌cabo‌‌en‌‌una‌‌                                   
reunión‌ ‌pública‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌cargo‌ ‌es‌ ‌cometer‌ ‌o‌ ‌intentar‌ ‌cometer‌ ‌una‌ ‌agresión‌ ‌sexual‌ ‌o‌ ‌cometer‌ ‌una‌‌                               
agresión‌ ‌sexual‌ ‌como‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌48900‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Educación,‌ ‌un‌ ‌testigo‌‌                             
denunciante‌ ‌deberá‌ ‌tienen‌ ‌derecho‌ ‌a‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌escuche‌ ‌su‌ ‌testimonio‌ ‌en‌ ‌una‌ ‌sesión‌ ‌cerrada‌ ‌al‌‌                             
público.‌ ‌ 

I. Decisión‌ ‌de‌ ‌expulsión‌ ‌ 
‌ 

La‌ ‌decisión‌ ‌del‌ ‌Panel‌ ‌Administrativo‌ ‌se‌ ‌tomará‌ ‌en‌ ‌forma‌ ‌de‌ ‌conclusiones‌ ‌de‌‌hecho‌‌por‌‌escrito‌‌y‌‌                               
una‌ ‌recomendación‌ ‌por‌‌escrito‌‌a‌‌la‌‌Junta,‌‌quien‌‌tomará‌‌una‌‌determinación‌‌final‌‌con‌‌respecto‌‌a‌‌la‌‌                               
expulsión.‌‌La‌‌Mesa‌‌Directiva‌‌tomará‌‌la‌‌determinación‌‌final‌‌con‌‌respecto‌‌a‌‌la‌‌expulsión‌‌dentro‌‌de‌‌los‌‌                               
diez‌ ‌(10)‌ ‌días‌ ‌escolares‌ ‌siguientes‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌conclusión‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌audiencia.‌ ‌La‌ ‌decisión‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Junta‌ ‌es‌ ‌final.‌ ‌ 

Si‌‌el‌‌Panel‌‌Administrativo‌‌decide‌‌no‌‌recomendar‌‌la‌‌expulsión,‌‌o‌‌la‌‌Junta‌‌Directiva‌‌finalmente‌‌decide‌                             
no‌ ‌expulsar,‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌deberá‌ ‌regresar‌ ‌inmediatamente‌ ‌a‌ ‌su‌ ‌programa‌ ‌educativo‌ ‌anterior.‌ ‌ 

La‌‌Junta‌‌Directiva‌‌también‌‌puede‌‌determinar‌‌suspender‌‌la‌‌ejecución‌‌de‌‌la‌‌orden‌‌de‌‌expulsión‌‌por‌‌                             
un‌ ‌período‌ ‌de‌ ‌no‌ ‌más‌ ‌de‌‌un‌‌(1)‌‌año‌‌calendario‌‌a‌‌partir‌‌de‌‌la‌‌fecha‌‌de‌‌la‌‌audiencia‌‌de‌‌expulsión‌‌y‌‌                                         
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devolver‌ ‌al‌ ‌estudiante‌ ‌al‌ ‌programa‌ ‌educativo‌ ‌anterior‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌bajo‌ ‌un‌‌estado‌‌de‌‌prueba‌‌y‌‌                             
plan‌‌de‌‌rehabilitación‌‌a‌‌ser‌‌determinado‌‌por‌‌la‌‌Junta.‌‌Durante‌‌el‌‌período‌‌de‌‌suspensión‌‌de‌‌la‌‌orden‌‌                                 
de‌ ‌expulsión,‌ ‌se‌ ‌considera‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌está‌ ‌en‌ ‌estado‌‌de‌‌prueba.‌‌La‌‌Mesa‌‌Directiva‌‌puede‌‌                               
revocar‌ ‌la‌ ‌suspensión‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌orden‌ ‌de‌ ‌expulsión‌ ‌bajo‌ ‌esta‌ ‌sección‌ ‌si‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌comete‌‌                             
cualquiera‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌ofensas‌ ‌enumeradas‌ ‌arriba‌‌o‌‌viola‌‌cualquiera‌‌de‌‌las‌‌reglas‌‌y‌‌regulaciones‌‌de‌‌la‌‌                               
Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌que‌ ‌gobiernan‌ ‌la‌ ‌conducta‌ ‌del‌ ‌estudiante.‌ ‌Si‌ ‌la‌ ‌Mesa‌ ‌Directiva‌ ‌revoca‌ ‌la‌‌                           
suspensión‌ ‌de‌ ‌una‌‌orden‌‌de‌‌expulsión,‌‌el‌‌estudiante‌‌puede‌‌ser‌‌expulsado‌‌bajo‌‌los‌‌términos‌‌de‌‌la‌‌                               
orden‌‌de‌‌expulsión‌‌original.‌‌La‌‌Junta‌‌Directiva‌‌aplicará‌‌los‌‌criterios‌‌para‌‌suspender‌‌la‌‌ejecución‌‌de‌‌                             
la‌ ‌orden‌ ‌de‌ ‌expulsión‌‌por‌‌igual‌‌a‌‌todos‌‌los‌‌estudiantes,‌‌incluyendo‌‌las‌‌personas‌‌con‌‌necesidades‌‌                             
excepcionales,‌ ‌según‌ ‌se‌ ‌define‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌56026‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Educación.‌ ‌La‌ ‌Junta‌ ‌de‌‌                             
Directores‌ ‌deberá‌ ‌cumplir‌ ‌con‌ ‌las‌ ‌disposiciones‌ ‌establecidas‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Sección‌ ‌48917‌ ‌del‌ ‌Código‌‌de‌‌                           
Educación,‌ ‌excepto‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌establezca‌ ‌expresamente‌ ‌lo‌ ‌contrario‌ ‌en‌ ‌este‌ ‌documento.‌ ‌ 
J. Aviso‌ ‌escrito‌ ‌de‌ ‌expulsión‌ ‌ 

‌ 
El‌ ‌Director,‌ ‌el‌ ‌Director‌ ‌Ejecutivo‌ ‌o‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌designada‌ ‌después‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌decisión‌ ‌de‌ ‌la‌‌Junta‌‌de‌‌                                 
expulsar‌‌enviará‌‌un‌‌aviso‌‌por‌‌escrito‌‌de‌‌la‌‌decisión‌‌de‌‌expulsar,‌‌incluidas‌‌las‌‌conclusiones‌‌de‌‌hecho‌‌                               
adoptadas‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌Junta,‌ ‌al‌ ‌estudiante‌ ‌y‌ ‌al‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌tutor‌ ‌del‌ ‌estudiante.‌ ‌Dicha‌ ‌notificación‌‌deberá‌‌                               
incluir‌ ‌lo‌ ‌siguiente:‌ ‌ 

1. Aviso‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌infracción‌ ‌específica‌ ‌cometida‌ ‌por‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌ 
2. Aviso‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌obligación‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌o‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌de‌ ‌informar‌ ‌a‌‌                                   

cualquier‌ ‌distrito‌ ‌nuevo‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌busque‌ ‌inscribirse‌ ‌sobre‌ ‌el‌ ‌estado‌ ‌del‌‌                           
estudiante‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma.‌ ‌ 

El‌ ‌Director,‌ ‌el‌ ‌Director‌ ‌Ejecutivo‌ ‌o‌ ‌su‌ ‌designado‌ ‌enviará‌ ‌una‌ ‌copia‌ ‌del‌ ‌aviso‌ ‌por‌ ‌escrito‌ ‌de‌ ‌la‌‌                                 
decisión‌ ‌de‌ ‌expulsar‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌autoridad‌ ‌de‌ ‌fletamento.‌ ‌Dicha‌ ‌notificación‌ ‌deberá‌ ‌incluir‌ ‌lo‌ ‌siguiente:‌ ‌ 

1. Nombre‌ ‌del‌ ‌Estudiante‌ ‌ 
2. El‌ ‌delito‌ ‌específico‌ ‌de‌ ‌expulsión‌ ‌cometido‌ ‌por‌ ‌el‌ ‌estudiante.‌ ‌ 

‌ 
Registros‌ ‌de‌ ‌disciplina‌ ‌ 

‌ 
La‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌mantendrá‌ ‌registros‌ ‌de‌ ‌todas‌ ‌las‌ ‌suspensiones‌ ‌y‌ ‌expulsiones‌ ‌de‌ ‌los‌‌                         
estudiantes‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma.‌ ‌Dichos‌ ‌registros‌ ‌se‌ ‌pondrán‌ ‌a‌ ‌disposición‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌autoridad‌‌                           
fletadora‌ ‌cuando‌ ‌lo‌ ‌solicite.‌ ‌ 

L. Sin‌ ‌derecho‌ ‌a‌ ‌apelar‌ ‌ 
‌ 

El‌ ‌estudiante‌ ‌no‌‌tendrá‌‌derecho‌‌a‌‌apelar‌‌la‌‌expulsión‌‌de‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma,‌‌ya‌‌que‌‌la‌‌decisión‌‌                                 
de‌ ‌expulsión‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Junta‌ ‌de‌ ‌escuelas‌ ‌autónomas‌ ‌será‌ ‌final.‌ ‌ 

M. Estudiantes‌ ‌Expulsados‌ ‌/‌ ‌Educación‌ ‌Alternativa‌ 
‌ 

Los‌ ‌padres‌ ‌o‌ ‌tutores‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌estudiantes‌ ‌que‌ ‌son‌ ‌expulsados‌ ‌serán‌ ‌responsables‌ ‌de‌ ‌buscar‌‌                           
programas‌ ‌de‌ ‌educación‌ ‌alternativa,‌ ‌incluyendo,‌ ‌entre‌ ‌otros,‌ ‌programas‌‌dentro‌‌del‌‌condado‌‌o‌‌su‌‌                         
distrito‌ ‌escolar‌ ‌de‌ ‌residencia.‌ ‌La‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌trabajará‌ ‌en‌ ‌cooperación‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌padres‌ ‌o‌                           
tutores‌ ‌según‌ ‌lo‌ ‌soliciten‌ ‌los‌ ‌padres‌ ‌o‌ ‌tutores‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌distrito‌ ‌escolar‌ ‌de‌ ‌residencia‌ ‌para‌ ‌ayudar‌ ‌a‌‌                                 
encontrar‌ ‌ubicaciones‌ ‌alternativas‌ ‌durante‌ ‌la‌ ‌expulsión.‌ ‌ 

‌ 
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‌ 
N. Planes‌ ‌de‌ ‌rehabilitación‌ ‌ 

‌ 
Los‌ ‌estudiantes‌ ‌que‌ ‌son‌ ‌expulsados‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌recibirán‌ ‌un‌ ‌plan‌ ‌de‌ ‌rehabilitación‌‌                           
después‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌expulsión‌ ‌según‌ ‌lo‌ ‌desarrollado‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌Junta‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌momento‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌orden‌ ‌de‌‌                                 
expulsión,‌ ‌que‌ ‌puede‌ ‌incluir,‌ ‌entre‌ ‌otros,‌ ‌revisión‌ ‌periódica‌ ‌y‌ ‌evaluación‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌momento‌ ‌de‌ ‌la‌‌                             
revisión‌‌para‌‌readmisión.‌‌El‌‌plan‌‌de‌‌rehabilitación‌‌debe‌‌incluir‌‌una‌‌fecha‌‌no‌‌posterior‌‌a‌‌un‌‌(1)‌‌año‌‌a‌‌                                   
partir‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌fecha‌ ‌de‌ ‌expulsión‌ ‌cuando‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌pueda‌ ‌volver‌ ‌a‌ ‌solicitar‌ ‌la‌ ‌readmisión‌ ‌en‌ ‌la‌‌                                 
Escuela‌ ‌Autónoma.‌ ‌ 

O. Readmisión‌ ‌o‌ ‌admisión‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌previamente‌ ‌expulsado‌ ‌ 
‌ 

La‌‌decisión‌‌de‌‌readmitir‌‌a‌‌un‌‌estudiante‌‌después‌‌del‌‌final‌‌del‌‌período‌‌de‌‌expulsión‌‌del‌‌estudiante‌‌o‌‌                                 
de‌‌admitir‌‌a‌‌un‌‌estudiante‌‌previamente‌‌expulsado‌‌de‌‌otro‌‌distrito‌‌escolar‌‌o‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌que‌‌                             
no‌‌ha‌‌sido‌‌readmitido‌‌/‌‌admitido‌‌en‌‌otra‌‌escuela‌‌o‌‌distrito‌‌escolar‌‌después‌‌del‌‌final‌‌del‌‌período‌‌de‌‌                                   
expulsión‌‌del‌‌estudiante,‌‌quedará‌‌a‌‌la‌‌entera‌‌discreción‌‌de‌‌la‌‌Junta‌‌después‌‌de‌‌una‌‌reunión‌‌con‌‌el‌‌                                 
Director,‌ ‌el‌ ‌Director‌ ‌Ejecutivo‌ ‌o‌ ‌su‌ ‌designado‌ ‌y‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌o‌‌                                     
representante‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌para‌ ‌determinar‌ ‌si‌ ‌el‌‌estudiante‌‌ha‌‌completado‌‌con‌‌éxito‌‌el‌‌plan‌‌de‌‌                             
rehabilitación‌ ‌y‌‌para‌‌determinar‌‌si‌‌el‌‌estudiante‌‌representa‌‌una‌‌amenaza‌‌a‌‌otros‌‌o‌‌será‌‌perjudicial‌‌                             
para‌‌el‌‌entorno‌‌escolar.‌‌El‌‌Director,‌‌el‌‌Director‌‌Ejecutivo‌‌o‌‌designado‌‌hará‌‌una‌‌recomendación‌‌a‌‌la‌‌                               
Junta‌‌después‌‌de‌‌la‌‌reunión‌‌con‌‌respecto‌‌a‌‌la‌‌determinación‌‌del‌‌Director,‌‌el‌‌Director‌‌Ejecutivo‌‌o‌‌su‌                                 
designado.‌ ‌Luego,‌ ‌la‌ ‌Junta‌ ‌tomará‌ ‌una‌ ‌decisión‌‌final‌‌con‌‌respecto‌‌a‌‌la‌‌readmisión‌‌o‌‌admisión‌‌del‌‌                               
estudiante‌ ‌durante‌ ‌la‌‌sesión‌‌cerrada‌‌de‌‌una‌‌reunión‌‌pública,‌‌informando‌‌cualquier‌‌acción‌‌tomada‌‌                         
durante‌ ‌la‌ ‌sesión‌ ‌cerrada‌ ‌de‌ ‌acuerdo‌ ‌con‌ ‌los‌ ‌requisitos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Ley‌ ‌Brown.‌ ‌La‌ ‌readmisión‌ ‌del‌‌                               
estudiante‌ ‌también‌ ‌depende‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌capacidad‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌en‌‌el‌‌momento‌‌en‌‌que‌‌el‌‌                               
estudiante‌ ‌busca‌ ‌la‌ ‌readmisión‌ ‌o‌ ‌admisión‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma.‌ ‌ 

P. Aviso‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌maestros‌ ‌ 
‌ 

La‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌notificará‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌maestros‌ ‌de‌ ‌cada‌ ‌estudiante‌ ‌que‌ ‌haya‌ ‌participado‌ ‌o‌ ‌se‌‌                             
sospeche‌ ‌razonablemente‌ ‌que‌ ‌haya‌ ‌participado‌ ‌en‌ ‌cualquiera‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌actos‌ ‌enumerados‌ ‌en‌ ‌la‌‌                         
Sección‌ ‌49079‌ ‌del‌ ‌Código‌ ‌de‌ ‌Educación‌ ‌y‌ ‌las‌ ‌correspondientes‌ ‌infracciones‌ ‌enumeradas‌‌                     
anteriormente.‌ ‌ 

‌ 
P.‌ ‌Remoción‌ ‌involuntaria‌ ‌por‌ ‌absentismo‌ ‌escolar‌ ‌ 

‌ 
Como‌ ‌las‌ ‌escuelas‌ ‌autónomas‌ ‌son‌ ‌escuelas‌ ‌de‌ ‌elección‌ ‌y‌ ‌como‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌Escuela‌‌ 
Autónoma‌ ‌que‌ ‌no‌ ‌asiste‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌escuela‌ ‌potencialmente‌ ‌está‌ ‌privando‌ ‌a‌ ‌otro‌ ‌estudiante‌ ‌de‌ ‌su‌‌ 
oportunidad‌ ‌de‌ ‌inscribirse,‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌puede‌ ‌ser‌ ‌expulsado‌ ‌involuntariamente‌ ‌como‌ ‌se‌‌ 
describe‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌Norma‌ ‌de‌ ‌asistencia‌ ‌adoptada‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌Junta‌ ‌de‌ ‌escuelas‌ ‌autónomas‌ ‌por‌ ‌absentismo‌‌ 
escolar‌ ‌y‌ ‌solo‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌sigue‌ ‌los‌ ‌requisitos‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Norma‌ ‌de‌ ‌asistencia‌ ‌y‌ ‌solo‌ ‌de‌‌ 
acuerdo‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌norma‌ ‌descrita‌ ‌anteriormente,‌ ‌que‌ ‌requiere‌ ‌notificación‌ ‌y‌ ‌una‌ ‌oportunidad‌ ‌para‌‌ 
que‌ ‌una‌ ‌madre,‌ ‌un‌ ‌padre,‌ ‌un‌ ‌tutor‌ ‌o‌ ‌titular‌ ‌de‌ ‌derechos‌ ‌educativos‌ ‌solicite‌ ‌una‌ ‌audiencia‌ ‌antes‌ ‌de‌‌ 
cualquier‌ ‌expulsión‌ ‌involuntaria.‌ ‌Los‌ ‌estudiantes‌ ‌que‌ ‌sean‌ ‌removidos‌ ‌involuntariamente‌ ‌por‌‌ 
absentismo‌ ‌escolar‌ ‌recibirán‌ ‌un‌ ‌plan‌ ‌de‌ ‌rehabilitación‌ ‌y‌ ‌estarán‌ ‌sujetos‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌procedimientos‌ ‌de‌‌ 
readmisión‌ ‌establecidos‌ ‌en‌ ‌este‌ ‌documento.‌ ‌ 

R.‌ ‌Procedimientos‌ ‌especiales‌ ‌para‌ ‌la‌ ‌consideración‌ ‌de‌ ‌suspensión‌ ‌y‌ ‌expulsión‌ ‌o‌ ‌remoción‌‌ 
involuntaria‌ ‌de‌ ‌estudiantes‌ ‌con‌ ‌discapacidades‌ ‌ 

‌ 
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‌ 
1. Notificación‌ ‌de‌ ‌SELPA‌ ‌ 

‌ 
La‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌notificará‌‌inmediatamente‌‌al‌‌SELPA‌‌y‌‌coordinará‌‌los‌‌procedimientos‌‌‌de‌‌esta‌‌                         
norma‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌SELPA‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌disciplina‌ ‌de‌‌cualquier‌‌estudiante‌‌con‌‌una‌‌discapacidad‌‌o‌‌de‌‌quien‌‌se‌‌                                 
considere‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌o‌ ‌SELPA‌ ‌tiene‌ ‌conocimiento‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌tenía‌ ‌una‌‌                             
discapacidad.‌ ‌ 

2. Servicios‌ ‌durante‌ ‌la‌ ‌suspensión‌ ‌ 
‌ 

Los‌ ‌estudiantes‌ ‌suspendidos‌ ‌por‌ ‌más‌ ‌de‌ ‌diez‌ ‌(10)‌ ‌días‌ ‌escolares‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌año‌ ‌escolar‌ ‌continuarán‌‌                             
recibiendo‌‌servicios‌‌para‌‌permitir‌‌que‌‌el‌‌estudiante‌‌continúe‌‌participando‌‌en‌‌el‌‌plan‌‌de‌‌estudios‌‌de‌‌                             
educación‌‌general,‌‌aunque‌‌en‌‌otro‌‌entorno‌‌(lo‌‌que‌‌podría‌‌constituir‌‌un‌‌cambio‌‌de‌‌colocación‌‌y‌‌la‌‌el‌‌                                 
IEP‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌reflejaría‌ ‌este‌ ‌cambio),‌ ‌y‌ ‌avanzar‌ ‌hacia‌ ‌el‌ ‌cumplimiento‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌metas‌‌                           
establecidas‌ ‌en‌ ‌el‌ ‌IEP‌ ‌/‌ ‌Plan‌ ‌504‌‌del‌‌niño;‌‌y‌‌recibir,‌‌según‌‌corresponda,‌‌una‌‌evaluación‌‌funcional‌‌                               
del‌ ‌comportamiento‌ ‌y‌ ‌servicios‌ ‌y‌ ‌modificaciones‌ ‌de‌ ‌intervención‌ ‌del‌ ‌comportamiento,‌‌que‌‌están‌‌                       
diseñados‌ ‌para‌ ‌abordar‌ ‌la‌ ‌violación‌ ‌del‌ ‌comportamiento‌ ‌para‌ ‌que‌ ‌no‌ ‌se‌ ‌repita.‌ ‌Estos‌ ‌servicios‌‌                           
pueden‌ ‌proporcionarse‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌entorno‌ ‌educativo‌ ‌alternativo‌ ‌provisional.‌ ‌ 

3. Garantías‌ ‌procesales‌ ‌/‌ ‌Determinación‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌manifestación‌ ‌ 
‌ 

Dentro‌‌de‌‌los‌‌diez‌‌(10)‌‌días‌‌escolares‌‌de‌‌una‌‌recomendación‌‌de‌‌expulsión‌‌o‌‌cualquier‌‌decisión‌‌de‌‌                               
cambiar‌ ‌la‌ ‌ubicación‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌niño‌ ‌con‌ ‌una‌ ‌discapacidad‌ ‌debido‌ ‌a‌ ‌una‌ ‌violación‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌código‌ ‌de‌‌                                 
conducta‌‌estudiantil,‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma,‌‌los‌‌padres‌‌y‌‌los‌‌miembros‌‌relevantes‌‌del‌‌Equipo‌‌del‌‌IEP‌‌                             
/‌‌504‌‌revisará‌‌toda‌‌la‌‌información‌‌relevante‌‌en‌‌el‌‌archivo‌‌del‌‌estudiante,‌‌incluido‌‌el‌‌IEP‌‌/‌‌plan‌‌504‌‌                                   
del‌ ‌niño,‌ ‌cualquier‌ ‌observación‌ ‌del‌ ‌maestro‌ ‌y‌ ‌cualquier‌ ‌información‌ ‌relevante‌‌proporcionada‌‌por‌‌                       
los‌ ‌padres‌ ‌para‌ ‌determinar:‌ ‌ 

a. si‌ ‌la‌ ‌conducta‌ ‌en‌ ‌cuestión‌ ‌fue‌ ‌causada‌‌por,‌‌o‌‌tuvo‌‌una‌‌relación‌‌directa‌‌y‌‌sustancial‌‌con,‌‌la‌‌                                 
discapacidad‌ ‌del‌ ‌niño;‌ ‌o‌ ‌ 

b. Si‌‌la‌‌conducta‌‌en‌‌cuestión‌‌fue‌‌el‌‌resultado‌‌directo‌‌de‌‌una‌‌falla‌‌en‌‌la‌‌implementación‌‌del‌‌IEP‌‌                                 
/‌ ‌plan‌ ‌504‌ ‌por‌ ‌parte‌ ‌del‌ ‌establecimiento‌ ‌educativo‌ ‌local.‌ ‌ 

Si‌ ‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma,‌‌el‌‌padre‌‌y‌‌los‌‌miembros‌‌relevantes‌‌del‌‌equipo‌‌IEP‌‌/‌‌504‌‌determinan‌‌que‌‌                                 
cualquiera‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌anteriores‌ ‌es‌ ‌aplicable‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌niño,‌ ‌se‌ ‌determinará‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌conducta‌ ‌es‌ ‌una‌‌                               
manifestación‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌discapacidad‌ ‌del‌ ‌niño.‌ ‌ 

Si‌ ‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma,‌‌los‌‌padres‌‌y‌‌los‌‌miembros‌‌relevantes‌‌del‌‌equipo‌‌IEP‌‌/‌‌Plan‌‌504‌‌toman‌‌la‌‌                                   
determinación‌‌de‌‌que‌‌la‌‌conducta‌‌fue‌‌una‌‌manifestación‌‌de‌‌la‌‌discapacidad‌‌del‌‌niño,‌‌el‌‌equipo‌‌IEP‌‌                               
/‌ ‌Plan‌ ‌504‌ ‌deberá:‌ ‌ 

a. Realizar‌ ‌una‌ ‌evaluación‌ ‌funcional‌ ‌del‌ ‌comportamiento‌ ‌e‌ ‌implementar‌ ‌un‌ ‌plan‌ ‌de‌‌                     
intervención‌ ‌conductual‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌niño,‌ ‌siempre‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌agencia‌ ‌educativa‌ ‌local‌ ‌no‌ ‌haya‌‌                         
realizado‌ ‌dicha‌ ‌evaluación‌ ‌y‌ ‌haya‌‌tomado‌‌la‌‌determinación‌‌antes‌‌de‌‌que‌‌se‌‌evidenciara‌‌el‌‌                           
comportamiento‌ ‌que‌ ‌resultaría‌ ‌en‌ ‌un‌ ‌cambio‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌colocación;‌ ‌ 

b. En‌ ‌caso‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌se‌ ‌haya‌ ‌desarrollado‌ ‌un‌ ‌plan‌ ‌de‌ ‌intervención‌‌conductual,‌‌revise‌‌si‌‌el‌‌niño‌‌                               
está‌ ‌siendo‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌dicho‌ ‌plan‌ ‌y‌ ‌modifíquelo‌ ‌para‌ ‌abordar‌ ‌el‌ ‌comportamiento,‌ ‌según‌‌                         
corresponda.‌ ‌ 

c. Devuelva‌‌al‌‌niño‌‌a‌‌la‌‌colocación‌‌de‌‌la‌‌que‌‌fue‌‌retirado,‌‌a‌‌menos‌‌que‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌y‌‌el‌‌                                       

‌ 
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‌ 
establecimiento‌ ‌educativo‌ ‌acuerden‌ ‌un‌ ‌cambio‌ ‌de‌ ‌colocación‌ ‌como‌ ‌parte‌ ‌de‌ ‌la‌‌                     
modificación‌ ‌del‌ ‌plan‌ ‌de‌ ‌intervención‌ ‌conductual.‌ ‌ 

Si‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma,‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌y‌‌los‌‌miembros‌‌relevantes‌‌del‌‌equipo‌‌IEP‌‌/‌‌                                     
504‌‌determinan‌‌que‌‌el‌‌comportamiento‌‌no‌‌fue‌‌una‌‌manifestación‌‌de‌‌la‌‌discapacidad‌‌del‌‌estudiante‌‌                           
y‌‌que‌‌la‌‌conducta‌‌en‌‌cuestión‌‌no‌‌fue‌‌un‌‌resultado‌‌directo‌‌de‌‌la‌‌falta‌‌de‌‌implementación‌‌del‌‌IEP‌‌/‌‌                                     
Plan‌ ‌504,‌ ‌entonces‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌puede‌ ‌aplicar‌ ‌los‌ ‌procedimientos‌ ‌disciplinarios‌‌                     
pertinentes‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌niños‌ ‌con‌ ‌discapacidades‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌misma‌‌manera‌‌y‌‌por‌‌la‌‌misma‌‌duración‌‌que‌‌los‌‌                                 
procedimientos‌ ‌se‌ ‌aplicarían‌ ‌a‌ ‌los‌ ‌estudiantes‌ ‌sin‌ ‌discapacidades.‌ ‌ 

4. Apelaciones‌ ‌de‌ ‌debido‌ ‌proceso‌ ‌ 
‌ 

La‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌de‌ ‌un‌ ‌niño‌ ‌con‌ ‌una‌ ‌discapacidad‌ ‌que‌ ‌no‌ ‌está‌ ‌de‌ ‌acuerdo‌ ‌con‌‌                                     
cualquier‌‌decisión‌‌con‌‌respecto‌‌a‌‌la‌‌colocación,‌‌o‌‌la‌‌determinación‌‌de‌‌manifestación,‌‌o‌‌la‌‌Escuela‌‌                             
Autónoma‌ ‌cree‌ ‌que‌ ‌mantener‌ ‌la‌ ‌colocación‌ ‌actual‌ ‌del‌ ‌niño‌ ‌es‌ ‌sustancialmente‌ ‌probable‌ ‌que‌‌                         
resulte‌‌en‌‌lesione‌‌para‌‌el‌‌niño‌‌o‌‌para‌‌otros,‌‌puede‌‌solicitar‌‌una‌‌audiencia‌‌administrativa‌‌acelerada‌‌a‌‌                               
través‌‌de‌‌la‌‌Unidad‌‌de‌‌Educación‌‌Especial‌‌de‌‌la‌‌Oficina‌‌de‌‌Audiencias‌‌Administrativas‌‌o‌‌utilizando‌‌                             
las‌ ‌disposiciones‌ ‌sobre‌ ‌disputas‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Norma‌ ‌y‌ ‌Procedimientos‌ ‌504.‌ ‌ 

Cuando‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌o‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌han‌ ‌solicitado‌ ‌una‌ ‌apelación‌‌                               
relacionada‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌colocación‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌o‌ ‌la‌ ‌determinación‌ ‌de‌ ‌manifestación,‌ ‌el‌ ‌estudiante‌‌                         
permanecerá‌‌en‌‌el‌‌entorno‌‌educativo‌‌alternativo‌‌provisional‌‌a‌‌la‌‌espera‌‌de‌‌la‌‌decisión‌‌del‌‌oficial‌‌de‌‌                               
audiencia‌ ‌de‌ ‌acuerdo‌ ‌con‌ ‌el‌ ‌estado‌ ‌y‌ ‌ley‌ ‌federal,‌ ‌incluida‌ ‌20‌ ‌USC‌ ‌Sección‌ ‌1415‌ ‌(k),‌ ‌hasta‌ ‌el‌‌                                 
vencimiento‌‌del‌‌período‌‌de‌‌cuarenta‌‌y‌‌cinco‌‌(45)‌‌días‌‌previsto‌‌en‌‌un‌‌entorno‌‌educativo‌‌alternativo‌‌                             
provisional,‌ ‌a‌ ‌menos‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌y‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌acuerden‌ ‌lo‌ ‌contrario.‌ ‌ 

‌ 
De‌‌acuerdo‌‌con‌‌la‌‌Sección‌‌1415‌‌(k)‌‌(3)‌‌de‌‌20‌‌USC,‌‌si‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌no‌‌está‌‌de‌‌acuerdo‌‌                                             
con‌ ‌cualquier‌ ‌decisión‌ ‌con‌ ‌respecto‌ ‌a‌ ‌la‌ ‌colocación,‌ ‌o‌ ‌la‌ ‌determinación‌ ‌de‌ ‌manifestación,‌‌o‌‌si‌‌la‌‌                               
Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌cree‌ ‌que‌ ‌es‌ ‌probable‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌mantenimiento‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌colocación‌ ‌actual‌ ‌del‌ ‌niño‌‌                             
resulte‌ ‌en‌ ‌caso‌ ‌de‌‌lesión‌‌del‌‌niño‌‌o‌‌de‌‌otros,‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌o‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌                                         
pueden‌ ‌solicitar‌ ‌una‌ ‌audiencia.‌ ‌ 

‌ 
En‌ ‌una‌ ‌apelación‌ ‌de‌ ‌este‌ ‌tipo,‌ ‌un‌ ‌oficial‌ ‌de‌ ‌audiencia‌ ‌puede:‌ ‌(1)‌ ‌devolver‌ ‌a‌ ‌un‌ ‌niño‌ ‌con‌ ‌una‌‌                                   
discapacidad‌‌a‌‌la‌‌colocación‌‌de‌‌la‌‌cual‌‌fue‌‌removido;‌‌o‌‌(2)‌‌ordenar‌‌un‌‌cambio‌‌en‌‌la‌‌colocación‌‌de‌‌                                   
un‌‌niño‌‌con‌‌una‌‌discapacidad‌‌a‌‌un‌‌entorno‌‌educativo‌‌alternativo‌‌provisional‌‌apropiado‌‌por‌‌no‌‌más‌‌                             
de‌ ‌45‌ ‌días‌ ‌escolares‌ ‌si‌ ‌el‌ ‌oficial‌ ‌de‌ ‌audiencias‌ ‌determina‌ ‌que‌ ‌mantener‌ ‌la‌ ‌colocación‌ ‌actual‌ ‌de‌‌                               
dicho‌ ‌niño‌ ‌es‌ ‌sustancialmente‌ ‌probable‌ ‌que‌ ‌resulte‌ ‌en‌ ‌lesiones‌ ‌a‌ ‌el‌ ‌niño‌ ‌o‌ ‌hacia‌ ‌otros.‌ ‌ 

‌ 
5. Circunstancias‌ ‌especiales‌ ‌ 

‌ 
El‌ ‌personal‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌escuela‌ ‌puede‌ ‌considerar‌ ‌cualquier‌ ‌circunstancia‌ ‌única‌ ‌caso‌ ‌por‌ ‌caso‌ ‌al‌‌                           
determinar‌‌si‌‌un‌‌cambio‌‌de‌‌ubicación‌‌es‌‌apropiado‌‌para‌‌un‌‌niño‌‌con‌‌una‌‌discapacidad‌‌que‌‌viola‌‌un‌‌                                 
código‌ ‌de‌ ‌conducta‌ ‌estudiantil.‌ ‌ 

‌ 
El‌ ‌Director,‌ ‌el‌ ‌Director‌ ‌Ejecutivo‌ ‌o‌ ‌la‌ ‌persona‌ ‌designada‌ ‌pueden‌ ‌trasladar‌ ‌a‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌a‌ ‌un‌‌                               
entorno‌‌educativo‌‌alternativo‌‌provisional‌‌durante‌‌no‌‌más‌‌de‌‌cuarenta‌‌y‌‌cinco‌‌(45)‌‌días‌‌escolares‌‌sin‌‌                             
importar‌ ‌si‌ ‌se‌ ‌determina‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌comportamiento‌ ‌es‌ ‌una‌ ‌manifestación‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌discapacidad‌ ‌del‌‌                           
estudiante‌ ‌en‌ ‌los‌ ‌casos‌ ‌en‌ ‌que‌ ‌un‌ ‌estudiante‌ ‌:‌ ‌ 

‌ 
a. Lleva‌‌o‌‌posee‌‌un‌‌arma,‌‌como‌‌se‌‌define‌‌en‌‌18‌‌USC‌‌Sección‌‌930,‌‌hacia‌‌o‌‌en‌‌la‌‌escuela,‌‌en‌‌las‌‌                                       

instalaciones‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌escuela,‌ ‌o‌ ‌hacia‌ ‌o‌ ‌en‌ ‌una‌ ‌función‌ ‌escolar;‌ ‌ 
‌ 
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‌ 
b. A‌ ‌sabiendas‌ ‌posee‌ ‌o‌ ‌usa‌ ‌drogas‌ ‌ilegales,‌ ‌o‌ ‌vende‌ ‌o‌ ‌solicita‌ ‌la‌ ‌venta‌ ‌de‌ ‌una‌ ‌sustancia‌‌                               

controlada,‌‌mientras‌‌está‌‌en‌‌la‌‌escuela,‌‌en‌‌las‌‌instalaciones‌‌de‌‌la‌‌escuela‌‌o‌‌en‌‌una‌‌función‌‌                               
escolar;‌ ‌o‌ ‌ 

c. Ha‌‌infligido‌‌lesiones‌‌corporales‌‌graves,‌‌como‌‌se‌‌define‌‌en‌‌20‌‌USC‌‌Sección‌‌1415‌‌(k)‌‌(7)‌‌(D),‌‌a‌‌                                 
una‌ ‌persona‌ ‌mientras‌ ‌estaba‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌escuela,‌ ‌en‌ ‌las‌ ‌instalaciones‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌escuela‌ ‌o‌ ‌en‌ ‌una‌‌                               
función‌ ‌escolar.‌ ‌ 

6. Entorno‌ ‌educativo‌ ‌alternativo‌ ‌provisional‌ ‌ 
‌ 

El‌ ‌entorno‌ ‌educativo‌ ‌alternativo‌ ‌interino‌ ‌del‌ ‌estudiante‌ ‌será‌‌determinado‌‌por‌‌el‌‌equipo‌‌IEP‌‌/‌‌504‌‌                             
del‌ ‌estudiante.‌ ‌ 

7. Procedimientos‌ ‌para‌ ‌estudiantes‌ ‌que‌ ‌aún‌ ‌no‌ ‌son‌ ‌elegibles‌ ‌para‌ ‌los‌ ‌servicios‌ ‌de‌ ‌educación‌ ‌especial‌ ‌ 
‌ 

Un‌ ‌estudiante‌ ‌que‌‌no‌‌ha‌‌sido‌‌identificado‌‌como‌‌una‌‌persona‌‌con‌‌discapacidades‌‌de‌‌conformidad‌‌                           
con‌‌IDEIA‌‌y‌‌que‌‌ha‌‌violado‌‌los‌‌procedimientos‌‌disciplinarios‌‌de‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌puede‌‌hacer‌‌                             
valer‌ ‌las‌ ‌garantías‌ ‌procesales‌ ‌otorgadas‌ ‌bajo‌ ‌este‌ ‌reglamento‌ ‌administrativo‌ ‌solo‌ ‌si‌ ‌la‌ ‌Escuela‌‌                         
Autónoma‌‌tenía‌‌conocimiento‌‌de‌‌que‌‌el‌‌estudiante‌‌estaba‌‌discapacitado‌‌antes‌‌de‌‌que‌‌ocurriera‌‌el‌‌                           
comportamiento.‌ ‌ 

Se‌ ‌considerará‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌tiene‌ ‌conocimiento‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌tenía‌ ‌una‌‌                           
discapacidad‌ ‌si‌ ‌existe‌ ‌una‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌siguientes‌ ‌condiciones:‌ ‌ 

a. La‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌ha‌‌expresado‌‌su‌‌preocupación‌‌por‌‌escrito,‌‌o‌‌verbalmente‌‌si‌‌la‌‌                                 
madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌‌tutor‌‌no‌‌sabe‌‌cómo‌‌escribir‌‌o‌‌tiene‌‌una‌‌discapacidad‌‌que‌‌impide‌‌una‌‌                                 
declaración‌ ‌escrita,‌ ‌al‌ ‌personal‌ ‌administrativo‌ ‌o‌ ‌de‌ ‌supervisión‌ ‌de‌ ‌La‌ ‌Escuela‌ ‌Pública,‌‌o‌‌a‌‌                           
uno‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌maestros‌ ‌del‌ ‌niño,‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌necesita‌ ‌educación‌ ‌especial‌ ‌o‌ ‌servicios‌‌                           
relacionados.‌ ‌ 

b. La‌ ‌madre,‌ ‌el‌ ‌padre‌ ‌o‌ ‌el‌ ‌tutor‌ ‌ha‌ ‌solicitado‌ ‌una‌ ‌evaluación‌ ‌del‌ ‌niño.‌ ‌ 
c. El‌‌maestro‌‌del‌‌niño,‌‌u‌‌otro‌‌personal‌‌de‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma,‌‌ha‌‌expresado‌‌preocupaciones‌‌                           

específicas‌ ‌sobre‌ ‌un‌ ‌patrón‌ ‌de‌ ‌comportamiento‌ ‌demostrado‌ ‌por‌ ‌el‌ ‌niño,‌ ‌directamente‌ ‌al‌‌                       
Director‌ ‌de‌ ‌educación‌ ‌especial‌ ‌u‌ ‌otro‌ ‌personal‌ ‌de‌ ‌supervisión‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma.‌ ‌ 

Si‌‌la‌‌Escuela‌‌Autónoma‌‌sabía‌‌o‌‌debería‌‌haber‌‌sabido‌‌que‌‌el‌‌estudiante‌‌tenía‌‌una‌‌discapacidad‌‌en‌‌                               
cualquiera‌ ‌de‌ ‌las‌ ‌tres‌ ‌(3)‌ ‌circunstancias‌ ‌descritas‌ ‌anteriormente,‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌puede‌ ‌hacer‌ ‌valer‌‌                         
cualquiera‌‌de‌‌las‌‌protecciones‌‌disponibles‌‌para‌‌los‌‌niños‌‌con‌‌discapacidades‌‌elegibles‌‌para‌‌IDEIA,‌‌                         
incluido‌ ‌el‌ ‌derecho‌ ‌a‌ ‌quedarse‌ ‌quieto.‌ ‌ 

Si‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌no‌ ‌tenía‌ ‌base‌ ‌para‌ ‌el‌ ‌conocimiento‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌discapacidad‌ ‌del‌ ‌estudiante,‌‌                             
procederá‌ ‌con‌ ‌la‌ ‌disciplina‌ ‌propuesta.‌ ‌La‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌llevará‌ ‌a‌ ‌cabo‌ ‌una‌ ‌evaluación‌‌                         
acelerada‌ ‌si‌ ‌así‌ ‌lo‌ ‌solicitan‌ ‌los‌ ‌padres;‌ ‌sin‌ ‌embargo,‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌permanecerá‌ ‌en‌ ‌la‌ ‌ubicación‌‌                             
educativa‌ ‌determinada‌ ‌por‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌en‌ ‌espera‌ ‌de‌ ‌los‌ ‌resultados‌ ‌de‌ ‌la‌ ‌evaluación.‌ ‌ 

No‌ ‌se‌ ‌considerará‌ ‌que‌ ‌la‌ ‌Escuela‌ ‌Autónoma‌ ‌tiene‌ ‌conocimiento‌ ‌de‌ ‌que‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌tenía‌ ‌una‌‌                             
discapacidad‌‌si‌‌la‌‌madre,‌‌el‌‌padre‌‌o‌‌el‌‌tutor‌‌no‌‌ha‌‌permitido‌‌una‌‌evaluación,‌‌rechazado‌‌los‌‌servicios‌‌                                 
o‌ ‌si‌ ‌el‌ ‌estudiante‌ ‌ha‌ ‌sido‌ ‌evaluado‌ ‌y‌ ‌se‌ ‌determina‌ ‌que‌ ‌no‌ ‌es‌ ‌elegible.‌ ‌ 

‌ 
‌ 
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